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AUTOR PAÍS FORMA DE ABORDAGEM DO 
PROBLEMA DE EVASÃO CONCEITO DE EVASÃO FATORES ASSOCIADOS À EVASÃO

Fiorentini Itália
Visão macro, 

compreendendo a política e 
a economia global.

Relacionado à idade média de instrução da 
população e à diferença com os padrões 

internacionais.

- Exclusão produtiva e desigualdades 
econômicas.

Martinez Chile

A partir das trajetórias 
escolares e das políticas 

internacionais para 
educação.

Não conclusão do nível educativo.

- Rendimento acadêmico;
- Nível de instrução dos pais;
- Ingressos salariais familiares;
- Modalidade de ensino; 
- Reformas educativas neoliberais.

Aguero Peru

A partir das políticas 
públicas nacionais e das 

orientações internacionais 
para o setor educativo.

Exclusão educativa.
- Regulamentações;
- Avaliação;
- Políticas públicas inclusivas; 
- Reformas educativas neoliberais.

Fritsch, Vitelli e Rocha Brasil A partir das trejetórias 
ecolares individuais.

A diferença do primeiro para o segundo e o 
terceiro anos, não considerando a existência 
de transferências e ingressos de estudantes 

em séries intermediárias.

- Despreparo do aluno para cursar o ensino 
médio;
- Mudança de instituição municipal para 
estadual;
- Turno da jornada escolar;
- Trabalho;
- Defasagem idade-série (repetência); 
- Relação direta entre grau de escolaridade 

Antunes e Sá Portugal
A partir das políticas 

públicas, estrutura social e 
instituições educacionais.

Exclusão do sistema educativo por seleção 
interna a este.

- Seleção;
- Currículo;
- Diplomas;
- Organização da escola (dualidade); 
- Reprodução social.

Pareja Espanha
Políticas públicas, 

instituições e trajetórias 
escolares.

Ser excluído das aquisição das competências 
educativas básicas.

- Reformas educativas;
- A organização da escola na sociedade 
(dualidade escolar);
- Seleção;
- Valor social dos diplomas;
- Reprodução social; 
- Trabalho e formação docente.
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AUTOR PAÍS FORMA DE ABORDAGEM DO 
PROBLEMA DE EVASÃO CONCEITO DE EVASÃO FATORES ASSOCIADOS À EVASÃO

Salatin Itália A partir das trajetórias 
escolares.

Na União Europeia: os que possuem “licença 
média” e estão fora do sistema educativo.

Ministério Italiano da Instrução, da 
Universidade e da Pesquisa: o abandono é 

iniciais dos alunos inscritos e os dados no 

“risco de abandono”, porque a interrupção 
dos estudos não exclui a possibilidade de um 

retorno do aluno ao
sistema escolar em anos posteriores.

- Juventude;
- Questões de gênero;

historicamente menos desenvolvido 
industrialmente que o norte e com menos 
oportunidades de trabalho);
- Se pública ou privada; 
- A modalidade de ensino.

Miranda e Corica Argentina A partir das trajetórias 
escolares individuais. Exclusão da atividade educativa. - Trabalho; e

- Políticas sociais.

Almeida, Gros, Machado 
e Queiroz Portugal

A partir das trajetórias 
individuais e características 

institucionais.

Saída precoce do sistema de ensino e da 

- Juventude;
- Gênero;
- Seleção / avaliação;
- Família de origem;
- Reprovações e interrupções;

- Trabalho.

Dore, Sales e Castro

Brasil A partir das trajetórias 
escolares.

Estudantes que abandonaram a escola 
técnica, entendidos como os que se 

inscreveram em cursos e estudaram na 
escola técnica, porém abandonaram sem a 

obtenção do título de técnico.

- Necessidade de trabalhar;

- Preferência por curso superior;
- Problemas no curso e na aprendizagem: 

conteúdo, falta de base teórica ou prática, 
falta de qualidade do ensino fundamental ou 
professores muito exigentes e repetência;

- Falta de suporte acadêmico (monitoria, 
aula extras, suporte);
- Falta de incentivo aos estudos; 
- Falta de infraestrutura e inabilidade 
didática.

Paixão, Dore, 
Masrgiotta e Laudares

Fuente e Huitrón México
A partir das trajetórias 
escolares e instituições 

escolares.

A diferença entre a quantidade de 
estudantes em cada nível educacional em 

estudo longitudinal.
- Formação docente continuada.

Macia Colômbia A partir das instituições de 
formação docente. - Formação inicial docente.

LaPlante EUA A partir das ações 
institucionais. Completar sua formação em nível médio.

- Formação docente continuada;
- O tipo de atividade pedagógica;

- Não envolvimento da comunidade escolar;
- Falta de um entorno educativo favorável;
- Trabalho;
- Violência;
- Falta de apoio dos pais;
- Falta de tutores;
- Financiamento;
- Modalidade de ensino;
- Alfabetização inadequada;
- Falta de atenção educacional na primeira 
infância;
- Falta do uso das tecnologias na escola;
- Falta de atividades extraescolares;
- Falta de incentivo para o registro da evasão; 
- Falta de pesquisas.

Lasida e Yapor Uruguai
A partir das trajetórias 

escolares e políticas 
públicas.

Não completar o ensino médio ou 
esvaziamento do sentido da escola.

- Trabalho;
- Sobreidade;
- Repetência; 
- Faixa etária juvenil.

Otero Argentina
A partir da legislação 

educativa e das políticas 
públicas nacionais.

Abandono do nível educativo.

- Inexistência de programas e políticas 

abandono escolar; 
- Ausência de uma legislação educativa 
inclusiva.
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Taxa de Evasão - Ev [%]

Polaridade:
Quanto menor melhor

Agregação:
Máximo: Rede Federal

Mínimo: Unidade

Resultado 2017
Rede Federal: 

23,2%

Não existe meta 
estabelecida para este 

indicador

Este indicador mede o percentual de matrículas 
que perderam o vínculo com a instituição no ano de 
referência sem a conclusão do curso em relação ao 
total de matrículas.
Para este cálculo é empregado o conceito de 
matrícula e não de matrícula equivalente.

Ev [%] =        x 100

Ev - Evadidos

Fonte: PNP (SISTEC/
Revalide)

perderam vínculo com 
a instituição antes da 
conclusão curso

M - Matrículas 

Fonte: PNP (SISTEC/
Revalide)

os alunos que estiveram 
com matrícula ativa em 
pelo menos um dia no 
ano de referência

Ev_
M



� � � � ���	���������­��¸������������������������
���������������������������	�¹��������������
���������	�����������������������
�����������������������������	�������©

�	�������§�������������������������	�������	���	­�������������	���

�����©����­�������������	������������¦

� � � � �������������������������������������
�����������������������������­�������������
�������������������������������¤¯�����¤¥������
�	���������������	­���	�����������	����������
����������������¦
� � � � ����������������������������������������
��������������������	�������������	�����
�	­���	�����©��	�������������	­���	��������
�������������������������	������������
�	­���	���������������­����������������
�	�������������	­���	�����������������
�»­�������������¦
� � � � ����������������������	���������	�
���	������	���������������	���������������
�������������������	������¸���������������	�������¦�
���������������������������������������������	�������
�����������������������	�����	������������
­	����������������������������������	����
���	���������������������´���¸��������	����
�����´���������������������������	����
��������������������������	���������	¸������
���������	��������������������������������������
���������	����¦

� � � � ��­������������������������������	����
����������������������������	������������	�����
����������������������������������������������
�����	�����¦�
� � � � ���������¤¥���������������������������
���������������¢�������������������������
�����������������¤£­���¦��°°��²��������������
���¸�����������	�������������������������	�����
����������������������������	���������������������
������������������������������·¦��������������
������������������¹���������������������������
������������������������´��������������������
�����������´�������	����������	��������
����������������	����¦
� � � � ������������ �´��������������������
������	����������������������­������������	�������
�¸��������������­	������������������������������
������������������	���������������������
�������������������������§����������	����������
����	�����¼�°�����¤¯�����	�´�������¤±�����®�����
����������������������¤±���������������������
���������������������	��������������������
���������������������������������������������
������������������¼�¤�£���¤±��®���������¤±�����
�	����������������������	��¹����	­����������
��­�����������	����������������������������
������	�����������������������������¢¸��������
���	������¦����������­������­���	���
���	�������������������������	�����������
���������������������������������¤¨��®�������
��¤¨������������������­��������������������������
�������������¼�¤�£���¤±����������������	������
�����������©
� � � � ������������������������������­����������
	����������������������������������	�������������
������������������������������������������
����������������������������	����
�������§�������������������­����������������
�����������¦�������

��­����¤�§�����������������������	�������������	­���	��������
��������������������

�������©���������������������������¦����¤£������­�������������	�����¦

��

Cursos 2018 2019 2020

CTSADM 11,93% 5,59% 9,26%

CTSMA 23,53% 1,85% 0,68%

CTSSP 22,92% 10,89% -

AUTORES CONCEITO EVASÃO

RIFFEL; MALACARNE, 1996

”Fuga ou abandono do 
curso". “Isto ocorre quando 
o estudante passa a não 
frequentar a instituição de 
ensino, o que caracteriza o 
abandono dos estudos”.

DORE; LUSCHER, 2011

“Este termo, algumas vezes, 
também pode indicar a 
“retenção e repetência” 
do aluno do sistema de 
ensino e posterior retorno 
ou a não conclusão de um 
determinado nível de ensino”.

INEP, 2014

situação em que o aluno 
se desliga da escola, mas 
retorna no ano seguinte, 
enquanto na “evasão” o 
aluno sai da escola e não 
volta mais para o sistema.

Plataforma Nilo Peçanha, 
2018

Alunos que perderam o 
vínculo com a instituição 
antes da conclusão do curso.

Resolução nº 064, 2018 (INS-
TITUTO FEDERAL DE EDUCA-
ÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA 
DO RIO GRANDE DO SUL, 
2018a)

Somatório de todas as 
matrículas que representam 

estudante saiu da instituição 
sem avisar, pois abandonou o 
curso.

Organização Didática, 2017 
(INSTITUTO FEDERAL DE 
EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TEC-
NOLOGIA DO RIO GRANDE DO 
SUL, 2017)

Considera-se evasão 
quando o estudante não 
tiver renovado a matrícula 
por dois períodos letivos 
consecutivos, caracterizando 
o abandono de curso.
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��ESTRATÉGIA DE 
ACOMPANHAMENTO PARA 
PERMANÊNCIAE ÊXITO
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3.2 SUGESTÕES DE ROTEIRO DE ESTUDOS

3.3 AMPLIAÇÕES DA DIVULGAÇÃO DA 
ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL E DAS BOLSAS 
DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO
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ATIVIDADE 
DE ESTUDO DOMINGO SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA SÁBADO

LER 

FAZER 
TAREFAS 
DE AULA

INTERAGIR 
COM 

COLEGAS

RELAXAR/
OUVIR MÚ-

SICA
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