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RESUMO

A presente pesquisa objetiva investigar a trajetoria de Harald Alberto Bauer, fundador
da Escola Técnica Estadual Monteiro Lobato (CIMOL), a qual estd localizada na
cidade de Taquara, no Rio Grande do Sul, a luz da teoria do materialismo historico-
dialético. O periodo a ser pesquisado perfaz o recorte temporal da criacdo da escola,
em 1960, até 2012, quando do falecimento de Mestre. A énfase da pesquisa, portanto,
se relaciona ao papel do “Mestre Bauer”, um dos fundadores do CIMOL, e seu legado
para a educacao profissional e tecnologia no Rio Grande do Sul. A partir das
entrevistas com familiares, ex-alunos e ex-colegas, bem como de documentos
historicos, a pesquisa identificou diversas semelhancas entre a relacdo Mestre-
Aprendiz, das antigas Guildas e Corporacdes de Oficio e a estabelecida entre Mestre
Bauer e seus ex-alunos. Ademais, buscou estabelecer paralelos entre os ideais de
Mestre Bauer (e valores do CIMOL) com a pedagogia escolanovista, a qual estabelece
a centralidade do trabalho na educacédo. O estudo, portanto, consiste em uma
pesquisa exploratoria de natureza histdrica, buscando demonstrar como fatores
socioculturais podem influenciar a constituicdo de uma educacgdo profissional e

tecnoldégica com potencial de transformar a sociedade.

Palavras-Chave: Educacdo profissional e tecnolégica. Materialismo histérico-

dialético. Cultura material. Relacdo mestre-aprendiz.



ABSTRACT

The present research aims to investigate the trajectory of Harald Alberto Bauer,
founder of the Escola Técnica Estadual Monteiro Lobato (CIMOL), which is located in
the city of Taquara, in Rio Grande do Sul, in light of the theory of historical-dialectical
materialism. The period to be researched covers the period from the creation of the
school, in 1960, until 2012, when Mestre passed away. The emphasis of the research,
therefore, is related to the role of “Mestre Bauer”, one of the founders of CIMOL, and
his legacy for professional education and technology in Rio Grande do Sul. Based on
interviews with family members, former students and -colleagues, as well as historical
documents, the research identified several similarities between the Master-Apprentice
relationship, of the old Craft Guilds and Corporations and that established between
Master Bauer and his former students. Furthermore, it sought to establish parallels
between Master Bauer's ideals (and CIMOL values) with New School pedagogy, which
establishes the centrality of work in education. The study, therefore, consists of
exploratory research of a historical nature, seeking to demonstrate how sociocultural
factors can influence the constitution of professional and technological education with

the potential to transform society.

Palavras-Chave: Professional and technological education. Historical-dialectical

materialism. Master-apprentice relationship.
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1 INTRODUCAO

O presente trabalho tem por objetivo realizar uma pesquisa investigatéria sobre
o papel do Mestre Bauer na trajetoria historica da Escola Técnica Estadual Monteiro
Lobato (CIMOL) situada na cidade de Taquara, no vale do Paranhana, do Estado do
Rio Grande do Sul. A referida escola, criada pelo Decreto n® 11.439 de 11 de julho de
1960, tinha inicialmente o nome de “Escola Industrial de Taquara”, que como o nome
sugere, aponta para as escolas originadas apés a Reforma Capanema (1942). A
histéria da Educacdo Profissional demonstra que nesse periodo, foram criadas
diversas leis especificas para a formacgéo profissional em cada ramo da Economia.
Segundo Escott et all (2012, p.1495) a educacgao profissionalizante nesse tempo era
constituida pelos “cursos normal, industrial técnico, comercial e agrotécnico”. No
presente caso, o CIMOL se insere na categoria voltada para o ramo industrial.

Em 08 de novembro de 1978, em funcéo da Lei 5692/71, a escola passa a se
chamar “Escola Estadual de 2° Grau Monteiro Lobato”. O nome Monteiro Lobato é
uma homenagem ao escritor brasileiro José Bento Monteiro Lobato, posto ter sido
este um defensor dos interesses nacionais no ramo da indastria (CIMOL, 2023).
Quanto as opcbes de curso, atualmente o CIMOL conta com 8 cursos técnicos:
Técnico em Eletrénica, Técnico em Eletrotécnica, Técnico em Mdveis, Técnico em
Mecéanica, Técnico em Design de Moveis, Técnico em Quimica, Técnico em
Informatica e Técnico em Meio Ambiente. Os cursos podem ser realizados em duas
modalidades: Integrado ao Ensino Médio, no periodo diurno, com oito opcdes de
cursos (acima mencionados) ou Subsequente, no periodo noturno, com seis opcdes
de curso (todos anteriores, exceto Técnico em Quimica e Técnico em Meio Ambiente).

A razao da escolha desta Escola como objeto de pesquisa se relaciona a alguns
fatores que passo a explicitar. Apesar de ser de Porto Alegre, tive a oportunidade de
conhecer a cidade de Taquara mais de perto. ISso porque casei-me com uma
taquarense, que muito se orgulha de sua cidade. Desta maneira, assim que cheguei
a referida cidade, demorou pouco tempo até que, de todas as maneiras e em toda a
parte, ouvisse falar do “CIMOL”. Os comentarios que circulam na cidade é de que a
Escola seria muito forte mas também dificil. Mais tarde, quando da realizacdo do
Mestrado em Educacédo Profissional e Tecnoldgica, veio-me a ideia de melhor
compreender e descobrir mais sobre tao misteriosa (e, ao mesmo tempo, aclamada)

Escola.
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N&o foi pouca a minha surpresa ao testemunhar com os meus préprios olhos a
disciplina, organizacdo e boa estrutura que apresenta tal instituicdo. E por ser uma
Escola de referéncia na regido do Paranhana, tendo recebido premiagcdes nacionais e
internacionais (na Russia, Franca, EUA e México), ela passou a ser alvo de minha
curiosidade. Mas, ao realizar uma investigagao prévia sobre a Escola, deparei-me com
0 Museu de Histéria da Tecnologia Harald Alberto Bauer, ou simplesmente, o Museu
do CIMOL. Este Museu foi idealizado por um dos fundadores da Escola CIMOL que,
ao longo de 30 anos acumulou um acervo de mais de 3500 invengdes, visando contar
a histéria da evolugao tecnoldgica. “Mestre Bauer”, como é conhecido pelos seus
alunos e toda a comunidade “Cimoleira”, era apaixonado por tecnologia, tendo
lecionado por mais de 50 anos e, embora tenha falecido em maio de 2012, deixou seu
legado a filhos e ex-alunos, os quais inauguraram o Museu do CIMOL em 2014.

Em sua partida, o saudoso Mestre impactou sobremaneira a comunidade
taquarense, de modo que em 09/05/2012, Délcio Hugentobler, entdo Prefeito de
Taquara, decretou luto oficial de trés dias pela sua morte (RADIO TAQUARA, 2012).
Na Camara da cidade, a situacdo néo foi diferente, na Pauta da Sesséo Ordinéria de
14/05/2012 constou o seguinte:

REQUERIMENTOS N° 063/2012 Vereador Lauri Fillmann com apoio dos
demais Vereadores Veem através do presente enviar VOTOS DE PESAR a
familia do ilustre senhor HARALD ALBERTO BAUER, conhecido com
carinho como “MESTRE BAUER”, que faleceu no dia 09 de maio do corrente
ano. Mestre Bauer foi um dos fundadores da Escola Técnica Monteiro Lobato
(CIMOL), em Taquara, onde lecionou ha vérias décadas. Foi também um dos
responsaveis pela criagdo do Museu do CIMOL, com um acervo de mais de
3.500 itens que contam a histéria da evolugdo tecnoldgica, do qual varios
itens foram doados por ele. Mestre Bauer foi um exemplo de pessoa, amigo
e profissional, pois deixou um legado junto da Escola onde trabalhou sendo
lembrado pelos alunos que la se profissionalizaram, prestando relevantes
servigos a comunidade taquarense (TAQUARA, 2012, grifo meu)

A nostalgia sentida pelos seus ex-alunos e o saudosismo demonstrado, trouxe
a mente o livro “A Nostalgia do Mestre Artesdo”, do autor italiano Antonio Santoni
Rugiu, que aborda a relacédo Mestre Artesdo e aprendiz(es) e de como esse regime
das Artes, ao fusionar a educacao e o trabalho, se aproxima da “educacédo do amanha”
defendida por Marx e Robert Owen (Rugiu, 1998, p. 17) a qual visa formar seres
humanos plenamente desenvolvidos. Sobre esta obra, PENTEADO (1999), da
UNICAMP, afirma:

[...] Santoni Rugiu leva-nos a um passeio pelo interior das oficinas artesas,
durante o qual nos vai desvelando minuciosamente [...] suas regras de
funcionamento interno, com sua rigida hierarquia e disciplina, e a divisdo
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do trabalho; a relacdo entre mestre e aprendiz — praticamente uma
extensdo darelagao entre pai e filho — e os rituais iniciaticos que cercavam
0 conjunto do tirocinio arteséo e o envolviam, como a um fazer secreto, numa
aura de magia e mistério (PENTEADO, 1998, p. 216, grifo meu)

Nesse sentido, ao mesmo tempo que iniciei minha jornada “investigativa”
guanto a historia de Mestre Bauer e do CIMOL, também precisei munir-me de novas
ferramentas: as do historiador. Ferramentas novas, por certo, visto que sou formado
em Administracdo e, a area da Histéria, principalmente quando do inicio deste
trabalho, também se apresentou como um desafio e um novo Universo a ser
desbravado. E por este motivo que peco encarecidamente aos leitores que suportem
0S meus modestos conhecimentos em historiografia, bem como por me servir dos
mais variados autores da area da Historia. Melhor explicando, nesta pesquisa, lancei
mao de conhecimentos oriundos de autores mais pedagogicos (e “de entrada”, como
Barros), bem como outros, classicos e de maior profundidade académica, como Le
Goff e Halbwachs. De uns e outros pude adquirir no¢cdes que nortearam a presente
pesquisa, percorrendo um caminho da simplicidade a temas mais complexos,
igualmente imprescindiveis. Obviamente, ndo poderia me olvidar de citar uma
historiadora especifica (brilhante, diria) uma estrela guia e bussola para os que se

aventuram na histéria sem serem historiadores: Maria Augusta Martiarena.

Feita esta breve (mas necessaria) explanacdo e, ao analisar vestigios
histéricos - usando-me das palavras de Barros (2019, p. 16) — foi possivel identificar
na relacdo de Mestre Bauer e seus ex-alunos, tracos de uma tipica relacdo entre
Mestres Artesdos e seus Aprendizes. Tal hipbtese, se respalda em alguns textos
escritos por seus ex-alunos, os quais também apontam para a nostalgia quanto ao
mestre, a rigida hierarquia e a relacédo entre mestre-aprendiz (similar a de um pai e
filho):

[...] hd quem seja mestre sem ter mestrado. Ha também quem seja mestre
em multiplas especialidades. E ha ainda quem seja mestre sem necessitar da
legitimidade de uma Academia. Eu e muita gente conhecemos um mestre
assim, com enormes habilidades intelectuais e marciais no enfrentamento
das agruras da vida. Um mestre tdo mestre que seu nome é mestre. Nao sé
0s ex-alunos lastimam a perda deste mestre, mas a humanidade que
perdeu um mestre de ensinar a ser. Pensemos em grandes virtudes:
humildade, generosidade, prudéncia, coragem, ... Imaginemos um ser
humano, reunindo tudo isso. A sintese de uma dialética entre rigidez e
flexibilidade. Este € o mestre Bauer. E digo no presente porque jamais
deixara de ser. Seus ensinamentos estdo contidos na alma de muitos e
continuardo sendo ensinados, por isso, nao serdo passado. E quem ndo tem
histérias pra contar do mestre? Eu nao s6 tenho histérias como eu tenho uma
histéria com ele [...]. Na festa de aniversario da minha mae, para quem ele
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era 0 amigo Harald, fiz uma declaracdo de amor na presenca de todos. Falei
a ele, como tantos ja fizeram, que ele era 0 meu maior pai. Apesar de se
esquivar da exposicao, mas ali ele “estava em casa”, me deu um forte e
prolongado abrago e no pé do ouvido me contou: “tu sabe que eu sinto o
mesmo por ti, né?”. O mestre é daquelas pessoas que ndo deveriam
morrer. Ele justifica minha indignacdo existencial para com a morte. Deveria
ser imortal de corpo e alma. Os que creem ja projetam ele dando aulas no
céu. Acho que a terra precisa muito mais dele do que o céu. Sim, mestre
Bauer se eterniza nos seus ensinamentos e na sua obra [...] (KAYSER,
2012, grifo meu)

Se na citagdo acima poderiamos apreender possiveis pistas ou vestigios sobre
essa relacao Mestre-Aprendiz, encontramos também no CIMOL uma historia voltada
para o ramo industrial e o slogan: “CIMOL: Tecnicamente, sua melhor opgéao”
(CIMOL,2023). Assim, a razdo de ser dessa pesquisa, orientou-se pela seguinte
investigacdo: o que seria possivel descobrir ao nos debrugarmos sobre a histéria do
CIMOL? Qual a perspectiva dos ex-alunos, colegas e familiares sobre a formacéao
propiciada pela instituicdo? Que mudancas ocorreram ao longo de sua trajetéria e de
gue maneira a relacdo Mestre-Aprendiz pode ter influenciado na constituicdo desta
Escola?

Em suma, o presente trabalho consiste em uma pesquisa exploratéria de cunho
histérico sobre o CIMOL, que objetiva responder o seguinte questionamento: de que
maneira a relacdo Mestre-Aprendiz influenciou a Educacdo Profissional e
Tecnoldgicano CIMOL? A relevancia do presente trabalho consiste na compreensao
de como fatores socioculturais influenciam na constituicdo das Escolas Profissionais.
O projeto esta vinculado ao Programa de P6s-Graduacdo em Educacao Profissional
e Tecnolégica (ProfEPT) e se insere na linha de pesquisa Organizacdo e Memdrias
de Espacos Pedagdgicos na Educacdo Profissional Tecnoldgica, Macroprojeto 4:
Historia e memdérias no contexto da EPT. Ademais, a presente pesquisa tem como

Objetivo Geral:

[) Analisar de que maneira a relagcdo Mestre-Aprendiz influenciou a Educacéo
Profissional e Tecnologica do CIMOL.

No que se refere aos objetivos especificos, por sua vez, podem ser elencados

0S seguintes:

a) Investigar a historia do CIMOL, desde sua fundacéo até 2012, a partir da trajetoria
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do Mestre Bauer e seu papel na instituicao.

b) Compreender os elementos historicos e culturais que moldaram a relacdo Mestre-
Aprendiz no contexto das praticas educacionais do CIMOL.

c) Analisar a percepcao de ex-alunos do CIMOL, colegas e familiares do Mestre Bauer
sobre a influéncia da relagcdo Mestre-Aprendiz em suas trajetorias profissionais e/ou

pessoais.

2 REFERENCIAL TEORICO

2.1 TRABALHO E EDUCACAO: A CONSTITUICAO ONTOLOGICA DO SER
HUMANO

O que diferencia o ser humano dos outros animais? Essa foi uma pergunta que
intrigou filosofos e socidlogos por muitos séculos. Muitos diriam que o0 que nos torna
unicos é a caracteristica de “possuimos corpo e alma” outros, como Aristételes,
levantaram a hipotese de que somos animais racionais e politicos (“zoon logon e
politikon”), ou seja, racionais e politicos (buscando viver em sociedade). Ainda que
estas primeiras hipoteses, mais abstratas e voltadas a metafisica, tenham sido
importantes, ndo parecem dar conta de responder plenamente a questao inicial. Deste
modo, a quem poderiamos recorrer para uma compreensao mais satisfatoria sobre a
referida diferenca, ou seja, entre humanos e animais? Certamente, encontramos

primorosa contribuicdo na teoria marxiana.

Em Marx, mais especificamente, que encontraremos outra perspectiva para se
analisar o ser humano, uma visdo que transcenda uma esséncia a ele inerente,
compreendendo-o0 no seu processo formativo. Em outras palavras, em Marx o ser
humano deve ser visto em sua dimensdo ontologica e histérica, partindo das
condicOes efetivas e reais nas quais ele esta inserido (Saviani, 2007). Ao referir esse
aspecto ontoldgico, Saviani destaca a forma de viver humana, expressando que
“diferentemente dos animais, que se adaptam a natureza, os homens tém de adaptar
a natureza a si”’ (lbid), de maneira que os homens ajustam a natureza as suas
necessidades. De acordo com essa leitura, € possivel compreender que o ser

humano, ao produzir seus meios de vida, produz indiretamente sua propria vida
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material (Marx & Engels, 1974, p. 19). A partir destes primeiros apontamentos, €
possivel compreender, a0 menos em parte, o que nos diferencia dos outros animais:
a forma distinta que temos de nos relacionar com a natureza. Segundo Saviani, “[...]
esse ato de agir sobre a natureza, transformando-a em funcédo das necessidades

humanas é o que conhecemos com o nome de trabalho”.

Cumpre destacar, entretanto, que 0 modo como produzimos n0SS0s meios para
existir ndo devem ser vistos apenas sob a Otica da reproducdo da existéncia fisica,
mas como da manifestacao de nossas vidas, um modo de vida determinado, que deixa
suas marcas e manifestacdes do préprio homem na natureza (Della Fonte, 2018, p.
10). De maneira sucinta, pode-se dizer que o ser humano ndo nasce ser humano,
mas faz-se humano, e esse formar-se humano nunca esgota as possibilidades de
humanizar-se ja existentes na histéria humana. Quem nunca admirou, por exemplo,
as diversas formas arquitetbnicas das moradias humanas? Algumas feitas com
madeira, outras com pedra, trazendo em si tracos muito peculiares de cada cultura
nas quais foram construidas? E o que dizer sobre a culinaria, sobre a diversidade de
pratos e sabores que cada grupo social cria para sua alimentacdo? Todos esses
modos de fazer, de produzir sua existéncia alterando a natureza, se atrelam ao
trabalho e deixam vestigios histéricos sobre cada civilizacdo e respectiva cultura. O
resultado deste trabalho por meio do qual o ser humano deixa sua marca refere-se ao
gue Marx chama de patrimonio cultural. O patrimonio cultural pode ser definido como

o:

[...] vasto mundo de “coisas” materiais e simbdlicas que resultam do trabalho
e gue antes ndo existiam na natureza: ferramentas, instrumentos, técnicas,
artefatos tecnoldgicos, crengas, comportamentos, conhecimentos, valores,
habilidades etc. Em tudo que produz, o ser humano se coloca, isto é, ele se
projeta, coloca o seu ser na sua criacao (Della Fonte, 2018, p.11)

Para aléem da relagdo com a natureza, encontramos ainda uma dimensédo
socioldgica vinculada ao trabalho humano, isso porque ao produzir, 0 ser humano
instaura relagdes com outros seres humanos. Essa estrutura relacionada ao viver
humano, diz respeito ndo apenas ao que produzimos para atender as nossas
necessidades, mas ao arranjo formado para que ocorra esta producéo, ou seja,
relacdes sociais, relacdes com a natureza, relagdes com os instrumentos do trabalho
(Della Fonte, 2018, p.10). A relagao social de producgéo, quando ainda existente em

sua forma pré-capitalista, se dava por meio do trabalho coletivo, o qual propiciava a
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educacéo das novas geracdes. E o que Saviani (2007, p. 154) chama de “comunismo
primitivo”, quando ainda nao havia divisdo em classes, de maneira que tudo era feito
em comum. Assim, um primeiro apontamento € de que o trabalho é responséavel pela
formacao humana, estabelecendo uma relacdo do homem com a natureza (material)
e uma relacdo com outros seres humanos (social). Essa relagdo que se da por meio
da producéo constitui os primeiros exemplos de educacéo e originalmente, separar-

se trabalho e educacédo era algo impensavel.

Com o surgimento da Revolucdo Industrial e avanco voraz do capitalismo,
vimos emergir a divisdo social do trabalho, a qual resultou gradualmente numa
dicotomia (Leite, 2017, p. 849), ou seja, na separacdo da educacdo e do trabalho,
entre os que pensam (classe dirigente) e os que executam (classe trabalhadora). Esse
novo modelo, tendo por objetivo central o lucro passa a formar uma educacao
alienante e que fragmenta o ser humano. Grande é o esforco de educadores criticos
no sentido de reverter esse quadro, ou seja, reunificar aquilo que néo deveria ter sido
separado, a educacao e o trabalho. Para tanto, buscam desenvolver novos modelos
educacionais a todo instante, objetivando reconstituir a integralidade humana, o que

parece néo ter surtido o efeito desejado até o momento.

Mas e se os educadores nao estiverem olhando para a direcéo certa, ou seja,
e se as respostas que pretendem obter ndo estiverem necessariamente no futuro, no
gue ainda nao foi criado? E se as respostas estiverem no sentido diametralmente
oposto, no passado, ao nos debrucarmos sobre modelos pré-capitalistas? Dai a
importancia da histéria, de os educadores, em sua formacédo, estabelecerem uma
relacdo ativa com o passado, ndo adotando estritamente posturas pés-modernas,
esgotando a funcdo docente sob aspectos técnico-metodolégicos (Ciavatta, 2009, p.
75-77). E por essa razdo que se optou no presente trabalho por uma perspectiva
histérica, imprescindivel a formagdo docente e a educacdo. Portanto, buscarei
expressar, nas palavras de Sennett (2015, p. 13), o que diferencia “os bons mestres”
- que dao uma explicacédo satisfatoria - dos “grandes mestres” - que provocam a
curiosidade e a inquietude em seus alunos, instigando-os a discussdo? E o que

veremos a seguir, ao abordarmos a figura do Mestre Arteséo.

2.2 NOSTALGIA DO MESTRE ARTESAO
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Até este ponto, foram feitas diversas referéncias aos mestres artesédos e seus
aprendizes. Mas afinal, quem foram os mestres artesdos e qual a importancia de seu
legado para a formagé&o e educacéo profissional? Para responder esta pergunta,
recorre-se a figura do mestre-artesdo conforme apresentada na obra de Antonio
Santoni Rugiu (1998), segundo a qual o mestre artesdo € aquele que pode
reconhecer-se e ser reconhecido nos objetos que produz com suas habeis maos.
Ainda, é o trabalhador dono do seu tempo e conhecedor de todo o processo de
producdo em seu oficio. E em suma, uma figura emblematica, do profissional n&o

alienado, que com maestria desenvolve uma formacéo a partir de

uma experiéncia ideal para se instruir e se educar, para tornar-se habil com
as maos e rapido com a cabecga, para desenvolver juntas a precisao e a
originalidade do projeto e da execucéo, fornecendo belos produtos, fortes e
Uteis (Rugiu, 1998, p.14)

Dermeval Saviani, em sua introdugédo a obra de Rugiu (“Nostalgia do Mestre
Artesao”), relaciona a pedagogia artesd com um movimento de resisténcia, um
resgate da integralidade humana por meio da teoria e da préatica. Considerarg, assim,
a educacdo como uma atividade analoga a artesa, visto que essas atividades ndo se
submetem plenamente ao modo de producéo capitalista, por ndo serem inteiramente
passiveis de objetivacdo, ou seja, ainda permitem que 0s sujeitos se projetem em seu
trabalho (Saviani, 1998, p. 5). Em poucas palavras, a nostalgia do Mestre Artesao,
nao se trata de um “saudosismo pelo passado mas do germe da educacgao do futuro”
(Marx, 1968, p.554), respaldada na praxis, na comunhdo do pensar e fazer. Sobre
este aspecto, tanto Robert Owen (socialista utopico) e Marx viam no trabalho artesao
e, por conseguinte, da relacdo Mestre Artesdo e Aprendiz, uma possibilidade de
superacédo da alienacdo que comecava a se instaurar nas industrias. Rugiu, ao tratar

da visdo de Marx sobre o assunto dira que:

[...] o que Marx anelava no regime das Artes era a fus&o educacéo-trabalho,
que Owen havia tentado ressuscitar dentro de suas préprias fabricas,
recortando espacos educativos no horario de trabalho contratado. Marx
achou justo que esta forma fosse chamada pelo proprio Owen “educacgéo do
amanha”, a qual, “a todas as criangas que tiverem superado certa idade, unira
a instrucéo e a ginastica ao trabalho produtivo, e isso, ndo sé com o objetivo
de aumentar a produgdo social, mas sim, com o Unico escopo de produzir
homens de desenvolvimento completo. (Rugiu, 1998, p. 17, grifo meu)

Falar em nostalgia do mestre arteséo, portanto, é se referir a uma nostalgia que
se faz presente em Marx, em Owen e outros classicos preocupados com a formacéo

humana. E ao se tratar da formagcao humana, ndo se poderia deixar de citar modelos
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pedagogicos mais recentes como os incentivados por John Dewey, da Escola Nova,
que sonhava com uma “humanizagao” da sociedade industrial, recuperando através
da educacdo progressiva um desalienante espirito artesanal, resistindo ao
fragmentarismo taylorista (Ibid, p. 13-14). Isso porque, por mais que o modo de
producdo presente nas corporacfes de oficio tenham sucumbido ante a moderna
industria capitalista, sua tradicdo se mantém viva com modelos pedagodgicos atuais,
que resgataram suas contribuicdes para a educagdo. E é neste ponto, mais
precisamente, que a nostalgia do mestre artesédo se coaduna ao epicentro deste

trabalho, a saber, a relacdo de Mestre Bauer e seus alunos no CIMOL.

A partir desse estudo identificou-se possiveis tracos da relacdo Mestre Artesédo
e Aprendiz, os quais foram incorporados nessa instituicdo por meio do Mestre Bauer
e seus alunos, muito possivelmente por aspectos historicos, culturais e pedagdgicos.
A forma como seus alunos, colegas e familiares mantiveram vivo o seu legado, seja
no CIMOL, seja por meio do Museu Tecnoldgico, parecem apontar para a tradicao
artesa que, segundo Saviani: “passa de pai para filho ou do mestre para o aprendiz,
de modo geral” e, em alguns casos, “se transmite através de escolas organizadas e
mantidas por cooperativas ou associacdes de artesaos” (Saviani, 1998). Desta forma,
faz-se mister compreender a historia e legado do Mestre Bauer e sua influéncia na
Educacdo Profissional e Tecnoldgica do CIMOL. Além do mais, cumpre-nos
compreender de que maneira a cultura local, reconstituida por método historiografico,
e tendo por norte o materialismo histérico-dialético, nos confere as respostas

almejadas pela presente pesquisa.

2.3 HISTORIA DA EDUCACAO PROFISSIONAL

A Historia € a trama que tece o presente, entrelacando o passado e o futuro em
uma narrativa continua e rica para compreendermos nossa realidade. Quando
falamos da Educacédo Profissional e Tecnoldgica (EPT), essa historia se torna ainda
mais significativa. Ela € a bussola que nos guia por séculos de transformacgéo
educacional, moldando a maneira como encaramos a formagéo profissional e
tecnoldgica hoje. Afinal, somos fruto de uma série de fatores que constituiram nossa
realidade coletiva, formadora de uma cultura que, muitas vezes, expressa problemas

de longa data e que ainda hoje persistem.
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Como bem observou Ciavatta em sua obra “Mediagdes Histéricas de trabalho
e educacao: génese e disputas na formacéao dos trabalhadores (Rio de Janeiro, 1930-
60)”, a construgao da historia das sociedades n&o se resume a um mero exercicio de
memoéria subjetiva, mas transcende para o ambito cultural e temporal da vida,
registrando os eventos que moldaram nossa trajetéria (Ciavatta, 2009, p. 39). Nesta
secdo, exploraremos como a historiografia, ao nos proporcionar uma "relacdo ativa
com o passado” se torna uma ferramenta essencial na reconstru¢ao do passado e na
compreensao da trajetéria da EPT. Assim, compreendendo que a histéria ndo é
apenas um depadsito de datas e eventos, mas uma narrativa viva que nos conecta com
o passado (Ciavatta, 2009, 39), serdo abordados os principais momentos historicos e

transformacdes ocorridas no ambito da EPT.

Como recorte temporal para esta parte, escolheu-se o periodo da Era Vargas
até a reforma educacional de 1971, visando reconstruir parte da historia da EPT para,
posteriormente, compreender de que forma pode ter influenciado a trajetéria de
Mestre Bauer e, por conseguinte, do CIMOL. Assim, abordaremos en passant a EPT
brasileira até a primeira Republica, e mais detidamente o periodo que se estende da
Era Vargas a reforma educacional de 1971. Para tanto, tomaremos por base as obras
de Saviani (2011), Ciavatta (2009), Cunha (2000) e Batista e Muller (2021), que se
debrucam sobre a temética de maneira primorosa. No contexto da EPT, mais
especificamente, a historiografia nos permite realizar uma reflexao profunda sobre sua
génese e desenvolvimento. Ao examinarmos os registros histéricos e as mdltiplas
determinacdes que moldaram a EPT ao longo do tempo, somos capazes de delinear
os desafios enfrentados e as conquistas alcancadas (Ciavatta, 2009, p. 40). Para

tanto, a seqguir, serdo abordados os aspectos atinentes ao periodo colonial.

2.3.1 Do periodo Colonial a Primeira Republica, algumas consideracfes

A histéria da Educacédo Profissional e Tecnoldgica (EPT) no Brasil revela,
desde suas origens, um desenvolvimento marcado pela dicotomia entre trabalho
manual e intelectual, profundamente influenciada por fatores politicos e econémicos
em cada periodo. Considerando a importancia dos periodos histéricos e fases pela
qual passou a EPT, nesse topico serdo apresentados, ainda que brevemente, as

caracteristicas mais marcantes de cada periodo. Isso € importante para que

consigamos compreender quais foram as mudancas e também as permanéncias
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guanto as caracteristicas que constituem a EPT, mais especificamente da Era Vargas

em diante, fundamental para compreendermos o periodo do escolanovismo.

O primeiro periodo a ser analisado refere-se ao colonial, no qual ndo havia
ainda uma Educacéo Profissional propriamente dita. Na verdade, ao analisarmos este
periodo, que se estendeu de 1500 a 1822, percebemos que a formacdo de
trabalhadores esteve limitada a transmissdo de oficios basicos e manuais para
escravizados e indigenas, enquanto a elite colonial recebia uma educacéo formal
voltada ao cultivo do conhecimento tedrico. E essa divisdo era muito clara: os cidadaos
(pertencentes as classes elitizadas) eram 0s que pensavam, € 0S escravos e
indigenas, os que trabalhavam. Eis a razdo de Frigotto (1999, p. 08) afirmar que o
poder era predestinado, e o cultivo do conhecimento era privilégio das classes
dominantes. Essa exclusividade, por sua vez, acabava por ser reforcada pela acéo
jesuitica, a qual ofertava uma educacdo minima e alinhada a doutrinacao crista para
0S povos originarios, ao passo que os filhos da elite eram preparados para estudos
avancados em instituicdes europeias. Esse modelo dicotdmico, passa a consolidar
uma caracteristica que por gerac¢des consistiu numa marca na EPT: a consolidacéo
de um preconceito cultural contra o trabalho manual, estigmatizado como inferior, e
uma educacao intelectual, vista pela elite como o caminho para o poder e o prestigio.
Em suma, instaura-se uma dicotomia e separacao entre o trabalho teorico (pensar) e

o trabalho manual (fazer), o que se projetara também no campo educacional.

No periodo imperial (1822-1889), daremos alguma atencdo as formas que a
EPT passa a assumir, muito influenciada por interesses politico-econédmicos e ainda
sob uma forte influéncia da caridade crista. Assim, neste periodo, ainda que houvesse
uma economia predominantemente agrario-exportadora (heranca do periodo
anterior), emergem as primeiras iniciativas institucionais voltadas a formacéo
profissional. Essas iniciativas, contudo, mantinham um carater fortemente
assistencialista, dirigidas aos desvalidos, 6rfaos e imigrantes. Como bons exemplos
poderiamos citar os arsenais de guerra e as casas de educandos e artifices,
representando os primeiros esfor¢os organizados — e timidos, diga-se de passagem -
de unir teoria e prética, embora enfatizados num aprendizado mais voltado a técnica
e aspectos disciplinares. Cunha (2000, p. 110) ilustra essa dindmica ao relatar que

“eles aprendiam, além de um oficio, desenho e as ‘primeiras letras’ pelo método de
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ensino mutuo”. Contudo, apesar de uma leve ampliagdo da oferta educacional, o
periodo permaneceu marcado pela subordinacédo da formacao técnica aos interesses
da elite agraria, que buscava evitar grandes rupturas no sistema escravocrata. Em
paralelo a essa realidade, havia no pais um fomento, ainda que pifio e rudimentar, ao
desenvolvimento de uma forca de trabalho livre e assalariada, fruto da gradual
ascensao do liberalismo, ja mais fortalecido em outras partes do mundo, como a

Europa.

Nesta seara, convém analisarmos a Primeira Republica (1889-1930). Foi neste
periodo em gue se intensificou a necessidade de adaptar o ensino as demandas do
capitalismo emergente, com um foco cada vez mais crescente na industrializacéo.
Nesse contexto, a criacdo das primeiras escolas profissionais, como as
implementadas por Nilo Peganha em 1906, marcou um avango importante. No
entanto, cumpre frisar, 0 ensino técnico seguia desvinculado de uma formacéao
preocupada com o desenvolvimento humano, priorizando muito mais o treinamento
pratico e operacional para atender as necessidades imediatas da industria. Nesse
sentido, Batista e Muller (2021, p. 11) destacam essa transigdo ao afirmar que “a

énfase é posta na preparacdo técnica ou profissional, diretamente orientada as

necessidades da industria”.

Esse modelo, portanto, refletia os interesses econémicos e politicos da época,
nos quais a formagéo profissional era vista como um mecanismo para disciplinar e
qualificar a m&o de obra, mantendo o status quo. Melhor explicando: gradualmente
configura-se em nosso pais a ideia de trabalhadores reificados, formados para o
mercado de trabalho (“recursos humanos”) ao invés de formarmos humanos
integralmente desenvolvidos e prontos para o mundo do trabalho (sujeitos
desenvolvidos omnilateralmente). Como veremos, essa tendéncia de formacao para
o mercado de trabalho, para serem atendidos os interesses da Industria para o

“desenvolvimento econdmico nacional”’ seguira forte.

2.3.2 A Era Vargas (1930 a 1945)

A Era Vargas, periodo que se refere aos 15 anos em que Getulio Vargas
governou o pais (Governo provisério, de 1930 a 1934; Governo Constitucional, de
1934 a 1937 e Estado Novo, de 1937 a 1945), também foi uma excec¢do. Sobre o

periodo em questao, ja em 1931, durante o Governo Provisorio, foram sancionados
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diversos Decretos efetivando uma ampla reforma educacional no pais, conhecida
como Reforma Francisco Campos. A justificativa para tal reforma era de
[.,,] que "o mundo vive hoje sob o sinal do econdmico, como ja viveu em outros
tempos sob o sinal do religioso e do politico" o que tornaria necessaria uma
reformulacao do ensino, de forma que os individuos se preparassem técnica

e profissionalmente para uma sociedade das profissdes (Batista e Muller,
2021, p .15).

Os decretos promulgados por Francisco Campos, ainda no primeiro semestre
de 1931, foram os seguintes:
a) Decreto n. 19.850, de 11 de abril de 1931: cria 0 Conselho Nacional de
Educacao;

b) Decreto n. 19.851, de 11 de abril de 1931: dispde sobre a organizagéo do
ensino superior no Brasil e adota o regime universitario;

c) Decreto n. 19.852, de 11 de abril de 1931: dispde sobre a organizagéo da
Universidade do Rio de Janeiro;

d) Decreto n. 19.890, de 18 de abril de 1931: dispbe sobre a organizacdo do
ensino secundario;

e) Decreto n. 19.941, de 30 de abril de 1931, que restabeleceu o ensino
religioso nas escolas publicas;

f) Decreto n. 20.158, de 30 de junho de 1931: organiza o ensino comercial,
regulamenta a profissdo de contador e d& outras providéncias;

g) Decreto n. 21.241, de 14 de abril de 1932: consolida as disposi¢bes sobre
a organizacao do ensino secundario (Saviani, 2011, p. 196-197)

Portanto, a reforma supramencionada, confere a educacdo do Brasil uma
estrutura nacional, tendo sua normatividade consagrada pela Constituicdo de 1934.
Sobre a Reforma Francisco Campos, Ramos (2014, p. 25) nos revela que houve um
maior comprometimento do governo federal com o ensino secundario, que lhe conferiu
conteudo e seriacao propria. Infelizmente, 0 mesmo ndo ocorreu tdo prontamente para
0s ramos profissionais. Assim, forma-se uma dualidade na educacéo: enquanto o
ensino secundario apresentava um carater enciclopédico e elitista, os ramos
profissionais foram ignorados. Como resultado, tivemos a criagcado de dois sistemas
independentes, sem qualquer relagéo entre si. Em sintese, se por um lado houve certo
comprometimento do governo federal com o ensino secundario, o qual é propedéutico
e prepara 0s alunos para 0 ensino superior, vemos um menor grau de
responsabilidade ante o ensino profissional. Isso se demonstra mais claramente ao

analisarmos a constituicdo de 1937 que trata do ensino “pré-vocacional’:
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O ensino pré-vocacional destinado as classes menos favorecidas é, em
matéria de educacdo, o primeiro dever do Estado. Cumpre-lhes dar
execucdo a esse dever, fundando institutos de ensino profissional e
subsidiando os de iniciativa dos Estados, dos Municipios e dos individuos ou
associagbes particulares e profissionais. E dever das inddstrias e dos
sindicatos econdmicos criar, na esfera de sua especificidade, escolas de
aprendizes, destinadas aos filhos de seus operarios ou de seus associados.
(Constituicdo de 10 de novembro de 1937, art. 129, grifo meu).

Ao refletirmos sobre o texto constitucional de 1937 surge-nos uma duavida:
afinal, de quem € o dever do ensino pré-vocacional (profissional), do Estado ou das
industrias e sindicatos? E a resposta é que essa aparente contradicdo tende a
demonstrar uma responsabilidade (limitada) compartihada entre a esfera
governamental e a esfera privada (Ramos, 2014, p. 26). Portanto, o periodo em que
Vargas assume o poder, é justamente aquele em que ocorre a revolucdo burguesa no
Brasil, dando inicio a um modo de producdo propriamente capitalista, havendo um
forte incentivo ao processo de industrializacdo. Esta industrializacdo ocorre por meio
de um Modelo “Nacional-desenvolvimentista”, incentivando a formacédo de
trabalhadores, ndo como uma medida exclusivamente social, como outrora, mas por
uma necessidade econdmica (Ramos, 2014. p. 14). Eis a razéo para, gradualmente,
o mercado ganhar maior espaco e poder enquanto o proprio governo serve-lhe de
indutor, formando trabalhadores e auxiliando na consolidacdo do modelo liberal
brasileiro. Tal pensamento é corroborado por Ciavatta (2009) que descreve o periodo
de 1930 a 1960 como aquele em que se destaca

[...] o papel do Estado na industrializa¢édo, delineando-se um processo de
planejamento econdmico na estruturacdo dos aparelhos de regulagédo da
atividade produtiva e de unificacdo dos objetivos de politica econémica. E o
Estado interventor que atua como "empresério” na criagdo das industrias
de base, como a siderurgia, ou implantando setores da infraestrutura

(transportes, qualificacdo de mdo de obra etc.), necesséarios ao
desenvolvimento da indastria. (Ciavatta, 2009, p. 95, grifo meu)

Ao analisarmos o Decreto lei n°® 6.029 de 1940, por exemplo, promulgado pelo
Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, explicita ainda mais a questao. Este
decreto estabelecia que os cursos de formacao profissional deveriam ser instalados
nas préprias empresas ou em suas proximidades, delegando as industrias a
responsabilidade pela educacgao de aprendizes (Batista e Muller, 2021, p. 16). Isso foi
severamente criticado por Gustavo Capanema, que defendia veementemente que o
Ministério da Educacdo deveria ser o Unico responsavel pela implementacdo de

Cursos no pais, sem a interferéncia da industria (Ibidem).
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Ademais, o mesmo Gustavo Capanema, Ministro da Educacéo, dara inicio a
reforma que carrega 0 seu nome, a partir de 1942, até o ano de 1946. Assim, por meio
de um conjunto de decretos, houve uma organizacdo sistematica do ensino
profissional no Brasil. Segundo Ramos os principais Decretos da Reforma Capanema

foram:

Decreto n°. 4.244/42 — Lei Organica do Ensino Secundario;
Decreto n°. 4.073/42 — Lei Organica do Ensino Industrial;
Decreto n°. 6.141/43 — Lei Organica do Ensino Comercial,
Decreto n°. 8.529/46 — Lei Organica do Ensino Primario;
Decreto n°. 8.530/46 — Lei Orgénica do Ensino Normal e;
Decreto n°. 9.613/46 — Lei Orgénica do Ensino Agricola.

Além disso, o Decreto-Lei n°. 4.048/1942 — cria o Servico Nacional de
Aprendizagem Industrial (SENAI), que deu origem ao que hoje se conhece
como Sistema “S” (Ramos, 2014, p. 14).

Apesar de reconhecida a importancia dessa estruturacdo e organizagao por
parte do Ministro Gustavo Capanema - inclusive para a educacgao profissional -
cumpre salientar que a dualidade educacional entre o ensino secundario e ensino
profissional seguiu intacta. Com estas exposicoes encerra-se a breve explanacao
sobre as reformas mais relevantes ocorridas sob o Governo Vargas. Ha, todavia, outro
ponto que merece especial atencdo quando analisamos a era varguista: a influéncia
dos escolanovistas neste periodo. Mesmo na primeira reforma ocorrida, a de
Francisco Campos (mencionada anteriormente), Batista e Muller (2021, p.15)
explicitam que esta foi “inspirada no escolanovismo-pragmatista”. Conforme veremos,
essa influéncia escolanovista acompanhara todo periodo varguista, sendo crucial para
a pesquisa sobre a cultura educacional do CIMOL, bem como primorosas as

contribuicdes de Saviani (2011) sobre o assunto.

2.3.3 Transformacgdes Educacionais: A influéncia da Escola Nova na Era Vargas

Na histéria da educacéo brasileira, o periodo da Escola Nova, que marcou um
importante capitulo no desenvolvimento do sistema educacional do pais, teve inicio
sob a influéncia do escolanovista Francisco Campos. Como ja referido, em novembro
de 1930, logo apds assumir o cargo, Campos desempenhou um papel fundamental
no estabelecimento do Ministério da Educacdo e Saude Publica, um passo crucial
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para a estruturacdo da educacao brasileira (Saviani, p.110). Campos, que ja havia
liderado reformas na instrucdo publica em Minas Gerais em 1927-1928, trouxe
consigo os principios da Escola Nova e, no primeiro semestre de 1931, implementou
uma série de decretos, a "Reforma Francisco Campos" anteriormente citada. Essa
reforma englobou varias areas da educacdo, incluindo a criacdo do Conselho Nacional
de Educacédo e a organizacdo do ensino superior e secundario (Saviani, p.110). No
entanto, um dos decretos mais notaveis foi o Decreto n. 19.941, de 30 de abril de
1931, que reintroduziu o ensino religioso nas escolas publicas (Saviani, p.110). Essa
medida refletiu uma tendéncia semelhante a da Franca, onde a burguesia buscou
reconciliar-se com a Igreja como parte de um projeto de hegemonia burguesa e um

meio de conter o avanco do movimento operario (Ibidem, p.111).

Cumpre destacar, entretanto, que a influéncia dos escolanovistas na era
varguista nao se limitou a reforma de Francisco Campos. Lourenco Filho e Fernando
de Azevedo foram dois proeminentes defensores da Escola Nova que
desempenharam papéis significativos durante o governo de Getulio Vargas. Enquanto
Lourenco Filho colaborou com o regime em vérias funcdes (lbidem, p. 112), Azevedo
saudou a Constituicdo de 1937 como a mais democratica e revolucionaria das leis de
educacao, principalmente por ter definido o “ensino técnico como primeiro dever do

Estado e estabelecer a cooperagao entre as industrias e o Estado” (Ibidem, p. 112).

Os pilares da Escola Nova foram fundamentais nesse periodo. A obra
"Introducdo ao Estudo da Escola Nova" de Lourenco Filho, publicada pela primeira
vez em 1929, destacou os principios desse movimento, fundamentados em estudos
de biologia, psicologia e sociologia (o “tripé cientifico”). Esta obra aborda ainda a
histéria da Escola Nova bem como, nas suas respectivas se¢des, as contribuicdes da
biologia, psicologia e estudos sociais para a educacdo. Também tratard dos sistemas
didaticos, partindo da escola tradicional até chegar-se aos conceitos de escola ativa,
escola do trabalho e escola funcional (Saviani, 2011, p.202). A Escola Nova também
encontrou expressao em ensaios educacionais do ensino particular, notavelmente nos
sistemas de Montessori e Decroly. Experiéncias como a Escola Regional de Meriti e
o Instituto Cruzeiro foram exemplos de adapta¢cdes desses sistemas, apesar de serem
iniciativas particulares e distantes da realidade das redes publicas de ensino

(semelhante ao que ocorreu na Europa).
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Mas o movimento da Escola Nova no Brasil distingue-se justamente neste
ponto: tinha como objetivo principal a reconstrucdo dos sistemas publicos de ensino e
nao a iniciativa privada (Ibidem, p. 114). O legado e a contribui¢do de Lourenco Filho
para a Educacdo Nova no Brasil, se da primordialmente pela tradugdo de obras
estrangeiras que enriqueceram o debate educacional no Brasil. Entre as obras que
traduziu, destacam-se "Psicologia Experimental” de Henri Piéron (1927), "A Escola e
a Psicologia Experimental" de Edouard Claparede (1928), "Testes para a Medida do
Desenvolvimento da Inteligéncia nas Criancas" de Alfred Binet e Théodore Simon
(1929), "Techno-psychologia do Trabalho Industrial® de Léon Walther (1929), e
"Educacéo e Sociologia" de Emile Durkheim (1929) (Ibidem, p. 115). Saviani relata
gue Lourenco Filho manteve seu compromisso com a educacéo e as ideias da Escola
Nova por mais de cinquenta anos, até sua morte em 1970, impactando profundamente

0 ambiente pedagdgico do Brasil.

Fernando de Azevedo, outro destacado defensor da Escola Nova no Brasil,
desempenhou um papel crucial na divulgacdo e promocdo desse movimento
educacional. Sua obra intitulada "Novos Caminhos e Novos Fins: A Nova Politica de
Educacdo no Brasil - Subsidios para uma Historia de Quatro Anos" (1958), cuja
primeira edicdo remonta a 1931, concentrou-se na reforma da instru¢do publica do
Distrito Federal, dirigida por ele mesmo entre 1927 e 1930. Nessa obra, Azevedo
revelou claramente sua filiacdo a Escola Nova, tanto no contexto da reforma quanto
como seu defensor (Ibidem, p. 118). Ele reconheceu a influéncia do movimento na
renovacao da politica educacional do Estado Novo e na Constituicdo de 1937, a qual
ele considerou o ponto culminante da ideia de uma politica nacional de educacao e
cultura (Ibidem. 118).

Para Azevedo, a concepcdo da Escola Nova envolvia trés aspectos
fundamentais: a escola Unica, a escola do trabalho e a escola-comunidade (Ibidem, p.
118). A escola Unica visava proporcionar uma educacéo inicial uniforme, obrigatoria e
gratuita, com uma duracéo de cinco anos, iniciando-se aos 7 anos de idade (Azevedo,
1958, p. 119). A escola do trabalho, por sua vez, enfatizava o estimulo as observacoes
e experiéncias das criancas, fomentando a curiosidade intelectual e o trabalho com
interesse e prazer (Ibidem, p. 119). Sobre esse aspecto da escola do trabalho, muito

nos interessam as palavras de Azevedo, ao relatar que nela “o aluno observa,
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experimenta, projeta e executa” enquanto o “mestre estimula, aconselha e orienta”
(Azevedo apud Saviani, 2011, p. 212). Esse tipo de relacdo entre Mestre e Aprendiz
e a forma de ensino-aprendizagem remontam as ideias da “nostalgia do mestre
artesdo”, obra de Antonio Rugiu. Refere Rugiu que por meio de alguns métodos
pedagogicos, tais como os incentivados pela Escola Nova, € conservada viva a
experiéncia pedagodgica artesd, hipétese que fundamenta o presente trabalho. Quanto
a escola-comunidade, terceiro aspecto enfatizado por Azevedo, consiste na ideia de
gue as salas de aula se assemelhassem a pequenas comunidades, promovendo o

trabalho em grupo em detrimento do individual (Azevedo apud Saviani, 2011, p. 212).

Essa abordagem buscava desenvolver nos alunos habitos higiénicos,
despertar a importancia da saude, resisténcia fisica e vitalidade, além de promover
alegria de viver (Ibidem). Azevedo também defendeu a integragéo da educacéo fisica,
moral e civica nas escolas, promovendo a saude e o bem-estar dos alunos (Azevedo,
1958, p. 119). Ele propds a criagcdo de escolas vocacionais para experimentacao e
selecdo, bem como escolas profissionais que especializassem os alunos em técnicas,
artes e higiene de oficios especificos (Azevedo apud Saviani, p. 212). Dai a
importancia de compreendermos a figura de Azevedo e de como suas ideias
possivelmente influenciaram as Escolas Profissionais e, por conseguinte, as escolas

industriais, como o CIMOL.

Saviani (2011), ao tratar da compreenséo da Escola Nova segundo Azevedo,
refere que esta € multifacetada, abrangendo dois enfoques distintos, representando
duas acepcdes: principios fundamentais da Escola Nova e 0 senso de
comunidade(Saviani, 2011, p. 212-213). Quanto aos principios fundamentais, pode-
se dizer que Azevedo alinhou-se as ideias de figuras como Bover, Eu. Ciapaiécie, Ad.
Ferriere e John Dewey. Estes principios podem ser resumidos em trés postos-chave.
Primeiramente, destaca-se a busca por maior liberdade para a crianga,
proporcionando condi¢fes propicias ao desenvolvimento natural por meio da atividade
livre e espontanea. Em segundo lugar, a Escola Nova preza pelo principio da
atividade, enfatizando que a crianca € essencialmente ativa e que suas faculdades se
desenvolvem através do exercicio. Por fim, respeita a originalidade pessoal de cada
crianga e busca a individualizagdo do ensino, adaptando-o as necessidades de cada

estudante (Ibidem). A educacédo nova, na sua segunda acepc¢ao, procura compreender
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as necessidades do individuo através das da comunidade e organizar a escola como
uma comunidade de vida (a Gemeinschaftschule, de Paulsen), e orienta-la segundo
0s principios de solidariedade e de cooperagdo e com o sacrificio parcial do individuo,
para o bem coletivo (Ibidem).

Portanto, Azevedo evidencia que, se os ideais individualistas da escola livre e
ativa, que buscam a libertacdo da crianca através de métodos cientificos e
compreensao intuitiva, forem levados as ultimas consequéncias, podem entrar em
conflito com os ideais sociais, e em alguns casos, socialistas, da escola do trabalho e
da escola-comunidade. Essas escolas visam desenvolver nas criancas suas
tendéncias cooperativas e criativas, preparando-as para a cultura e as
responsabilidades adultas (Ibidem, p. 119-120). Essa preocupacédo peculiar de
Azevedo com o social aponta para sua visdo de mundo, visto que em diversos
momentos se identificou como “socialista”. Saviani (2011, p. 120) relata que em seu
"Esboco Autobiografico” Azevedo declara explicitamente sua filiagdo ao socialismo.
Ele revela que suas ideias socialistas ndo surgiram apenas de leituras, mas também
de experiéncias pessoais, especialmente ao conviver com as classes pobres em seu
emprego modesto no Loide Brasileiro. Essa proximidade com a realidade social

moldou suas convic¢des socialistas (Azevedo apud Saviani, 2011, p. 215).

Essa influéncia muito se refere a sua trajetéria pessoal posto que, como ele
mesmo referiu, desde que deixou a Ordem Religiosa, estava lendo as obras de Karl
Marx, Friedrich Engels e Emile Durkheim. Desta forma, Karl Marx influenciou Azevedo
a se tornar um socialista, enquanto Durkheim o orientou no caminho da sociologia,
tornando-o um dos fundadores da Sociologia no Brasil (Saviani, 2011, p. 215). Dessa
forma, Fernando de Azevedo ndo apenas defendeu os principios da Escola Nova no
Brasil, mas também abracou uma visdo socialista que influenciou suas concepcdes
educacionais e socioldgicas, contribuindo significativamente para o debate
educacional e social em seu pais (Ibidem). A combinagédo de sua defesa da Escola
Nova e seu compromisso com o socialismo moldou sua visdo de uma educagao mais
livre, ativa e socialmente orientada. Feitos os apontamentos necessarios sobre
Azevedo, passaremos a analisar a vida de outro expoente escolanovista, a saber,

Anisio Teixeira.

Anisio Teixeira foi uma figura notavel na histéria da educacgéo no Brasil e teve
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uma trajetéria singular. Desde jovem, ele nutriu um desejo de seguir a carreira de
jesuita, mas a familia ndo consentiu, o que fez com que ele cursasse direito, ainda
gue sua verdadeira paixdo sempre tenha sido a educacdo. Ao longo de sua vida,
recebeu diversas oportunidades para abracar outras profissbées, porém,
invariavelmente, escolheu a educagéo, mesmo em uma época em gue essa area nao
era tdo valorizada (Ibidem, p. 218-219). Ao longo de sua carreira, Anisio Teixeira
também ocupou posi¢des de destaque no campo educacional, tornando-se Secretario
Geral da CAPES e Diretor do INEP. Cumpre frisar, entretanto, que apos o golpe de
1964 e a instauracdo da ditadura militar, suas atividades profissionais tornaram-se
mais restritas, e ele permaneceu apenas como membro do Conselho Federal de

Educacéo (paginas 122-123).

Uma das caracteristicas marcantes de suas obras e de sua filosofia
educacional foi a defesa de que a educacao nao deveria ser um privilégio, mas sim
um direito fundamental de todos. Anisio Teixeira acreditava que a educacao
desempenhava um papel crucial no processo de inovagcdo e modernizagdo da
sociedade, chegando até a chama-la de processo revolucionario. Por essa razao, ele
era um firme defensor da educacéo publica. Apesar de ter tido diversas oportunidades,
Anisio Teixeira optou por ndo se envolver diretamente em partidos politicos, embora
suas ideias o aproximassem de uma visdo ideoldgica, alinhando-se com a concepcéo
gramsciana. Ele era um defensor de uma revolugéo cultural em contraposi¢cao a uma
revolucdo armada. Durante seu periodo nos Estados Unidos, Anisio Teixeira
estabeleceu uma proximidade intelectual significativa com John Dewey, com quem
chegou a realizar estudos durante seu mestrado na Universidade de Columbia
(Ibidem, p. 218-219).

Sua obra, intitulada “Pequena introducédo a filosofia da educacao: a escola
progressiva ou a transformacao da escola” foi dividida em seis capitulos e foi
organizada da seguinte maneira: O primeiro capitulo inicia com uma contraposi¢éo
entre as visdes reacionarias e renovadoras da escola. No segundo capitulo, se
aprofunda na tematica da transformacéo da escola, questionando se devemos chamar
de "Escola Nova" ou "escola progressiva", sugerindo a adog¢éo do segundo nome, bem
como examinando os fundamentos sociais e psicologicos dessa transformacédo

escolar. O capitulo 11l aborda as "diretrizes da educacéo e elementos de sua técnica",
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incluindo a centralidade da crianca na escola, a reconstrucdo dos programas
escolares e a organizacao psicologica das matérias escolares. Os capitulos seguintes
(IV, V e VI) exploram temas como "a educacao e a sociedade", "a conduta humana e
a educacéao" e "filosofia e educacgao” (Ibidem, p. 229).

Conforme pode-se perceber ao analisar-se 0s assuntos e capitulos abordados,
a obra de Anisio Teixeira reflete sua profunda preocupacdo com a transformacéo da
educacdo, ndo apenas como um processo de ensino, mas como uma ferramenta
essencial para a mudanca social e cultural. Anisio levava tdo a sério a necessidade
de transformacdo da educacdo e, por conseguinte, sociocultural, que foi um dos
lideres que possibilitou a organizagao, produgado e divulgagdo do “Manifesto dos
Pioneiros da Educagao Nova”, o qual contou com 26 signatarios. O "Manifesto dos
Pioneiros da Educacdo Nova" é um documento que delineia as diretrizes e
fundamentos do movimento de renovacédo educacional no Brasil (Saviani. 2011, p.
241). Ele comeca com uma introducdo que estabelece a necessidade de reformas na
educacdo. Em seguida, apresenta quatro se¢des principais: Fundamentos Filosoficos
e Sociais da Educacédo: Nesta se¢édo, o manifesto explora as finalidades da educacao
e a distin¢do entre valores mutaveis e permanentes. Organizacao e Administracdo do
Sistema Educacional: Esta parte aborda a relacdo entre o Estado e a educacéo,

destacando a educagdo como uma funcdo essencialmente publica.

Também discute questdes como a escola Unica, laicidade, gratuidade,
obrigatoriedade e coeducacao. Bases Psicobioldgicas da Educacao: Aqui, o manifesto
explora o processo educativo, apresentando o conceito e fundamentos da Educacéo
Nova. Ele destaca a importancia de considerar as necessidades psicobioldgicas dos
alunos e enfatiza a necessidade de estimular a atividade espontanea e o interesse
dos estudantes. Planejamento do Sistema: Esta secdo descreve o plano de
reconstrucao educacional, abordando questbes como a unificagdo entre ensino
primario e secundario, bem como o desenvolvimento de uma cultura cientifica e
técnica no sistema educacional. Por fim, em sua concluséo, o "Manifesto" enfatiza a
importancia da democracia e da educacdo como um programa de longos deveres
(Ibidem).

O referido documento também destaca a importancia de compreender que a

educacado nao se limita ao espaco escolar. Assim, reconhece que a escola, por si so,
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€ incapaz de fornecer uma educacdo completa, dada a influéncia de varias outras
forcas na formacao dos sujeitos. Eis a razédo pela qual incentivara a participacdo das
familias dos alunos, ex-alunos organizados em associagfes, professores, imprensa e
outras instituicbes para o desenvolvimento da obra educativa (Pagina 246). Outro
aspecto fundamental do manifesto diz respeito as bases sobre as quais se
fundamentam a Escola Nova, relatando que sua principal diferenca ante o ensino
tradicional ndo se refere a predominancia dos trabalhos manuais (Saviani, 2011, p.
246-247), mas sim, por seu aspecto social (comunidade) e desenvolvimento dos
educandos (por meio de uma pedagogia ativa). Ao fazer uma leitura do Manifesto,
Saviani relata que
N&o €, pois, pela predominancia dos trabalhos manuais que a Escola Nova
se distingue da tradicional. Sua marca distintiva é a "presenca, em todas as
suas atividades, do fator psicobioldégico do interesse, que é a primeira
condicdo de uma atividade espontanea e o estimulo constante ao

educando (crianga, adolescente ou jovem) a buscar todos 0s recursos ao
seu alcance” (Saviani, 2011, p. 247, grifo meu)

Isso implica, por exemplo, numa mudanca funcional e organizacional da
Escola, que devera “transformar-se num organismo vivo”, uma “comunidade em
miniatura”, de modo que as criangas estejam em contato direto com o ambiente que
as rodeia (Ibidem, p. 247). Contudo, o aspecto mais fundamental, principalmente para
os que lidam com a Educacao Profissional é a centralidade que o trabalho assume
para os escolanovistas, que referem a necessidade de a escola ser

[...] reorganizada com base no trabalho, essa nova escola procurard, por
meio do trabalho em grupos, estimular o préprio esfor¢o do educando "para
fazé-lo penetrar na corrente do progresso material e espiritual da

sociedade de que proveio e em que vai viver e lutar" (Saviani, 2011, p. 247,
grifo meu)

Assim, em determinados aspectos ha certa aproximacéo dos ideais de parte
dos escolanovistas com os ideais marxianos-socialistas, principalmente no que tange
a sua visao quanto ao trabalho. O modelo pedagdgico adotado também se contrapde
ao individualismo (posto que incentiva a formacdo de grupos e 0 senso de
comunidade, tanto na escola quanto fora dela). Por fim, também ir4 se opor a
dicotomia existente na educacao do Brasil, entre o pensar e o fazer, e a desigualdade
reproduzida por este modelo. Isso se torna notorio quando o documento frisa a

necessidade de se romper com

“[...] a estrutura tradicional marcada pelo divércio entre o ensino primario e
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profissional, de um lado, e o ensino secundario e superior, de outro [...] os
quais concorrem para a estratificagdo social” (Ibidem).

Assim, busca promover a reunificacdo do pensar e do fazer por meio de uma

nova politica educacional que deve romper com a
[...] formacdo excessivamente literaria, imprimindo a nossa cultura um carater
eminentemente cientifico e técnico e vinculando a escola ao meio social

produtivo, sem negar os valores especificamente culturais representados pela
arte e pela literatura (Ibidem)

Estes objetivos, portanto, muito se aproximam dos ideais marxianos de
educacado, e do materialismo histérico-dialético apregoados por Marx. Segundo tal
perspectiva, a educacao do futuro é transformadora justamente porque se da por meio
do trabalho, fundamentando-se na préxis (unindo o pensar e o fazer), bem como
valorizando o aspecto cultural humano, que se expressa na relacdo com o outro
(social) e com a natureza (natural). Assim, a concep¢ao escolanovista, por seus
principios transformadores da sociedade (mais criticos) e por acreditar na educacgao
como um direito de todos, publica e laica, entrar4 em rota de colisdo com aqueles que
monopolizavam a educacdo desde os tempos coloniais: a educacdo catodlica-

conservadora.

Apesar de inicialmente haver certo acordo entre o governo de Vargas e a igreja
catllica, sendo reintroduzido o ensino religioso nas escolas publicas, em dado
momento havera conflito entre os escolanovistas e as instituicbes educacionais
catblicas. O desejo de transformacdo da educacdo brasileira, fez com que muitas
instituicdes catdlicas ficassem insatisfeitas, principalmente devido a ideia de laicizacéo
da educacdo, posto que defendiam um certo monopdlio da acao educativa por parte
da Igreja e dos valores catolicos. Elas também se opunham a gratuidade e
obrigatoriedade, argumentando que isso representaria uma interferéncia indevida do
Estado na educacao, alegando que os pais deveriam ter o direito de decidir sobre a

educacgéo de seus filhos (Ibidem, p. 254).

Essas divergéncias é que fardo vir a tona os posicionamentos conflitantes, em
grande parte revelados no Manifesto escolanovista. Os escolanovistas, por exemplo,
alegavam que para os catdlicos, a luta contra o analfabetismo passou a ficar em
segundo plano. Em contrapartida, os catolicos argumentavam que os brasileiros nao

precisavam saber ler e escrever para preservar as virtudes da alma brasileira e que o
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trabalho e a auséncia de vicios eram meios seguros de bem-estar material. Eles
sugeriam que o alfabeto ndo era necessario para o trabalho e que a educacéao paterna
e a instrugdo religiosa seriam suficientes para preservar os bons costumes e virtudes
da sociedade (Ibidem, p. 259).

Essa parte do manifesto ilustra o choque de perspectivas e valores entre os
defensores da Educacdo Nova e as instituicdes educacionais catoélicas no Brasil, em
particular no que diz respeito ao analfabetismo e a educacéo laica. Entretanto, apesar
dos acalorados debates e perspectivas destoantes, Saviani relata ter se desenvolvido
certo equilibrio entre a Pedagogia Tradicional e a Pedagogia Nova, principalmente
entre 1932 e 1947. Segundo Saviani (2011), esse equilibrio foi muitas vezes tenso,
com acusacdes virulentas e lutas politicas nos bastidores que influenciaram

nomeagdes e vetos no quadro docente e administrativo (Ibidem, p. 270).

Dada a constante preocupacédo social de algumas correntes escolanovistas,
nao raras vezes os seus educadores eram qualificados como comunistas pelos
catolicos. Nao obstante a resisténcia enfrentada, a Escola Nova influenciou os rumos
da educacado brasileira e, gradualmente, mesmo as escolas catélicas passaram a
adotar alguns de seus pressupostos e métodos de ensino-aprendizagem. Conforme
aponta Saviani, € possivel perceber que apesar de inicialmente (em 1930) os
escolanovistas terem perdido a disputa doutrindria para o0s conservadores,
gradualmente ao dizer que com o tempo 0s escolanovistas

[...] foram ocupando espagos na burocracia educacional, sendo bem
acolhidos pelas autoridade governamentais em func¢é@o de seu empenho na

modernizacdo do aparato técnico das escolas e da administracédo publica.
(Ibidem, p 161)

Assim sendo, mesmo o0s catélicos passam a adotar certas praticas
pedagogicas dos escolanovistas, o que explica o “tenso equilibrio” entre as duas
vertentes, e reiteradamente destacado por Saviani:

Mesmo no embate com os escolanovistas, os catdlicos ndo rechacaram de
todo a sua nova pedagogia, mas em varios pontos encontraram convergéncia
ou legitimaram certos pontos da Escola Nova, como a escola ativa. Assim,
conforme o movimento renovador foi ganhando forca, houve uma tendéncia

de renovacdo da pedagogia catélica (por uma questdo de sobrevivéncia)
(Ibidem, p. 297)

Apo6s a Segunda Guerra Mundial instaura-se um clima de alianga anti-fascista

(Saviani, 2011, p. 277-278). Getulio Vargas, que em muitos momentos demonstrou
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afinidade por regimes mais autoritarios, se antecipa a nova conjuntura. Assim,
temendo as oposi¢des no processo de redemocratiza¢ao, passa a incentivar a criacao
de partidos politicos, tais como o Partido Trabalhista Brasileiro (PTB) e o Partido Social
Democratico (PSD). O primeiro, PTB, tinha o objetivo de angariar o apoio do
operariado, que se tornava uma forca politica significativa devido ao rapido processo
de industrializacdo. A ideia do governo - e seu espirito anti-comunista - era evitar que
os trabalhadores se dirigissem ao Partido Comunista Brasileiro (PCB), que estava
crescendo rapidamente. Pode-se dizer, portanto, que essa antecipacédo de Vargas
permitiu que muitos dos valores e do legado do Estado Novo permanecessem vivos a

partir dos partidos acima referenciados.

Ainda sobre o periodo ap6s a segunda guerra mundial, pode-se dizer que as
ideias escolanovistas continuaram fortes, sendo a Constituicdo de 1946 um exemplo
disso. A referida Constituicdo restabeleceu elementos do programa de reconstrucao
educacional dos pioneiros da Educacdo Nova. Isso inclui, por exemplo, a exigéncia
de concursos de titulos e provas para o exercicio do magistério, a descentralizacéo
do ensino e a vinculagdo orcamentéria de uma porcentagem dos impostos destinados

a educacdo. Também foi concedida a Unido a competéncia para legislar sobre

diretrizes e bases da educacao nacional (Ibidem, p. 281).

Neste momento, fervilhavam os debates sobre a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacédo (LDB), havendo predominancia de membros que defendiam a Educacéo
Nova em detrimento da educacdo catdlica. Isso se torna mais perceptivel ao
analisarmos o numero de membros de cada vertente que compunha a comissao
encarregada de elaborar o anteprojeto da LDB. A maioria dos 16 membros da
comissédo integrava a visao escolanovista, em contraste com apenas dois
representantes da corrente dos educadores catolicos. Portanto, isso se refletiu no

projeto resultante dos trabalhos da comisséao (Ibidem, p. 282).

Foi em meio a toda essa conjuntura, refiro-me ao governo Vargas, que se
desenvolveu o pensamento de Mestre Bauer. Considerando que quando da fundacao
do CIMOL Harald Alberto Bauer tinha 29 anos (BRITO et al, 2011, p.73) e atuava como
um dos fundadores da Escola, tem-se que esteve sob influéncia da Era Vargas (e por
conseguinte, dos valores escolanovistas) por toda sua formacgéo educacional. E nao

apenas isso: tanto o governador Leonel Brizola quanto o Deputado Estadual Harry
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Alziro Sauer eram do PTB, um dos partidos originados sob a influéncia varguista
(BRITO et al, p. 38). Para além do interesse politico, havia também certo apreco de
Brizola pelas escolas técnicas, visto que ele mesmo foi aluno da Escola Técnica de
Agricultura de Viamao (Ibidem, p. 39). Conforme visto anteriormente, o senso de
comunidade (tanto dentro da escola, quanto da escola com a comunidade local)
também era uma caracteristica forte do escolanovismo. Ao analisarmos a historia da
cidade de Taquara e do CIMOL, é possivel constatarmos tais valores nos profissionais
da educacédo. Sobre a ideia de criagdo do CIMOL, Brito et al (2011) relatam que além
do referido incentivo de Harry Sauer a iniciativa de sua formacéo

[...] foi oriundo do movimento de um grupo de pessoas da comunidade local,

entre as quais se encontravam professores e profissionais técnicos de

diferentes areas. Entre eles o professor Harald Bauer (Brito et Al, 2011, p.
39).

Quanto ao objetivo de sua criacéo, relata que a ideia era fundar

[...] uma escola técnica que oferecesse, além dos conhecimentos gerais,
praticas profissionais diversas. O pré-requisito para o ingresso seria o
candidato ter concluido o curso Primério (de 1° a 5° ano) e prestar o Exame
de Admissdo ao Ginasio. Seria um Ginasio Industrial, que levaria aqueles
jovens um ensino capaz de proporcionar-lhes uma boa preparagéo para o
mercado, com perspectivas de aperfeicoamento e crescimento. (Ibidem).

Nesse periodo, portanto, € plausivel levantarmos a hipotese de influéncia dos
valores varguistas e escolanovistas sobre os fundadores do CIMOL, os quais podem
ter influenciado valores culturais e educacionais originarios da referida Escola. Ao
mesmo tempo, ha de se considerar valores pré-existentes, oriundos da cultura alema
preponderante no local. Desta maneira, a chegada dos imigrantes alemées a regiao
do Paranhana e a relativa manutencdo de sua homogeneidade entra em contato,
paulatinamente, com as novas tendéncias da Escola Nova. Esse contato trard a tona
certas similitudes e perspectivas que conservam algum grau de identidade,
principalmente no que se refere ao resgate das corporacdes de oficio e seu modo de

funcionamento.

Quanto aos valores culturais pré-existentes na regido, estes também
apresentam importancia para a ocorréncia dessa sinergia que acolhera “o novo” (a
Escola Nova), mantendo algumas questdes. Considerando a hipotese de que estes
valores culturais pré-existentes possam ter servido como subsuncores para os valores

escolanovistas e influenciado a concepc¢ao educacional e profissional da regiao,
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primorosa pode ser a contribuicdo de outros trabalhos ocorridos em regides vizinhas.
Isso porque, certas similitudes sdo encontradas entre algumas cidades proximas,
principalmente no que concerne a tipica dindmica migratoria pela qual se constituiu a
populacdo local e sua cultura. Nesse sentido, verificou-se que o trabalho de
Martiarena (2023, p. 219), o qual analisa o0 ensino de oficios e as relacdes Trabalho e
Educacdo em Conceicédo do Arroio (atualmente, Osorio) no século XIX, € de grande
valor. Segundo a autora, que se fundamenta nas memoarias de Anténio Stenzel Filho
(1858 a 1872), natural do municipio de Concei¢cdo do Arroio, € possivel perceber
algumas peculiaridades quanto a regido. Uma delas é que a chegada de diversos
imigrantes para a regido, pode ter contribuido para a formacdo de uma diferente
perspectiva sobre os trabalhos manuais ante a perspectiva colonial predominante no
Brasil.

Como ja visto, a historia brasileira € marcada por uma estigmatizacdo aos
trabalhos manuais ou bracais, os quais foram exercidos majoritariamente (e por mais
de 300 anos) por pessoas escravizadas. Nesse sentido, a perspectiva preponderante
no Brasil, segundo Gallindo (2013, apud, Martiarena, 2023, p. 224), é de que “todo
homem livre perdia o seu prestigio ao sujeitar-se ao trabalho bracal ou mecanico”. E
neste ponto que a regido parece ter se destoado da tendéncia nacional. Estando
Conceicéo do Arroio envolvida numa conjuntura de movimentos e migracées - fazendo
uso das palavras de Hobsbawn (2015) - esta parece ter conservado em seu seio uma
viséo positiva sobre os trabalhos manuais exercidos. Assim, na cidade em questéo,
os trabalhos manuais e artesanais eram exercidos por pessoas livres no século XIX
(Martiarena, 2023, p. 237), principalmente pelos imigrantes alemées e portugueses.

Sobre este aspecto, destaca Martiarena que

[...] considera-se possivel compreender que os trabalhadores estrangeiros
ndo consideravam atividades como as de ferreiro, curtidor ou construtor
inferiores, pelo contréario, entendiam-se como trabalhadores qualificados

(Martiarena, 2023, p. 237, grifo meu)

Isso é explicado em grande parte pelos oficios que eram exercidos por estes
estrangeiros e a relacdo entre estas atividades e o grau de consolidacdo do
capitalismo nos seus paises de origem. Por conseguinte, a chegada destes imigrantes
a regido, com uma outra perspectiva (positiva) sobre o trabalho, demonstra o quanto

€ complexa essa dinamica, possibilitando um pensamento distinto do que imperava
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no Brasil a época. Outro ponto fundamental, é que Martiarena, ao se debrucar sobre
0s registros de Stenzel, encontra vestigios da relacdo Mestre-Aprendiz na cidade,
inclusive na propria familia deste. Ocorre que nos relatos quanto as profissées
registradas na obra de Stanzel, este refere que seu pai, um aleméo que atuava como
construtor/pedreiro, contava com a ajuda de um servente. Isso, segundo a autora,
“pode ser um indicio da realizagdo de aprendizagem pautada nas praticas e em uma
relagdo mestre-aprendiz” (lbidem, p. 234). Quanto as profiss6es identificadas nos
arrabaldes, também se verificava a predominancia da imigragdo alema, bem como
profissdes tipicas dos mestres artesdos. Como exemplos temos o curtume (com a
profissdo de curtidor) e a Ferraria (demonstrando a presenca de ferreiros). Também
se fizeram presentes em seus relatos outras profissdes, tais como militares (muito
presentes na regido de Santo Antbnio da Patrulha, de que se emancipou Osorio),
advogados, alfaiates, farmacéuticos, padeiros, comerciarios, tanoeiros, telegrafistas,

pedreiros, bem como o artesanato e a carpintaria (Ibidem, p. 230-231).

A compreensdo da cidade e regido analisadas por Martiarena adquiriu
destacada relevancia para a presente pesquisa, posto que esta dista cerca de 40 km
de Taquara, ao considerar-se Santo Antonio da Patrulha e, 70 km, ao tomar-se por
parametro Conceicdo do Arroio (atual cidade de Osoério). A predominancia de
imigracao alema nas duas regides analisadas apontou para uma perspectiva cultural
bastante aproximada entre ambas, corroborando para as hipoteses iniciais outrora
levantadas nesta pesquisa. E de fato, ao analisar-se as entrevistas e compreendendo
melhor a memoria e a histdria da regido, foram encontrados fortes vestigios da relacao
Mestre-Aprendiz na regido - como bem havia destacado Martiarena - indicando que a
cultura dos imigrantes parece ter mantido viva essa dinamica de educacéo

profissional.

Por conseguinte, esta cultura teria melhor recebido as ideias praticas da Escola
Nova, as quais se coadunam em muitos aspectos as da pedagogia artesa. A Escola
Nova, nesse sentido, € vista como aquela que valoriza a curiosidade dos alunos, a
instrucdo do Mestre e 0 necessario prazer atinente a educacdo, muitas vezes
resistindo ao viés tecnicista que abdica do pensar, e conduz a alienagéo. Tais valores,
por certo, se coadunam a relagéo e a dindmica do Mestre-Aprendiz nas corporagdes

de oficio, incentivando a nostalgia do Mestre e rememorando a pedagogia artesa.
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E nesse sentido que Saviani revela que em John Dewey havia o sonho de uma
‘humanizacdo” da sociedade industrial, recuperando através da educagao
“progressiva” (termo também utilizado por Anisio Teixeira), um desalienante espirito
artesanal. A Escola Nova, portanto, para alguns de seus pensadores, guarda em si
essa nostalgia, essa tradicdo de um fazer que ndo abdica do pensar, que visa uma
aprendizagem ativa e um forte vinculo afetivo com a figura do Mestre. Essas
caracteristicas tao presentes na cultura alema do vale do Paranhana, visto que muito
dos mestres artesdos sairam de sua origem fugindo, justamente, da emergente
industrializagcdo que fazia “picadinho dos restos da tradicdo dos mestres da arte”
(Saviani, 2011) parece ter sido analoga a verificada em Oso6rio. Assim, o resultado da
pesquisa aponta para uma certa permanéncia da cultura das corporacdes de oficios,
abrigando-se na cultura local e também, no caso do CIMOL nas tendéncias

escolanovistas.

3 METODOLOGIA

Ao longo desta parte inicial, muito se falou sobre a pesquisa realizada.
Entretanto, o que seria efetivamente uma “pesquisa’? Posto estarmos diante de uma
pesquisa histérica, analisando a trajetéria e aspectos sociais do objeto pesquisado,
podemos contar com as contribuicdbes de Ciavatta (2009) para responder esse
questionamento. Para a autora, a pesquisa histdrica na educacgéo consiste em uma
reflexdo mais abrangente sobre “a génese e o desenvolvimento da educacao e suas
possibilidades de mudanga no quadro atual da sociedade brasileira” (Ciavatta, 2009,
p. 39-40). Isso demonstra o grau de proximidade da presente pesquisa com a
perspectiva histérica, pois o desafio que se apresenta € compreender a trajetdria do
Mestre Bauer e como seu legado influenciou a Educacéo Profissional e Tecnoldgica
no ambito do CIMOL.

Essa compreenséo da histéria educacional perpassa ainda questdes como a
memoria da instituicdo e a valorizagcdo dos grupos sociais. Segundo Ciavatta (2009,
p. 41), a pesquisa histérica em educagéao possibilita “um balango renovado do esforgo
e capacidade criativa dos grupos sociais”, o que € de suma importancia para
ressignificar o povo brasileiro, tantas vezes visto como inculto, incapaz e dependente.
Esses aspectos de ressignificacdo e memoria acabam fortalecendo a legitimidade de

instituicbes perante a sociedade bem como criam uma identidade forte desta,
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conferindo coesao e influenciando o ambito em que essas escolas se inserem.

No caso do CIMOL, percebemos uma forte identidade institucional, como uma
escola de qualidade, sendo reconhecida nacional e internacionalmente,
principalmente pelos prémios conquistados. Como consequéncia, mesmo pessoas de
outras cidades da regido (Vale do Paranhana) se esmeram por estudar no CIMOL, o
gue propicia, de certo modo, o fortalecimento da Educacéo Profissional e Tecnoldgica.
A pesquisa historica, também serve para fundamentar a formacao e aperfeicoamento
da funcdo docente, as quais ndo se esgotam nos aspectos técnico-metodoldgicos
(Ciavatta, 2009).

Em outras palavras, para além da técnica e método de ensino-aprendizagem,
hé& outros fatores que podem influenciar fortemente uma educacéo de qualidade. No
presente caso, parte-se do pressuposto que a relacdo Mestre-Aprendiz (e, portanto, a
relacdo e vinculo afetivo e formativo entre professores e alunos) € capaz de
transformar ndo apenas o aluno, mas a propria instituicao e a sociedade. Essa relacéo
transcende a relagcdo que se constitui inicialmente nas salas de aula, formando uma

espécie de legado.

No caso concreto, verifica-se que diversos ex-alunos do Mestre Bauer podem
ter optado pela docéncia, e mais precisamente, escolhendo a Educacéo Profissional
como ramo profissional, por uma influéncia em sua formacdo. A construcdo e
manutenc¢ao do sonho de Bauer, a saber, 0 Museu de Tecnologia do CIMOL, também
nos chama a atencéo. Afinal, a perseveranca de ex-alunos e familiares para conservar
o legado do Mestre Bauer, parece referir como esse vinculo perpetuou sua imagem e
como passaram a compreender o Museu, como um espago de memoria e

aprendizagem, ndo apenas para os alunos, mas para a sociedade em geral.

A pesquisa historica tem em comum alguns aspectos com as pesquisas em
geral. Dentre estas similaridades, pode-se destacar que ela passa por diversas fases,
iniciando com a formulacdo do problema e culminando na apresentacéo e discussao
dos resultados. Assim sendo, torna-se imprescindivel atentar-se para o problema de
pesquisa para sabermos que etapas irdo compor esse processo de descoberta, e com
que tipo de pesquisa iremos lidar. Essa definicAo € de suma importancia para

definirmos a metodologia a ser empregada na realizagdo do trabalho, afinal, sem
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problema nao ha pesquisa, ou fazendo uso de Barros (2019, p.23), “sem o encontro

entre um problema e suas fontes possiveis ndo ha Histoéria”.

Quanto ao conceito de metodologia, por sua vez, este se encontra intimamente
relacionado a pesquisa. Pode-se dizer, de certa maneira, que a metodologia se
relaciona aos meios que iremos dispor para concretizar a pesquisa. Recorrendo a sua
etimologia, temos que a palavra “metodologia” € composta das palavras methodos
(organizacgao) e logos (estudo). Portanto, podemos dizer que a metodologia se refere
ao estudo da organizacdo, dos caminhos a serem percorridos, para se realizar uma
pesquisa ou um estudo, ou para se fazer ciéncia (FONSECA apud GERHARDT e
SILVEIRA, 2009, p. 12). Ademais, as autoras destacam a necessidade de nao
confundirmos metodologia com métodos, nem com a teoria. De maneira sucinta, as
autoras dirdo que enquanto a metodologia se interessa pela validade do caminho
escolhido para se chegar ao fim proposto (problema), os métodos sdo o0s
procedimentos e técnicas utilizados na pesquisa (Ibidem, p. 13). Quanto a teoria — ndo
menos importante — se relaciona a perspectiva adotada pelo autor para abordar o
objeto de estudo. Feitas estas consideracfes iniciais, passo a abordar mais
especificamente a teoria, a metodologia e os métodos a serem utilizados no presente

trabalho.

Considerando ser este um trabalho de cunho histérico, obviamente ndo poderia
afastar-se de sua natureza intrinsecamente qualitativa e, dado seu carater
investigatorio, pode ser considerado uma pesquisa exploratéria. A histéria, como
ciéncia, se apresenta como uma disciplina intimamente ligada a busca do
conhecimento do tempo em suas diversas dimensdes. Em sua esséncia, a histéria &
muito mais do que um mero registro cronoldgico de eventos; € um emaranhado
complexo de técnicas e métodos, um campo de estudo que requer habilidades
meticulosas e dedicacdo inabaladvel. Como Jacques Le Goff perspicazmente aponta,
"A melhor prova de que a histdria € e deve ser uma ciéncia € o fato de precisar de

técnicas, de métodos, e de ser ensinada" (1990, p.87).

Além do mais, serdo os historiadores que, ao analisar dado momento historico,
servirdo como 0s principais intérpretes da opinido coletiva, desempenhando um papel
crucial na interpretagdo e contextualizagdo dos eventos historicos. Isso, entretanto,

deve ser feito com metodologia e métodos adequados, nao consistindo em uma tarefa
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facil, posto o desafio que se coloca ante o historiador de conseguir “distinguir as suas
ideias pessoais da mentalidade coletiva” (Le Goff, 1990, p. 39). Por conseguinte, apos
muita reflexao e orientacdes, foi possivel concluir que o método mais adequado seria
o da andlise de documentos e realizacdo de entrevistas, tendo a memaoria como fonte
histdrica e a Historia Oral como metodologia. Dada a multiplicidade de conceitos e, a
fim de melhor explicitar no que consistem, achou-se por bem dividir a presente se¢cao
em dois segmentos. O primeiro, tratando da andlise documental, abordara as
contribuicGes de Barros, Le Goff e Cellard para o tema. Em sequéncia, tem-se o
segundo segmento no qual serd abordada a historia oral, tendo por norte as

contribuicdes de Halbwachs, Grazziotin e Bittencourt.

3.1 DECIFRANDO A HISTORIA POR MEIO DA ANALISE DOCUMENTAL

A atividade do historiador é, em sua esséncia, a interpretacdo do homem no
tempo, desvendando os mistérios que envolvem a trajetéria da humanidade e a
compreensao de como essa se relaciona com o tempo presente. Ndo se trata, como
se pensava antigamente, de mero registro cronologico de eventos, mas sim, de um
emaranhado complexo de técnicas e métodos, o qual exige meticulosidade e
dedicacao inabalavel do pesquisador. Por conseguinte, a histéria, como nos ensina
Le Goff, € o campo que abrange ndo apenas a narrativa de eventos pretéritos, mas
também a compreensdo das mentalidades, valores e sistemas de crencas que
influenciaram as sociedades ao longo do tempo (Le Goff, 1990, p. 39). Os
historiadores, como destaca Le Goff (1990), tém a tarefa de serem "intérpretes da
opinido coletiva". Isso implica a responsabilidade de decifrar, interpretar e
contextualizar eventos histéricos, ao mesmo tempo que sdo desafiados a distinguir
suas proprias ideias das mentalidades coletivas das épocas em andlise. No cerne
dessa busca encontra-se a analise documental, que permite ao historiador

aprofundar-se nas camadas da historia.

E nesse ponto que as contribuicbes de José D'Assuncéo Barros, principalmente
guanto as fontes histdricas, se tornam fundamentais. Barros define as fontes historicas

(ou documentos historicos) como

"[...] tudo aquilo que, por ter sido produzido pelos seres humanos ou por trazer
vestigios de suas acles e interferéncia, pode nos proporcionar um acesso
significativo & compreenséo do passado humano e de seus desdobramentos
no presente" (Barros, 2019, p. 15).
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Conforme destacado pelo autor, fontes historicas nédo se limitam aos registros
escritos, mas incluem uma ampla gama de materiais que permitem aos historiadores
mergulhar nas experiéncias humanas do passado. Assim, as fontes histéricas, podem
ser tanto materiais quanto imateriais, abrangendo desde documentos textuais
tradicionais, como crénicas e registros cartoriais, até vestigios arqueoldgicos, objetos
da cultura material, representacdes pictoricas e fontes da histéria oral (Barros, 2019,
p. 16). A incluséo de herangas imateriais, como festas populares, ritos religiosos e
modos de fazer algo, expande ainda mais o escopo das fontes histdricas,

demonstrando a versatilidade da disciplina historica.

Em consonancia com a evolucdo da disciplina, Barros ressalta que as fontes
histéricas ndo precisam ser necessariamente tradicionais e que no mundo
contemporaneo, até o universo virtual oferece possibilidades significativas para a
pesquisa historica (Barros, 2019, p. 17). Explicita o autor que, atualmente,
documentos historicos podem ser textos, objetos materiais, fotografias e cancdes.
Todos esses elementos sao considerados documentos no sentido ampliado,
permitindo aos historiadores explorar as multiplas dimensées da experiéncia humana
no passado. Em consonancia com Barros se encontra Cellard, o qual relata que houve
uma evolucao da disciplina histérica privilegiando uma abordagem mais globalizante
a partir da Escola dos Anais, ampliando a nocdo do que € considerado documento.
Se anteriormente a no¢éo de documento se aplicava exclusivamente ao texto (Cellard,
2012, p. 296), agora os documentos historicos passam a ser mais abrangentes, de
forma que Cellard afirma:

De fato, tudo o que é vestigio do passado, tudo o que serve de testemunho,
€ considerado como documento ou “fonte", como € mais comum dizer.
atualmente. Pode tratar-se de textos escritos, mas também de documentos

de natureza iconografica e cinematografica, ou de qualquer outro tipo de
testemunho registrado. (Cellard, 2012, p. 296)

Portanto, reitera-se que a analise documental realizada pelo historiador ndo se
restringe apenas a interpretagdo de documentos escritos. Ela envolve uma
investigacdo abrangente de todas as fontes historicas disponiveis, uma vez que cada
uma delas contribui para uma compreensdo mais completa e rica do passado. Sob
essa perspectiva as fontes histdéricas ndo sdo apenas registros repletos de
informacgdes a serem coletadas, mas discursos a serem decifrados, compreendidos e

7z

interpretados (Barros, 2019, p. 23). Como diria Barros, € na intersecdo entre o
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historiador, seu objeto de estudo e as fontes histéricas que o historiador consegue
construir pontes entre épocas distintas e compreender a complexidade da experiéncia
humana ao longo do tempo (Barros, 2019, p. 24). Por certo, tamanha complexidade e
variedade de fontes também requer certo rigor e critério na escolha de quais serao
utilizadas. Sobre esse aspecto, Cellard afirma que
O pesquisador que trabalha com documentos deve superar varios obstaculos
e desconfiar de inumeras armadilhas, antes de estar em condicao de fazer
uma analise em profundidade de seu material. Em primeiro lugar, ele deve

localizar os textos pertinentes e avaliar a sua credibilidade, assim como a sua
representatividade (Cellard, 2012, p. 296).

Assim, Cellard salienta a importancia de agrupar esses documentos em ordens

e subordens a fim de se proceder com a analise documental. Resumidamente, pode-

se dizer que o autor sugere que os documentos devem ser divididos em dois grandes

grupos: os documentos arquivados e 0s que nao sao (Cellard, 2012, p. 297). Também

traz a tona outra categorizacdo complementar, a saber, entre o que é publico ou

privado, dando exemplos a fim de esclarecer as peculiaridades de cada categoria.

Quanto aos documentos publicos, portanto, esclarece que ha os documentos
publicos, tratando-se

[...] de uma documentacdo geralmente volumosa e, por vezes, organizada

segundo planos de classificagéo, complexos e variaveis no tempo. Ainda que

ela seja dita publica, ela nem sempre é acessivel. Esse tipo de arquivos

compreende comumente: 0s arquivos governamentais (federais, regionais,

escolares, ou municipais), os arquivos do estado civil, assim como alguns
arquivos de natureza notarial ou juridica. (Cellard, 2012, p. 297)

Entretanto, como ja referido, ha também outros documentos publicos, os quais

nao sao arquivados e que incluem

[...] os jornais, revistas, periédicos e qualquer outro tipo de documentos
distribuidos: publicidade, anincios, tratados, circulares, boletins paroquiais,
anuarios telefénicos, etc (Cellard, 2012, p. 297)

Quanto a documentacéo privada refere que

Ainda que ela ndo pertenca ao dominio publico, ocorre que uma
documentacao de natureza privada seja arquivada. Ela pode, contudo, tudo,
ser de acesso bastante dificil. Trata-se aqui, principalmente, de documentos
de organizagdes politicas, sindicatos, Igrejas, comunidades religiosas,
instituicBes, empresas, etc (Cellard, 2012, p. 298)

Por fim teriamos, segundo o autor, a categoria dos documentos privados e
pessoais, muito valiosa para o presente trabalho, que lidara com a memoria. Em suma,

Cellard refere que esta categoria reune “autobiografias, diarios intimos,
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correspondéncias, historias de vida, documentos de familia, etc” (Ibidem).

De posse das fontes a serem analisadas, Cellard alerta para a necessidade de
se ter prudéncia para a realizacdo desta atividade, sendo necessario um olhar critico
para tanto. Um bom exemplo trata-se de analisar o contexto global no qual o
documento foi produzido no qual estarao “mergulhados” ndo apenas o autor da fonte,
mas a quem ele se destina. E necessario, portanto, compreender a época em que
teve origem (Cellard, 299). Dai o desafio referido por Le Goff, como visto
anteriormente, de haver um cuidado de n&o se confundir os pensamentos do
pesquisador com as mentalidades da época que estamos analisando. E necessario
compreender que a cultura historica sobre a qual se debruca tende a ser diferente
daquela em que se situa o historiador. Isso requer, por exemplo, conhecer
satisfatoriamente a conjuntura politica, econdmica, social e cultural da qual se originou
o corpus documental da pesquisa. Ndo considerar essas questdes pode enviesar e
distorcer a interpretacdo, principalmente devido a anacronismos que um olhar néo

preparado pela historiografia tende a ter.

A fim de auxiliar nessa analise complexa que lida com um universo muito
diversificado de objetos no campo cientifico, Barros cria um método de analise a que
denomina “taxonomia das fontes histéricas”. Segundo o autor, ao classificarmos as
fontes historicas (ou documentos) objetiva-se uma aproximacao do objeto de estudos
cientificos com uma pergunta, ou seja, uma questao que se faz incidir sobre ele para
melhor compreendé-lo. Por conseguinte, determina que a taxonomia das fontes
histdéricas pode ser de posicéo, de intencionalidade, de qualidade e de serialidade. Na

integra, serdo resumidamente descritas cada um dos aspectos supramencionados.

No que se refere a Posicao, esta pode ser direta ou indireta (Barros, 2019,
p.28), referindo-se a proximidade das fontes em relag&o ao evento historico que estéo

registrando. Por exemplo, fontes com posicéo direta sdo aquelas que foram criadas

por pessoas que testemunharam diretamente o evento ou o fendmeno em questéao,

tais como relatos escritos por testemunhas oculares. Ja as fontes de posicdo indireta,

se referem aos que nao estiveram presentes no evento, mas obtiveram informacgdes
por meio de terceiros. Um bom exemplo seria um texto escrito por alguém que ouviu

falar do evento através de outra pessoa.
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Quanto a Intencionalidade, Barros (2019, p.29) relata que esta pode ser

Voluntaria ou Involuntaria. Ao abordar a Intencionalidade Voluntaria, descreve-as

como fontes criadas com o propdésito deliberado de registrar ou documentar eventos
histéricos. Se incluem nesse rol as crbnicas, diarios e registros formais. A

Intencionalidade Involuntéria se refere as fontes que néo foram criadas com o intuito

especifico de preservar informacfes historicas, mas que acabam se tornando
relevantes para a Historia no futuro. Isso pode incluir objetos do cotidiano, lixo

arqueologico, entre outros.

No que concerne a Qualidade das fontes, estas se subdividem em culturais ou
materiais (Ibidem) e dizem respeito ao tipo de linguagem e contedudo presente na
fonte. As fontes de qualidade Cultural, podem ser descritas como aqueles que s&o
ricos em termos de contexto cultural e social, fornecendo insights sobre a sociedade
da época em que foram produzidos. A titulo de exemplo temos a literatura, obras de
arte e documentos religiosos. A qualidade Material, por outro lado, foca no suporte
fisico da fonte, como papel, ceramica, pedra, ou mesmo midias digitais. Ademais,
refere Barros que a natureza do material pode afetar a preservacéo e a acessibilidade

das informacdes (Ibidem)

Por fim, temos também a Serialidade das fontes, o que envolve a
categorizacao destas com base em sua recorréncia ou repeticdo, dai serem seriais ou
nao seriais (Barros, 2019, p. 29). Em suma, poderiamos dizer que as seriais sdo as
produzidas regularmente ou aquelas que fazem parte de uma série, como jornais,
revistas ou registros oficiais publicados diariamente ou em intervalos especificos. Em
sentido inverso, as ndo seriais referem-se a fontes Unicas e que, portanto, ndo fazem

parte de uma série regular.

Esses quatro critérios, quando aplicados a analise documental (ou analise das
fontes histéricas), permitem ao historiador obter uma compreensédo mais completa e
profunda dos eventos do passado. Cada critério fornece informacdes diferentes sobre
a fonte, ajudando a contextualiza-la e a avaliar sua relevancia para a pesquisa
historica. Assim, considerando o que foi abordado nessa secao, temos que analise
documental sob a perspectiva de Le Goff, Barros e Cellard, torna-se uma jornada na
gual o historiador busca desvendar a complexidade das sociedades, das mentalidades

e das acbes que moldaram a histéria da humanidade.
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3.2 ENTREVISTAS E NARRATIVAS: DESVENDANDO A MEMORIA POR MEIO DA
HISTORIA ORAL

Feitas as consideracdes sobre a analise documental, daremos inicio ao
segundo segmento da metodologia. Assim, a presente se¢do visa abordar a Historia
Oral enquanto metodologia dos historiadores. Essa talvez seja uma das partes mais
relevantes deste capitulo metodolégico, posto que se vincula muito estreitamente a
memoria e a construcdo de narrativas histéricas, conceitos chaves e que foram
cruciais para a presente pesquisa. Sendo o epicentro deste trabalho a memoaria de
Mestre Bauer, sua trajetéria e legado, foi necesséria a escolha de uma boa referéncia
tedrica para servir de guia a presente pesquisa. Assim, as autoras escolhidas para
consecucao desse objetivo foram Luciane Sgarbi S. Grazziotin e Doéris Bittencourt
Almeida, e de maneira mais especifica, sua obra: “Romagem do tempo e recantos da
memoria: reflexdes metodolégicas sobre Historia Oral”. Este livro explora a
interconexdo entre espaco, tempo, memoria e histéria, destacando o papel
fundamental da memdria na construcédo de narrativas historicas. Conforme veremos,
também serdo primorosas as ideias de Alberti (2012) e a obra “Usos e Abusos da
Historia Oral”, organizada por Ferreira e Amado (2006). Por fim, mas ndo menos
importantes, o trabalho contou com Halbwachs, um classico autor, de destacada
relevancia teorica, razdo pela qual consultamos a sua obra denominada “Memodria

Coletiva”.

Como bem explicam Grazziotin e Bittencourt, todo lugar possui um passado,
uma histdria que pode ser moldada e transformada ao longo do tempo. Quanto a este
processo de transformacao da histéria, papel crucial tem a meméria, a qual pode ser
submetida tanto a processos de esquecimento e apagamento quanto a processos de
reavivamento e redimensionamento. Esses processos aparentemente antagonicos -
revelam as autoras - estdo intrinsecamente ligados as duas faces da memoria:
lembranca e esquecimento (Grazziotin e Almeida, 2012, p. 21). Se a memaria coletiva,
portanto, desempenha um papel crucial na construgdo da histéria de uma
comunidade, cidade ou escola (Ibidem, p. 21 e 22), também é ela substancial, por
exemplo, para a pesquisa da historia de Mestre Bauer. Mesmo no inicio deste trabalho
ja foi possivel verificar como sua figura péde influenciar a trajetéria dos sujeitos, da
Escola CIMOL e mesmo da cidade de Taquara, a ponto de haver uma sessdo na

camara dos vereadores a fim de homenagea-lo quando de seu falecimento.
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Isso nos suscita um questionamento importante: afinal, como se desenvolve a
memoria social, tdo relevante para os historiadores? A resposta € que a memoéria
social se desenvolve a partir de lagos de convivéncia, a qual influencia as memérias
pessoais (Ibidem, p. 28), as quais se dao em dados espagos, envolvendo sentimentos
e acontecimentos. Este € o desafio que se impde, s6 sendo possivel a partir de uma
escuta sensivel dos sujeitos e suas memorias, suas histérias de vida. Mas como fazer
para estudar esse “corpus” tdo complexo e heterogéneo e manter viva a memoria,
mediante a lembranca e o reavivamento? Eis ai a imprescindivel contribuicdo da
narrativa, que nos auxiliara nessa “retencéo do tempo” (Ibidem, p.24), a acharmos

uma forma de organizacdo das memdrias para a construcao de histérias significativas.

E por esta raz&o que este trabalho realizou entrevistas a fim de compreender a
memo©ria social quanto ao Mestre Bauer nos diferentes grupos de que fez parte, seja
no seu ciclo familiar, no ciclo profissional ou entre os alunos que, de certa forma,
carregam seu legado. Isso é importante pois, as memaorias pessoais, hesse caso, Sao
atravessadas pela memodria social, que se desenvolve a partir de lagos de convivéncia
familiares, escolares, profissionais (Ibidem, p. 28). Assim, em cada um destes grupos,
e 0S sujeitos que os compdem, encontraremos “pontos de contato entre as memdrias
individuais”, visando criar um sentido em relagdo a um grupo analisado (Halbwachs
apud Grazziotin e Almeida, 2012, p. 22).

Sobre a constituicdo das memarias individuais e coletivas, e sua diferenciacao
da histéria em si, primorosa € a contribuicdo de Halbwachs. Para o referido autor as
memorias individuais ndo existem de forma isolada. Essa memdéria, chamada coletiva,
nao consiste em um simples somatério das memoarias individuais, mas algo que
emerge da interacdo entre os membros do grupo. Ela fornece um "quadro de
referéncia" que organiza as lembrancas de forma que fagcam sentido dentro do
contexto social. Esses quadros de referéncia ao qual as memodérias individuais estao
sempre conectadas sdo denominados “quadros sociais”. De maneira simples,
poderiamos descrevé-los como estruturas de referéncias fornecidas pelos grupos aos
quais pertencemos. Assim, n0s mesmos, para evocar nosso passado, precisamos

recorrer a memoria de outras pessoas:

Um homem, para evocar seu proprio passado, tem frequentemente
necessidade de fazer apelo as lembrangas dos outros. Ele se reporta a
pontos de referéncia que existem fora dele, e que séo fixados pela
sociedade.” (Halbwachs, 1990, p. 54, grifo meu)
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Se 0s quadros sociais S80 necessarios para a evocacao de nosso proprio
passado, a situacdo ndo se torna diferente quando evocamos a memoéria sobre
terceiros, como Mestre Bauer, figura chave no presente trabalho. Mas qual, mais
precisamente, seria a definicdo desses quadros sociais supracitados? Ora, segundo
Halbwachs poderiamos defini-los como os simbolos, datas e espagcos que unem o
passado e o presente, ao redor do qual os grupos sociais fixam suas lembrancas
(Halbwachs, 1990, p. 165).

No presente contexto, poderiamos compreender sem grande dificuldade que o
legado do préprio Mestre Bauer acaba constituindo e formando quadros sociais. Um
bom exemplo seria o proprio CIMOL, que enquanto instituicdo educacional por ele
fundada, organiza e preserva a memoria de Bauer. Para ser mais especifico, espacos
fisicos como os laboratorios e salas de aula e mesmo o seu incentivo a criatividade e
o rigor técnico, sdo exemplos de elementos que servem como ancora para a memaoria
coletiva. Outro exemplo de quadro social de que ndo poderiamos esquecer € o Museu
de Histéria da Tecnologia, posto que ndo apenas preserva objetos e registros
histéricos, mas simboliza os valores e a visdo de Bauer, qual seja: a importancia de
preservar a histéria e compreender o desenvolvimento das tecnologias ao longo de
geracfes. Nao raras vezes 0os membros da comunidade cimoleira, como ex-alunos,

revivem a memoria de Bauer coletivamente ao visitar o referido museu.

Aproveitando o ensejo do Museu e a preservacdo da histéria da tecnologia,
bem como da memdéria de Mestre Bauer, faz-se mister a distin¢éo feita por Halbwachs
entre historia e memoria, frisada em sua obra da seguinte maneira:

De tudo o que foi dito anteriormente se conclui que a memaria coletiva ndo
se confunde com a histoéria, e que a expressdo "memodria histérica" nao foi
escolhida com muita felicidade, pois associa dois termos que se opdem em
mais de um ponto. A historia, sem duavida, é a compilagdo dos fatos que
ocuparam 0 maior espaco na memoéria dos homens. Mas lidos em livros,
ensinados e aprendidos nas escolas, 0s acontecimentos passados sao
escolhidos, aproximados e classificados conforme as necessidades ou regras

gue; ndo se impunham aos circulos de homens que deles guardaram por
muito tempo a lembranca viva (Halbwachs, 1990, p. 1497, grifo meu)

Em suma, o autor refere que a memodria coletiva € subjetiva, dinamica e
moldada pelas necessidades dos grupos, ja a histéria busca ser objetiva e linear,
baseando-se em documentos e fatos. Assim, enquanto a historia de Bauer é

documentada por eventos como a fundagdo do CIMOL e o desenvolvimento de
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projetos inovadores que foram registrados em revistas e jornais, ja sua memoria
coletiva é alimentada pelos relatos emocionais daqueles que o conheceram e com ele
compartilharam a vida. Entretanto, embora n&o se confunda a histéria com a memoria,
seria interessante destacar, como ja fora feito anteriormente, que algumas fontes sao
mais aceitas hoje do que eram no passado (como a cultura material e a prépria
memaoria) e métodos como a historia oral, ndo apenas é valida, mas valiosa para as

pesquisas de cunho histérico na atualidade.

Outro aspecto que ndo poderia deixar de constar na metodologia é a questédo
da devolutiva. Considerando-se a importancia da participacao dos entrevistados, bem
como seu envolvimento com essa etapa da pesquisa, foi primoroso o
acompanhamento e manifestacao destes sobre o trabalho produzido. Por essa razéo,
as entrevistas foram transcritas e encaminhadas para aprovagao dos participantes.
Ademais, para além da parte escrita o produto educacional — o documentario “O
Legado de Mestre Bauer” também foi disponibilizada aos entrevistados. Quanto ao
namero de entrevistados, foram entrevistados 3 ex-alunos, 3 colegas de trabalho e 4
familiares. Durante as entrevistas foi perceptivel que apesar de cada entrevistado ter
sido categorizado em um dos grupos referidos, alguns deles pertenciam a mais de um
desses grupos. Melhor explicando, tivemos familiares (como filhos) que chegaram a
ser ex-alunos, e ex-alunos que se tornaram colegas de trabalho como professores,
demonstrando uma certa dindmica da comunidade cimoleira, que sera melhor

abordada mais adiante.

Ainda sobre a entrevista de histéria oral, assim como ocorre com as demais
fontes historicas, Alberti (2012) ressalta a importancia de refletirmos sobre as
condi¢cdes de enunciacdo. Segundo a autora

[...] ndo basta considerar o enunciado; é preciso refletir sobre as condi¢gbes
de enunciagdo. Sabemos que as entrevistas de histdria oral fazem parte das
fontes do historiador, mas com a condicdo de que ele reflita sobre a

construcdo de suas fontes. A questdo central, aqui, € a do contexto de
producdo dos dados em histéria. (Alberti, 2012, p. 162)

Em poucas palavras, a autora ressalta a importancia de compreendermos o
contexto em que ocorre a enunciagcao, ou o “quando” ocorre a entrevista; “como” a
pessoa fala e “o que” fala. Isso porque é imprescindivel haver uma reflexdo do
historiador para a adequada “construgédo de suas fontes”, principalmente quando

lidamos com entrevistas, as quais se submetem a certas condi¢ées de enunciagao
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(Ibidem). Por isso, também vale destacar o quéo relevante € entender a relacdo que
se estabelece entre entrevistador e entrevistado, sendo fundamental a forma com o
entrevistador se apresenta e, inclusive, que instituicdes ele representa. Isso é
importante porque os entrevistados assumem certa postura ao identificar para “quem
se fala”, se identificam, por exemplo, o entrevistador como depositario da historia
(representante da comunidade académica) ou alguém que participou de um mesmo

movimento ou acao (Ibidem, p. 163).

Esta ardua tarefa, qual seja, pesquisar a memoria dos individuos também nos
possibilita pensar a memadria como uma narrativa interligada a outras narrativas de
vida (Cartelett, 1988, p. 31). Durante a realizacdo das entrevistas, portanto, ndo se
sabe exatamente com o0 que irAd se deparar, sendo necessario o trabalho das
memdérias emergentes, as quais permitirdo a construcdo de problematizacdes,
elucidando a realidade sobre a qual se pesquisa (Dosse, 2003, p. 32). Nessa tarefa
sdo imprescindiveis tarefas como as transcricdbes das entrevistas, categorizacdes
quanto as memadrias emergentes, e a organizacao destas em acervos, possibilitando
elencar uma variedade de temas a serem explorados (Grazziotin e Almeida, 2012, p.
42). E por essa razdo que é crucial o papel do entrevistador na conducido das
entrevistas bem como na forma como se d& a sua relacdo com o entrevistado. Sobre
este aspecto, Alberti (2012) refere que as gravacdes de nossas entrevistas também

documentam determinadas questdes:

Alberti refere ainda que as gravacdes de nossas entrevistas documentam
diversas coisas:

Em primeiro lugar, documentam como o entrevistado, ou a entrevistada, quer

ser visto(a), ou o que ele(a) quer falar para nés. Documentam também a

relagdo de entrevista, que se estabelece entre nds, os entrevistadores, e

eles(as), os(as) entrevistados(as). Documentam ainda a narrativa se

constituindo. E no momento da entrevista que o diverso, o irregular e o

acidental entram numa ordem, dada pelo entrevistado e pela presenca ou
pela acdo dos entrevistadores (Alberti, 2012, p. 164)

Eis a razao de Alberti dizer que a entrevista de historia oral € contingente, ou
seja, “um momento unico, com circunstancias unicas, que produz aquele resultado
Unico”, o qual utilizamos em nossa pesquisa. E esse encontro entre entrevistador e
entrevistado, entre historiador e sujeitos da historia, que estabelecem uma relagéao

original, gerando interacOes sobre as quais o historiador tem somente um dominio
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parcial (Francois, 2006, p. 9). Aproveitando o ensejo, também € importante que nao
confundamos a histéria oral com a memoria. Grazziotin e Almeida (2012), por
exemplo, referem que frequentemente estas sao confundidas nas pesquisas, quando

na verdade

A memodria constitui-se em documento, e a Histéria Oral é a metodologia
aplicada no intuito de operacionalizar o didlogo entre teoria e dados
empiricos, promovendo outras perspectivas de conhecimento do passado
(Ibidem, p. 35)

Desta maneira, ainda que estes conceitos se interrelacionem, essa distingdo
precisa ficar clara. A Histéria Oral, em sintese, é aquela que promove aproximacdes
entre a Histéria e a memoria, € ela que possibilita certo afastamento da documentacao
de carater oficial, que muitas vezes ndo conseguem traduzir as experiéncias vividas
no cotidiano (lbidem, p. 36). Dai a importancia de a historia se valer de todo tipo de
documento (em sentido amplo, como ja visto), pois a complementacédo de documentos
oficiais e tradicionais, por outros, ndo oficiais (tais como a memodria), ajudam a
compreender e reconstruir a histéria em analise. Nas palavras de Lazano (2006, p.
23), a histoéria oral € mais do que uma decisdo técnica ou de procedimento, ndo é
mera depuracédo técnica da entrevista gravada, € antes, um espaco de contato através
da oralidade. Sua centralidade reside em considerar o ambito subjetivo da experiéncia
humana, tendo como propdésito a ampliacdo, no nivel social, da categoria de producéo
dos conhecimentos histéricos (Lazano, 2006, p. 16). Por conseguinte, as entrevistas
ou narrativas, ou seja, os documentos produzidos por meio da histéria oral, sdo por

exceléncia fontes a serem utilizadas na biografia ou meméria de um sujeito.

Quanto a biografia, Giovanni Levi (2006) questiona se seria possivel escrever
a vida de um individuo. A resposta é positiva, mas considera indispensavel a
reconstrugao do contexto, ou seja, da “superficie social” em que age o individuo, numa
pluralidade de campos, a cada instante, consistindo no que Bourdieu chamou de
“‘ilusado biografica” (Levi, 2006, p. 169). Dai a importancia da histéria narrativa, a qual
se insere numa nova gama de fontes, apresentando um potencial de descobrir indicios
esparsos dos atos e das palavras do cotidiano bem como da complexidade da
identidade (Ibidem, p. 173). A fim de dar conta do desafio da biografia, Levi (2006)
elenca quatro “tipos” de biografia, a saber: a “prosopografia e a biografia modal’;

”. o«

“biografia e contexto”; “biografia e os casos extremos” e a “biografia e hermenéutica”.
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A primeira classificacdo, a saber “prosopografia e a biografia modal” poderia
ser descrita como uma abordagem da pesquisa historica que prioriza as
caracteristicas estatisticamente comuns (mais recorrentes) de um grupo social em
detrimento das biografias individuais. Sob essa perspectiva, as biografias sao
utilizadas para ilustrar comportamentos ou aparéncias tipicas de uma época ou classe
social, ndo enfatizando a singularidade de um individuo, mas sim, 0s tracos
representativos de um coletivo. Pierre Bourdieu destaca a relacdo entre o habitus
individual e coletivo, revelando a “diversidade na homogeneidade”, em que as
experiéncias comuns moldam tanto a conformidade quanto as diferencas singulares
dentro de um grupo. Essa abordagem enfatiza as normas e estilos comuns do grupo,
considerando os desvios como reflexos do que € estruturalmente préprio desse
conjunto social, gerando uma espécie de biografia que exemplifica os padrbes

dominantes de comportamento ou status (Levi, 2006, p. 174-175).

Quanto a classificacdo (ou forma de utilizacdo biogréafica) que considera a
“biografia e contexto”, refere-se a abordagem que considera a vida de um individuo
nao apenas como uma sequéncia de eventos isolados, mas como algo influenciado
por fatores histéricos, sociais e culturais. Isso implica uma analise que valoriza o
ambiente e a época em que o individuo viveu, reconhecendo que tais elementos
moldam e explicam suas ac¢des. O contexto, portanto, € crucial para compreender as
lacunas na documentacao disponivel sobre um personagem, e pode se utilizar de
comparac¢des com outras vidas similares ou a reconstituicdo do ambiente social e
cultural para preencher essas lacunas. A ideia é que a singularidade de uma vida nao
pode ser completamente compreendida sem considerar o contexto em que ocorreu.
Tem como fator limitante a forma de se ver o contexto, geralmente apresentado como
algo estatico, ‘“rigido e coerente”. Assim, as trajetérias individuais sdo vistas
arraigadas ao contexto estudado, mas ndo se leva em conta como essas trajetorias

individuais agem sobre o referido contexto ou o modificam (Levi, 2006, p. 175-176).

BN

No que concerne a “biografia e os casos extremos”, esta consiste em utilizar
biografias e casos excepcionais para iluminar as margens do contexto social,
revelando nuances e possibilidades latentes muitas vezes perdidas em analises
guantitativas. Isso permite uma compreensao mais profunda da cultura popular, onde

um caso extremo pode ser representativo ao esclarecer o que é estatisticamente mais
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frequente e identificar possibilidades latentes na cultura popular, o que geralmente
apenas acessamos por meio de uma documentacéo fragmentéaria e deformada (Levi,
2006, p. 177-178).

Por fim, temos a “biografia e hermenéutica” que acredito ser uma das mais
relevantes para a presente pesquisa, Vvisto que se debruca sobre a trajetéria de vida
de Mestre Bauer. A relacdo entre biografia e hermenéutica na antropologia
interpretativa é caracterizada por um ato dialégico, em que o material biogréfico se
torna intrinsecamente discursivo e sujeito a interpretacdo, ndo revelando sua
totalidade de significados. O foco recai sobre o ato interpretativo em si, evidenciando
a transformacao do texto biografico e a atribuicdo de significado a acfes que podem
ter multiplas interpretacfes. Isso levanta um debate promissor sobre o papel da
biografia na antropologia. Embora pareca desafiar a possibilidade de escrever uma
biografia definitiva (e de fato, a histdria nunca é algo acabado), essa abordagem
hermenéutica estimula historiadores a abordar o material biografico de maneira mais
problemética, promovendo uma reflexdo sobre a natureza dindmica das escolhas e
acoes individuais (Levi, 2006, p. 177-178).

Em suma, pode ser compreendida como as multiplas interpretacdes e
significados conferidos pelo historiador as narrativas obtidas pela historia oral,
evidentemente, analisadas em conjunto com as demais fontes histéricas a que tém
acesso. As entrevistas e a memoria, neste ponto, apresentam um papel importante

para a historia oral e a biografia.

Portanto, dada a importancia da entrevista (e as narrativas) e da memaoria para
a reconstrucdo da trajetéria de vida de quem se almeja pesquisar, torna-se crucial
estarmos atentos aos minimos detalhes. Eis a razdo de Grazziotin e Almeida
reiterarem a importancia de n&o abrirmos mao de registros escritos, como os diarios,
e mesmo de anotar possiveis gestos e expressdes dos entrevistados, que também
sdo valiosas para compor a pesquisa (Grazziotin e Almeida, p. 39-40). Ap6s a
transcricdo das entrevistas realizadas, as quais sugere-se, sejam gravadas, temos
outra importante tarefa: organizacdo de categorias relacionadas ao foco da

investigacdo. Sobre esta etapa referem Grazziotin e Almeida que

[...] quando a entrevista ndo € previamente organizada em fungdo do tema
central da pesquisa, como ocorre no caso de utilizagdo de acervos, € comum
haver um processo em que as categorias vao gradualmente emergindo.
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Nesse caso, ha um elemento surpresa, pois o pesquisador perde, em certa
medida, o controle da pauta de interesse. (Grazziotin e Almeida, 2012, p. 43)

Essa perda do controle da pauta, refere-se ao fato de que mesmo que a pauta
tenha sido previamente estabelecida, o processo de “escrita” dessas memorias e
temas emergentes, sdo conduzidas, de certa maneira, pelas lembrancas e
esquecimentos que se colocam ante o pesquisador. E apds a transcricdo dessas
entrevistas, ou se muito extensas, de seus aspectos mais relevantes, que
realizaremos um entrelacamento dessas categorias emergentes com 0s textos
tedricos relacionados a pesquisa (no presente caso, a Nostalgia do Mestre Arteséo e
a relacdo Mestre-Aprendiz). Todas essas questdes, entretanto, ndo devem consistir
em mera gravagdo de entrevistas e edicdo de documentos: torna-se necessario um
aprofundamento tedrico-metodoldgico (Ferreira e Amado, 2006, p. Xl). Estas autoras,
ao tratarem da historia oral, relatam ser comum a utilizacdo de entrevistas em
associacao com fontes escritas para elaboracéo de trabalhos de pesquisa, mas isso
nao é o suficiente. Para elas, o ideal € que se discorra acerca da natureza das fontes
e de seus problemas, reforcando que o objeto histérico € sempre resultado de uma
elaboragdo. Em outras palavras, nos dizem que a “histéria € sempre construgao”,
razdo pela qual deve-se fazer presente a todo o momento a reflexdo sobre o uso da
histéria oral, sua riqueza, mas também suas dificuldades e desafios (Ibidem).

Considerando-se tudo que vimos na presente secdo, podemos, em sintese,
dizer que é na mutua complementacdo dos documentos histéricos (ou fontes
histéricas), sejam eles fotos, narrativas orais e registros em papéis, por exemplo, que
conseguiremos encontrar vestigios que permitam a reconstituicdo da histéria e
conservacdo da memdéria. Sem nos esquecermos dos contextos historicos de que
emergem nossas fontes, bem como em que circunstancias emerge a enunciacdo dos
entrevistados, conseguiremos nos aproximar de uma interpretacdo coerente da
histéria que se busca analisar. Por fim, depreende-se que a historiografia certamente
nao constitui tarefa facil, mas é por meio dela que conseguimos nao apenas conhecer,
mas também conservar a memoria e legado de pessoas ilustres, como o Mestre

Bauer.
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4 MEMORIAS E LEGADOS: A JORNADA DE UM MESTRE

Neste capitulo passarei a referir as descobertas feitas nas entrevistas e
pesquisas realizadas sobre a trajetoria de vida e profissional de Mestre Bauer. Para a
consecucdo da pesquisa foram utilizados documentos publicos (como os arquivos
governamentais e escolares) e documentos privados (como documentos da sua
familia e entrevistas que concedeu a revistas). A iconografia também apresentou
relevante contribuicéo, visto que diversas imagens - do ambito familiar ou mesmo do
acervo do CIMOL - foram cruciais para estudar sua memoria, permitindo a construcao
do produto educacional, qual seja: o documentario “O Legado de Mestre Bauer”.
Contudo, imprescindiveis foram as memoérias dos entrevistados, que por meio da
Historia Oral forneceram um 6timo panorama da trajetéria de vida e profissional de
Mestre Bauer.

Quanto aos entrevistados, que inicialmente seriam 9 (3 para cada grupo —
familia, ex-alunos e colegas) se tornaram 10, e ndo houvesse a necessidade de limitar
esse numero, certamente seria muito maior. I1Sso porque no transcorrer da pesquisa e
das primeiras entrevistas, pessoas foram descobrindo que um trabalho sobre Mestre
Bauer estava em andamento, e seja pelo carinho que nutrem por ele, seja pelas tantas
vidas que impactou, muitos se dispuseram a ser entrevistados. Como um rio prestes
a transbordar, assim pareciam as emoc¢Oes e lembrancas que tanto queriam
expressar. Mas devido a necessidade de limitarmos um escopo, seguirmos um
cronograma para a conclusédo deste trabalho, impds-se, infelizmente, a necessidade

de uma barreira, nesse caso, uma “barragem” a tdo tenras homenagens.

Entretanto, estou convicto de que os entrevistados representaram o grande
grupo mui primorosamente, ndo apenas enriqguecendo o presente trabalho com suas
memorias, mas doando um pouco de suas vidas, tornando este trabalho possivel.
Assim, nada mais justo do que registrar nesse momento 0s seus nomes, prestando-

Ihes as devidas homenagens:

e Ana Lucia Holmer Bauer Schweitzer, prima de Mestre Bauer e presidente da
Associacdo dos Amigos do Museu de Historia da Tecnologia do CIMOL,
fundamental para que o Museu se tornasse o que € hoje;

e Arci Serafim da Silva, ex-aluno da primeira turma (1962) do Mestre, ex-
professor e ex-presidente do Conselho Escolar de Pais e Mestres do CIMOL,
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também tendo seguido a area da eletroeletronica,

Claudio Kaiser, ex-professor e ex-Diretor do CIMOL por 6 gestdes, tendo
sido fundamental para a ampliacdo e modernizacao da Escola bem como a
criacao do Museu,

Fernando Martins Bauer, filho e ex-aluno de Bauer, que dele herdou o gosto
pela &rea de elétrica e eletrbnica, acompanhando de perto 0os avangos
tecnologicos que ndo apenas ampliam, mas perpetuam o legado de seu pai;
Marco Antdnio Pinho, ex-aluno do Mestre, ex-professor do CIMOL e tido por
muitos como um de seus mais intimos amigos;

Marcus Martins Bauer, filho, ex-aluno e Diretor do Museu do CIMOL — um
dos grandes legados de Bauer - por mais de uma década, ajudando de perto
seu pai na catalogacdo do acervo e organizagcdo do Museu;

Manfred Helmut Uhlrich, ex-professor do CIMOL e um dos principais
responsaveis por tornd-lo uma Escola Técnica, pois antes era Ginasio
Industrial, e também para a fundacao do Museu do CIMOL.

Priscila Kasper, ex-aluna, professora e atual Coordenadora do Curso
Técnico em Eletrénica do CIMOL, contribuindo com a permanente inovacao
do CIMOL, como na iniciativa do Campeonato de Robdtica da Escola;

Silvia Martins Bauer, filha, carregando em seu espirito o profissionalismo e
esmero de seu pai para com o trabalho, servindo de inspiragao,
principalmente as mulheres gauchas;

Tiago Ulrich, ex-aluno e atual professor do Curso Técnico em Eletrénica do
CIMOL, sendo um dos que carregam seu legado na docéncia, sendo como

Bauer, um entusiasta da area tecnolégica.

Com base nas entrevistas realizadas e demais fontes historicas (documentos

histéricos), houve a aquisicdo de vasto material para analise. Para se ter uma ideia,

apenas no que se refere as entrevistas, estas somam cerca de 9 horas e 31 minutos.

Contudo, ainda foram adquiridos videos e fotos do acervo do CIMOL, concedidos

generosamente pelo Professor Jodo Carlos Spindler (a quem expresso meu sincero

agradecimento), inclusive alguns videos raros em que Mestre Bauer aparece. A razao

de chamar esses videos e fotos de “raros” é porque realmente o Mestre ndo era uma

pessoa atraida pelos holofotes, muito pelo contrario: era alguém de “muitas

realizagbes e poucas apari¢gées”, ou seja, era alguém discreto. Assim, dentre videos
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de entrevistas, fotografias da familia, documentos escolares e governamentais e
imagens e videos do acervo do CIMOL, foram obtidos arquivos que chegaram ao
tamanho de incriveis 235 gigabytes. E essa informacéo é trazida apenas para elucidar
0 quao colaborativa foi a comunidade do CIMOL e os familiares de Bauer. Por
conseguinte, foram necessarios diversos recortes e escolhas precisas sobre que
aspectos seriam analisados por este trabalho. Assim, considerando-se os objetivos
propostos, tive por mais relevantes os aspectos atinentes a histéria do CIMOL a partir
da trajetoria do Mestre Bauer e aqueles que refletissem caracteristicas préprias da
Relacdo Mestre-Aprendiz a partir das obras de Rugiu e Sennett. Portanto, deste ponto

em diante, o resultado das pesquisas se encontra organizado em 2 subcapitulos:

O primeiro, versando sobre a Relacdo Mestre-Aprendiz de Bauer e seus alunos,
buscando identificar semelhancas e diferencas em comparacdo com as antigas
corporacoées de oficio;

O segundo tem por objetivo retomar aspectos historicos, sociais e pedagogicos
da Escola Nova, comparando-os com a trajetéria de Mestre Bauer e sua histéria com
CIMOL, estabelecendo aproximacdes entre aquele movimento e a trajetéria de Mestre

Bauer, intimamente ligada a histéria desta instituicao;

4.1 - FORJANDO O SABER: DAS CORPORAGOES DE OFICIO A EDUCAGAO DO
CIMOL

Algumas culturas tendem a valorizar o passado, as historias que se referem aos
seus antepassados. “De onde vieram, qual a sua histéria?”, indagarao os que almejam
uma reaproximacdo com o passado de seu povo, de sua familia, buscando
veementemente uma reconexao com suas raizes e identidades. Essa caracteristica
se revelou muito presente na cultura alema, na qual esta pesquisa encontra-se
imbuida. Ao consultarmos o site da Familia Dahmer (2024), por exemplo,
encontraremos uma seg¢dao chamada “O oficio de nossos antepassados”,
apresentando a figura de um Ferreiro. A referida familia descreve este oficio como
aguele que trabalha com “metais, moldando, consertando e produzindo objetos”, e
refere ainda o ferreiro, como aquele conhecido antigamente como o “Senhor do Fogo”.
Tao forte é essa figura, que relatam haver entre os romanos e gregos divindades com
esse oficio, como Heraisto (conhecido como Vulcano entre os romanos). Este,

segundo a mitologia, foi aquele que fabricou o escudo usado por Zeus em varias
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importantes batalhas.

Assim, o arquétipo do Ferreiro sera evocado também para Mestre Bauer, como
aguele que soube lidar com duros desafios — como o metal -, trabalhando arduamente
para moldar seus alunos e consertar uma tdo desigual educacdo, como a brasileira.
Produziu também conhecimento, sim: forjou um forte escudo em favor da educacéo e
do direito das minorias, ha muito esquecidas pelas elites. Assim, ao superar tantos
desafios, Bauer ndo apenas adquiriu, mas conquistou para si o titulo de um “Mestre”,
quica um “Mestre da Forja”, tornando-se equiparavel aos antigos ferreiros, um legitimo
“Senhor do Fogo”.

Portanto, ao pesquisarmos a historia de Mestre Bauer, seria muito dificil - para
ndo dizer quase impossivel — ndo encontrarmos a sua relagcdo com a “arte” da
docéncia. Bauer era um eximio educador, tendo dedicado cerca de 50 anos de sua
vida ao CIMOL. Como ja referido, este notavel professor tinha apenas 29 anos de
idade quando assumiu a primeira direcdo da Escola Técnica. Sua intensa dedicacgao
e profissionalismo foram sentidos por todos e, rapidamente, ele assumiu a lideranca,
sendo frequentemente consultado por todos, que viam nele um excelente conselheiro.
Sobre este assunto, encontramos no livro “50 anos da Escola Técnica Estadual

Monteiro Lobato — CIMOL” o seguinte:

Nas suas tantas atribuicdes tornara-se naturalmente o lider do grupo. Fazia
de tudo um pouco. Parecia estar em todas as tarefas, que eram multiplas. [...]
Sabia ou intuia os passos a serem dados, e fazia o que tinha que ser feito.
Todos perguntavam a ele “como fazer”, e recorriam a ele para tomar
decisOes. (Brito et al, 2011, p.74)

Esse livro, que conta a historia do CIMOL, tornou-se importante fonte histérica,
nao apenas para a dissertacdo, como para o documentario, visto estar a vida de Bauer
intrinsicamente relacionada a da referida instituicdo. Por mais valiosas que sejam tais
informacdes, este trabalho ousara complementéd-las com os dados obtidos nas
entrevistas, para que se vislumbre o panorama mais completo possivel. O primeiro
“mistério” a ser resolvido pela conjugacao das fontes escritas com as memorias dos
entrevistados, o qual € de suma importancia para o inicio de nossa jornada, seria: por
qual razdo Harald Alberto Bauer passou a ser chamado de “Mestre Bauer’? Ora, as
respostas a essa pergunta sdo multiplas, e as possiveis hipoteses, aventadas nas

entrevistas serdo detalhadas na integra.

4.1.1 — Qual a origem do titulo “Mestre Bauer”?
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Tomando por base as entrevistas, a primeira referéncia a Mestre pode estar
relacionada ao que ja foi referido na secdo acima, ou seja: a impressao de que Bauer
era alguém que “sabia de tudo” ou “como resolver tudo”. Mas sera que esse “tudo” se
aplicaria apenas a questdo técnica e teorica, ou também diria respeito a outros
assuntos, como gestdo escolar e docéncia? Essa resposta pode ser inferida ao
analisarmos as respostas de alguns dos entrevistados, como Arci, que foi aluno de
sua primeira turma: “A questao do ‘mestre Bauer’ também foi uma construgcao porque
tudo que se perguntava para ele, ele sabia. E incrivel como a visdo dele era ampla!”
(Arci, 2024).

Do ponto de vista dos alunos, Mestre Bauer era aquele com dominio do
conhecimento teodrico e da técnica, ou seja, do “Mestre” como um Professor
qualificado e profundo conhecedor de sua area. Isso se torna evidente nas falas de
Arci e nas da Professora Priscila Kasper, que também chegou a ser sua aluna, e
relata: “[...] na primeira aula a impressao foi de que, meu Deus, ele € um génio! Ele
falava com muita propriedade [sobre o conteudo]” (Priscila Kasper, 2024). Entretanto,
uma andlise mais apurada sobre a origem de seu titulo de “Mestre” apontara que ele
nao se limitava a esfera técnica e tedrica (de ensino aos alunos), mas também na
visdo que outros professores e funcionarios tinham sobre ele.

Claudio Kaiser, que chegou a dirigir a Escola por muitos anos, comenta o
qgquanto Bauer inspirava e ensinava, mesmo 0S Seus pares, Ou seja, outros

professores:

Pela forma dele de trabalhar, pela responsabilidade, pela dedicacdo, aquilo
também inspirava os outros professores. Entdo, nés tinhamos uma equipe
l& muito forte, muito responsavel e muitas pessoas se espelhavam naquele
trabalho de uma forma téo séria, e isso influenciou principalmente na area
técnica (Kaiser, 2024).

A hipbtese que se levanta, portanto, € que para muitos, Bauer passou a
desempenhar o papel de “Mestre dos mestres”, ou seja, um professor experiente que
poderia dar conselhos a outros professores mais novos. Este fato € bastante
compreensivel, visto que como fundador e primeiro Diretor do CIMOL, ndo apenas
apresentava um profundo conhecimento da Escola, como demonstrava um notério
repertorio como professor. Essa “centralidade” de Bauer é expressa metaforicamente
por Manfred, o qual disse que Mestre Bauer “era a estrela maior” enquanto os demais
professores eram “planetinhas” em volta dele, e que frequentemente pediam

conselhos a ele. Mas ha alguns relatos mais explicitos, principalmente por parte de
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ex-alunos que vieram a se tornar seus colegas de trabalho posteriormente. A
Professora Priscila Kasper, por exemplo, revela essa aparente diferenciacédo entre o
“‘Mestre de sala de aula” e o “Mestre dos mestres” (ou seja, o professor mais

experiente):

Porque também eu tive a visdo “Mestre Bauer”, como “mestre de sala de
aula”, e eu também tive a visdo, ainda que brevemente, de conviver com ele
também na sala dos professores. Entao, foi o0 mestre, mestre mesmo. Nao
s6 mestre professor, mas o “mestre dos mestres”. (Priscila, 2024, grifo
meu)

Em suma, pode-se dizer que duas fontes contribuiram para que o termo
“Mestre” fosse cunhado e atribuido a Bauer: o primeiro, a visdo dos alunos com
relagcdo a um profundo conhecedor, um “Mestre Professor”’; o segundo, um “Mestre
dos mestres”, ou seja, dos professores mais jovens. Chamo a atencédo de que essa
“aparente diferenciacdo”, na verdade, faz parte de uma sistematica, que vista de
maneira holistica (ou seja, “do todo”) revela um possivel funcionamento originario do
CIMOL. Refiro-me ao modus operandi tipico das corporacdes de oficio.

Antonio Rugiu, autor da obra “Nostalgia do Mestre Artesao”, nos fala que com
a ascensao das industrias, gradualmente havera o enfraquecimento das corporacées
de oficio em sua dimenséo econémica e organizativa (Rugiu, 1998). Entretanto, se
nestes aspectos o referido modelo foi superado, ndo chegou a ser no seu ambito
pedagogico. Ocorre que a partir da Revolugéo Industrial, gradualmente o ser humano
passa por um processo de alienagdo tanto no trabalho, quanto na educac&o. No
trabalho, a especializacdo subjugou o ser humano a um processo padronizado,
retirando-lhe a possibilidade de exprimir no trabalho a sua “alma”, “desprezada e
despedacada pelos maquinarios da industria” (lbidem, p. 155). JA no ambito
educacional passou a vigorar a pedagogia tradicional, ligada a “antiga teoria da
disciplina formal”, em que a educacgao consiste em “colocar a mente em uma férma”.

Desta maneira, Dewey — que influenciou grandemente o escolanovismo
brasileiro - e outros pensadores terdo o desejo de recuperar, a0 menos N0 campo
pedagogico, esse “espirito artesdo”, o qual punha em sinergia a teoria e a pratica, o
fazer e o pensar (Ibid, p. 79). Ademais, fatores culturais podem ter sido determinantes
para a formacdo de Mestre Bauer, havendo uma internalizacdo de valores como a
disciplina e rigidez (tipicas das corporagfes de oficio) de maneira mais ou menos
consciente. Assim, passaremos a analisar sua trajetéria pessoal e como isso pode ter

influenciado os valores do CIMOL.
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4.1.2 - Disciplina e Rigidez: “O Sistema Alemao”

Durante as entrevistas, o Professor Pinho, ao ser questionado sobre qual
caracteristica seria mais marcante em Mestre Bauer e seu ensino, dira sem titubear
que era a disciplina. Definira o Mestre como “uma pessoa extremamente honesta,
sincera e exigente: sistema alemao” (Pinho, 2024). Mas afinal, sobre o que poderia
estar se referindo? Assim, para a compreensdo desse “sistema alemao’,
precisaremos retroceder um pouco no tempo, ainda que brevemente, para
compreender a cultura alema, preponderante no vale do Paranhana, onde se situa

Taquara.

No inicio do século XIX, houve uma forte imigracdo da Alemanha para o Brasil.
Se de um lado o Império Brasileiro, ha pouco tornado independente de Portugal (1822)
almejava um desenvolvimento industrial (ainda que timidamente), na Alemanha as
dificeis condi¢des enfrentadas incentivaram a emigracdo. Quanto a este assunto, as
fontes histéricas parecem identificar dois principais fatores que a impulsionaram: a
crencga protestante e as grandes mudancas que atingiam a regido alema, até entédo
nao unificada. Se por um lado Napoledo Bonaparte imprimiu grande inseguranca na
Europa como um todo - inclusive, Alemanha — a concentragédo de posses e, inclusive
terras nas maos da burguesia em ascensao fez com que os alemaes desejassem um
novo lar (Duarte e Duarte, 2013). Essa informacao € encontrada em sites de familias
alemas, como a Familia Dahmer, que relata as péssimas condicbes pelas quais
passava a Alemanha, mesmo “com a derrota de Napoledao na batalha de Waterloo”.
As condi¢fes, segundo essa fonte, eram ruins tanto no campo quanto na cidade. Isso
porque, se algumas propriedades estavam sendo concentradas nas maos da
burguesia em ascensao, outra parte estava sendo tao fragmentada hereditariamente
gue nado era mais possivel sobreviver de terras que, tdo exploradas, “agora tornavam-
se pouco produtivas”. Contudo, frisa que nas cidades a situagdo ndo era menos
delicada, pois a
[...]industrializacéo trouxe efeitos negativos aos artesédos. Até o advento da
magquina, alfaiates, tecelbes, ferreiros, carpinteiros, e outros profissionais
tinham seu trabalho valorizado. No momento em que uma Unica maquina
passou a produzir o que varias dezenas de pessoas faziam, a competicao
levou-os a ruina. A maquina produzia mais e melhor. Passaram assim a

condicdo de simples operarios, obrigados a trabalhar muitas horas por dia
por salério aviltante. (Wessheimer apud Dahmer, 2023)
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Tal informacéao é convalidada também no site da familia Schuindt, a qual refere
que

[...] os alemaes que imigraram para o Brasil eram normalmente camponeses
insatisfeitos com a perda de suas terras, ex-arteséos, trabalhadores livres
e empreendedores desejando exercer livremente suas atividades,
perseguidos politicos, pessoas que perderam tudo e estavam em
dificuldades, [...] ou pessoas que eram contratadas pelo governo brasileiro
para trabalhos de niveis intelectuais ou participacbes em combates.
(Schuindt, grifo meu).

Quanto mais dificil era a situacéo na regido da atual Alemanha, tanto maior era
a esperangca dos alemaes de encontrarem uma terra, “uma terra prometida”.
Engelmann (2023) relata que j& em 1822, quando da Independéncia do Brasil, foi
enviado a Europa o Major Anton Schafer, em missao politica do governo para iniciar
nas cidades de Hamburgo e Frankfurt a propaganda pela emigracdo ao “Novo
Mundo”. A Coroa Imperial Brasileira, através do referido Major, vendia uma imagem
de sonho para convencer os alemées, oferecendo-lhes condigbes extremamente
favoraveis, mas que muitas vezes ndo se concretizavam. Estes, muitas vezes guiados
pela sua fé protestante, buscaram no Brasil um novo lar, um recomeco, dentre 0s
quais, artesdos (sapateiros, curtidores, seleiros, ferreiros, carpinteiros, teceldes,
alfaiates, etc.) e agricultores (Wessheimer apud Dahmer, 2024). Ademais, como ja
explicitado anteriormente, por serem oriundo de outra cultura, estabeleceram um outro
tipo de relacdo com os trabalhos manuais, afastando do preconceito brasileiro fruto

de uma relagao colonialista e escravista (Martiarena, 2023, p. 224 e 237).

Quanto a familia Bauer, na qual ha um interesse particular, por razées 6bvias,
encontramos que esta veio ao Brasil a bordo do navio Friedrich Heinrich, tendo partido
no dia 25 de agosto de 1825 e chegando ao Brasil no dia 8 de novembro de 1825.
Este navio trouxe 375 familias, trazendo passageiros do 11° embarque (Dahmer,
2024). Portanto, ndo seria dificil de se supor que dentre os imigrantes houvesse
antigos artesdos em busca de novas oportunidades em solo brasileiro. Alias, as

entrevistas parecem sustentar esse fato fortemente.

Isso porque nas entrevistas, essa aproximacao da familia Bauer com as artes
mecanicas e técnicas se demonstrou evidente, influenciado fortemente a trajetéria
profissional de seus membros. Quem nos da maiores detalhes sobre isso € Fernando
Bauer, filho mais novo do Mestre, que seguiu a profissdo de Engenheiro Eletrénico.

Quando questionado se houve algum grau de influéncia de Mestre Bauer sobre sua
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trajetoria, respondeu da seguinte maneira:

[...] ainfluéncia, para mim, foi total. Desde que eu era pequeno, eu me lembro
de ir na oficina com meu pai. Desde pequenininho. A nossa familia, ndo s6
do lado do meu pai, do lado alem&o, da minha familia, dos Bauer. E uma
familia... bom, s6 por ser aleméao, talvez ja explique muito, ela € mais essa
parte técnica mecanica e tal (Fernando, 2024, grifo meu).

Considerando o relato de Fernando sobre a parte paterna de Mestre Bauer - 0s
“‘Bauer” - € muito plausivel que sua familia tivesse algum ancestral oriundo de
corporacdes de oficio e parece presente a questao da tradicédo, ou seja, de uma certa
familiarizacao das sucessivas geragfes com o oficio, visto que ele mesmo reconheceu
esta influéncia. Mas se nao fosse o caso, 0 que é pouco provavel, Bauer ndo escaparia
do legado cultural de sua parte materna, da familia dos Badermann, sobre a qual

Fernando comenta:

Do outro lado da rua, tem uma baita de uma empresa chamada Max
Badermann, que hoje néo existe mais [...] ela foi uma empresa conceituada,
até na época, fazia também coisas para silos, coisas da parte agricola
também, né? Metallrgica e tal, tinha fundi¢cdo. Do outro, dessas mesmas
guadras, tinha um outro tio, tinha um av, que também tinha uma outra
fundicdo. Também fazia essas coisas. Inclusive, essas empresas, eles
praticamente foram os pioneiros na construcdo de motor elétrico no Rio
Grande do Sul, talvez até no Brasil. (Fernando, 2024, grifo meu)

A questdo da construcdo de motores elétricos no Rio Grande do Sul e no
contexto brasileiro também é bastante peculiar, visto que para além de apontar uma
tradicdo que possivelmente remonte as corporagcdes de oficio, também nos indica
possiveis inspiracdes a “veia inventiva” de Bauer. Tal informagao é corroborada pela
sua prima, Ana, que ao comentar sobre de onde viria a parte inventiva e criativa de
Bauer, comenta que ele “teve a felicidade de ter recebido certa influéncia dos dois
lados da familia”, pelos Bauer e Badermann, como ja referido. Sobre os Badermann,
ainda acrescenta a informacéo de que a qualidade dos hidrantes produzidos por essa

familia era tanta, que mesmo apos décadas, ainda funcionam na cidade Taquara.

Portanto, essa disciplina oriunda da formacao familiar de Mestre Bauer
possivelmente tenha origem nos oficios tradicionalmente desempenhados pela
familia, que como revelaram as entrevistas, podem apontar para uma aproximacao
com as corporacdes de oficio alemés. Contudo, ainda tratando sobre a disciplina e
rigidez, ha outro ponto que certamente influencia a no¢ao de trabalho na cultura do
Paranhana: os valores protestantes. Na cultura alema o trabalho € muito valorizado e
passa a receber uma grande importancia desde tenra idade. Silvia, filha de Mestre

Bauer, nos conta como foi a infancia do Mestre e o estabelecimento de sua relacéo
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com o trabalho:

Eu acho que ele teve uma educacdo muito rigorosa. Filho de
descendentes de alemaes, pessoas, assim, sem grandes escolaridades e
gue tinham valores também muito firmes, muito fortes. E eu acho que ele
teve uma infancia muito dificil, como todos, talvez as irmas também. Acho
que ele foi super exigido, né? Eles tinham que colaborar muito nas coisas,
ndo tinha muito espaco pra lazer, pra divertimento, pra 6cio. Entéo, eu acho
gue essa educacao alema rigorosa pautou muito o carater dele e esses
valores um pouco mais rigidos, assim. E eu acredito que isso tenha sido
fundamental na formacéo dele. (Silvia, 2024, grifo meu)

O excerto acima aponta algumas questdes interessantes, como a rigidez e a
exigéncia do trabalho desde a infancia e, mais especificamente, a ndo disponibilidade
para o lazer e o divertimento. ISso nos parece bastante sofrivel, principalmente para o
contexto infantil. Mas o que estaria por tras dessa cultura? Dai a importancia de
compreendermos melhor os valores protestantes. Na obra A Etica Protestante e o
“Espirito” do Capitalismo, Max Weber explora como a ética protestante conferiu ao
trabalho um carater sagrado, transformando-o em uma vocacdo ou "Beruf'. Essa
concepcao emergiu especialmente nas denominacdes protestantes de cunho
ascético, que viam no cumprimento metddico e diligente do trabalho uma expressao
da vontade divina. Nao se tratava apenas de um meio para sustento material, mas de
um dever espiritual. Weber aponta que "o trabalho numa profissdo, como servico
prestado de amor ao proximo, € um dever de gratidao pela graca divina" (WEBER, p.
182).

Assim, para Weber, na cultura protestante o trabalho era entendido como uma
forma de glorificar a Deus, e sua préatica cotidiana, marcada pela disciplina e
racionalidade, consolidando-se como um dos fundamentos éticos da modernidade
capitalista. E por qual razdo negar momentos de lazer e 6cio as criangas? O autor nos
explica que o 6cio era condenavel para a fé protestante, pois era interpretado como
desperdicio de tempo, um bem precioso que deveria ser inteiramente dedicado ao
servico de Deus. Weber observa que "a ascese, ao se transferir das celas dos
mosteiros para a vida profissional, passou a dominar a moralidade intramundana e
assim contribuiu [com sua parte] para edificar esse poderoso cosmos da ordem
econdbmica moderna” (Ibid, p. 173). Nessa ldgica, a ociosidade representava nao
apenas negligéncia, mas também uma afronta ao compromisso espiritual com a vida
disciplinada. Esse ethos, moldado pela ascese protestante, fundamentou um modelo
de conduta baseado na produtividade constante e na rejeicdo de qualquer

comportamento que pudesse desviar o individuo de sua vocacéo divina.
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Essa relacéo entre trabalho e fé, referida por Weber néo é nova. Vinculando o
trabalho artesao (do “artifice”) ao cristianismo, Sennett (2009) ja demonstrara o quanto
a legitimidade, autoridade e a dignidade do artifice poderiam se relacionar a sua

crenca:

A autoridade do artifice medieval repousava no fato de ser cristdo. Desde
suas origens, o cristianismo primitivo abragou a dignidade do artifice.
Era importante tanto para os tedlogos quanto para o leigo que Cristo fosse
filho de um carpinteiro, servindo as origens humildes de Deus para mandar
um sinal sobre a universalidade dessa mensagem (SENNETT, 2009, p. 44)

Mas para além da questéo religiosa, que certamente norteia muito os principios
do protestantismo, cumpre ressaltar que ndo foram poucos os desafios enfrentados
pelos imigrantes alemaes, que tiveram que comecar suas vidas do zero em solo
estrangeiro. Isso, possivelmente, somado a crenca de que a prosperidade oriunda do
trabalho poderia ser encarada como um sinal divino da “salvagao da alma”, também
servia como esperanca de que tempos melhores viriam. Essas circunstancias
possivelmente reforcaram ainda mais os valores dos imigrantes, 0s quais viam o
trabalho como algo fundamental para uma mudanca de vida. Esse aspecto das
dificuldades e o trabalho como sua superacéo, explica Fernando, remanesceu na
cultura alema. Ao ser questionado sobre a inerente rigidez dos métodos de Bauer,

relata um pouco da historia da familia:

Entdo, esse aspecto eu acho que é da formagdo, da cultura alema. E, da
forma como ele foi criado também, mais rigida e tal. O pessoal tinha
dificuldade naquela época. Entdo, acho que naturalmente eles eram mais
[rigidos], tinham que ser. Minha av0 cozinhava para a oficina toda. Sei la
guantos empregados. Tinha mais de dez e ela cozinhava para todo mundo.
Minha avo trabalhou muito. Tinha essa vida dura, né? (Fernando, 2024,
grifo meu)

E essa centralidade do trabalho na cultura alema é algo presente ndo apenas
nas praticas cotidianas e valores aprendidos nas familias, mas na prépria educacéo.
A titulo de exemplo poderiamos citar uma das primeiras escolas em que Bauer
estudou em Taquara, a saber, Rodolfo Von lhering. As fotos antigas desta escola
revelam algo curioso, mas muito esclarecedor. Ocorre que em sua fachada, bem ao
alto, constava a seguinte frase: Labor Omnia Vincit, que em latim significa “O trabalho
vence tudo” ou “O trabalho conquista tudo”. Portanto, a ética protestante ndo apenas
era forte nas familias e na educacdo, mas constantemente reforcada ao longo da vida,

mesmo nas comunidades evangélicas da regido, de que Bauer também fazia parte.
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Figura 1 - Escola Rodolfo Von lhering — Década de 1940

Fonte: Facebook — Grupo ‘Trilhando a Histéria de Taquara”

Esses valores morais e 0s atinentes ao trabalho - seja pela cultura religiosa
seja por uma tradi¢cdo derivada dos oficios de sua familia - foram fundamentais na
formacao humana de Mestre Bauer. E como néo é possivel separar o trabalho de um
“Mestre” de sua “obra”, perceberemos que seu oficio como professor consistira num
método de educacdo pautado nos mesmos valores, rigidez e disciplina, ou seja, num

“sistema alemao”.

4.1.3 — Mestre Bauer e a “Guilda” dos Cimoleiros

Feitas as necessarias consideracdes quanto a formacdo humana, e influéncias
do contexto familiar e religioso de Mestre Bauer, veremos nesse topico como seus
valores podem ter influenciado a constituicdo do préprio CIMOL. Veremos ainda como
a referida instituicdo parece apresentar, ao menos no intersticio definido para este
trabalho, diversas caracteristicas das corporacoes de oficio, sendo a mais relevante a
relacdo Mestre-Aprendiz, epicentro desta pesquisa. Para tanto, seguiremos
analisando o que nos revelam as entrevistas e buscando identificar possiveis
paralelos com as obras de Rugiu e Sennett que tdo bem abordam as corporacdes de
oficio, o trabalho artesdo e a pedagogia artesa.

Um dos aspectos mais recorrentes apresentados nas entrevistas € uma relacao

préxima com os alunos, visto que muitos o consideravam como um segundo pai:
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[...] eraumarelacao de professor aluno, umarelacao de amigo, umarelacao
até daqui a pouco como se fosse um pai. Era uma relacdo de amizade
grandiosa e isso ndo tem preco. (Arci, grifo meu)

O Professor Tiago Ulrich, que foi aluno de sua Ultima turma, relata que os
alunos de semestres mais adiantados do Curso Técnico em Eletronica falavam para
0s mais novos, quando viam Bauer passar pelos corredores: “Este € o Mestre Bauer”.
Os alunos mais novos o contemplavam e, ainda ndo o tendo conhecido, tinham a
impresséo de que ele era alguém importante, imponente, distante. Tinham o cuidado
de ndo o atrapalhar ou incomodar. Mas essa imagem logo se desfazia quando o
conheciam de fato. Quando isso ocorria, segundo Tiago: “[...] depois que tu comega a
ter contato com ele, percebe que é um paizao”.

Mesmo seus dois filhos, Marcus e Fernando, que tiveram o privilégio de estudar

com Mestre Bauer relatam esse vinculo forte que se formava entre ele e os alunos:

[...] diferente de outras profissdes, talvez que por se dedicar tanto a escola,
ele estava sempre 14, entdo criava esse vinculo quase que de filho para...
é de aprendiz para mestre, mas era quase que filho as vezes. (Fernando,
2024, grifo meu)

O trecho acima é de suma importancia para esta analise, pois demonstra uma
evocacao espontanea, uma analogia direta as corporacoes de oficio e dos Mestres
artesdos. A pergunta que deveriamos nos fazer €: mas como se dava a relacao entre
Mestres e Aprendizes nas corporag¢des de oficio? Haveria algum vinculo “paterno”
entre seus integrantes? Para responder a esse questionamento é necessario
entendermos um pouco como elas se formaram e qual seu vinculo com a educacéo.
Para Rugiu (1998), a educacédo existia antes mesmo das corporacdes de oficio. A
educacdo estava intimamente relacionada ao trabalho e a tradicdo profissional, ou
seja, 0 ensino de um oficio de um pai para um filho. Até certo momento histérico, o
mundo do trabalho vivia sob uma organizacdo patriarcal, cabendo aos filhos darem
continuidade a profissdo paterna. Com o passar do tempo, entretanto, “a divisdo
crescente do trabalho e 0 aumento da mobilidade social romperam os automatismos
da tradicdo hereditaria nas diferentes atividades” (Rugiu, 1998, p. 137).

Em outras palavras, em dadas condi¢cdes, nem sempre os filhos deram
sequéncia a profissao do pai. Nestes casos, o0 que fazer? Rugiu dira que nestes casos,
guando um pai ndo poderia ensinar uma habilidade técnica especifica para um filho,
este via-se “...] obrigado a delegar a funcdo formativa da prole a figuras extra-
parentais” (Ibid, p. 137-138). Essa relacdo encontra-se nos primordios da educacéo,

que chamara “relacdo educativa artesanal”’. Segundo o autor, essa seria uma das
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formas de educacao mais antigas, que precedia, inclusive, as corporacdes de oficio,
ainda que lhe continue servindo como fundamento ao longo dos séculos. Quanto a
esta relacdo, fundamentalmente presente nas guildas e corporagfes de oficio, Rugiu
dird que apesar de diferenciar-se da relacdo entre pai e filho, repetia delas algumas
formas substanciais. Isso se dava pelo fato de a aprendizagem ocorrer por meio de
uma “lenta socializagdo de oficio”, ou seja, uma constante convivéncia entre os
Mestres e os aprendizes do oficio.

Quanto a essa representacdo paterna, Sennett (2009) trara relevante
contribuicdo, explicando que as guildas medievais (predecessoras das corporacfes
de oficio) se baseavam na hierarquia da familia. Entretanto, o autor ndo se refere a
lagos de sangue, mas da autorizacao conferida pelos pais dos aprendizes, para que
0 mestre exercesse 0 loco parentis ante aos que dele dependiam, ainda que nao
fossem parentes. Nesse momento, Sennett afirma ainda que duas promessas
religiosas eram realizadas: a primeira, do Mestre ao pai do aprendiz, a saber: “o de
aperfeicoar as habilidades de seus protegidos”, resguardando os aprendizes do
oportunismo de seus mestres; a segunda, por parte do aprendiz, de preservar 0s
segredos de seu mestre (SENNETT, 2009, p. 51). Tratava-se de uma honra reciproca,
indo além de mera obediéncia filial.

Assim, um primeiro paralelo parece se configurar entre as guildas/corporacdes
de oficio e o CIMOL.: a existéncia de uma figura paterna, do Mestre, a quem os alunos
conferiam ndo apenas uma legitimidade para ensinar, mas com quem criavam lacgos,
pelo grande tempo que passavam juntos. Este ponto até poderia soar como uma
comparacao forcada, ndo fosse o relato de alguns professores do CIMOL, que

expressam bem essa relacédo quase familiar:

E € uma relacdo também que se expande fora da sala de aula. Entdo, a
gente ja teve churrasco na casa dos alunos, formatura da faculdade pra
gente ir, casamento, enfim. Existe também um vinculo que se estende fora
da sala de aula e que se mantém, né? Querendo ou ndo, ho técnico tu convive
muito mais tempo com eles, né? Por exemplo, [...] no técnico tu passa uma
tarde inteira, uma manha inteira com eles. As vezes manh4, tarde e noite,
né? Isso, porque estdo aqui, ndo terminaram o trabalho, vem a noite também.
Entao a gente vai conhecendo, eles estdo mais aqui do que em casa, né?
Entdo a gente fica mais amigo deles do que a prépria familia deles.
Literalmente, esse contato tdo proximo que as vezes eu, pelo menos, vejo
mais os alunos, os colegas, a Priscila, enfim, os professores, do que os meus
proprios familiares. (Tiago, 2024, grifo meu)

Retomando-se a figura do Mestre como pai-substituto, encontramos em Rugiu

que essa aproximacao gerava duas consequéncias. A primeira delas, de que o Mestre
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exercia certa influéncia sobre a vida de seus ajudantes e aprendizes, como sobre
seus comportamentos morais, sobre seus amores e amizades. A segunda, pelo fato
de os ajudantes trabalharem para um mesmo Mestre, formava-se “uma real ligacao
gue os mantinha unidos em oposi¢cao aos ajudantes de outros mestres, 0sS
separando destes”, ou seja, o surgimento de uma forte identidade. Curiosamente
essas duas situacfes também parecem registrar certa analogia com a origem do
CIMOL, ainda que hoje a situagao possivelmente tenha se alterado.

Mestre Bauer também servia de alicerce moral para seus alunos, que sempre
fazem questado de destacar sua instrugao e o identificar como “farol” e “balizador de
vida”:

Resumindo, ele foi o meu balizador de vida, em todos os sentidos.
Educacédo, moral, como € que eu vou te dizer? Ele era uma pessoa reta! [...]
Entdo tinha um exemplo moral também, ele era um padrao. Nao tinha isso
aqui, que alguém falasse do Bauer, nada. Entdo ele era um pilar pra nés.
(Pinho, 2024, grifo meu)

Professor Pinho relata ainda que Mestre Bauer, certa vez, durante o intervalo,
encontrou um casal se “agarrando” na escadaria do CIMOL e que isso o deixou
indignado, fazendo com que exclamasse: “Rapaz! Quer fazer isso? Entao saia daqui,
isso aqui ndo é lugar [para isso], € um colégio, um lugar de formagéao!”. Foi o unico
relato de todas as entrevistas em que Bauer parece ter “saido do eixo”, 0 que mostrava
a importancia de uma moralidade e mais do que isso: apontava 0 respeito pela
instituicdo, pelo local do CIMOL. Essa caracteristica encontra respaldo nas
corporacdes de oficio, em que era proibido permanecer nos arredores da oficina,
evitando maus comportamentos e acdes que escandalizassem o0s preceitos morais da
época.

Se os relatos acima, provenientes de um de seus primeiros alunos demonstram
esse cuidado moral de Bauer com relagcdo aos alunos (tal qual ocorria nas guildas),
nao diferente é o testemunho de seus alunos de anos posteriores. Mesmo Tiago, aluno
de sua ultima turma, relata o quéo importante era a opinido de Mestre Bauer sobre o
que é certo ou errado, estabelecendo uma “régua moral”, e isso mesmo apos o seu

falecimento:

E a gente sempre diz, esse professor, ele t4 aqui sempre, ele nunca vai sair
daqui. E tem muita coisa que a gente faz, assim, na escola, que a gente diz:
‘o professor Bauer agora ta orgulhoso! ‘Ba, ele ia ficar muito triste com isso’.
Ah, hoje, nossa, ‘o professor Bauer ia ficar magoado com isso’. E sempre
assim, né? Até hoje. Ou ‘ele ia aprovar isso’. ‘Ele ndo aprovaria isso’. E meio
gue uma régua moral que ficou, sabe? Uma régua de exceléncia, digamos
assim [...] é por isso que a gente fala: ‘somos filhos do Mestre Bauer’.
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(Tiago e Priscila, 2024, grifo meu)

Quanto a segunda consequéncia, a de formacdo de uma forte identidade em
torno da corporacédo ou guilda a qual pertenciam, bem como ao Mestre que tinham,
essa semelhanca ndo apenas é identificada, como € expressa pelos entrevistados de
diferentes geracdes. Trata-se do pertencimento a determinado grupo, um senso de
comunidade que, como veremos também foi valorizado no movimento escolanovistas.
Essa comunidade formada por Mestre Bauer e outros professores fundadores, acabou
incorporando o nome de CIMOL (Colégio Industrial Monteiro Lobato) que era um de
seus primeiros nomes, diferente do atual: Escola Técnica Monteiro Lobato. Segundo
alguns dos entrevistados, esse nome foi mantido propositalmente por Bauer, visando
facilitar ndo apenas a pronudncia mas sua lembranca pela comunidade (em geral, e
interna). Assim surge o titulo de Cimoleiros, que com orgulho ostentam todos que de

alguma forma fizeram parte dessa Escola:

E devido a essa formagédo, né, Cimoleira, a gente pdde dar conta do recado.
E em um curto espaco de tempo, nds ja estavamos assumindo posi¢Bes de
responsabilidade (Arci, 2024, grifo meu)

Esse senso de identidade e comunidade, tipica das guildas e corporacfes de
oficio, é expressamente referida na entrevista com Tiago e Priscila, que vao dizer o

seguinte:

Com certeza, ele criou um vinculo... ele nos fez criar um vinculo com a escola,
gue eu acho que s6 realmente quem teve o prazer e a honra de conviver com
ele consegue entender: esse vinculo que a gente tem com o CIMOL (Tiago
e Priscila, 2024, grifo meu)

A questdo do vinculo que se formava na comunidade a que pertenciam 0s

aprendizes também é tratada na obra de Sennett, que dira o seguinte:

Esses vinculos legais e religiosos proporcionavam recompensas
emocionais que os lagos biolégicos ndo facultavam: garantiam ao bom
aprendiz que poderia portar emblemas ou bandeiras da guilda em paradas
civicas e desfrutar de um lugar privilegiado nos banquetes (SENNETT,
2009, p. 51, grifo meu)

Essa questdo da identidade e vinculos que se formavam na comunidade das
guildas e corporacgdes de oficio, sendo analogas ao que ocorreu no CIMOL guardam
um ponto em comum: o fortalecimento da memoria coletiva. Para Halbwachs (1990,
p.165) “A memoria coletiva se alimenta de datas e simbolos que unem o grupo, sendo
estas fundamentais para a identidade comum”. Assim, a construgdo gradual de um

grupo forte, representado por um emblema e, principalmente, pela figura de Mestre
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Bauer - um arquétipo do Mestre Artesdo — provavelmente foi fundamental para o

fortalecimento da identidade cimoleira.

No que tange as guildas, a possibilidade de portar emblemas e desfrutar lugar
privilegiado em banquetes, pode-se dizer que o que era propiciado aos aprendizes
era um certo grau de reconhecimento social, uma elevacédo de status. Por meio do
CIMOL a intencdo de Mestre Bauer era justamente essa: conferir aos seus alunos
uma ascensdo social e a possibilidade de um reconhecimento da Escola a nivel

regional e nacional.

Silvia Bauer comenta essa intencionalidade de elevar o CIMOL e seus alunos

(a comunidade “cimoleira”) a um patamar de reconhecimento perante a sociedade:

Isso era uma pauta recorrente, a mesa. Ele era muito envolvido com a
educacgdo como uma forma de tu conseguir ter um reconhecimento em uma
sociedade, uma qualidade de vida e um “lugar ao sol”. (Silvia, 2024, grifo
meu)

Ao gue tudo indica, esse esmero deu certo, e ao longo dos anos o numero de
alunos matriculados no CIMOL cresceu exponencialmente, havendo alunos de cerca
de 28 diferentes cidades que se matriculam na instituicdo. O Professor Paulo
Mossmann do CIMOL, relata que ainda hoje esse percentual é superior a 50% dos
alunos matriculados. Grande parte desses alunos passaram a ter interesse porque a
fama de uma “Escola forte” se espalhou, e muitos dos alunos chegaram a angariar
altas posicfes de gestdo em instituicdes de renome. O proprio Arci, hoje aposentado,
relembra que apés se formar e passar no concurso para a CEEE, em pouco tempo
estava assumindo posicées de responsabilidade dentro do referido 6rgdo. Valter
Cardeal, que chegou a assumir a gestdo da Eletrobras, também comenta o quao
fundamental foi o ensino do CIMOL para seu sucesso profissional.

Mas afinal, qual seria o segredo para alcancar esse elevado nivel educacional?
O que fez do CIMOL uma instituicdo impar no Rio Grande do Sul? Para além de um
método que formava alunos que precisavam pensar e fazer (fugindo de uma educacéo
tradicional), dirdo que a disciplina, a rigidez e a cobranca do CIMOL é que faziam a
diferenca. Esses valores, segundo ex-alunos e conhecedores do CIMOL, tiveram

origem no proprio Professor Bauer:
Tem muitos ex-alunos dele, alunos, que contam muitas histérias. Entéo,
assim, ele era de uma generosidade incalculavel, muito rigido, brincalhdo
de um lado, mas muito sério de outro. (Ana Bauer)

E o exemplo dele como professor: ele sempre apoiava, mas ele exigia muito
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dos alunos a disciplina, de fazer e ndo desistir (Marcus,2024, grifo meu).

Havia bastante disciplina, assim... No sentido de exigéncia. Me lembro de...
A gente precisava se dedicar razoavelmente, extraclasse (Fernando, 2024,
grifo meu).

Arci vai relatar que Mestre Bauer possuia “pulso firme” e uma reconhecida
autoridade. Tal afirmacgdo foi recorrentemente expressa nas entrevistas: Bauer era
uma autoridade e os que nao o conheciam, de professores novos a alunos, sentiam
essa presenca forte do Mestre. Neste interim, talvez venha a calhar a citacdo de
Sennett que dira que a autoridade é uma tipica caracteristica do Mestre Arteséo.
Segundo ele:

A palavra latina auctoritas refere-se a um personagem que inspira medo e
assombro, e portanto submissdo: o mestre de uma oficina tinha de inspirar
tais sentimentos para manter a ordem em casa (SENNETT, 2009, p. 45,
grifo meu)

Apesar de inicialmente todos terem a impressao de ele ser uma pessoa séria,
uma figura de importancia e certa imponéncia, logo que o conheciam passavam a té-
lo em autoestima, como uma pessoa brincalhona (nos momentos certos) e afavel,
como diz Arci, Priscila, Tiago e Kaiser. Havia um certo custo de manter essa imagem
de “hombridade” (como diriam os antigos). Durante as entrevistas, Priscila, Fernando
Bauer, e Kaiser, relatam que ele frequentemente era escolhido para ser paraninfo das
turmas, mas apO0s aceitar algumas vezes, passou a negar proximos convites. Dois
motivos pareciam fundamentar essa firme decisdo: a primeira, de que tendo sido
muitas vezes paraninfo, caso continuasse aceitando o convite, tiraria essa honra de
seus colegas professores (0 que foi referido por seu filho Fernando). E em outra
medida, era um homem sensivel, que se emocionava com muita facilidade (diz
Kaiser), ainda que quisesse manter uma figura de hombridade, tipica das geracdes
mais antigas. Assim, em tom de brincadeira, Professor Kaiser dird que aquele homem
de quem as pessoas tinham um certo receio a primeira vista, era na verdade “uma
manteiga derretida”, e ndo queria desfazer a imagem do homem mais sério e rigido,
como costumava aparentar.

Mas essa autoridade também estava presente em outro sentido: seu notério
conhecimento. Consoante os comentarios de seus ex-alunos Priscila e Tiago, esta
autoridade ndo era impositiva, mas fruto de alguém que a conquistou pela
demonstracdo do conhecimento (como j& vimos, uma das razdes pelas quais passou
a ser chamado de Mestre Bauer). Essa também era uma caracteristica das

corporacOes de oficio: por mais que houvesse alguém com autoridade para mandar
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nos aprendizes - 0 Mestre - este precisaria sustentar sua legitimidade com base nas
suas capacitacfes e habilidades, as quais seriam ensinadas aos aprendizes. E por

iISSo que Sennett afirma que

Essa austera definicAo ndo procura saber apenas quem manda e quem
obedece no trabalho, mas também esta atenta as capacitagées como fonte
de legitimidade do comando ou de dignidade da obediéncia. Numa
oficina, as habilidades do mestre podem valer-lhe o direito de mandar, e
a possibilidade de absorver essas habilidades e aprender com elas pode
dignificar a obediéncia do aprendiz (SENNETT, 2009, p. 42, grifo meu)

Essa caracteristica da legitimacao da lideranga (“direito de mandar”) tendo por
base as habilidades e capacidades do Mestre também se assemelha ao que ocorria
no CIMOL perante a figura de Bauer. A questédo da legitimidade de sua lideranca era
muito mais do que funcdes previstas em documentos formais. Isso se torna nitido ao
analisarmos o tempo em que Bauer foi Diretor, a saber, de 1960 a outubro de 1965,
quando deixou este encargo para capacitar-se na Alemanha. Contudo, com seu
retorno, muitos professores e nao poucos Diretores do CIMOL costumavam consulta-
lo, tanto sobre questbes de sua area (elétrica e eletrénica) como questbes de gestao.
Afinal, parece que realmente Bauer era tido, como referido pela Professora Priscila
Kasper, como o “Mestre dos mestres”.

Até este ponto buscou-se a explicitacdo de diversos pontos e aproximacdes
que parecem sugerir vestigios das caracteristicas e formas de organizacdo das
guildas no CIMOL, tendo Mestre Bauer como arquétipo de Mestre Artesdo. Entretanto,
ha uma questdo que se destaca mais do que todas: o processo de formacdo dos

aprendizes para se tornarem futuros mestres, assumindo o legado do Mestre Artesao.

4.1.4 - De aprendizes a mestres: o processo de formacéo no CIMOL

Nas guildas, e também nas corporacdes de oficio, que |he sucederam, havia
uma certa hierarquia que deveria estar legitimada pelos conhecimentos e habilidades
demonstrada pelos seus integrantes. Ao Mestre artesdo havia a incumbéncia de
ensinar os “seus segredos”, no tempo que achasse devido. Sua superior habilidade,
como ja visto, Ihe conferia o poder de organizar a oficina e definir o que fazia cada
aprendiz. Sobre esse processo, Rugiu dird que ao Mestre Artesao caberia um poder
discricionario de “gerir a instrugdo geral, a socializagao, qualificacdo e a insercao
profissional dos aprendizes” (Rugiu, 1998, p. 24). Isso ocorria a partir do momento em

que se tornavam “matriculados” (termo usado para os aprendizes que se vinculavam
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a corporagdo) e atingindo posteriormente a funcdo de “Mestres” na referida
Corporacao. O que se percebe, portanto, € um processo de formacéo e de instrucao
dos aprendizes que ao aprimorarem suas habilidades e descobrirem os segredos de
seu Mestre, estariam aptos a, eles préprios, se tornarem futuros mestres.

Pois bem, esse processo de formacédo também se configura no CIMOL,
principalmente ao analisarmos a relacdo Mestre-Aprendiz que se estabeleceu entre
Mestre Bauer e seus alunos. Curiosamente, mesmo as expressoes utilizadas por
Rugiu para as corporagfes de oficio foram espontaneamente utilizadas pelos ex-
alunos entrevistados, 0 que poderia ensejar uma possivel heranca cultural dos
modelos artesanais. Basta lembrarmos de algumas citacdes anteriores em que Arci e
Pinho, alunos da primeira turma, dirdo que o que se recebe na Escola é “instrucao”, e
que o CIMOL era lugar para “formacao” e “instru¢cdo”, ndo sendo proprio “namoricos”
no referido ambiente.

Expressdes como alunos “matriculados”, apontara que ndo apenas o CIMOL,
mas as escolas como um todo herdam das corporac¢des algumas caracteristicas e
nomenclaturas, certos vestigios de uma tradicdo. Essa questdo, inclusive, é
enfrentada por Rugiu, que compara a formacao artesanal (e sua nostalgia) com um
“fio invisivel”’, referindo que “o desenvolvimento da pedagogia dos ultimos dois
séculos” guarda em si certa nostalgia desse modelo, ainda que tenha esquecido ou
ignorado a sua influéncia (Ibidem). Dir&, entretanto, que alguns modelos pedagdégicos,
mais do que outros, carregam o legado dessa pedagogia artesa, citando a Pedagogia
Ativa, por exemplo. Assim, algumas instituicdes, de forma mais ou menos consciente,
e por diversos fatores, resgatara a importancia de um aprender ndo apenas tedrico,
mas que conta com o fazer do aluno. Essa € a hipétese levantada para o caso do
CIMOL tendo por referéncia a figura de Mestre Bauer.

Assim, antes de prosseguirmos com a andlise da formacdo dos alunos no
CIMOL a partir dos relatos dos entrevistados, torna-se necessario compreender, ainda
gue de forma mais geral, como se dava a formacéao dos aprendizes, desde quando se
tornavam “matriculados” a dada corporagao, até quando alcancavam o papel de
mestres. Nesse sentido, iniciaremos uma analise das guildas medievais e seu
funcionamento, a partir do livro “O Artifice”, de Richard Sennett, delineando aspectos
comuns com o CIMOL. Segundo o autor, nas guildas medievais de ourives, havia trés
niveis da hierarquia: “de mestres, jornaleiros e aprendizes” (Sennett, 2009, p. 46).

Explica ainda que eram firmados contratos entre os pais dos futuros aprendizes e 0
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Mestre, o qual determinava o custo geral assumido e a duracdo do aprendizado,
geralmente, de sete anos.

Apés o inicio do aprendizado, as etapas do progresso na guilda eram
assinaladas inicialmente pela apresentagdo, ao cabo desses sete anos, “do chef
d’oeuvre, um trabalho que demonstrava as habilidades fundamentais absorvidas pelo
aprendiz” (Ibidem). Nas etapas iniciais, por sua habilidade ser muito incipiente, o
trabalho apresentado centrava-se no principio da imitagdo, uma copia do aprendizado
a partir do que fazia o Mestre. Contudo, ao ter apresentado o seu trabalho do chef
d’oeuvre e obtendo éxito, o aprendiz avancava um grau, tornando-se um jornaleiro.
Deste ponto em diante, o trabalho dos jornaleiros passara a ter um escopo maior.
Assim, além de demonstrar uma competéncia maior sobre as habilidades adquiridas
(e ndo mera repeticao), deverd demonstrar competéncia gerencial, dando “mostra de
merecer a confianga como um futuro lider” (Ibidem). Isso ocorreria, apos se tornar
jornaleiro, por um periodo de trabalho de mais 5 a 10 anos (dependendo de sua
competéncia e habilidade) em que apresentaria num “chef d’'oeuvre élevé”, que estava
em condi¢cOes de assumir o lugar de seu mestre.

Antdnio Rugiu, que realizou uma analise tanto de guildas da Idade Média
quanto das corporacdes de oficio, relatard a grande diversidade de configuracdes
existentes, com suas proprias regras variando de acordo com o pais onde estavam
situadas. Entretanto, parece indicar que na Franca (geralmente similar aos demais
paises do norte, bem como a Alemanha), os aprendizes passavam a integrar uma
guilda com cerca de 12 anos de idade (Rugiu, 1998). Mas ao ampliar-se o leque,
abrangendo inclusive a Italia e outros paises em que as caracteristicas eram distintas,
a idade variava de 9-10 a 18 anos, a depender do oficio (Ibidem, 1998). Acrescentara
outra informacado interessante: em alguns contratos e situacdes, era previsto um
periodo de prova para admisséo do aprendiz na Corporacao.

Quanto aos contratos, para além de estipular o tempo da aprendizagem e
custos para o pai do aprendiz, por vezes estipulava obrigacdes do proprio Mestre
Artesdo, que poderia se comprometer a fornecer 0s instrumentos minimos
necessarios para praticar o oficio (Ibidem, p. 74). Segundo o autor, apés o periodo de
4 a 7-8 anos (periodo variavel para as diferentes corporagfes), e a inscricdo do
aprendiz como “artesdo matriculado”, poderia entao realizar as provas de magistério,
apenas apos longo tirocinio e repetidos exames minuciosos. Como a etimologia da

palavra poderia sugerir, magistério (em latim “magisterium”) significa “oficio” ou
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“funcado de mestre”, e representava exatamente isso: a apresentagdo de um trabalho
para se adquirir o titulo de mestre. Rugiu relata que apés os cerca de 7 anos o tirocinio
(longo periodo de aprendizagem e testes pelo Mestre para que ocorresse a

aprendizagem), a matricula do artesao

[...] iniciava-se o grau superior, digamos, o curriculo que conduzia ao titulo
de mestre, consistindo principalmente na preparacéo, sempre sob orientacéo
do mestre, de uma “obra de arte” ou “obra prima” para ser apresentada depois
a comissao de magistério (Rugiu, 1998, p. 43. grifo meu)

Em geral, este seria o0 processo pelo qual passavam os aprendizes para que
alcancassem o titulo de mestres. Feitos estes apontamentos, resta-nos analisar as
entrevistas e fontes historicas de Mestre Bauer e do CIMOL, a fim de verificarmos se,
de alguma maneira, seria possivel encontrarmos vestigios ou tracar paralelos entre o
processo formativo das guildas e as corporacdes de oficio na referida instituicdo. Para
tanto, analisaremos as principais caracteristicas do processo formativo do CIMOL com
base nas questdes acima elencadas (das guildas e corpora¢des de oficio). Antes de
tudo, cumpre salientar algo deveras Obvio: 0 modelo de ensino e organizacdo do
CIMOL passou por mudancas no decorrer de sua existéncia. Assim, durante a anélise
comparativa, sera feita mencdo a que momento estamos nos referindo, a fim de
esclarecer se as aproximacdes se referem a seus primérdios ou tempos mais atuais.

Para iniciar a analise, uma primeira semelhanca encontrada entre as guildas e
corporacgdes de oficio e o CIMOL foi a questao da idade com que os alunos passam a
integrar a instituicdo. Em 1962, quando do inicio das atividades do CIMOL, havia dois

CUrsos:

Curso ginasial, ou industrial técnico — com duragdo de quatro anos. ldade
limite para ingresso: 14 anos incompletos, com matérias técnicas somente
a partir do 2° ano.

Curso de aprendizagem (profissionalizante) com duracdo de trés anos,
destinado a maiores de 14 anos de idade. (Brito et Al, 2011, p. 43, grifo
meu)

Para além das influéncias da LDB de 1961 e Decreto-Lei n® 4073/1942, que
previam como requisitos para o0s cursos industriais, quanto a admissao, que se tivesse
“doze anos feitos e ser menor de 16 anos” bem como ter “recebido educacao primaria
conveniente” (Brasil, 1946), olharemos para a presente situacdo sob outro prisma.
Conforme vimos anteriormente, os aprendizes costumavam iniciar suas atividades
junto as guildas e corporacdes de oficio aos doze anos. Durante as entrevistas, Arci e

Pinho, que integraram a primeira turma de Mestre Bauer, em 1962, relatam que

80 | Pagina



tinham, ambos, 12 anos ao iniciar o ginasial. Entretanto, o curso profissionalizante do
CIMOL em 1962 admitia alunos de qualquer idade, desde que maiores de 14 anos.
Em um primeiro momento, portanto, pode-se identificar um critério de separacéo,
entre 0s que gostariam apenas de fazer um curso profissionalizante, dos que ainda
precisariam passar por uma preparacao para o trabalho técnico.

Essa circunstancia parece ter sido um avanco ante o modelo das corporacdes
de oficio, que apesar de sugerir uma idade ideal, ndo necessariamente era adotada,
era mais um costume do que uma obrigacdo. Rugiu, ao abordar a questao da idade
dos aprendizes, dira o seguinte: “[...] se podia encontrar tranquilamente, no mesmo
banco, alunos de quinze anos ao lado de um de trinta”. Segundo o autor isso se dava
por dois motivos: a discricionariedade dada ao Mestre quanto as fases de
aprendizagem, conteludos e métodos de ensino; e por ainda n&o se terem firmados
critérios pedagogicos universais, como “‘compor as classes e graduar 0s cursos com
base na idade dos alunos” (Rugiu, 1998, p. 71).

Assim, se por um lado a faixa de idade costumeira de ingresso nas corporagdes
de oficio parece ter se mantido nas escolas técnicas, como CIMOL (certamente em
razao de leis que vigiam e regulamentavam a educacdo em 1962, ou seja LDB de
1961 e Decreto-Lei n°® 4073 de 1942), que estabelecia o limite maximo de 14 anos
incompletos, para o profissionalizante, havia apenas um limite minimo (mais de 14
anos). No curso profissionalizante, portanto, ainda haveria a possibilidade de uma
maior variabilidade de idades em uma mesma classe, como a referida por Rugiu (de
encontrar-se alunos de quinze ao lado de alunos de trinta).

Ao nos debrucarmos um pouco mais sobre o desenvolvimento historico das
corporacdes de oficio e da prépria educacgao (que historicamente também nasce com
o trabalho), encontraremos algumas raz0es para essa categorizacdo. Contudo,
visando nao alongar demasiadamente a analise, podemos frisar apenas uma delas: a
existéncia de uma cultura pré-profissional ou geral antes do ensino técnico em si. Isso
€ destacado por Rugiu ao falar do tirocinio das corpora¢des, sendo um de seus itens:
“[...] a instrucdo geral basica para a aquisicdo de uma cultura pré-profissional
adequada a atividade especifica de cada um” (lbid, p. 80). Assim, essa questdo parece
ter sido mantida na educagao ginasial do CIMOL quando de sua origem, posto que
destaca a existéncia de matérias técnicas apenas ap0s 0s primeiros 2 anos.

A divisao entre “cultura geral” e “cultura técnica”, inclusive, se faz presente na

fala dos entrevistados. Manfred, um dos professores que acompanhou por décadas o
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CIMOL vai nos relatar: “Houve um certo ponto, em que a escola se dividiu também em
duas correntes de ensino: cultura geral e cultura técnica” (Manfred, 2024, grifo
meu). O ex-diretor, Professor Kaiser, cita essa mesma “divisdo” entre cultura geral e
cultura técnica, relatando uma certa cisdo de areas no inicio e que, com o tempo,
passaram a ser mais integradas. Isso se deve, provavelmente, as mudancas
conjunturais que culminariam em curriculos mais integrados. Nas escolas técnicas de
hoje, mais especificamente, costuma haver trés modalidades: os cursos técnicos
concomitantes, subsequentes e integrados. Estas modalidades estéo previstas na Lei
de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB), mais especificamente, n°® 9.394
de 1996, em seu art. 36a bem como no Decreto 5154/2004, em seu art. 4°.

Outro ponto que poderia ser ressaltado como guardando significativa
semelhanca, é a forma como se desenvolvia a aprendizagem dentro das corporacdes
de oficio e a aprendizagem nos primordios do CIMOL (mas em certo grau, até hoje).
Rugiu dird que durante o tirocinio (momento de aprendizagem) a atividade ocorria “sob
constante orientagdo do mestre ou de quem Ihe fizesse as vezes” (Ibidem, p. 80). Esse
principio, de uma participacéo direta do Professor junto ao aluno, se mantém forte até
hoje. Mesmo os Professores Tiago e Priscila falam espontaneamente sobre isso nas
entrevistas, em um momento que diferenciam as disciplinas do Ensino Médio “nao
técnico” e os de “natureza técnica”’ (“pratica”, como dirdo), que ocorrem nas

“bancadas’:

Talvez a disciplina do médio, ela ainda tem aquele perfil de que o professor
fica na frente do quadro, os alunos ficam sentados copiando, bate o periodo,
troca o professor e os alunos continuam sentados com o mesmo caderno,
enfim, s6 vao copiar coisas diferentes. Ja na disciplina prética, técnica, enfim,
no ensino técnico, isso meio que muda a dindmica, porque na bancada de
trabalho o professor vai estar junto com o aluno ali, entendeu? Ele vai
estar ali dividindo a bancada, vai estar dividindo o equipamento, vai estar
dizendo “ah, me alcanga esse equipamento, deixa eu te mostrar como é que
funciona aqui”. Entao isso acaba tendo principalmente um contato diferente,
tem um contato muito mais préximo, né? Tu esta trabalhando junto com o
aluno, né? (Priscila e Tiago, 2024, grifo meu)

Outra semelhanca muito interessante € o requisito de apresentacdo de um
trabalho para a elevacdo de um aprendiz a outra fase ou grau. Como ja visto, durante
o tirocinio o Mestre ensinava 0s seus segredos (mister) e, apos dado periodo, 0
aprendiz precisava realizar um trabalho a partir do que foi aprendido, se almejasse
obter éxito e elevar seu grau na corporacdo. De maneira muito analoga, 0s
entrevistados relatam a exigéncia da elaboragdo de um trabalho final no CIMOL,

desde seus primordios, até o tempo presente. Fernando Bauer, comentou que mesmo
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antes de sua geracao, quando estudou no CIMOL, a caracteristica do CIMOL era no
quarto ano a elaboragcdo de um equipamento completo (“como um TCC”), que era

necessario para que o aluno se formasse:

No final do quarto ano, o pessoal tinha que entregar um projeto, que
normalmente, naquela época, era um modificador de &udio. Entdo, cada um
fazia o seu. Tinha os esquemas que meu pai coordenava e tal, passava para
os alunos. Mas eles que tinham que fazer as placas, tinham que montar
0 equipamento, fazer as caixas, 0s gabinetes, tudo. Depois, até esses
equipamentos eram expostos na cidade, em vitrines de lojas. (Fernando,
2024, grifo meu)

Com a sua ultima turma, e o requisito de realizacdo de projetos, relata Tiago,

nao foi diferente:

Ele dava uma disciplina que no final ele dava um trabalho, um projeto, tipo
um projeto de concluséo daquela disciplina. E ele chegou assim, ele chegava
pra cada um e era um trabalho diferente, né? Ah, fulano vai fazer isso,
fulano vai fazer aquilo. E ele chegou pra mim com um componente que eu
nunca vou esquecer, o IRF740. Um MOSFET. S6 que a gente também nunca
trabalhou com IRF740 na época. Ele s6 chegou pra mim e disse, Ulrich, tu
vai fazer isso daqui funcionar. Ele s6 largou componente na mesa, virou e foi.
E dai eu fiquei olhando pro Murilo, que era meu colega de bancada, e o
Murilo... (gestos com a méo, sem entender nada). Porque o Murilo também
tinha um trabalho dele que também a gente nunca tinha feito algo parecido e
cada um teve que se virar. No final, deu certo, né? Ele ajudou, claro, sem te
dar resposta, evidentemente. E tu ia desenvolvendo, né? (Tiago, 2024, grifo
meu).

Assim, a entrega de projetos se dava ao final do curso, mas também ao longo
deste, como se fossem testes de habilidade aos alunos (a semelhanca do que fazia o
Mestre Artesdo com seus aprendizes). Alguns trabalhos eram mais repetitivos (como
modelos de radio, relatados anteriormente) mas, apés, eram solicitados trabalhos
inovadores para os alunos, ainda que nao completamente, exigindo -certo
desenvolvimento (& semelhanca do que os aprendizes mais experientes e jornaleiros
precisavam apresentar ao Mestre).

Mas as semelhangas ndo se encerram ai, no capitulo “horas humanizadas”,
Rugiu ira referir como houve o nascimento de uma divisdo do tempo ndo mais
marcada pelas “campainhas batendo”, nas “horas candnicas”. Em suma, um
desprendimento da influéncia mais religiosa da divisdo do tempo, passando a
“‘medidas preferivelmente segundo as exigéncias do trabalho”. Contextualiza este

ponto explicando que:

Atividade de trabalho significava também uma determinada disciplina horéaria
[...] as vezes em duracdes superiores aquelas para outros encarregados
da oficina (por exemplo, quando era encarregado de trabalhos de limpeza
ou de arrumacéo pertinentes tanto aos aprendizes, como aos outros jovens
ajudantes) (Rugiu, 1998, p. 80-81, grifo meu).
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Portanto, haveria alguns trabalhos delegados pelo Mestre que significavam que
eram adicionais, a que os aprendizes deveriam se submeter. Esse ponto ficou
bastante evidente em algumas entrevistas, principalmente por aqueles que assumiram
o legado docente de Mestre Bauer. Priscila, Coordenadora do Curso Técnico em
Eletronica ha mais de 10 anos, refere que quando estava no 3° ano, Mestre Bauer Ihe
perguntou: “Vocé sabe o que é um transistor?”, ela recorda que pensou “claro que sei,
ja estou no terceiro ano...” mas por respeito (sempre presente ao responder ao Mestre)
disse: “Sei, Professor”. Ao que Bauer langando uma placa eletrénica em sua frente,
disse: “Entdo conserta que hoje a tarde o pessoal da Prefeitura vem buscar a
sinaleira”. Explica, comicamente, que a placa tinha tido um curto-circuito porque uma

lagartixa havia se “estourado” (eletrocutado) em cima dela.

Outra historia interessante para elucidar seria 0 da restauracdo da sala de
serigrafia. Esta sala, em dado momento, estava desativada no CIMOL ha um certo
tempo, entdo Mestre Bauer delegou a Priscila e a outra colega a funcéo de reativar a
sala, limpando-a e reformando-a e, ndo menos importante: descobrindo como
funcionava a técnica de serigrafia. A professora relata que ela e sua colega
trabalharam “como condenadas”, pintando mesmo a janela. Para essa tarefa, deu-
Ihes a nota 4, enquanto uma nota muito maior a outros, que quase nada tinham feito.
Relata que isso as deixou indignadas, mas ninguém se sentia a vontade de responder
ou reclamar com Bauer. Ele, entretanto, ouvindo a conversa entre as duas, lhes disse:
Sabem por que dei um 4? Para que na proxima vez fagam ainda melhor. Apesar disso,
disse que néo ficou braba porque sabia que tal rigidez e disciplina contribuia para seu

aprimoramento.

s

Essa rigidez e disciplina, diga-se de passagem, é outra caracteristica dos
Mestres artesdos. Bauer, por exemplo, por certo aplicava essa disciplina aos seus
alunos, mas também aos que pretendiam ser professores e também a si mesmo.
Manfred relata que quando ficou sabendo de uma vaga para professor do CIMOL, foi
conversar com Bauer (a época Diretor) e mostrando-lhe seus projetos “colocou seu
conhecimento a prova”. Essa légica faz bastante sentido sob a ética das corporagdes
de oficio, posto que aceitar um novo integrante, potencialmente habilidoso,
necessitaria de um certo escrutinio, para saber se seus alunos (aprendizes) estariam
com alguém dotado de conhecimento e habilidade para a area. Felizmente, Manfred

passou nos testes e se provou digno de integrar a “Guilda Cimoleira”:
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Ele me fez uma grande prova de conhecimento, de projetos que ele tinha,
qgue dessem palpites e tudo mais. E ai, dei alguns palpites e ele me testou
bastante, para ver se eu sabia mesmo. Entédo, ele me disse: “pode fazer
seus papeéis e vem para ca”. (Manfred, 2024, grifo meu).

Ouvindo essas e tantas outras histérias, que no momento parecem um tanto
fortes, na verdade apontam exatamente para um sentido contrario. Os ex-alunos
dizem que Bauer tinha uma sensibilidade incrivel, tanto para perceber quando os
alunos tinham dificuldades (de toda ordem) e ajuda-los, e também de ver quais alunos
eram interessados ou ndo. Quanto aos que eram mais interessados e, ndo apenas
isso, mas que demonstravam vocacao para a area, ele se mostrava ainda mais rigido.
E por qué? A hipédtese que parece melhor se sustentar € que, como ocorria nas
corporagdes de oficio, 0 Mestre parecia identificar os potenciais “sucessores da
guilda” ou da “corporagéo de oficio”. Portanto, havia um certo preparo, uma maior

exigéncia, daqueles que futuramente assumiriam seu legado.

Uma dessas figuras, que era muito préxima de Mestre Bauer, era o Professor
Pinho. Este ex-aluno, ndo apenas desenvolveu uma grande amizade e afetividade
com relagdo a Bauer (chamando-o diversas vezes de “segundo pai’), mas
demonstrando eximio dominio da area eletroeletrénica. Quando ainda era aluno, disse
qgue tinha uma extrema facilidade em compreender os conceitos da area técnica e
coloca-los em pratica, o que o levava a néo fazer anotagdes no caderno. Por essa
razao, frequentemente perdia “2 pontos da média”, relembra aos risos. Isso em nada
atrapalhou sua relacdo com o Mestre, de maneira que Bauer chegou a ensina-lo a
dirigir, estudar junto de Pinho no curso de Engenharia Elétrica, e orienta-lo a ser

Professor do CIMOL, o que chegou a ser por 10 anos.

Manfred, por exemplo, recorda-se do Professor Pinho como aquele que sempre
estava junto do Mestre Bauer, eram inseparaveis, tendo inclusive trabalho em alguns
projetos com Bauer e Pinho. Curiosamente, os alunos do Professor Pinho e Mestre
Bauer o apelidaram carinhosamente de “Mestrinho”. Essa questdo é bastante
simbdlica e elucidativa da sistematica de formacédo de mestres nas corporacdes de
oficio. Segundo Rugiu, no capitulo “Como Aprende o Aprendiz?”, relatara que certos
trabalhadores mais experientes e comunicativos exerciam a funcéo de “sub-mestres”,
0S quais auxiliavam outros aprendizes a desenvolverem suas habilidades antes de se

candidatarem ao magister artis (magistério, para tentarem obterem titulo de mestres).

Assim, 0 que se revela ao montarmos o panorama completo mediante as
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informacdes adquiridas, € um processo de formacao similar ao que ocorria nas guildas
e corporacdes de oficio. Em sintese, um processo de formacédo completo, visando a
instrugcéo de aprendizes, que se tornariam jornaleiros, sub-mestres e, por fim, futuros
mestres. Nao sabemos o quanto esse processo era consciente por parte de Mestre
Bauer, mas uma coisa €é certa: foi muito exitoso. E nada mais esclarecedor deste
legado do que as falas dos que hoje assumem sua “catedra”, Priscila e Tiago, que
dirdo:
E tem uma dindmica também que é mais dificil, eu acho até impossivel
acontecer no ensino médio [n&o técnico], que € a de o aluno virar professor.
E. Por exemplo, eu fui aluno da Priscila. O Maicon, que é um outro colega
nosso, foi meu aluno e hoje € meu colega. Entéo j& seria a terceira geracao.
Entdo isso vai criando uma linha, digamos assim, que vai mantendo uma
coeséo. Querendo ou nao, eu fui aluna do Mestre Bauer, e vocé foi também
(fala Priscila apontando para Tiago). Entdo a gente tem as manias do
Mestre Bauer. O Maicon ja esta com as manias do Mestre Bauer também,
mesmo sem ter tido aula com ele. Meio que por osmose, né? (risos) A gente

vai transmitindo algumas dindmicas e aquilo vai se perpetuando. (Priscila e
Tiago, 2024, grifo meu)

Uma sucesséo de geracdes que carregam em sua alma os trejeitos de um
grande Mestre. E assim que o trabalho, ensinado por meio da pratica e da convivéncia
continua, se consolida e se perpetua. Para mestres da area de eletrdnica, ndo haveria
melhor exemplo do que o dado por Rugiu, de que os alunos das corporac¢des de oficio
aprendiam com o Mestre por meio da indug¢ao: “uma corrente que se desenvolve por
inducao de outra corrente contigua” (Rugiu, 1998). Em suma, aprendizes e mestres

que sustentam o legado do “Mestre dos mestres”.

Desta forma, ap6s a apresentacdo das semelhancas encontradas entre o
modelo de formacéao das corporacdes de oficio e do CIMOL, pode-se dizer que Mestre
Bauer estabeleceu uma legitima relacdo de Mestre-Aprendiz com seus alunos. Sua
presenca constante, e a constituicdo de uma imagem paterna, rigida mas também
afetuosa, sua constante supervisdo para ajuda-los em seus projetos, certamente se
constituiu numa pedagogia artesa. Entretanto, o fator mais relevante foi a formacgéao
de seus aprendizes que, ao passar por diversas etapas, estavam sendo preparados
para uma importante missdo: assumir o legado de Bauer, como futuros Mestres do
CIMOL.

4.2 — POR UMA EDUCACAO TRANSFORMADORA: CIMOL E O MOVIMENTO DA
ESCOLA NOVA
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Findada a secdo que trata mais especificamente sobre possiveis influéncias
das corporacfes de oficio ao CIMOL, cabe agora avancarmos um pouco mais no
tempo. Se antes foram encontrados potenciais paralelos do CIMOL para com as
guildas - que prevaleceram na idade Média — e para com as corporacdes de oficio -
que foram suas sucessoras haturais e entraram em declinio a partir da Revolucéo
Industrial - resta-nos fazer uma pergunta: de que maneira poderiam ter essas
influéncias chegado até o CIMOL? Ora, para além das questfes culturais, como a
imigracdo dos alemaes e possiveis mestres artesaos - que escapavam da ascendente
revolucao industrial na Europa - poderiamos levantar a hipotese da influéncia de uma
corrente pedagdgica.

Quanto a esta possibilidade de se retomar a “nostalgia do Mestre Artesdo” e as
caracteristicas de sua pedagogia, Rugiu (1998) dira que algumas escolas de
pensamento serviram a tais propésitos, das quais destaca a Escola Ativa ou “New
Education”. No contexto do presente trabalho, e pelas razées que enunciaremos
adiante, o mais plausivel movimento que possa ter influenciado Mestre Bauer e, por
conseguinte, o CIMOL, parece encontrar base na segunda op¢ao, ou seja, na Escola
Nova. Para melhor compreender-se 0 movimento educacional da Escola Nova, nos
fundamentaremos em Saviani (2019), que primorosamente discorre sobre o periodo
de surgimento e desenvolvimento do escolanovismo no contexto brasileiro.

Saviani, em seu livro, “Historia das Ideias Pedagogicas no Brasil”, dira que o
movimento escolanovista desenvolveu-se fortemente na Era Vargas (como ja
apresentado no capitulo sobre a Histéria da EPT). Apesar de ser este um grande
movimento, o qual contava com inumeraveis intelectuais, dedicara sua analise, mais
especificamente, a trés sujeitos: Manuel Bergstrom Lourenco Filho, Fernando de
Azevedo e Anisio Spinola Teixeira, aos quais referird como os principais pensadores
do movimento brasileiro escolanovista (Saviani, 2019). Neste trabalho, da mesma
forma, percorreremos — seja de maneira mais breve ou mais detidamente — as ideias
dos referidos pensadores, buscando encontrar paralelos com o pensamento do

CIMOL, e Mestre Bauer, um de seus precursores.

4.2.1 — Primordios do CIMOL — A Liberdade Discente e a Instrugdo Programada

Segundo Saviani, o0 estabelecimento dos pilares da Escola Nova foram
fundamentais entre o final da década de 1920 e inicio de 1930, e foi Lourenco Filho

que em obra intitulada “Introdug¢ao ao Estudo da Escola Nova”, langou os principios
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deste movimento. Estes principios iniciais, lancados por Lourenco Filho, estavam
fundamentados em estudos de biologia, psicologia e sociologia, o0 que chamava de
“tripé cientifico” (Saviani, 2019). Dentre suas contribui¢cdes, temos que este autor
aprofundou seus estudos sobre os sistemas didaticos, partindo da escola tradicional
até chegar aos conceitos da escola ativa, escola do trabalho e escola funcional.
Ademais, Saviani diz que Lourenco Filho atuou em dois aspectos caracteristicos da
Escola Nova: a instrucdo técnico-profissional e a psicologia da infancia. Sua
contribuicdo maior, entretanto, se da pela traducdo de obras estrangeiras que
propiciaram novos métodos (ativos) a serem utilizados por professores na educacao

brasileira. Entre as obras que traduziu destacam-se:

[...] "Psicologia Experimental" de Henri Piéron (1927), "A Escola e a
Psicologia Experimental" de Edouard Claparéde (1928), "Testes para a
Medida do Desenvolvimento da Inteligéncia nas Criancas" de Alfred Binet e
Théodore Simon (1929), "Techno-psychologia do Trabalho Industrial” de
Léon Walther (1929) (Saviani, 2019, p. 262, grifo meu)

Ao compararmos seus trabalhos, obras traduzidas e possiveis influéncias sobre
a educacao brasileira, foi possivel encontrar ao menos duas aproximacfes com
Mestre Bauer e o CIMOL. A primeira delas, refere-se a uma informagé&o oriunda do
préprio livro da Histéria do CIMOL, revelando como ocorria a escolha dos cursos
(mecénica, eletrotécnica e marcenaria) pelos alunos na sua origem. A informacédo que

se apresenta € a de que originalmente:

A escolha do curso seria uma op¢ao do aluno, mas antes ocorria uma rodizio
dele entre os cursos, de 30 dias aproximadamente, para que pudesse avaliar
de fato se esse era 0 seu desejo. Além disso, era realizado um constante
acompanhamento com exames psicotécnicos de orientacdo profissional.
(Brito et Al, 2011, p. 43, grifo meu)

A realizacdo de exames psicotécnicos, referido acima mas também por Arci e

Pinho (ja em 1962), guarda estrita relagdo com o movimento escolanovista, como visto

em Lourengo Filho. Saviani, ao abordar o assunto refere a existéncia da “escola

vocacional” e da “escola profissional”, as quais seriam instituidas sobre a base do nivel
primario.

Sobre a base do nivel primério, que seria a escola do trabalho em geral,

seriam instituidas: a escola vocacional, para experimentar e selecionar, e

a escola profissional que especializa, isto é, da “ao aluno a técnica, a arte

e a higiene de um ‘oficio determinado’ ou de um grupo de oficios correlatos”

(idem, p. 80). Essas modalidades de escola se constituiriam “como elementos
organicos no sistema de educagédo popular, instituido para uma sociedade
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baseada na organizacao do trabalho e da industria” (idem, ibidem) (Saviani,
2019, p. 270, grifo meu)

Assim, o que se verifica ao compararmos essa caracteristica da Escola Nova e
o CIMOL em seus primordios, € uma semelhanca muito forte entre esses aspectos,
principalmente pela explicita referéncia a uma “educacao popular” e voltada para a
indastria, que também foi o caso do CIMOL. Mesmo o Manifesto dos Pioneiros da
Educacdo Nova, de 1932, que trara as finalidades e principais caracteristicas do
modelo escolanovista, sera possivel encontrar referéncia ao aspecto da escolha e

fator psicobioldgico. No manifesto consta o seguinte:

O que distingue da escola tradicional a escola nova, ndo €, de fato, a
predominancia dos trabalhos de base manual e corporal, mas a
presenca, em todas as suas atividades, do fator psicobiolégico do
interesse, que € a primeira condicdo de uma atividade esponténea e o
estimulo constante ao educando (crianga, adolescente ou jovem) a buscar
todos os recursos ao seu alcance, "gracas a forca de atracdo das
necessidades profundamente sentidas". (Manifesto dos Pioneiros da
Educacéo Nova, 1932, grifo meu)

No excerto acima, dois pontos precisam ser ressaltados. O primeiro, a
existéncia do fator psicobiologico, do qual Lourenco Filho foi precursor (sendo ele,
inclusive, um dos educadores que assinou o manifesto), o segundo, a que aspecto se
relacionava esse fator, a saber: a importancia de se considerar o interesse dos alunos,
tal como ocorria no CIMOL.

Outra questdo a ser analisada quando estamos diante das contribuicbes de
Lourenco Filho, sdo suas producdes e publicagdes quanto a textos didaticos. Segundo
Saviani, um dos primeiros trabalhos foi a “Cartilha do povo: para ensinar e ler
rapidamente”, publicada em 1928. Contudo, o referido educador ndo parou por ai,
dedicando-se a cartilhas de alfabetizacdo e livros de leitura que eram acompanhados
de “guias do mestre”, material amplamente utilizado pelos educadores brasileiros.

Dentre tantos trabalhos, um chama a atencéo de forma peculiar:

[...] as séries de exercicios de aritmética denominadas Aprenda por si!, as
guais cabe associar o livro Nova taboada e nogdes de aritmética, que atingiu
mais de um milhdo de exemplares entre a 12 edicdo, de 1958, e a 332,
publicada em 1986 (Saviani, 2019, p. 262, grifo meu).

Sobre estas produc¢des, cabe em um primeiro momento chamar a atencao para
o periodo em que as edi¢cdes foram lancadas, ou seja, de 1958 a 1986. Tal fator é
importante, posto que como ja referido, o CIMOL iniciou suas atividades em 1962,
estando abrangido pelo intersticio supramencionado. De posse dessa informacéao,
seria interessante revelar uma curiosa aproximacao da série de exercicios “Aprenda

por si!” e uma das mais primorosas criagdes de Mestre Bauer: a instrugéo programada.
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Referida pela maioria dos entrevistados, a instrucdo programada consistia, segundo
Marcus Bauer, Manfred e Priscila (2024), criacédo de licdes de cada matéria das aulas
de elétrica e eletrbnica, para cada licdo eram criadas questdes, por topicos, para que
0s alunos pudessem estudar em casa. Caso os alunos acertassem a resposta, o
sistema prosseguia, caso errasse, 0 sistema indicava 0s erros com as correcoes
(primeiro modelo) ou exigia justificativa pelo aluno (versdes posteriores). A ideia é
muito similar ao que Lourengo Filho visava em seus materiais: propiciar uma
pedagogia ativa e, por meio dos exercicios, uma autoaprendizagem. Soares (2015)
faz um estudo mais minucioso sobre os trabalhos de Lourenco Filho, e sobre o

“Aprenda por si!” relata que

O material organizado por Lourenco Filho apresenta-se dessa forma: folhas
soltas com exercicios na frente e respostas no verso e Lourenco Filho sugere
que seu uso pode ser feito na ordem que melhor convenha. Em cada cartéo
de exercicio, vem grafado exercicios de autocorrecdo. Essa ideia
relaciona-se com termos difundidos com a escola nova, como nos aponta
Monarcha (2009) com termos como to learn by doing, manual training, self-
activity, self-government ou self-control. O proprio titulo — Aprenda por si! —
nos remete a essas ideias.(Soares, 2015, p. 72, grifo meu)

Portanto, ambas as invengfes e métodos (Bauer e Lourenco Filho) precediam
0 uso da internet, mas pareciam bastante similares quanto ao método de
aprendizagem empregado, dando enfoque a iniciativa do aluno. Contudo, Mestre
Bauer, por ser da area eletrdnica e sempre estar acompanhando as tendéncias,
parece ter aproveitado a mesma sistematica, acrescentando a ela uma caracteristica

inovadora: a informatizacéo.

4.2.2 — Os trés pilares do Escolanovismo e os principios Cimoleiros

O segundo educador que iremos analisar trata-se de Fernando de Azevedo.
Este autor, igualmente basilar para o escolanovismo no Brasil referiu a simesmo como
um “socialista”, ndo apenas por influéncias tedricas, mas praticas, principalmente pelo
seu direto contato com as classes mais pobres, ao atuar como “um modesto auxiliar
no escritério de conferentes no Loide Brasileiro!” (Azevedo, apud Saviani, 2019, p.
272). Para esse educador, o ideal da Escola Nova envolvia trés pilares: a escola
Unica, escola do trabalho e escola-comunidade.

A escola unica foi entendida por Azevedo como uma educagédo inicial

uniforme, uma formacado comum, obrigatdria e gratuita, com duragéo de cinco anos,

1 Loide brasileiro se refere a uma companhia nacional de navegacéao.
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iniciando aos 7 anos de idade (Saviani, 2019). Este conceito € de suma importancia
para o escolanovismo, a ponto de constar explicitamente no Manifesto dos Pioneiros
da Educacao Nova, de 1932, estando atrelado ao direito “biolégico” a uma educagao

integral, ndo apenas as classes elitizadas, mas inclusive aos cidaddos mais pobres:

Assentado o principio do direito biol6gico de cada individuo a sua educacao
integral, cabe evidentemente ao Estado a organizacdo dos meios de o tornar
efetivo, por um plano geral de educacéo, de estrutura organica, que torne a
escola acessivel, em todos os seus graus, aos cidaddos a quem a estrutura
social do pais mantém em condic8es de inferioridade econ6mica para
obter o maximo de desenvolvimento de acordo com as suas aptiddes vitais.
Chega-se, por esta forma, ao principio da escola para todos, "escola
comum ou Unica" (Manifesto dos Pioneiros da Educacdo Nova, 1932, grifo
meu)

Conforme se pode depreender do trecho acima, a escola “comum” ou “Unica” é
chamada desta maneira justamente porque 0s escolanovistas acreditavam que nao
deveria haver uma distincdo da educacdo dada as classes mais abastadas e as
classes mais pobres. Ou seja, deveria ser, no mais compreensivel sentido da palavra,
uma mesma educacgao para todos, dai “comum”. Anisio Teixeira, por exemplo, em seu
livro chamado “Educacao nao € Privilégio”, expressara que a escola publica comum a

todos, n&o seria
0 instrumento de benevoléncia de uma classe dominante, tomada de
generosidade ou medo, “mas um direito do povo, sobretudo das classes
trabalhadoras, a fim de que o trabalho ndo se conservasse servil,
submetido e degradado (Teixeira, 1999, p. 83, grifo meu)

Ainda quanto a escola Unica, ou comum, 0s escolanovistas especificardo no
referido Manifesto de 1932, que ela esta fundamentada nos seguintes principios:
laicidade, gratuidade, obrigatoriedade e coeducacédo, ndo devendo essa estar
subordinada a fins particulares ou parciais, tais como de “classes, grupos ou
crencas”. Reconhece, portanto, o que chamam de “direito biolégico que cada ser
humano tem a educagao”. Para o referido periodo, também significara um importante

avanco na igualdade de género, visto que dira o seguinte:

A escola unificada ndo permite ainda, entre alunos de um e outro sexo
outras separacfes que ndo sejam as que aconselham as suas aptiddes
psicoldgicas e profissionais, estabelecendo em todas as instituicdes "a
educagdo em comum" ou coeducacgdo, que, pondo-0s no mesmo pé de
igualdade e envolvendo todo o processo educacional (Manifesto dos
Pioneiros da Educacédo Nova, 1932, grifo meu)

Estes aspectos sdo deveras importantes, pois se entrelacam fortemente com

os valores que Mestre Bauer parece defender. O primeiro deles, experimentado de
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perto por Azevedo e reiterado no Manifesto de 1932, refere-se a uma preocupacao
social com a classe mais pobre, “a quem a estrutura social do pais mantém em
condicdes de inferioridade econdmica”. Ao analisarmos as entrevistas, encontraremos
por toda a parte uma forte preocupagdo com as pessoas de baixa condicao

econdmica;

Como ele era discreto e ndo comentava isso, eu soube por terceiros, que
ele ajudava dessa forma. E aquilo que eu te falei, eu encontrei a pessoa,

ta? “Ah, teu pai me ajudou muito, ndo sei o que”. “Eu ndo tinha dinheiro, ndo

sei 0 que”. Ah, ndo sei, as vezes até alojamento, ndo sei, porque tinha
pessoas muito pobres, né? E... Isso eu sei que ele ajudou. (Fernando, 2024,
grifo meu)

Entdo, ele se dedicava muito aos alunos, se precisasse, ele ajudava um por
um. E ele era muito generoso também, que eu lembro que ele ajudava até
com dinheiro do préprio bolso, para alunos que nao tinham dinheiro para
comprar pecas ou coisas assim. Ou até alunos carentes, que vieram de
outras cidades, que nao tinham onde se hospedar aqui em Taquara, para
poder estudar na escola. Entdo, ele ajudou muito, ajudou tanto com
hospedagem, como pagar, arrumar despesas. Entdo, se ele via que a
pessoa erainteressada mesmo, que era dedicada e ndo tinha condigdes,
ele ajudava com o proprio dinheiro. (Marcus, 2024, grifo meu)

Para além de seus filhos, essa informacéo é reiterada por Kaiser, Ana, Priscila,
Tiago, Arci e Pinho. Estes ultimos, mais especificamente, relatam ndo apenas terem
recebido a ajuda de Bauer pessoalmente, mas fazem questao de frisar o efeito que a
educacdo do CIMOL gerou em suas vidas. Arci, da-nos o relato, por exemplo, de que
quando iniciou seus estudos, a situacao de sua familia era “paupérrima”, visto que sua
mae “ficou vilva com 37 anos, tendo 9 filhos e estando gravida do décimo, morando
numa casinha de sapé, em cima de terra de terceiros, e analfabeta”. Certamente, um
dos alunos que parecia bem se enquadrar entre os desfavorecidos ante a estrutura
social do pais, conforme os escolanovistas.

Ao se formar, entretanto, diz que sua condicdo de vida melhorou
substancialmente, bem como de sua familia. Uma educacéo forte como a do CIMOL
somada a sua dedicacao, deu a ele a chance de se desenvolver de tal maneira que,
ao se formar, melhorou as condi¢gdes de toda sua familia. Arci nos conta, por exemplo,
gue apos se formar no CIMOL levou energia elétrica a sua casa - antes estudava a
luz de candeeiro — e também pdde comprar uma maquina de lavar, fogdo a gas e
banheiro, que também ndo possuiam. Ademais, relata que trés anos apos sua
formatura teve condicbes de comprar seu primeiro carro, assim como que passou na
CEEE e, como muitos dos ex-alunos do CIMOL, passou a exercer posi¢cdes de

responsabilidade no referido érgao.
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Por ser muito modesto ndo quis dizer isso com todas as letras, mas a verdade,
€ que Arci tornou-se gestor dentro deste importante 6rgao publico. Nao se trata de um
caso isolado, uma excecdo, mas de um dos frequentes casos de sucesso das
primeiras geracfes do CIMOL. Poderiamos utilizar como exemplo outras pessoas,
como Valter Cardeal, que chegou a ser Presidente da Eletrobras, alguns que
chegaram ao cargo de Secretarios da Educacao e da Cultura do Rio Grande do Sul
(Ana, 2024), e mesmo, de Diretor da ABNT (Fernando, 2024). Em suma, a educacao
do CIMOL parecia se pautar no mesmo objetivo do escolanovismo: uma educacao
transformadora.

Essa transformacéo social por meio da educacédo também pode ser inferida do
relato de sua filha, Silvia Bauer, que ao nos contar sobre o grande envolvimento de
Mestre Bauer com a educacdo, explica melhor sua motivagdo. Para o referido
Professor, a “educagao seria 0 meio de se ter um reconhecimento da sociedade, uma
maior qualidade de vida e um lugar ao sol” (Silvia, 2024). A semelhanca do ideal
escolanovista, a Educacéo — inclusive como meio para uma maior qualidade de vida
e reconhecimento social - deveria ser acessivel a todas as pessoas, independente de
crenca, género ou condicdo econdmica. Isso se torna ainda mais evidente ao
analisarmos a luta de Mestre Bauer pela inclusdo das mulheres no CIMOL em 1962,
guando ainda imperava forte exclusao das mulheres de determinadas areas técnicas,
geralmente afeitas ao publico masculino. Sobre este assunto, é justa a realizacdo de
uma citacdo mais longa, uma transcri¢ao do Oficio 277/62, recebido por Mestre Bauer

do Presidente da Camara de Taquara, Sr. Celso Pedro Adams:

Esteja certo, caro professor, de que a populagdo taquarense sabera
reconhecer, em todos os tempos, a dedicagdo, o z&lo, o idealismo e a
inteligéncia de Vossa Senhoria, voltados unicamente para o bem estar e o
progresso de nossa terra. Sabedores de que a abertura dos cursos
técnicos dessa Escola para a mocidade estudantil feminina surgiu de
uma idéia sua, cientes de que Vossa Senhoria esta pleiteando a ampliagéo
das instalacBes do educandario que dirige, temos a grata satisfacédo de dirigir-
Ihe nossa palavra de apoio e incentivo, entregando-lhe, com o0 nosso
reconhecimento pelos bons servigos que tem prestado a coletividade, o nosso
profundo LOUVOR! (TAQUARA, 1962, grifo meu)

Assim, quanto mais analisamos os ideias escolanovistas e os ideias de Mestre
Bauer, maiores séo as similaridades encontradas, apontando algum grau de influéncia
dessa perspectiva educacional. No que tange ao conceito escolanovista da Escola
Comum ou Unica, identificou-se uma perspectiva educacional que ensejava 0
desenvolvimento integral dos alunos, visando a elevacao da classe trabalhadora, e
visando a igualdade de todos, seja por género ou condi¢cdes econdmicas.
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Dando sequéncia aos aspectos fundamentais, “pilares”, atinentes a Escola
Nova, passaremos a analisar o conceito ou principio de escola do trabalho. Esse
aspecto é fundamental para o presente trabalho, ndo apenas por este estar situado
no ambito da EPT, mas por demonstrar como o escolanovismo retomou, e deu
seguimento, aos valores da pedagogia artesd. E neste ponto que mais se elucida a
relacdo do escolanovismo com a Relacdo Mestre-Aprendiz e em como ela pode ter
influenciado o CIMOL. Segundo Saviani, o conceito de escola do trabalho refere como
a atividade educativa se transformaria num instrumento de reorganizagédo economica.
Sendo mais especifico, refere como o estimulo as observacfes e experiéncias das
criancas a levariam a desenvolver o trabalho com interesse e prazer, satisfazendo sua

curiosidade intelectual. Sobre essa relagdo Mestre-Aprendiz Saviani destaca que

[...] o aluno observa, experimenta, projeta e executa. O mestre estimula,
aconselha, orienta” (idem, p. 74). E reitera: para la do orientador, o professor
“é um colaborador que conduz o aluno em suas investigagdes e experiéncias
e, participando de uma atividade que provocou e acompanha, contribui
para estabelecer entre o0 aluno e o professor essa solidariedade efetiva que
provém do trabalho feito em comum”. (Saviani, 2019, grifo meu)

Durante as entrevistas, Priscila e Tiago, professores do CIMOL, relatam por
diversas vezes como o trabalho coletivo, nas “bancadas” assume uma configuragao
distinta da forma “tradicional”. Segundo eles € necessario que o professor acompanhe
os alunos e forme um laco de companheirismo mas também, “uma relacdo quase
profissional”. O que se percebe, portanto, € uma pratica que muito se aproxima das
corporacfes de Oficio, em que um Mestre experiente ensina e acompanha seus
aprendizes para que estes adquiram habilidades e conhecimentos para exercer um
oficio. No Manifesto € possivel encontrar uma referéncia clara quanto a esta
influéncia: ‘se o mestre intervém para transformar, isto implica nele a representagao
de um certo ideal a imagem do qual se esfor¢ca por modelar os jovens espiritos’
(Manifesto dos Pioneiros da Educacao Nova, 1932). Perceptivel neste caso € que nao
apenas os escolanovistas incorporaram essa pedagogia artesd como o proprio CIMOL
pode ter sido influenciado pelas ideias destes, assim como outras escolas técnicas
industriais brasileiras.

O dltimo pilar do escolanovismo, sob a perspectiva de Azevedo, parece
encontrar bastante respaldo na realidade do CIMOL. Trata-se do principio da escola-
comunidade. Para 0s escolanovistas a educacéo deveria ser um meio para se atingir

uma transformacdo social. Por essa razdo, as escolas deveriam ser organicas,
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funcionando como “comunidades em miniatura, incentivando o trabalho em grupo
preferencialmente ao individual” (Saviani, 2019, 270). Desta maneira a classe se
converteria numa colmeia social, vibratil e laboriosa, em que todos teriam ndo apenas
o dever de trabalhar, mas um sentimento de solidariedade que resulta da
responsabilidade de cada um frente aos seus companheiros. Essa ideia aparece de
maneira clara no Manifesto de 1932, que demonstra a intencdo, ndo apenas de
desenvolver comunidades em miniatura mas, em Ultima instancia, integra-la a

comunidade maior (sociedade) gerando entdo uma transformacao maior:

A escola que tem sido um aparelho formal e rigido, sem diferenciacdo
regional, inteiramente desintegrado em relacdo ao meio social, passaréd a
ser um organismo vivo, com uma estrutura social, organizada a maneira de
uma comunidade palpitante pelas solu¢8es de seus problemas. Mas, se
a escola deve ser uma comunidade em miniatura, e se em toda a
comunidade as atividades manuais, motoras ou construtoras (Manifesto dos
Pioneiros da Educacdo Nova, 1932, grifo meu)

Quanto a este aspecto, Mestre Bauer e os demais fundadores do CIMOL nao
apenas parecem ter conseguido criar um senso de trabalho coletivo nas salas, por
meio das bancadas, mas o de uma comunidade como um todo. Eis a raz&o de no
capitulo anterior termos evocado a ideia do CIMOL como uma “Guilda”, ou seja, pela
identidade e senso coletivo que até hoje permanece fortemente enraizado na escola.

O Manifesto dos Pioneiros da Escola Nova, de 1932, também sugeria a

“cada escola que reunisse em torno de si as familias dos alunos, estimulando
e aproveitando as iniciativas dos pais em favor da educacéo, constituicdo
sociedades de ex-alunos que mantenham relacdo constante com as escolas
[...] fomentando um espirito de cooperagdo social entre os pais, 0S
professores e a imprensa”. (Manifesto dos Pioneiros da Educacédo Nova,
1932, grifo meu)

Isso também parece ser uma pratica adotada pelo CIMOL ao longo dos anos,
posto que Arci nos conta que teve o privilégio de ser presidente do Conselho de Pais
e Mestres do CIMOL, tendo mantido seus lacos com a escola, mesmo anos apés sua
formacdo. Seus filhos e alguns sobrinhos, inclusive, também se tornaram Cimoleiros
e sua filha também chegou a ser docente do CIMOL (Arci, 2024).

Desta maneira, esse senso de cooperacao e solidariedade almejado pelos
escolanovistas parece ter atingido seu objetivo, expandindo-se, inclusive, para além
do CIMOL: para toda a regido do Paranhana, onde se situa Taquara. Melhor
explicando, a ideia da Escola Nova € que as escolas fossem organismos Vvivos,
integrados a estrutura social da Comunidade maior (sociedade), objetivando resolver

0S seus problemas sociais.
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O exemplo mais emblematico de tal solidariedade cimoleira ocorreu
recentemente, entre final de abril e maio de 2024, quando das enchentes no Rio
Grande do Sul. Esse desastre afetou mais de 2,4 milhdes de pessoas e causando um
prejuizo de mais de 4,6 bilhdes (Nakamura, 2024). Nas entrevistas, Priscila e Tiago
contam que os alunos da marcenaria do CIMOL se mobilizaram intensamente para
ajudar aqueles que na comunidade haviam perdido seus moveis, fabricando novos
para a regido. Os alunos do curso técnico em eletrdnica, por sua vez, consertaram e
fizeram a manutencdo de motores de macas de hospitais e outros equipamentos
eletrbnicos, trabalhando, inclusive, a noite. Quando questionei aos dois professores a
guem atribuiam esse espirito solidario e de comunidade do CIMOL, olharam um para
o outro e sorrindo fixaram novamente o olhar em mim, dizendo: “ao Mestre Bauer”.

Analisados os trés aspectos fundamentais do escolanovismo (escola Unica,
escola do trabalho e escola comunidade) e dois dos trés basilares educadores do
referido movimento, voltaremos nossa atencdo aquele que em outubro de 2024 se
tornou Patrono da Escola Publica Brasileira. Passaremos, portanto, a analisar um
pouco de sua vida, retomando algumas de suas ideias e quantas semelhancas guarda

com a vida e o pensamento de Mestre Bauer.

4.2.3 -0 Padre e o Soldado: a sina de todo brilhante Educador

Posto nos encaminharmos ao final do presente trabalho, seria interessante
revelar uma curiosidade peculiar sobre a “triade” escolanovista. Tanto Lourengo Filho
guanto Fernando de Azevedo e Anisio Teixeira eram amigos, assiduamente refletindo
sobre os rumos da educacéo brasileira. Fernando de Azevedo, mais especificamente,
conheceu Anisio Teixeira em 1929, mediante uma carta de apresentacao escrita por
um guarto sujeito, o qual se tornou amigo intimo desses trés educadores: refiro-me a

Monteiro Lobato. Refere Saviani que

Fernando de Azevedo conheceu Anisio Teixeira em 1929, quando o recebeu
em seu gabinete no Rio de Janeiro, retornando dos Estados Unidos. Trazia
ele uma carta de apresentacédo de Monteiro Lobato que o descrevia como “o
Anisio lapidado pela América” e “a inteligéncia mais brilhante e o maior
coragcdo que ja encontrei nestes ultimos anos de minha vida”. Desde
esse momento até a morte de Anisio em 1971, portanto, por mais de
guarenta anos, eles mantiveram constante relacionamento expresso em
grande numero de cartas que trocaram entre si. (Saviani, 2019, p. 273)

Nas cartas que trocavam, Teixeira e Lobato ndo apenas tratavam sobre
assuntos relacionados a educacao e aos rumos da economia do pais, mas também,

sobre os desafios enfrentados em decorréncia da politica. Anisio, por ter levantado o
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ideal de uma escola comum, publica e de qualidade para todos, frequentemente era
considerado um revolucionario pelos seus opositores. Estes reveses foram
enfrentados em mais de um momento de sua vida, sempre que ameacados 0S
interesses das classes dominantes brasileiras e a democracia encontrava-se
fragilizada. Para bem elucidar a questéao, foi trazido a este trabalho a transcricdo de
uma carta escrita por Monteiro Lobato a Anisio Teixeira em 1946, lamentando a
perseguicdo as suas ideias,

Os verdadeiros valores que o Brasil possui se véem na contingéncia de
emigrar para que possam realizar seu destino de valores humanos, ja que
em nossa triste terra o Padre e o seu capanga o Soldado lhes proibem
gualquer forma de realizagdo. O fato de Anisio Teixeira ter ficado anos no
Brasil parado, afastado da a¢do publica, forcado a empregar seu génio
numa fungdo de comeércio, coisa ao alcance de qualquer galego, foi o que
mais me deu a medida do fracasso que somos como povo ou pais (carta
de Monteiro Lobato a Anisio Teixeira, 1946)

Mas o que teria a ver Mestre Bauer com essa figura enigmatica que foi Anisio
Teixeira? Mais do que se imagina. Professor Bauer, assim como 0 escolanovistas,
consideravam o trabalho como essencial e em estrita sinergia com a educag¢éo, como
ja vimos. Com relacdo a Mestre Bauer, mais especificamente, nas entrevistas foi
descrito como um trabalhista e um brizolista. Como se sabe, o movimento
escolanovista surge com maior forca na Era Vargas, que em dados momentos, até
chegou a animar-se com os valores escolanovistas (como Fransisco Campos e
Gustavo Capanema, 0s quais eram escolanovistas catolicos). A partir de 1944 e 1945,
guando perdia forca e a ditadura do Estado Novo chegava ao fim, diferentes grupos
comecaram a se movimentar para organizarem-se em partidos politicos. Dois destes,
foram herdeiros do governo Vargas, a saber: PSD e PTB. (Saviani, 2019). Em 1960,
Leonel de Moura Brizola, do Partido Trabalhista Brasileiro (PTB), € quem cria o
CIMOL, sendo o governador do Estado do Rio Grande do Sul.

Assim, partindo do pressuposto que algumas das caracteristicas da era
Varguista pode ter sido herdada pelos partidos dela oriundos, € possivel que o PTB,
ainda mais sendo de cunho trabalhista, possa ter absorvido certos valores do
escolanovismo, que também se centrava no trabalho. Nesse ponto, veremos que ha
longa data, os escolanovistas enfrentavam a oposi¢cao dos defensores da pedagogia
tradicional, representada fortemente nos valores catélicos e a iniciativa privada. Para
além do proprio método de ensino, os catolicos temiam alguns dos principios
escolanovistas, tal como a gratuidade do ensino (visto que muitas eram privadas).

Ocorre que o desejo de transformacdo da educacéo brasileira, fez com que
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muitas instituicbes catdlicas ficassem insatisfeitas, principalmente devido a ideia de
laicizacdo da educacao, posto que defendiam um certo monopdlio da acao educativa
por parte da Igreja e dos valores catolicos. Elas também se opunham a gratuidade e
obrigatoriedade, argumentando que isso representaria uma interferéncia indevida do
Estado na educacao, alegando que os pais deveriam ter o direito de decidir sobre a
educacao de seus filhos (Saviani, 2011, p. 254). Essas divergéncias € que faréo vir a
tona os posicionamentos divergentes, em grande parte revelados no Manifesto
escolanovista.

Por essa razdo, Saviani relata a ocorréncia de acalorados debates entre as
duas correntes, devido as perspectivas destoantes, principalmente entre 1932 e 1947.
Para o autor, com o tempo, parece ter se desenvolvido um certo equilibrio entre as
correntes, muitas vezes tenso, com acusacfes virulentas e lutas politicas nos
bastidores que influenciaram nomeacdes e vetos no quadro docente e
administrativo (Saviani, 2011, p. 270). Dada a constante preocupacéo social de
algumas correntes escolanovistas, ndo raras vezes 0s seus educadores eram
qualificados como comunistas pelos catélicos. Conforme veremos, o pretenso
equilibrio observado em alguns momentos da era varguista parece ter se desfeito,
trazendo a tona a velha dicotomia entre pedagogia tradicional versus escolanovismo,
suscitando as mesmas guestdes do passado.

No cenario de Taquara e na historia de Mestre Bauer, essa situacao fica mais
evidente. Essa educacao publica, laica e voltada para o trabalho, que emergia junto
com o CIMOL, ndo agradava muito algumas correntes educacionais e politicas na
década de 1960. Retomando o velho conflito escrito na carta de Monteiro Lobato a
Anisio Teixeira, parece que novamente os “valores humanos” parecem ser barrados
pelo “Padre e o seu capanga, o Soldado, [que] lhes proibem qualquer forma de
realizagao”.

De fato, dirdo os entrevistados, foram dois os grandes desafios, diriamos,
resisténcias, que Mestre Bauer enfrentou em sua jornada como educador, um partido
da esfera politica, e outro da esfera educacional. Os professores Manfred e Pinho
dirdo que Mestre Bauer, por ser trabalhista, sera perseguido, principalmente quando
da ocorréncia do Golpe Militar de 1964. Pinho (2024) narra a historia de que em meio
a madrugada do dia 31 de mar¢o 1964, soldados armados foram enviados as casas
de alguns politicos trabalhistas, acusados de serem “subversivos”. Dentre eles estava

Mestre Bauer, que ao abrir sua porta cerca de 1 hora da madrugada, encontrou dois
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soldados empunhando fuzis e dizendo que ele estava sendo preso. Levado para
interrogatorio, 0 Comandante leu um papel relatando que ele estava sendo acusado
de comprar “50 fuzis da marca Siemens”. Conta o Professor Pinho que neste momento
Bauer se esforgou para néo rir, posto que os militares haviam confundido a palavra
“fusiveis” com a palavra “fuzis”. Ao explicar que a Siemens era uma empresa que
produzia materiais elétricos (e certamente ndo produzia armamentos), foi levado para
casa, em um jipe, pelos militares.

Se agiram por pura ignorancia ou por intencao vil, ndo sabemos, mas Pinho
conta que devido a esse fato, e apesar de constatado “o equivoco” militar, sua ficha
permaneceu suja durante a ditadura militar, impedindo Bauer de assumir cargos de
Direcdo no Estado. Logo apés, outro diretor assumiu a Direcao do CIMOL, o qual era
filiado ao Arena (partido pré-governo militar). As similaridades de vetos e nomeacdes
nos quadros docentes e administrativos, como os vistos durante a ditadura Varguista,
pareciam reaparecer neste novo momento em que a democracia estava sendo
novamente atacada. Se ndo bastasse a semelhanca entre essas situa¢cdes, Bauer, na
figura do CIMOL, também sofreria resisténcias similares as dos escolanovistas e,
curiosamente, também por um colégio catdlico. Trata-se do colégio Santa Teresinha,
de grande renome na cidade de Taquara, fundado em 1927 (o que nos explica muita
coisa), frequentado pela classe mais abastada do povo taquarense até os dias atuais
(Site Santa Teresinha, 2024).

A partir das entrevistas, Pinho relata que nas origens do CIMOL o que se dizia
no centro de Taquara (onde ficam as familias mais elitizadas) era: “O Santa Teresinha
€ para nossos filhos, o CIMOL ¢é para a pobreza” (Pinho, 2024). Essa fala é bastante
simbdlica, visto que aponta tanto para o carater academicista e propedéutico da
escola catélica (da ordem de Notre Dame) como um preconceito quanto ao trabalho
como principio educativo. Em suma, tal frase parece elucidar o quanto a educacao
privilegiada e elitista ndo apenas se achava superior & educacgéo técnica (voltada ao
trabalho), mas fazia questdo de reiterar a divisdo de classes, separando uma
educacao para os que pensam (e mandam) e os que fazem (mais pobres).

O que essa instituicdo ndo sabia, a principio (mas logo descobriria) é que o
CIMOL, na figura de Mestre Bauer e outros professores escolhidos a dedo na
comunidade, promoveriam uma educacdo muito similar a almejada pela
escolanovista, baseada na integracdo entre o pensar e fazer. Desde 1962, com a

primeira turma, € dito que Mestre Bauer ndo apenas pedia que os alunos fizessem
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desenhos técnicos e produzissem projetos, mas também, que explicassem o
funcionamento dos aparelhos eletrénicos, fomentando uma espécie de praxis (teoria
e prética) e ndo mero tecnicismo (fazer alienado). Sob esse prisma, caberia referir a
similaridade de tal pensamento ao expresso no Manifesto de 1932:

‘A escola socializada, reconstituida sobre a base da atividade e da
produgdo, em que se considera o trabalho como a melhor maneira de
estudar a realidade em geral (aquisi¢do ativa da cultura) e a melhor maneira
de estudar o trabalho em si mesmo, como fundamento da sociedade humana,
se organizou para remontar a corrente e restabelecer, entre os homens, o
espirito de disciplina, solidariedade e cooperacéo, por uma profunda obra
social que ultrapassa largamente o quadro estreito dos interesses de
classes.’ (Manifesto dos Pioneiros da Educacao Nova, 1932, grifo meu)

Em certa medida, portanto, pode-se dizer que o escolanovismo se aproxima da
ideia de que a unido entre estudo e trabalho, do conhecimento e da préatica — nos
moldes de Gramsci - pode propiciar uma outra sociedade, superando a divisao social
do trabalho (Ciavatta, 2014, p.189). Ademais, apesar de escolanovismo apresentar
alguns educadores de viés liberal (voltada para o individuo), a adocéo de tal principio,
em que nao se abdica nem de do pensar e nem do fazer, tem a potencialidade de
elevar a classe trabalhadora bastante acima do nivel da classe superior e média (Marx
e Engels, 1985b, p.82).

Neste ponto, o Manifesto de 1932 ressalta que o escolanovismo visa a
“superacdo da hierarquia baseada em classes”, visando estabelecer outra,
denominada “hierarquia democratica”, a qual se estabelece “com base nas
capacidades”, e apesar de nao objetivarem uma ruptura do sistema capitalista,
visavam uma sociedade mais igualitaria, recrutando [liderancas] de todos os grupos
sociais, sem distingao.

Sobre isso vale ressaltar uma histéria emblemética, ocorrida no CIMOL. Em
entrevista, Manfred refere que os alunos do CIMOL eram como um “barro cru, que foi
moldado dentro da filosofia da Escola, nao tinha nada de ‘patricinho’, era pega pra
valer’ (Manfred, 2024). Consequentemente, ao estagiarem, as empresas
identificavam uma grande capacidade e potencial nestes alunos. Isso fez com que
estes alunos passassem a assumir “cargos de destaque” (Ibidem), ou seja, de gestédo
e posicdes de lideranga em grandes organizagcbes, e hum curto espaco de tempo.
Ressalta ainda que essa conjuntura fez com que o CIMOL “ficasse como referéncia
no ensino técnico do Brasil”. Isso demonstra, dentre outras coisas, a potencialidade
da ideia do escolanovismo e sua real concretude (como apresentado neste “ensaio”

do CIMOL), ao aplicarem-se o trabalho como principio educativo e a valorizacdo da
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praxis em detrimento do simples tecnicismo.
Arci complementa essa historia, dizendo que essa notoriedade foi além, e que
alunos, mesmo de classes mais privilegiadas (e que visavam a faculdade — vejam a

semelhanca de escolas elitizadas e propedéuticas), comecaram a trocar de escola.

[...] e isso ali foi também uma amostra para as pessoas, de que a escola
técnica deu essa condigdo das pessoas, terem uma condigcdo de vida melhor.
E isso também levou pessoas que estudavam em outros colégios, que s6
viam muito mais a faculdade no amanha, comecarem a pensar: ‘opa, entao
eu posso também estudar na escola técnica’ (Arci, 2024)

Apesar de Arci ndo especificar quais escolas estariam envolvidas nessa
“migracéo” para o CIMOL, foi referido que muitos alunos do préprio Colégio Santa

Teresinha comecgaram a tornar-se Cimoleiros. Isso € reafirmado por Manfred que diz:

[...] do Santa Teresinha, muitos se transferiam para o CIMOL. Porque o
CIMOL, ha muito tempo, esteve nos holofotes como referéncia do ensino
industrial. (Manfred, 2024)

Sobre estas circunstancias Manfred pode falar com propriedade, porque
chegou a ser simultaneamente professor de ambas as instituicbes. Esse contexto
demonstra o poder transformador de uma educacdo que serviu como um ensaio,
evidentemente parcial e local, da possibilidade de se formar uma hierarquia baseada
em capacidades. Anisio Teixeira, no livro “Educagao néao é privilégio”, destaca que a

intencdo de estabelecer essa hierarquia das capacidades (ou das ocupacées)

N&o se tratava, com efeito, de generalizar a educagéo para os “privilégios”,
mas de acabar com tais “privilégios”, em uma sociedade hierarquizada nas
ocupacdes, mas desierarquizada socialmente (Teixeira, 1999, p. 57, grifo
meu).

Isso porque dird que nosso sistema de educacao ndo era apenas arcaico mas

[...] destinado ao preparo das nossas diminutas classes de lazer e de
mando, mando muito mais decorrente do “prestigio” social dessas classes
do que de sua competéncia, e por isto mesmo, facil de ser exercido, podia
ser puramente “decorativo” e, ainda assim, atingir os seus objetivos. (Ibidem,
grifo meu)

Pelos fatos acima expostos, considero a experiéncia do CIMOL tendo sido
ainda mais significativa e profunda, tendo sido capaz de, guardados certos limites,
mudar o pensamento dos proprios pais do alunos da elite, que passaram a enviar seus
proprios filhos a escola que antes era tida como “da pobreza”. Obviamente essa perda
de espaco da Pedagogia Tradicional ndo foi vista com bons olhos, criando uma
rivalidade entre o CIMOL e o Santa Teresinha (lbidem), ndo apenas entre as
instituicbes, mas entre os alunos destas. Com o tempo, entretanto, como um numero
razoavel de professores passaram a dar aula em ambas as instituicdes, isso foi se

arrefecendo. No tempo da ditadura, entretanto, a maioria da populagéo era pro-Arena
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e no Santa Teresinha, um dos professores era secretario da executiva de Taquara
(Manfred, 2024).

Assim, ndo seria dificil imaginar que assim como Leonel Brizola, que em maio
de 1964 se exilou no Uruguai por 15 anos (Alexander e Parker, 2003) outros
trabalhistas sentiriam a represalia por serem “trabalhistas”. Nao se sabe ao certo se
ha relacdo entre os fatos, talvez ndo, mas Mestre Bauer, neste periodo mais critico da
politica brasileira abandona seu cargo de Direcao e fica de 1965 a 1967 na Alemanha,
apos receber a bolsa para realizar uma formacao profissional no referido pais. Quanto
a perda de seu cargo, Pinho é claro ao afirmar que esta ocorreu por perseguicao
politica, e durante aquele periodo constava em seu registro “Sé € permitido usar esse
documento para contrato no Estado como professor, mas n&o cargos de dire¢céo”
(Pinho, 2024).

Em suma, tais fatos parecem dar sentido a carta de Lobato a Teixeira, quando
este lhe havia escrito dizendo que o que impediria uma educacdo com valores
humanos no Brasil seria o “Padre e o seu capanga, o Soldado”. De fato, parece que
de 1946 (quando escrita a carta) ao tempo da Ditadura brasileira, pouco havia mudado
no que tange as classes dominantes e o poder que possuiam para manter o status
quo, e o afastamento (seja dos cargos ou do pais) de visionarios educadores como
Anisio Teixeira e Bauer parecia ser o caminho mais provavel. Entretanto, o retorno
destas figuras de grande influéncia e conclusdo de seus respectivos legados
demonstra como o povo brasileiro pode, por meio de uma educacéo transformadora,

mudar a realidade do pais.

O presente capitulo, aponta para uma estreita conexdo entre os principios da
Escola Nova e a prética pedagogica do CIMOL, mostrando como ideias nascidas em
um contexto de transformacéo educacional nacional, ganharam corpo e vida em um
cenario local. Ao comparar os escolanovistas com a realidade de Taquara, percebe-
se que mais do que aplicar teorias, Mestre Bauer traduziu-as em a¢des concretas. O
CIMOL, um de seus maiores legados, carrega em si as maiores marcas de seu Mestre,
combinando tracos da tradicdo artesanal com a permanente inovacao pedagogica. A
diferenca, da referida instituicdo, se encontra principalmente no fato de ser uma
Escola que buscar se basear na praxis, sendo o CIMOL uma instituicdo onde o pensar
e o fazer estdo indissociavelmente ligados. Como consequéncia, essa harmonia entre

teoria e pratica, tdo defendida pelos escolanovistas, ndo apenas formou profissionais
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habilidosos, mas também cidad&os conscientes de seu papel na sociedade.

Por fim, a histéria de Mestre Bauer e do CIMOL (tdo profundamente
interligados), é marcada por desafios e resisténcias, mas destaca a forca de uma
educacdo que rompe barreiras e transforma realidades. Muito proximo dos ideais
escolanovistas, Mestre Bauer construiu mais do que uma escola: erigiu um exemplo
de como a educacéo pode ser uma ponte entre o passado e o futuro, entre o individual
e o coletivo, uma educacdo publica e de qualidade. Sua obra (e diria, legado) ecoa na
solidariedade, na autonomia e na realizagéo de seus alunos, reafirmando que, quando
guiada por valores humanos, a educacéao transcende tempos e limitacées, moldando

nao apenas profissionais, mas comunidades inteiras.

5 PRODUTO EDUCACIONAL: DOCUMENTARIO “O LEGADO DE MESTRE
BAUER”

O produto educacional escolhido para o presente trabalho tem por objetivo a
preservacao da memoaria. Assim, optou-se pela realizacdo de um documentério sobre
a trajetoria de vida e profissional de Mestre Bauer e seu legado. O referido produto
educacional, em consonancia ao que dispde o documento de Area-Ensino da
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES (2019) trata-
se do “resultado de um processo criativo gerado a partir de uma atividade de pesquisa”
tendo por objetivo “uma necessidade concreta associados ao campo de pratica
profissional, podendo ser um artefato real ou virtual” (Brasil, 2019, p. 16), Desta
maneira, a partir da presente pesquisa, foi produzida uma midia educacional em
formato de documentario, visando contar a trajetoria de vida do Professor Harald
Alberto Bauer e o(s) legado(s) que deixou como educador.

O titulo do referido documentario é “O Legado de Mestre Bauer” e, visando uma
melhor organizagéo dos temas abordados, optou-se pela subdivisdo do documentario
em 3 episddios. O nome dos trés episddios e as respectivas tematicas de que tratam

Sao 0s seguintes:

Episodio 1 - “O Mestre que inspirou Geragdes”, o qual trata da trajetoria
profissional de Harald Alberto Bauer (Mestre Bauer), mais especificamente
como fundador e professor do CIMOL, bem como seu impacto sobre a vida

de seus ex-alunos.
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Episddio 2 — “O homem para além do educador”, que visa tratar sobre
sua trajetoria pessoal, abrangendo aspectos de sua formacgéo educacional,

familiar e histéria de vida.

Episodio 3 — “Um legado para a Histéria da Tecnologia”, que trata de
sua personalidade inovadora e a frente do seu tempo, bem como sua
preocupacao com a preservacao da histéria da tecnologia, apresentando,
portanto, o Museu de Historia da Tecnologia do CIMOL, que carrega o seu

nome.

O referido produto, para além de ser primoroso para alunos do ambito da EPT,
pode servir a um publico ainda mais amplo, a saber, todos que tenham interesse de
conhecer a histéria de Mestre Bauer, seu legado (tal como o CIMOL e o Museu) e té-
lo como inspiracdo de vida a ser seguido, seja ho ambito pessoal, seja por sua
trajetéria como um professor que se dedicou imensamente a educacao, acreditando

na capacidade desta em mudar a vida de seus alunos e da sociedade.

5.1 FINALIDADE DO PRODUTO EDUCACIONAL

De acordo com Rizatti et al (2020), os professores que optam pelos Mestrados
Profissionais (MPs), como no presente caso, sdo incentivados a ndo apenas
desenvolver novos produtos e técnicas, mas também a refletir profundamente sobre
sua pratica profissional. Segundo a autora, esta reflexdo visa promover uma
transferéncia de conhecimento cientifico e cultural para além do ambiente académico
(Ibidem, p. 3). No entanto, muitos pesquisadores envolvidos com os MPs ainda n&o
compreenderam completamente a natureza dos PEs. A hip6tese levantada pela
autora € que isso ocorra devido a formacéo predominantemente académica do corpo
docente dos Programas de Pds-Graduacédo (PPGs), que pode dificultar a assimilacéo
da abordagem pratica e aplicada e como ela se coaduna aos aspectos tedricos,
necessaria para os MPs.

Desta forma, destaca que os MPs sdo concebidos para serem utilizados em
condi¢bes reais de ensino, seja em sala de aula ou outros espacos educativos, e
podem assumir diversas formas, como sequéncias didaticas, aplicativos, jogos, videos
e outros materiais didaticos. No presente caso, portanto, a escolha por um

documentario foi estratégica. Ocorre que o referido produto educacional pode ser
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utilizado em sala de aula, para alunos da Educacao Profissional e Tecnologica, mas
também no proprio Museu de Histdria da Tecnologia do CIMOL. Em suma, o produto
apresenta certa flexibilidade, ao poder ser utilizado em salas de aula (espagos formais
de educacao) mas também em espacos de educacdo nao formais de educacao, como
o Museu.

Os PEs podem se manifestar em diferentes formatos, tais como tecnologias
sociais, materiais didéaticos, softwares, manuais e protocolos, ou processos
educacionais (Ibidem, p. 4 e 5). Cada tipo de PE deve ser desenvolvido com o objetivo
de solucionar questdes praticas do campo educacional, ser replicavel e compartilhar
especificacdes detalhadas para garantir sua aplicabilidade e eficacia. Nesta seara, o
documentario produzido se enquadra num Produto de comunicacdo, mais
especificamente, produto de midia. Quanto aos destinatarios, ndo se pode dizer que
pertencam exclusivamente de um publico determinado, posto que, como ja referido,
estes podem ser utilizados por alunos do CIMOL, alunos de outras instituices, ou
pela populagédo em geral a titulo de enriqguecimento cultural, a fim de que se conhega
a historia e legado do Mestre Bauer, o Museu de Histéria da Tecnologia e o CIMOL.

Essa questao fica ainda mais evidente no caso da cidade Taquara, onde se
situa o Museu do CIMOL. Ocorre que a regido costuma valorizar a historia e a cultura.
No dia do Patriménio Cultural (17 de agosto), por exemplo, realiza uma visita guiada
e com transporte gratuito a trés museus da regido: Museu Arqueolégico do Rio Grande
do Sul (Marsul), Museu Histérico Municipal Adelmo Trott e Museu de Historia da
Tecnologia Harald A. Bauer — Cimol (Site do Jornal Repercusséo, 2024). Assim, o
documentario podera ser utilizado para que os visitantes, que ndo necessariamente
sdo alunos, possam conhecer a histéria do Museu, do CIMOL e, principalmente, do
fundador dessas instituigoes.

Ademais, alguns dos entrevistados, ex-alunos de Mestre Bauer e que hoje sédo
professores do CIMOL, solicitaram autorizagdo para apresentar os episodios do
Documentario para os alunos da instituicdo. A ideia, segundo a Professora Priscila
Kasper, é que conhecam a historia do fundador da Escola, do Museu do CIMOL e a
importancia da conservacao da historia da tecnologia. De maneira similar, durante as
avalicbes (como veremos na subsecédo a seguir), também foi sugerida a apresentacao
do documentario em Sesséao publica, no cinema da cidade de Taquara. A ideia é que
sejam convidados alunos do CIMOL, os entrevistados, professores atuais e

autoridades da regido. Assim, o produto educacional resultante deste trabalho cumpre
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o papel de carregar a mensagem educativa que se pretende: dar conhecimento a
iniciativas inspiradoras na educacéao publica, como a historia de vida de Mestre Bauer.
Também tem a finalidade de dar aos alunos das novas geracdes do CIMOL,
conhecimento sobre a origem e histéria da instituicdo, inclusive, fortalecendo a sua

identidade como “Cimoleiros”, e a sua tradicional valorizacdo da historia da tecnologia.

5.2 ENCARANDO O DESAFIO: A CONSTRUCAO DE UM DOCUMENTARIO

Para a construcdo do produto educacional, fundamentamos o processo com
base em Kaplun (2003) sobre a producdo de materiais educativos. Como o préprio
nome sugere, o texto deste autor aborda o processo de producdo de um material
educativo. Este processo, para Kaplun, consiste numa “triplice aventura” (Kaplun,
2003, p. 47): a da criacao, a do proprio material e a do uso posterior.

Quanto ao processo de criagdo, Kaplun relata que, para que seja de qualidade,
h&4 a necessidade de conjuncdo de diversos saberes: conceituais, educativos,
comunicacionais, artisticos e técnicos (Ibidem). Contudo, é dificil que uma s6 pessoa
seja capaz de reunir todos eles, razdo pela qual geralmente h4 uma equipe que
trabalha conjuntamente mediante articulacédo de saberes (o que é diferente de somar
trabalhos ou organiza-los em justaposicao). Assim, quanto ao documentario “O
Legado de Mestre Bauer”, evidencia-se um grande desafio, a necessidade dessa
conjugacao de saberes. Apesar de sempre orientado e instruido pela Orientadora,
principalmente quanto aos aspectos conceituais e educativos, ainda ha a necessidade
de um grande esfor¢o por parte do mestrando para a criagdo de um PE que apresenta
comunicacao efetiva, e aspectos artisticos e técnicos que garantam certa qualidade.

No presente caso, foi necessario o aprendizado de outras areas para que o
documentario fosse produzido. Em primeiro lugar, aprender a edicdo de videos numa
plataforma de qualidade (e gratuita), alcancando uma atratividade para o
documentario. No presente caso, portanto, foi escolhida a ferramenta Da Vinci
Resolve, que apresenta ampla gama de recursos, como transi¢oes, efeitos e
tratamentos de som e video (quando necessario).

Outro grande desafio foi a busca por vasta quantidade de material para a
producdo do documentario. Melhor explicando, para além dos videos das entrevistas
realizadas com os 10 participantes, utilizados igualmente para a pesquisa, foram

necessarias escolhas “cirurgicas” quanto as musicas de fundo, transi¢des e timing da
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edicdo. Estes aspectos sdo importantes para manter a atencdo de quem assiste e
envolvé-lo por meio da evocacao de dados sentimentos (suspense, drama, comédia
e etc.). Quanto as entrevistas, foram utilizados cddigos de programagéo na linguagem
Python, que permitiram a transcricdo de todas as entrevistas, resultando em um
arquivo de 1895 paginas, contendo as falas dos entrevistados, um numero sequencial
para demonstrar a ordem das falas, bem como a duracdo de cada uma delas. Esse
arquivo foi fundamental para encontrar relacdes entre os aspectos mencionados pelos
entrevistados, formando subcategorias de analise sobre assuntos mais recorrentes.
Da mesma maneira, a referida transcricdo possibilitou o preciso recorte das falas
escolhidas, durante a montagem dos videos, facilitando muito o trabalho “bracgal’.

Kaplun, afirma que o material pode ser compreendido como portador ou veiculo
de uma mensagem (Ibidem, p. 48). Por conseguinte, para sua criacdo, ha a
necessidade de uma investigacdo prévia, demandando dois tipos de pesquisa:
O tematico (temos que conhecer a fundo a matéria em questdo, 0s conceitos que a
articulam, os mais importantes debates suscitados por ela). Apds, sera preciso
escolher as ideias centrais que serdo abordadas pelo material, bem como o tema ou
temas principais através dos quais se procurard gerar uma experiéncia de
aprendizado, ou seja, definiremos o eixo conceitual do material.

Assim, os videos das entrevistas foram assistidos hovamente para uma maior
familiarizacdo com os temas trazidos pelos entrevistados. Essa acdo de assistir
reiteradamente as entrevistas é importante para se encontrar relagées entre as falas,
organizar os eventos narrados de forma mais cronolégica, associando-os a eventos
histéricos importantes e organizando assuntos recorrentes em categorias comuns. A
titulo de exemplo, entender que Mestre Bauer nasceu em 1932 em Taquara, nos
permite razoavelmente supor o contexto historico-cultural de sua formacdo. A
continuidade de sua educacdo em Porto Alegre (1946), se formando na Escola
Técnica Estadual Parobé também nos da outras pistas sobre o seu rumo formativo. O
episodio em que € narrada a tentativa de prisdo, em 1964 e sua apreciacao das ideias
de Leonel Brizola, também nos permite encaixar diversos quebra-cabecas, que no
todo, trazem sentido a histéria e as memorias trazidas a tona espontaneamente pelos
entrevistados.

De maneira mais clara, € possivel aventar-se a possibilidade de sua formacao
ter sido influenciada pelos escolanovistas, como trazido em um dos capitulos

anteriores. Isso torna-se mais perceptivel visto que o0 mesmo ano em que Mestre
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Bauer nasceu, 1932, foi 0 ano em que houve o primeiro Manifesto dos Pioneiros da
Escola Nova, e ao assumir como Diretor do CIMOL (em 1960), ha pouco havia
ocorrido o segundo Manifesto dos escolanovistas (1959). Assim, € possivel inferir — o
que parece se confirmar pela sua visdo de educacdo e pratica docente — que essa
etapa da sua vida ficou compreendida justamente no periodo em que o escolanovismo
encontrou efervescéncia nacional.

O desafio, portanto, é a reorganizacdo de todas as falas, dentro de dados
contextos histéricos, que por vezes demandam um aprofundamento histérico anterior
aos estudados (ex.: compreender a chegada dos alemées no Vale do Paranhana e a
carga cultural carregada pelos imigrantes, a Era Vargas, e a influéncia escolanovista
em sua vida). Nado bastasse a grande complexidade histérica e cultural, apos a
reorganizagao e compreenséo deste grande panorama, ainda surge outro desafio: a
escolha das mdusicas, imagens e videos a serem utilizados na producdo do
documentario. Essa questdo se coaduna a Kaplun, que como ja visto, afirma que o
material pode ser compreendido como portador ou veiculo de uma mensagem.

Dira o autor que, para sua criacdo, h4 a necessidade de uma investigacao
prévia, demandando dois tipos de pesquisa: O tematico (temos que conhecer a fundo
a matéria em questdo, os conceitos que a articulam, os mais importantes debates
suscitados por ela). Apds, é preciso escolher as ideias centrais que serdo abordadas
pelo material, bem como o tema ou temas principais através dos quais se procurara
gerar uma experiéncia de aprendizado, ou seja, definimos o eixo conceitual do
material. Assim, a pesquisa prévia e articulagdo de conceitos e ideias, trazendo
coeréncia e coesdao a narrativa do documentario, se relaciona intimamente a pesquisa
tematica e definicdo do eixo conceitual do material.

Ainda quanto ao eixo conceitual, para este documentario, optou-se pela
producdo de um video ndo muito longo, narrado, a fim de conduzir quem o assiste a
compreensao dos fatos, como uma visita guiada pela historia. A ideia é que para além
da precisdo dos fatos (0 que demandou também pesquisas documentais) fosse
desenvolvido um video que desses a sensacao de quem assiste estar nos lugares por
onde Mestre Bauer passou, bem como vivenciando o desenvolvimento de seus
legados (CIMOL e Museu de Histéria da Tecnologia). Assim, foram coletadas junto ao
Professor Spindler uma quantidade consideravel de imagens e videos (do Acervo da
Escola) das fases pelas quais o CIMOL passou, desde sua fundacao, até os dias

atuais, demonstrando todo o esfor¢co do Professor Harald para que pudesse se tornar
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0 que € hoje.

Outros videos, foram encontrados em sites alemaes, nos quais foi possivel ter
a sorte de encontrar alguns videos remasterizados em alta qualidade, precisamente
dos anos em que Mestre Bauer fez o seu curso de aperfeicoamento profissional na
Alemanha (1965 a 1967). Utiliza-los permitiu essa sensagdo de uma “viagem no
tempo”, ao poder ver algo muito proximo do que o proprio Mestre presenciou, uma
documentario que permitiu ver através dos “olhos do Mestre”. Essa variedade de
fontes também foi possivel ao narrar o periodo de vida em que esteve em Porto
Alegre, visto que no Youtube foram encontrados videos coloridos (uma raridade para
a época) de como era a cidade, nos tempos em que ele estudou na Escola Técnica
Parobé.

Para além da opinido dos conhecedores do assunto, destaca o autor, €
necessario conhecermos 0s contextos pedagogicos e 0s sujeitos para quem estao
sendo criados os materiais (verificando o que sabem — as ideias prévias -, 0 que
querem, 0 que pensam e o que imaginam). Essas questdes sdo imprescindiveis para
a construcdo do eixo pedagogico (um ponto de partida e um ponto de chegada, um
caminho a ser percorrido e descoberto pelo aluno, enriquecendo algumas de suas
concepcoles, percepcdes e valores). Este caminho, seja o ponto de partida ou aquilo
que sera “trilhado” — o rumo proposto inicialmente - em si, podera passar por
mudancas mediante o diagndstico de quem cria o material. Sobre esse ponto, Kaplin

refere que:

[..] &€ assim que lhe propomos um caminho, que ele é convidado a percorrer
uma nova perspectiva que queremos abrir para ele, ou que lhe propomos que
descubra. Ao fim desse caminho poderéa ele, ou ndo, ter efetivamente mudado
ou enriquecido algumas de suas concepc¢des, percepcdes, valores etc. De
qgualguer modo, pelo menos a possibilidade estara aberta. (Kaplin 2003,
p.49).

Portanto, no presente caso, a partida ocorreu pelo que foi evidenciado nas
entrevistas (por ex-alunos, colegas professores e familiares). Contudo, a ampliacao
dos aspectos historicos foi fundamental para que estes enriquecessem seu
conhecimento sobre o legado de Mestre Bauer.

Poder-se-ia citar como exemplo, algumas questdes trazidas nesta pesquisa,
como a iniciativa de Mestre Bauer de ampliar a Escola Técnica do CIMOL para o
publico feminino, o que seus familiares desconheciam, contribuindo, inclusive, para
reforcar o orgulho do Professor Harald perante eles, e também, perante os ex-alunos

e professores do CIMOL. Mas no que tange ao epicentro dessa secéo, ou seja, 0O
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produto educacional, a sensacéo de imersao dos que assistiram nos lugares em que
o Mestre esteve também foi bastante perceptivel, havendo relatos de diversos
acontecimentos e detalhes de sua vida outrora desconhecidos ou nao aprofundados.

Kaplin destaca ainda a importancia de se conhecer os codigos e o universo
cultural dos destinatarios do material educativo, o que tornara mais facil construirmos
0 eixo comunicacional. Eis a razao de conversar antecipadamente sobre o tema com
0s potenciais usuarios do material, identificando seus pontos de vistas, suas
concepgOes e conhecimentos a fim de saber o que se trabalhado e como ser trabalho
no material educativo. A ideia é que se possa desconstruir e reconstruir determinadas
concepcOes e ideias prévias dos sujeitos, enriquecendo-as. Para tanto, € necessario
pensar com cuidado sobre a forma de comunicar dada mensagem, buscando a
eficacia pedagogica e forgca comunicacional.

Neste quesito, o grupo dos entrevistados, por ser eclético (composto de ex-
alunos, professores e familiares) atende bem ao proposto. Em primeiro lugar porque
muitos de seus ex-alunos se tornaram professores, apresentando boa compreensao
dos aspectos de relevancia educacional para um produto educacional (nesse caso, 0
documentario). Segundo porque Mestre Bauer ndo costumava compartilhar questdes
de cunho pessoal (e familiar) no ambiente profissional (aulas) e poucas vezes revelava
aspectos atinentes ao trabalho no ambiente familiar. Ou seja, em alguns momentos
era possivel perceber que essas duas dimensdes (familiar e profissional) ndo se
comunicavam diretamente, 0 que resultava numa maior limitacdo do conhecimento
dos entrevistados a esfera a qual pertenciam.

O documentério, portanto, conjugou ambas as dimensfes, familiar e
profissional, permitindo uma visdo mais abrangente, complementando o
conhecimento que os entrevistados possuiam antes de o assistirem. Em suma, partiu-
se de seus conhecimentos prévios, mas atingiu-se outro nivel de conhecimento, mais
completo e abrangente, apds o contato com o produto educacional. Nestas questdes,
também foi possivel atender o eixo comunicacional, influenciando na percepcéo de
alguns conceitos prévios sobre o CIMOL, o Museu e a prépria vida de Mestre Bauer,

outrora compreendidos menos profundamente.

5.3 AVALIACAO DO PRODUTO EDUCACIONAL

Quanto a avaliacdo do Produto Educacional, cabe referir que ela ndo ocorreu
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apenas apos a conclusdo deste. Em outras palavras, a construcao do trabalho de
dissertacédo e ainda mais o produto educacional contou com o acompanhamento dos
entrevistados. Para tanto, foram criados dois grupos de whatsapp, um com ex-alunos
e professores que foram colegas e outro com familiares. Essa organizacdo em duas
dimensdes (familia e profissional) pareceu a mais adequada por dois motivos: primeiro
porque o0 numero de entrevistados era razoavelmente grande (10 pessoas, no total);
segundo, porque durante as entrevistas ficou evidente que esses eram o0s dois
grandes nucleos nos quais se centrava a vida de Mestre Bauer. Portanto, com
familiares era possivel compreender detalhes mais intimos de sua personalidade e
convivéncia familiar enquanto com ex-alunos e colegas como era sua atuacao

profissional. Eram relagdes distintas, em alguns pontos.

5.3.1 Avaliacéo durante o processo de criacao

Ao longo da construcao dos trés episédios do documentario sobre o Legado de
Mestre Bauer, algumas prévias (de cenas especificas) eram adiantadas nos dois
grupos e, a conclusdo de cada episodio, este também foi disponibilizado em cada um
destes. Como havia sido convencionado desde as entrevistas, ao disponibilizar os
episodios, era dado um tempo razoavel para que todos assistissem e se
manifestassem, dando sugestbes de melhorias e feedbacks. Esse processo se
demonstrou bastante adequado, pois permitiu algumas atualizagbes e adequacgdes
durante o processo. Por exemplo, a Professora Priscila Kasper informou que no
intersticio entre as entrevistas (que iniciaram em meados de julho de 2024) e a
producdo dos documentarios (entre novembro de dezembro de 2024) houve a
alteracdo de alguns nomes da vice direcdo do CIMOL, o que permitiu uma pronta
correcdo. Em outros momentos a avaliacdo durante a produ¢cdo se mostrou primorosa
como um mecanismo de sinergia, permitindo que 0s grupos tivessem conhecimento
de outros fatos sobre Mestre Bauer, outrora por eles desconhecidos.

Um exemplo foi o caso de um dos familiares de Mestre Bauer que ao dar um
feedback perguntou se havia algum equivoco na informacéo de que Arci Serafim teria
sido ex-professor do CIMOL ou se teria sido um equivoco da producdo. Essa
informacdo ndo era amplamente conhecida, mas Arci chegou a ser professor
substituto no CIMOL, embora sua atuagéo tenha sido primordialmente em cargos de

gestdo da CEEE. Ao descobrir dada informagéo, o familiar achou interessantissimo, e
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disse desconhecer o fato. Assim, essa sinergia permitia um melhor conhecimento do
grupo quanto a fatos outrora desconhecidos, como se todos passassem a
complementar seu repertério de informacgdes tanto sobre Mestre Bauer, quanto seu
ciclo de familiares e amigos (nos quais incluo ex-alunos e colegas). O titulo de
“Professor” Arci, como é chamado pela geracado mais nova de professores do CIMOL,
demonstra a estima e o respeito que esses profissionais tém por ele, num legitimo
sentimento de identidade e “Guilda” cimoleira.

Mesmo eu, enquanto produtor, tive curiosas surpresas e momentos de
descontracdo durante a producdo dos episodios. Isso porque durante a
disponibilizacdo do questionario (que irei referir no préximo tépico) descobri supostos
“easter eggs” (pistas e detalhes surpresas, quica subliminares) sem perceber. Seu
filho Fernando, no grupo da familia, comentou sobre possiveis easter eggs que eu
teria inserido nos videos, talvez sem perceber. Um exemplo € o do momento em que
€ apresentado no primeiro documentario a foto do grupo formador do CIMOL.: Leonel
Brizola, Governador a época; Harry Sauer, Deputado Estadual que trouxe a Escola
Técnica para Taquara e o Prefeito de Taquara, Willibaldo Samrsla. No momento em
gue todos estes sdo apresentados, ha um jovem atras deles, parecendo fazer um
gesto de ndo querer aparecer a foto. Fernando explicou que se tratava do radialista
gue cobria essa matéria, sobre a criacdo da Escola Técnica CIMOL em Taquara. Na
verdade, tratava-se do proprio Mestre Bauer, ainda jovem, talvez sem saber (naquele
momento) que seria ele o primeiro Diretor da Escola que estava sendo anunciada.
Realmente, um grande easter egg!

Em suma, essas trocas permitiram que familiares aprendessem com os colegas
e ex-alunos, os ex-alunos com os familiares, e mesmo eu como pesquisador com
ambos os grupos. Motivo de grande orgulho, por exemplo, foi ter a familia descoberto
um documento do presidente da Camara Legislativa de Taquara, informando dos
esforcos do Mestre em ampliar a educacao, j& em 1962, para o publico feminino,
certamente alguém a frente de seu tempo, quebrando tabus vigentes a época.
Igualmente, houve momentos em que compartilhei fotos que nem a familia teria tido
acesso, como a foto de formatura de Bauer em 1946, no Ginasio Adventista
(atualmente, IACS, de Taquara). “Que achado!”, disseram os familiares. Essa
aproximacao, permitiu uma maior espontaneidade e um maior vinculo afetivo com os
entrevistados que, para além da entrevista, trouxeram novas informacdes, antes nao

recordadas.
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Dentre as informacbes trazidas pelos entrevistados num momento poés
entrevista, surgiram algumas situacbes comicas, que melhor elucidavam as
caracteristicas de Mestre Bauer. Em sua viagem na Alemanha, em 1965-1967, por
exemplo, Marcus conta que um colega alemé&o de Bauer, perguntou - curioso - se aqui
no Brasil ja existiam estrada (isso foi em 1966). Mestre Bauer, respondeu de maneira
bem-humorada que néo, que “no Brasil ainda nos deslocavamos pulando de cipé em
cipdé”. Certamente uma maneira leve de desconstruir alguns preconceitos
eurocéntricos quanto ao Brasil, ja naquela época.

Muitas outras histérias foram contadas, informacdes trocadas, o que permitiu
um aumento de repertorio sobre a vida de Mestre Bauer e seu legado, tanto para os
entrevistados quanto para o entrevistador (pesquisador). Fiz questédo de elucidar essa
“avaliacdo também durante o processo”, em topico separado, pois foi crucial para a
producdo do documentéario, suas melhorias incrementais, e também ampliacdo do

conhecimento de todos os envolvidos.

5.3.2 Avaliacdo ap6s o processo de criacdo

Apds o processo de criagdo, ou seja, da conclusdo dos trés episodios, foi
disponibilizado um questionario feito no google forms, no qual constavam 10 questdes,
9 objetivas e 1 aberta, além de campo para a insercdo do nome completo. Em suma,
com base nos eixos conceitual, pedagogico e comunicacional, foram criadas 3
guestdes objetivas para cada eixo de Kaplun (2003), com 4 possibilidades de escolha,
cada. Ao final, foi disponibilizado um campo aberto (Gltima questdo) para que o
entrevistado manifestasse quaisquer comentarios ou feedbacks que achasse
conveniente, tanto positivos quanto negativos.

Os titulos dos 4 blocos que compunham os eixos bem como suas respectivas

guestdes foram:

1. Eixo Conceitual: Compreensédo dos Conteludos;

1.1 Os conceitos apresentados no documentario foram claros e acessiveis?
1.2 O conteldo do documentério abordou adequadamente o0s aspectos
essenciais do legado de Mestre Bauer?

1.3 O documentéario contribuiu para ampliar seus conhecimentos sobre o
legado de Mestre Bauer?

2. Eixo Pedagdgico: Conexdo com o Publico;

2.1 O documentario considerou o publico-alvo ao apresentar os contetidos?

2.2 Os exemplos e histérias contados no documentario foram Uteis para
facilitar o aprendizado sobre Mestre Bauer?

2.3 Vocé se sentiu convidado a refletir ou a se aprofundar sobre o tema apés
assistir ao documentério?
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3. Eixo Comunicacional: Formatos e Estilo de Apresentacao

3.1 O formato visual e sonoro do documentario foi atrativo e envolvente?

3.2 O documentario utilizou bem recursos como imagens, entrevistas e
narracdes para transmitir a mensagem?

3.3 O ritmo do documentario contribuiu para manter seu interesse do inicio
ao fim?

4. Comentérios e Feedbacks.

4.1 Quais sugestdes ou comentarios vocé gostaria de compartilhar sobre o

documentario? (Versao resumida do questionario de Avaliacao do PE)

As respostas de todos os interessados foram avaliacdes 100% positivas em

todos os aspectos, apesar da instrucdo de que fossem o0 mais sinceros possivel. A
hip6tese que se levanta para a avaliagdo do Produto Educacional com nota maxima
por todos entrevistados talvez se relacione ao efeito Auréola (“halo”). Esse efeito -
muito comum em avaliacbes na area de administracdo - consiste na tendéncia
humana de avaliar algo ou alguém baseado estritamente em um critério, havendo a
tendéncia a um estere6tipo (Toffoli et al, 2016). Esse efeito, muito costumeiro em
avaliacoes feitas por humanos pode ser descrito como aquele que

ocorre quando os avaliadores ndo conseguem distinguir entre um namero de
categorias conceitualmente distintas e avaliam o desempenho da pessoa com
base em uma impresséo geral (Toffoli et al, 2016, p. 349)

Assim, apesar de os episodios do documentério terem sido construidos com
regulares consultas aos entrevistados, o que pode ter influenciado a avaliacédo
positiva, outro fato precisa ser levado em consideracdo. O ponto a que me refiro é o
momento em que foi disponibilizada a avaliacdo aos entrevistados, qual seja: logo
apos a entrega do Ultimo episddio. Assim, considerando que o0s episédios,
propositalmente, visam uma imersdo e conducdo de emocdes (0 que propicia o
envolvimento de quem assiste, facilitando a compreensao e atencéo), isso pode ter
contribuido para um efeito halo, involuntariamente. Em outras palavras, as emoc¢des
positivas suscitadas (seja pelas musicas ou efeitos), somadas as memoarias evocadas
pelas cenas do documentario, também ligadas ao Mestre Bauer, podem ter
colaborado para uma avaliagédo positiva maxima pelos avaliadores.

Isso parece se tornar ainda mais plausivel no presente contexto, em que o
documentario quase se “confunde” com a vida e a imagem de Mestre Bauer, tao
querido a todos participantes. Dai a importancia de ao menos um campo aberto e
obrigatério para a escrita, que nos possibilita melhor compreender as razdes ou
melhor balizar e validar as pontuacdes obtidas nos quesitos objetivos. Abaixo,

algumas respostas selecionadas referentes a questdo 4, que melhor elucidam o
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aspecto qualitativo da avaliacdo. Fernando Bauer, filho de Mestre Bauer, relata o
seguinte:

O trabalho é muito bom e honra o principal do legado do Mestre Bauer! E
impossivel descrever toda uma vida inventiva, inovadora, produtiva e
dedicada ao ensino em tdo pouco tempo. Por participar de parte desta vida,
sei que muito mais poderia ser detalhado como, por exemplo, todos os
projetos eletrbnicos e didaticos que foram gerados. Isto poderia dar uma
continuacdo ao presente documentario. Parabéns pela obra, Renan! As
pessoas que admiravam o Mestre Bauer serdo eternamente gratas pelo teu
trabalho. (Fernando Bauer, 2024)

Nesse comentario € possivel depreender que, apesar de ter sido bastante
abrangente, o documentario poderia tratar de ainda outros aspectos, sendo passivel
de mais episédios. Trata-se de um sentimento de gratiddo pela memadria do Mestre,
seu pai, mas ao mesmo tempo expressa que 3 episodios, apesar de honrarem seu
nome, ndo seriam capazes de resumir todos os feitos de tdo grandiosa vida. O que é
totalmente compreensivel, e com que concordo em género namero e grau. Inclusive,
mesmo ao término das entrevistas, alguns chegaram a dizer: espero que ajude, mas
em uma so entrevista ndo teriamos como falar de toda a vida do Mestre, de todas as
historias que tivemos com ele e dos momentos que lembramos dele.

Outra avaliacdo que desejo ressaltar € a de Marcus Bauer, seu outro filho, que

comenta o seguinte:

Para mim foi bem completo, descobrindo inclusive fatos sobre a vida do meu
pai eu desconhecia. Foi muito abrangente nos diversos aspectos da vida dele,
entre vida profissional, pessoal e humana. Parabéns pelo excelente trabalho!
(Marcus Bauer, 2024)

Assim, reitera-se a avaliacado de que foi abrangente, com a diferenca de que
para Marcus a quantidade de contetdo abrangido foi o suficiente para, ao menos,
referir os aspectos principais da trajetéria de seu pai (sua vida como educador, sua
trajetdria pessoal, e o legado do Museu). J& a Professora Priscila Kasper, por exemplo,
da um enfoque especial a congruéncia e confluéncia dos trechos expressos nos
episodios:

SO tenho elogios. A entrevista foi conduzida de uma forma leve, uma
conversa e depois ao ver a montagem com 0s demais entrevistados, fiquei
emocionada, e sem nada combinado as historias se ligaram. Parabéns pelo
trabalho e obrigada por me permitir participar desse momento. (Priscila
Kasper, 2024)

Nessa frase, fica um pouco nitida a emocgdo sentida pelos avaliadores
(entrevistados), corroborando para a ideia de um possivel desvio (natural) na
avaliacao, pendendo a valoracdo maxima dos aspectos analisados. Ao mesmo tempo,

expressa como foi conduzido o processo (como a entrevista), realmente apontando o
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cuidado que tive em torna-lo o mais natural possivel, evitando tensdes que poderiam
dificultar a espontaneidade das falas. Durante os feedbacks nos grupos de whatsapp,
a cada episodio liberado, o retorno sempre foi muito acompanhado de emocéo, e ndo
poucas vezes os entrevistados relataram que o documentario era “emocionante”,
‘lindo” ou que tinham chorado assistindo. O que demonstra a grande afeicdo que
sentem pela figura do Professor Bauer, talvez uma nostalgia do Mestre, no mais belo
sentido.

Por fim, a manifestacdo de Silvia Bauer, sua filha, parece pertinente para
encerrar bem a secdo das avaliacdes, pois da o seguinte feedback: “Gostaria de
parabenizar o idealizador e realizador pelo trabalho impecavel e sugerir a
apresentacao do mesmo em sessao especial em Taquara” (Silvia Bauer, 2024).

A fim de complementar o sentido do que consta na avaliagdo, sera transcrito
abaixo o feedback espontaneo de Silvia, deixado no grupo do whatsapp da familia, no
gual também foi solicitada autorizacdo para divulgar alguns dos feedback nesta secéo
da dissertacao:

Bom dia Renan e familia, o documentéario ficou sensacional@!
Parabéns Renan pela tua dedicacdo e capacidade criativa para
organizar e produzir uma obra téo linda §2! Claro que como filha, a
emocao, a saudade e as lembrancgas tocam o coracdo, porém como
filha do Mestre e também bastante exigente, consigo enxergar uma
enorme qualidade na tua obra. Sou muito grata por honrares a
memoéria do pai. Ele segue vivo em nossos coracdes e com esse
documentério na memaria de muitos.

Minha sugestdo, e eu me proponho a organizar, € fazermos uma
sessdo com convidados no cinema de Taquara®®. O que acham?
Convidamos autoridades, familiares, professores e alunos.

Dedico um agradecimento especial a tua esposa, que por ser
taguarense possibilitou tomar conhecimento da histéria do pai, bem
como a tua orientadora que te acompanhou ao longo do processo J\.
E por fim, posso dizer que caso tu ndo sigas a tua carreira, podes abrir
um escritério de detetive particular, pois conseguistes levantar
informacdes desconhecidas até para a familia £J.

Um abraco carinhoso &) (Silvia Bauer, 2024)

Portanto, apesar de considerar a possibilidade de um efeito halo quanto a
avaliacdo, em geral o retorno parece ser bastante satisfatorio, posto que se vislumbra,
inclusive, uma apresentacdo publica dos documentarios no seio da prépria
comunidade taquarense. Se intencdo do Documentario € que se possa rememorar
seus feitos entre os que o conheceram e manter viva sua historia e legado na

comunidade, que tanto foi beneficiada por este virtuoso homem, considero que os
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objetivos foram alcancados.

6 CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho se dedicou a investigar a trajetoria de Mestre Bauer e sua
relevancia para a constituicdo do CIMOL como referéncia em educacéao profissional e
tecnologica. Por meio da articulagao entre fontes documentais e relatos orais, buscou-
se analisar como a relagdo mestre-aprendiz, aliada a influéncias pedagogicas de
diferentes épocas, moldou uma instituicao cuja pratica educativa transcende o ensino
técnico, promovendo uma formacéao integral.

As entrevistas realizadas foram indispensaveis para alcancar os objetivos desta
pesquisa. Elas permitiram ndo apenas captar as percep¢des dos sujeitos diretamente
envolvidos, mas ampliar o entendimento sobre as préaticas pedagdgicas e os valores
gue moldaram o ambiente educacional do CIMOL. Esse recurso metodologico
proporcionou uma perspectiva dindmica e plural, resgatando memarias e experiéncias
que reforcam a singularidade de Mestre Bauer como educador e inovador. Assim, o
uso da historia oral revelou-se eficaz na preservacéo e valorizacdo de relatos que,
além de informativos, sustentam a analise proposta.

Quanto a discussdo que compara o CIMOL a Guilda, esta evidenciou como a
Escola incorporou valores préprios de corporacdes de oficio, como a disciplina, o
aprendizado pratico e uma relagdo quase familiar entre os cimoleiros. Mestre Bauer
desempenhou um papel central na incorporacao destas caracteristicas a um contexto
educacional moderno, estimulando a autonomia e a criatividade de seus estudantes.
Esse modelo, ao mesmo tempo tradicional e inovador, provou ser um método
formativo eficaz, confirmando a hip6tese de que elementos histéricos das guildas
podem ser ressignificados em um ambiente educacional contemporaneo.

Ademais, o dialogo com a pedagogia escolanovista revelou-se uma abordagem
frutifera para compreender a proposta educacional do CIMOL. O trabalho confirmou
gue a integracao entre teoria e pratica, a centralidade do estudante no processo de
aprendizagem e a promoc¢ao de uma educagéao voltada para o desenvolvimento pleno
do individuo constituem pilares partilhados entre os ideais escolanovistas e as praticas
desenvolvidas por Mestre Bauer. Essa influéncia pedagdgica reforca a visdo de uma
educacdo transformadora, comprometida com a formacdo de sujeitos criticos e

atuantes na sociedade.
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As semelhancas entre as praticas do CIMOL e os preceitos de pensadores
como John Dewey, Fernando de Azevedo e Anisio Teixeira, por conseguinte, reforcam
a relevancia dessa aproximacao. Nesse sentido, as hipoteses inicialmente levantadas
parecem encontrar forte respaldo nos vestigios histéricos encontrados, seja pela via
documental, seja pela historia oral, epicentral neste trabalho. Apesar dos avancos
alcancados, entretanto, € necessario reconhecer algumas limitacdes. Posto a
amplitude da tematica e o carater multidimensional da figura de Mestre Bauer, foi
necesséria a escolha de um maior aprofundamento sobre alguns aspectos em
detrimento de outros. A mesma questéo, certamente, se apresenta nos episédios do
documentario, que cobrem apenas parte de sua trajetoria de vida.

Sob esse ponto de vista, considera-se primorosa a estratégia adotada, a saber,
de que os aspectos abordados na dissertacdo sejam um pouco diferentes dos
destacados no documentério. A escolha desta forma visou, justamente, ampliar a
abrangéncia de temas e aspectos da vida de Mestre Bauer. Assim, a andlise conjunta
da dissertacdo com o seu produto educacional, é capaz de formar um panorama mais
completo de seu legado, ao invés de simplesmente ocorrer uma replicacdo das
tematicas abordadas no trabalho escrito.

Assim, este estudo reafirma a importancia de compreender o papel de
educadores como Mestre Bauer, cujas praticas e valores ndo apenas moldaram uma
instituicdo, mas também contribuiram para a formacao de profissionais e cidadaos
capazes de impactar suas comunidades. A histéria aqui reconstituida pela pesquisa,
ainda que parcial, ressalta a pertinéncia de preservar e analisar memorias que, como
a de Mestre Bauer, dialogam com os desafios e possibilidades de uma educacgéo
verdadeiramente transformadora.

Demonstra também a importancia de instituicdes como a do CIMOL, que
constituam um espaco de construcdo de identidades e memorias coletivas. Essa
instituicdo, um dos grandes legados de Mestre Bauer, evidencia que a pratica
educativa ndo deve se limitar a uma formacéo técnica eficiente, como apregoa o
tecnicismo. Muito pelo contrario: para além da técnica, faz-se mister a transmissao de
valores, como disciplina, solidariedade e inovacdo, que continuam a reverberar na
vida dos egressos. Essa dimensédo, que alia a educagéo profissional aos valores
humanos, confere ao CIMOL um carater distintivo e atemporal. Certamente, um
modelo de educacao de exemplo a toda a educacgéao publica, rumo a longa jornada em

busca do desenvolvimento omnilateral da humanidade.

118 | Pagina



Em resumo, por todo o exposto, o trabalho poderia ser considerado exitoso se
for capaz de transmitir uma Unica mensagem: que exemplos como o de Mestre Bauer
continuem a inspirar reflexdes e praticas comprometidas com uma formacdo humana
e qualificada profissionalmente, capazes de responder aos desafios de seu tempo e

resolver os problemas da sociedade. Ou em outras palavras:
“Que a dedicagado, o idealismo e abnegagdo do

Mestre Bauer sirvam de exemplo a todos ndos”

(Marcus Martins Bauer)
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APENDICE A — QUESTIONARIO 1 — FAMILIARES

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO
GRANDE DO SUL - CAMPUS PORTO ALEGRE

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

Linha de Pesquisa: Organizacao e Memorias da EPT
Mestrando: RENAN ZIGLIOLI DE SOUSA

Titulo do projeto: CONSTRUINDO LEGADOS, TECENDO HISTORIAS: MESTRE
BAUER E A JORNADA MESTRE-APRENDIZ NO CIMOL

ROTEIRO DE ENTREVISTAS COM O GRUPO DE FAMILIARES DO MESTRE
BAUER

BLOCOS DE QUESTOES QUESTOES PROPOSTAS

1. Conte um pouco sobre quem é vocé (nome, relacao
1. Dados de identificacdo do/acom o Mestre Bauer, idade, etc.), sua trajetoria

participante profissional e etc.

2. Como vocé descreveria a trajetoria profissional do

Mestre Bauer do seu ponto de vista?

3. Como era o Mestre Bauer na sua vida pessoal?

Quais eram suas caracteristicas marcantes?
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2. Relacdo familiar com o04. 0O Mestre Bauer compartilhava suas experiéncias do

Mestre Bauer

CIMOL em casa?

5. Como surgiu o sonho do Mestre Bauer em constituir
0 Museu de Historia da Tecnologia do CIMOL? Ele

compartilhava esse sonho com a familia?

6. Vocés contribuiram ou apoiaram de alguma forma
para a realizagdo desse sonho? Como foi esse

processo?

7. Qual é, na sua opinido, o legado mais significativo

3. Legado do Mestre Bauerdeixado pelo Mestre Bauer para o CIMOL e para a

para o CIMOL

4.  Compartilhamento

comunidade educacional?

8. Como a familia percebe o Museu de Histéria da

Tecnologia hoje? Qual é o papel da familia na

manutencao e organizacdo do Museu?

9. Em que medida a trajetéria de vida e profissional do

Mestre Bauer influenciou a familia ao longo do tempo?

10. O que vocé acredita que a comunidade do CIMOL
e a comunidade educacional podem aprender com a

historia do Mestre Bauer?

13. Poderia compartilhar algumas memorias

especificas sobre o Mestre Bauer? Alguma situacéo,

de ensinamento ou momento que tenha marcado vocé ou

memorias sobre Mestre Bauer a familia?
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14. Vocé gostaria de acrescentar outras informacdes
ou compartilhar outras experiéncias para o presente

estudo?
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APENDICE B — QUESTIONARIO 2 - COLEGAS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO
GRANDE DO SUL - CAMPUS PORTO ALEGRE

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

Linha de Pesquisa: Organizacao e Memorias da EPT
Mestrando: RENAN ZIGLIOLI DE SOUSA

Titulo do projeto: CONSTRUINDO LEGADOS, TECENDO HISTORIAS: MESTRE
BAUER E A JORNADA MESTRE-APRENDIZ NO CIMOL

ROTEIRO DE ENTREVISTAS COM O GRUPO DE COLEGAS DE MESTRE BAUER
NO CIMOL

BLOCOS DE QUESTOES QUESTOES PROPOSTAS

1. Conte um pouco sobre quem € vocé (nome,
1. Dados de identificacdo do/atrajetéria profissional, area de atuacdo, tempo de

participante convivéncia profissional com Mestre Bauer, etc.).

2. Me fale um pouco sobre sua percepc¢do quanto a

trajetdria profissional do Mestre Bauer.

3. Como era trabalhar com o Mestre Bauer? Como ele
2. Relacdo profissional com ointeragia com os colegas e contribuia para o ambiente

Mestre Bauer profissional?
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4. Em que projetos ou atividades vocés colaboraram

juntos? Como foi essa experiéncia?

5. Havia algum grau de lideranca ou influéncia do
Mestre Bauer dentro da instituicdo? Em caso positivo,

fale mais sobre isso.

6. O que vocé destaca como caracteristicas marcantes

da abordagem pedagdgica do Mestre Bauer? Vocé

3. Legado do Mestre Baueracredita que as praticas pedagodgicas do Mestre Bauer

para o CIMOL

4. Sobre

Tecnologia

5. Memédrias

influenciaram o ensino no CIMOL?

7. Na sua opinido, qual é o legado mais significativo
deixado pelo Mestre Bauer para o CIMOL e para a

comunidade educacional?

8. O Mestre Bauer influenciou de alguma maneira sua
forma de trabalhar ou sua visdo sobre a educacao

profissional e tecnoldgica?

9. O Mestre Bauer compartilhava com os colegas o

seu sonho em constituir o Museu de Historia da

de Tecnologia do CIMOL? Houve colaboragéo ou apoio

por parte dos colegas de trabalho?

10. Como vocé percebe a contribuicdo desse projeto

(Museu) para a historia da instituicdo?

11. Poderia compartilhar alguma memoria especifica

sobre o Mestre Bauer? Alguma situagéo, ensinamento
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ou momento que tenha marcado vocé ou a equipe?

12. Vocé gostaria de acrescentar outras informacdes

gue julgue pertinente para o presente estudo?
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APENDICE C — QUESTIONARIO 3 - ALUNOS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO
GRANDE DO SUL - CAMPUS PORTO ALEGRE

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA

Linha de Pesquisa: Organizacao e Memodrias da EPT
Mestrando: RENAN ZIGLIOLI DE SOUSA

Titulo do projeto: CONSTRUINDO LEGADOS, TECENDO HISTORIAS: MESTRE
BAUER E A JORNADA MESTRE-APRENDIZ NO CIMOL

ROTEIRO DE ENTREVISTAS COM O GRUPO DE ALUNOS DE MESTRE BAUER
NO CIMOL

BLOCOS DE QUESTOES QUESTOES PROPOSTAS

1. Dados de Identificacdo do/a 1. Conte um pouco sobre quem é vocé (nome, idade,

Participante raca/etnia, género com o qual se identifica, etc.).

2. Quando foi seu ingresso no CIMOL? Qual curso

vocé realizou?

3. Poderia falar um pouco sobre suas atribui¢cdes
profissionais atualmente? Como tem sido sua

trajetoria profissional desde o CIMOL?
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2. Contato Inicial com o Mestre 4. Poderia compatrtilhar um pouco de como foi 0 seu

Bauer e Experiéncia
CIMOL

no primeiro contato com o Mestre Bauer e qual a sua

primeira impresséo sobre ele enquanto professor?

5. Em que contexto vocé comecou a ter aulas com o
Mestre Bauer? Foi em sala de aula, laboratério,

atividades praticas?

6. Haveria alguma lembranga ou histéria marcante
vivida durante o periodo em que foi aluno(a) do Mestre
Bauer no CIMOL?

7. Como descreveria a relacdo entre Mestre Bauer e

3. Relacao Professor-Aluno noos alunos do CIMOL? Houve algum momento

CIMOL
4. Perspectivas
Contribuicdes para

Educagdo  Profissional
Tecnologica
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especifico que exemplifique essa relacéo?

8. Em sua opinido, qual era a abordagem pedagdgica
ou forma de ensinar predominante do Mestre Bauer?
Vocé acredita que ela impactou sua formacao
profissional e pessoal?

9. O Mestre Bauer compartilhava experiéncias
pessoais ou profissionais que influenciavam a pratica
profissional? Poderia fornecer algum exemplo?

(ensinamento, habilidade, conhecimento)

al1l0. Na sua visdo, qual é a importancia da relacdo

e Professor-Aluno  na Educacédo Profissional e

Tecnolodgica?



11. Vocé gostaria de acrescentar outras informacdes
ou compartilhar outras experiéncias para o presente

estudo?
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APENDICE D — QUESTIONARIO DE AVALIACAO DO PRODUTO EDUCACIONAL

1. Eixo Conceitual: Compreensédo dos Conteudos;
1.1 Os conceitos apresentados no documentario foram claros e acessiveis?

O Muito claros

O Claros, mas com algumas duvidas
O Pouco claros

O Nao foram claros

1.2 O contetdo do documentario abordou adequadamente os aspectos essenciais do
legado de Mestre Bauer?

O Sim, de maneira abrangente

O Sim, mas faltaram alguns aspectos importantes
O Nao, foi superficial

O Né&o, nao abordou os aspectos essenciais

1.3 O documentario contribuiu para ampliar seus conhecimentos sobre o legado de

Mestre Bauer?

O Sim, aprendi bastante

O Sim, mas de forma limitada
O Nao muito

O Nao, nao contribuiu

2. Eixo Pedagogico: Conexao com o Publico;

2.1 O documentario considerou o publico-alvo ao apresentar os conteldos?
O Sim, foi bem direcionado ao publico

O Sim, mas poderia ser mais especifico

O Nao, a abordagem foi genérica

O Nao, nao foi relevante para o publico

2.2 Os exemplos e histérias contados no documentario foram Gteis para facilitar o

aprendizado sobre Mestre Bauer?

O Muito uteis

O Uteis, mas poderiam ser mais variados

O Pouco uteis

O Nao foram uteis

2.3 Vocé se sentiu convidado a refletir ou a se aprofundar sobre o tema apos assistir

ao documentario?

O Sim, bastante
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O Sim, mas de forma limitada
O Pouco
O Nao

3. Eixo Comunicacional: Formatos e Estilo de Apresentacéao

3.1 O formato visual e sonoro do documentario foi atrativo e envolvente?

O Sim, muito atrativo
O Sim, mas poderia melhorar
O Pouco atrativo

O Nao foi atrativo
3.2 O documentério utilizou bem recursos como imagens, entrevistas e narracdes para

transmitir a mensagem?

O Sim, de forma excelente

O Sim, mas poderia ser mais criativo
O Pouco eficiente

O Nao foi eficiente

3.3 O ritmo do documentario contribuiu para manter seu interesse do inicio ao fim?

O Sim, o ritmo foi muito bom

O Sim, mas houve momentos arrastados
O Nao muito, foi lento em partes

O Nao, foi cansativo

4. Comentarios e Feedbacks.

4.1 Quais sugestdes ou comentarios vocé gostaria de compartilhar sobre o

documentario? (Verséo resumida do questionario de Avaliacdo do PE)
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F APENDICE E

PRODUTO EDUCACIONAL

DOCUMENTARIO:
O LEGADO DE MESTRE BAUER

MESTRANDO: RENAN ZIGLIOLI DE SOUSA Acesse a Playlist!
ORIENTADORA: MARIAAUGUSTA MARTIARENA DE OLIVEIRA

e EPISODIO 1-“0 MESTRE QUE INSPIROU GERACOES”
https://youtu.be/X4YCGahf2u0

o EPISODIO 2-“0 HOMEM PARAALEM DO EDUCADOR”
https://youtu.be/d22RtcYzIWY

e EPISODIO 3 - “UM LEGADO PARA A HISTORIA DATECNOLOGIA”
https://youtu.be/X41ZTva-WLk

Vinculado a pesquisa: “Construindo Legados, Tecendo Histérias:
Mestre Bauer e a Jornada Mestre-Aprendiz no CIMOL”

Entrevistados: Ana Lucia Holmer Bauer Schweitzer; Arci Serafim
da Silva; Cléudio Kaiser; Fernando Martins Bauer; Manfred Helmut
Uhlrich; Marco Antonio Barbosa Pinho; Marcus Martins Bauer;
Priscila Kasper; Sivia Martins Bauer, Tiago Ulrich.
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DOCUMENTARIO - 0 LEGADO DE
MESTRE BAUER

EPISODIO1-“0 MESTRE QUE
INSPIROU GERACOES”

APRESENTACAO:

Este documentdrio, de autoria de Renan Ziglioli
de Sousaq, consiste num produto educacional e
é parte da pesquisa de mestrado intitulada
‘Construindo Legados, Tecendo Histérias: Mestre
Bauer e a Jornada Mestre-Aprendiz no CIMOL',
vinculoda ao Mestrado Profissional em
Educagdo Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT),
na linha de Organizagdo e Membrias de
Espagos Pedagodgicos na Educagdo Profissional
e Tecnolégica (EPT), macroprojeto 04, que
estuda as memérias e histérias da EPT. Trata-se
do primeiro episddio de uma série de trés.

No primeiro episédio é apresentada a trajetdria
profissional de Harald Alberto Bauer (Mestre
Bauer), mais especificamente como fundador e
professor do CIMOL, bem como seu impacto
sobre a vida de seus ex-alunos.
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EPIS()QIOZ-“O HOMEM
PARAALEM DO EDUCADOR”

APRESENTACAO:

Neste segundo episodio, apresentamos os aspectos
marcantes da trajetdria pessoal de Mestre Bauer,
para além do dmbito educacional. A narrativa
explora suas origens em uma familia de
ascendéncia alemd@, onde aprendeu a importancia
da disciplina. Também aborda a sua viagem para a
Alemanha, onde redlizou cursos de formacgdo
profissional, aprofundando sua formagdo técnica e
conhecimento tecnoldgico. Assim, o episddio revela
COMoO essas experiéncias contribuiram para moldar
sua visdo inovadora como educador e mentor no
CIMOL Com relatos que destacam seu impacto
humano e profissional, o episddio evidencia o legado
de um homem que fez da educagdo sua miss@o
transformadora.
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EPISODIQ 3-“UMLEGADO PARA
AHISTORIADATECNOLOGIA”

APRESENTACAO:

No terceiro episdédio, apresentomos a
preocupacdo de Mestre Bauer com a preservagdo
da histéria da tecnologia. Assim, o episbdio
aborda como se deu a idedlizagéo e
concretizagdo do Museu da Histéria da Tecnologia
Harald Alberto Bauer (ou Museu do CIMOL).
Portanto, o episddio demonstra como a ideia se
desenvolveu, de um projeto pessoal de Mestre
Bauer, contando com a colaborac@io de muitas
pessoas até se tornar o museu que hoje
conhecemos. Ademaiis, destaca a importéncia de
figuras como Marcus Martins Bauer, filho de Mestre
Bauer, Ana Bauer e Claudio Kaiser (dentre outros)
para a concretizacdo deste sonho do Professor

Bauer. aSg;
aSssg
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