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Resumo:

O objetivo geral desta pesquisa € identificar possiveis motivacdes que levam os educadores
homens a n&o estarem tao presentes na docéncia da Educacéo Infantil quanto as mulheres. A partir
deste, foram tragados 0s seguintes objetivos especificos: compreender os indicios histéricos sobre
a docéncia, entender o conceito e a evolucdo histérica das questdes de género e analisar a figura
masculina na Educacédo Infantil. Este artigo caracteriza-se como uma pesquisa mista, de carater
qualitativo e quantitativo, sendo realizada a partir de estudos bibliograficos produzidos nos ultimos
dez anos e publicados na plataforma Capes, apresentando também, fundamentagéo tedrica
respaldada por autoras como Louro (1989-2011) e Scott (1995). Também foram analisados dados
guantitativos apresentados no Censo Escolar dos anos de 2007, 2017 e 2023 sobre a prevaléncia
de docentes mulheres e homens na Educagéo Infantil. O presente estudo, constata que na
Educacao, ainda ocorrem diversos estereotipos construidos socialmente e que afastam os homens
da docéncia voltada as criancas de até cinco anos e onze meses.

Palavras chave: Professor homem. Género. Educacao Infantil.
1 INTRODUCAO

Considerando que a Educacao Infantil (El) é a etapa inicial da Educacéo Basica e
gue atende criancas em um periodo crucial para o desenvolvimento humano, considerando
nao apenas sua aprendizagem, mas também o amadurecimento de aspectos emocionais,
sociais e fisicos, € de extrema importancia compreender quem séo os profissionais que
nela atuam. A El é um direito social da crian¢ca e um investimento no futuro da sociedade.

Promover um ambiente de aprendizagem seguro e estimulante € essencial para garantir
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gue todas as criancas tenham a oportunidade de se desenvolver plenamente e se tornarem

cidadaos ativos e conscientes.

De acordo com o art. 29 da Lei de Diretrizes e Bases - LDB (BRASIL, 1996), a El
atende o publico das criancas da faixa etaria de zero a cinco anos e onze meses de idade,
tendo como finalidade seu desenvolvimento integral em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade. Além disso, o
art. 31 da LDB (BRASIL, 1996, p. 22) indica que:

A educacdo infantil ser4 organizada de acordo com as seguintes regras
comuns: | — avaliagdo mediante acompanhamento e registro do
desenvolvimento das criancas, sem o objetivo de promog¢éo, mesmo para o
acesso ao ensino fundamental; Il — carga horaria minima anual de 800
(oitocentas) horas, distribuida por um minimo de 200 (duzentos) dias de
trabalho educacional; Ill — atendimento a crianga de, no minimo, 4 (quatro)
horas diarias para o turno parcial e de 7 (sete) horas para a jornada integral;
IV — controle de frequéncia pela instituicdo de educacao pré-escolar, exigida
a frequéncia minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas; V —

expedicdo de documentagdo que permita atestar os processos de
desenvolvimento e aprendizagem da criancga.

Sendo sua oferta de responsabilidade do Municipio a que pertence, podendo ser
ofertada também em instituicGes de ensino privadas bem como aponta a LDB (BRASIL,

1996, p.13), em seu artigo 11 inciso V diz que:

Oferecer a educacao infantil em creches e pré-escolas, e, com prioridade, o
ensino fundamental, permitida a atuacéo em outros niveis de ensino somente
guando estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua area de
competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela
Constituicdo Federal a manutencao e desenvolvimento do ensino.

A EIl é norteada por diversos documentos normativos como: LDB (BRASIL, 1996),
Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantii - RCNEI (BRASIL, 1998),
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil - DCNEI (BRASIL, 1999) e Base
Nacional Comum Curricular - BNCC (BRASIL 2018).

Encontramos na LDB (BRASIL, 1996, p.42) no titulo VI, art. 62 que trata sobre a
formacdo docente para atuar na Educacdo Basica os educadores deverdo ter curso

superior, em licenciatura, graduacdo plena, em universidades e institutos superiores de
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educacéo, sendo admitida como formacdo minima para exercicio do magistério o Curso

normal (Magistério) na El e Anos Iniciais.

A BNCC (BRASIL, 2018) é o documento legal mais recente que orienta a acao

pedagogica na El. Conforme |é-se neste documento:

A Educacéo Infantil é a primeira etapa da Educacéo Basica, a Educacéo Infantil é o
inicio e o fundamento do processo educacional. A entrada na creche ou na pré-escola
significa, na maioria das vezes, a primeira separacao das criancas dos seus vinculos
afetivos familiares para se incorporarem a uma situacao de socializagdo estruturada.

O(a) educador(a) que atua na El, tem seu fazer pedagogico marcado pelo binbmio
cuidar/educar dos bebés e criancas até 0s cinco anos e onze meses, estando
comprometido(a) com seu bem-estar, higiene, seguranca, socializagéo e desenvolvimento
integral. Essas duas a¢fes sdo conjuntas, visto que, enquanto o(a) professor(a) educa, esta
cuidando e enquanto cuida, estda educando. Este é, pois, um “bindbmio indissociavel
constituindo um principio na educacao infantil que deve nortear a discusséo sobre curriculo

para este nivel de ensino” (MEC, 2009, p.12). Sendo assim,

Educar significa propiciar situagcbes de cuidados, brincadeiras e
aprendizagens orientadas que contribuam para o desenvolvimento das
capacidades das criangas; e cuidar € considerar as necessidades quando
observadas, ouvidas e respeitadas, atentando-se para 0s conhecimentos
especificos sobre desenvolvimento bioldgico, emocional e intelectual das
criangas, considerando as diferencas entre as realidades socioeconémicas e
culturais. (MEC, 2009, p. 54)

Ao refletir sobre o historico da profissionalizacdo no Brasil é possivel constatar um
binarismo fixo e naturalizado, mostrando de um lado o masculino, e, de outro o feminino.
Partindo do pressuposto que a El seria vista como uma profissao majoritariamente feminina,
pelo fato desta etapa da Educacdo Basica estar muito relacionada ao cuidado que
historicamente relacionado as mulheres. Neste sentido, como nos indica Silva (2021, p.
205), ao ingressarmos em espacos da El “fica claro que se trata de um lugar de atuacgao
feminina, seja pela grande quantidade de profissionais mulheres ou pela presenca das

maes que levam e buscam seus filhos e suas filhas”.
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Vale ressaltar também as variacfes de nomes dos cargos que os profissionais de El
tiveram ao longo do tempo, dentre eles: jardineira, pajem, recreacionista, mée-crecheira,
auxiliar de desenvolvimento infantil, entre outras Silva (2021). Como parte das histérias
destas palavras, muitas carregam consigo preconceitos, romantizacao da profissao e até
mesmo a desqualificacdo dela, e talvez, por ndo se encaixarem nos estereétipos que se

relacionam a estas nomenclaturas, ocorra a baixa presenca de docentes homens na El.

Neste contexto, problematiza-se a tematica de género na El pelo fato de associar-
se o cuidado a maternagem, pois, 0 senso comum credita as mulheres o instinto de cuidar
e maternar, 0 que tornaria mais facil o convivio com as criancas pequenas,
desconsiderando fatores como a paternidade, o cuidado e o afeto as criancas advindo de
homens. Sendo essa uma verdade, ou ndo, fato € que os dados coletados pelo Censo
Escolar da Educacdo Basica de 2023, apontam uma forte presenca das mulheres na

Educacéo Basica, em especial na El e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Conforme o Censo Escolar de 2023, 2,4 milhdes de docentes atuam na Educacéo
Basica, sendo que deste total, 79,5% (1,9 milhdo) eram mulheres. Além disso, este Censo
registrou mais de 144 mil profissionais em cargos de direcdo, sendo 81,6% (cerca de 117
mil) diretoras, isso indica que as mulheres hoje, também sdo maioria em cargos de chefia
no ambiente escolar (INEP, 2023).

A partir deste cenario, onde as mulheres, prevalecem, de fato, como docentes na El,
guestiona-se quais os desafios enfrentados pelos professores homens na El que tornam
sua presenca minoria nesta etapa da Educacgéo, a presente pesquisa traz como objetivo
geral identificar motivagdes que levam os educadores homens a nao estarem tao presentes
na docéncia da EI quanto as mulheres. E como objetivos especificos, busca compreender
os indicios histéricos sobre a docéncia, uma profissdo feminina, entender o conceito e a

evolucao histérica das questdes de género e analisar a figura masculina na El.
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A presente pesquisa caracteriza-se como mista, de cunho bibliografico, documental
e exploratorio. O estudo foi conduzido através de leituras em autoras nas areas de
Educacao e Género, como LOURO (1989) e (2011), SCOTT (1995) e WILLIAMS (1995),
além de documentos oficiais como o Censo Escolar (2007, 2017, 2023) e documentos
normativos como a LDB (BRASIL, 1996), o RCNEI (BRASIL, 1998), as DCNEI (BRASIL,
1999) e a BNCC, (BRASIL, 2018).

Além disso, para compreender como se apresentam as pesquisas mais atuais
pautadas nas areas de Educacdo e Género, foi conduzido um levantamento na plataforma
Capes e na SciELO, a fim de levantar dados em artigos cientificos que abordam a presenca
ou auséncia do professor homem na El. Como critério temporal para esta pesquisa, foram
selecionadas as producdes cientificas publicadas nos ultimos dez anos no idioma portugués
e 0s marcadores utilizados no levantamento foram “professor”, “homem”, “género” e
“‘educacao infantil”. Como resultado desta busca, na plataforma Capes foram encontrados
dez artigos, enquanto na plataforma Scielo ndo obtivemos resultados utilizando os critérios
estabelecidos. Deste modo, a presente pesquisa ira analisar apenas 0s artigos encontrados

na plataforma Capes.
2 A FIGURA MASCULINA NA EDUCACAO INFANTIL

2.1 Um recorte da profissdo feminina: Indicios histéricos no Brasil

A profissdo de docente € vista por muitos como uma funcdo feminina, sendo mais
comum encontrar professores homens atuando nos Anos Finais do Ensino Fundamental e
no Ensino Médio. A presenca das mulheres no Brasil teve inicio no século XIX com escolas
improvisadas, ou seja, que ndo mantinham vinculo com o Estado. Conforme a historia da
profissdo docente, pode-se perceber que 0 magistério se tornou uma ocupacao
majoritariamente feminina, esta transformacao reflete até hoje na conjuntura do quadro

docente das Instituicbes de ensino (Xavier, 2014).
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As trabalhadoras que ja estavam presentes no espaco publico por meio do trabalho,
majoritariamente domeéstico, continuaram por muitas décadas sem acesso a escola.
Entretanto, aquelas que possuiam condi¢do, brancas e da classe média, pouco a pouco
iam conquistando seu espaco, frente ao cenario profissional relacionado a educacéo (Lima,
2015).

No Estado de Sao Paulo, o Projeto de Lei de 1830 instaurou as Escolas Normais
para formacéo de professores e professoras e declarou a preferéncia as mulheres, sendo
gue o acesso efetivo delas a Escola Normal deu-se em 1875 e em 1880 com a criacédo de
uma secdo feminina (Louro, 1989), sendo que a partir do século XIX, os homens vao
abandonando a profissédo e os cursos normais vao se espalhando pelo pais formando

muitas mulheres.

Interessante observar que o primeiro Censo do Professor realizado em 1997 e
viabilizado com o apoio das Secretarias Estaduais e Municipais de Educacdo, que
colaboraram na distribuicdo de 1.617.611 questionarios, respondidos por professores das
redes publica e particular de ensino basico (Brasil/MEC/INEP, 1999), mostrava que 14,1%
da categoria era composta por homens e 85,7% mulheres, apontando para a feminizagcao
da Educacédo Bésica, do ponto de vista de género do professorado.

Dez anos apds este levantamento, temos os dados apresentados pelo Censo
Escolar de 2007, que apontam que nas creches, na pré-escola e nos anos iniciais do ensino
fundamental, o universo docente € predominantemente feminino (98%, 96% e 91% do
grupo docente formado por mulheres, respectivamente). No entanto, estes dados também
indicam que a cada etapa da Educacao Béasica, amplia-se a participacdo dos homens, que
representam 8,8% nos anos iniciais do ensino fundamental, 25,6% nos anos finais e
chegam a 35,6% no ensino médio (INEP, 2007).
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Na década seguinte, as respostas das pesquisas do Censo Escolar (2017) seguiram
afirmando que as mulheres sdo maioria na docéncia realizada na El, sendo 96,6% dos
docentes da El pessoas do género feminino. Destas professoras, 54,4% tém menos de 40

anos e apenas 1,8% das mesmas possuem mais de 60 anos (BRASIL, MEC/INEP, 2017).

Os dados mais recentes que temos sobre a Educacao Basica sdo apresentados pelo
Censo Escolar de 2023. Nele, vemos que 2,4 milhdes de docentes atuam na Educacao
Basica, sendo que deste total, 79,5% (1,9 milhdo) sdo mulheres. Além disso, este Censo
Escolar registrou mais de 144 mil profissionais em cargos de direcao, sendo 81,6% (cerca
de 117 mil) diretoras (BRASIL, MEC/INEP, 2023). Na El, as mulheres sao praticamente a
totalidade de quem educa: 97,2%, nas creches e 94,2%, na pré-escola, como é possivel

observar no grafico abaixo.

Gréfico 1 - Numero de docentes na Educacao Infantil, segundo faixa etaria e sexo
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Fonte: Censo Escolar da Educacao Basica (INEP, 2023).



Ministério da Educacéo
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

Além disso, a prevaléncia das mulheres em outras etapas da Educacdo Basica
segue constante, j& que no Ensino Fundamental (Anos Iniciais e Anos Finais), as mulheres
sdo 77,5% dos 1,4 milhdo de docentes, e no Ensino Médio, elas representam 57,5% do
total de 545.974 em todo o pais (INEP, 2023). Para ilustrar esta afirmacéo, no Grafico 2,
podemos observar a prevaléncia de mulheres atuantes como docentes nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental e no Gréafico 3, apresenta-se a situacédo da docéncia nos Anos Finais
do Ensino Fundamental.

Grafico 2 - Numero de docentes nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, segundo faixa

etaria e sexo.
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Fonte: Censo Escolar da Educacao Basica (INEP, 2023).
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Grafico 3 - Numero de docentes nos Anos Finais do Ensino Fundamental, segundo faixa

etaria e sexo

138.279

<25anos 25329anos  30a39%anos 40ad49anos 50a59anos 60 anosou mais

B Masculino [ Feminino

Fonte: Censo Escolar da Educacao Basica (INEP, 2023).

A presenca feminina no meio educacional sempre foi forte e os gréficos
apresentados deixam claro que as mulheres prevalecem na docéncia em diferentes etapas
da Educacao Basica e isso nos faz indagar sobre a baixa presenca de homens na Educacéao
Bésica, principalmente na El. Autores das areas de género e educacédo apontam alguns
fatores que parecem colaborar para que os homens ndo exergcam a docéncia na El tanto
guanto as mulheres, podendo estes estarem pautados em normas sociais, estereétipos e
preconceitos de género presentes na sociedade e que precisam ser revisados na

atualidade, como veremos na sequéncia.

2.2 Questbes de Género: conceito e evolucao histérica
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As discussfes relacionadas a interlocucdo entre Género e Educacdo € algo
relativamente recente e para poder refletir sobre a temética, serdo expostos alguns dos
principais estudiosos no assunto. Os estudos de género foram consolidados nos ultimos 40
anos, na producéo cientifica do campo das Ciéncias Humanas e Sociais, a maioria do
publico que realizou essas pesquisas foram mulheres com foco em estudar a subordinacao
do género feminino (Medrado, 2008). Historicamente essas vém sendo a grande pauta das

lutas feministas e através dos movimentos feministas muitos estudos foram se ampliando.

No entanto Sayao (2005) esclarece que o préprio movimento feminista percebeu que
argumentar somente sobre género com foco apenas nas pautas sobre o feminino seria
excluir a importancia das discussdes no que diz respeito ao masculino. Assim, o género
passa a nao ser somente estudado do ponto de vista das mulheres, mas também do ponto

de vista dos homens.

Para Louro (2011), a introducéo do conceito de género serve como uma ferramenta
analitica e politica. Rejeitando um determinismo biol6gico subentendido no uso de termos
como sexo ou diferenca sexual, as anglo-saxds desejavam acentuar o carater
substancialmente social das distingdes baseadas no sexo. Ao dirigir o foco para o social,
nao se nega, como afirma Louro (2011, p. 26), que o género se “constitui com ou sobre
corpos sexuados, ou seja, ndo € negada a biologia, mas enfatizada, deliberadamente, a

construcédo social e histérica produzida sobre as caracteristicas biolégicas”.

Ademais, de acordo com Scott (1995, p. 21) o género “[...] € um elemento constitutivo
de relacdes sociais baseado nas diferencas percebidas entre os sexos” e ainda conforme
a mesma autora "[...] € a forma primeira de significar as relacdes de poder”. Baseando-se
nas duas preposicoes comentadas pela autora podemos ver a relacao de poder, ligadas a
relacbes de sexos, fazendo a reflexdo para o foco na pesquisa o trabalho de homem e o
trabalho de mulher. A autora ainda destaca mais quatro itens que estdo totalmente
relacionados na construcdo de género e que também operam entre si, sendo eles:

10



Ministério da Educacéo
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

1) “[...] Simbolos culturais que evocam representagdes simbolicas
(frequentemente contraditérias) e que variam em diferentes culturas. Cita
como exemplos: Eva e Maria, como simbolo da mulher, na tradicéo crista do
Ocidente; como também mitos de luz e escuridao, inocéncia e corrupc¢éao,
dentre outros;

2) Conceitos normativos que estdo presentes nas doutrinas religiosas,
educativas, cientificas, politicas ou juridicas, e se configuram em uma
oposicao binéria, que afirma o sentido do masculino e do feminino de forma
categorica e a posi¢cdo dominante como a Unica possivel;

3) Nocédo de fixidez presente na representacdo binaria dos géneros, cuja
origem precisa ser buscada historicamente, incluindo uma nocao politica,
relativo as instituicdes e as organizagdes sociais;

4) Identidade subjetiva, demanda uma interrogacao histérica da construcéo e
da atualizagdo concreta das identidades de género relacionada com uma
série de atividades, organizacdes sociais e representacdes culturais
(Scott, 1995, p. 23).

Como bem destacou Scott (1995) as questbes de género vém sendo estudadas
através dos fatos historicos que muitas vezes respingam ainda no presente fazendo
distingdes de trabalhos tidos como masculinos e outros tidos como femininos reverberando

preconceitos em diversos campos da sociedade.

A argumentacao de Scott (1995, p.22) possibilita perceber que “[...] o0 género € um
campo primeiro no seio do qual ou por meio do qual o poder ¢é articulado [...]" persistente e
recorrente de tornar a eficacia da significacdo do poder e que organiza a vida social. A
autora ainda comenta que os papeis femininos e masculinos na sociedade sdo amplos e
nao incluem somente pautas de sexo, mas também de classe social e a racga, ja que esses

estruturam o ambiente sociocultural dos envolvidos (Scott,1995).

Sobre as reflexdes de género no ambiente escolar devemos levar em conta que a
escola é o espelho da sociedade, ja que é constituida por varios de seus integrantes e por
vezes, sao permeadas de concepcdes preconceituosas, que impactam diferentes
individuos, inclusive o homem. Observa-se que na Educacgéo Béasica, os homens estdo mais
concentrados na docéncia em Anos Finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio,

11
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sendo raramente encontrados na El e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Isto pode
estar ligado a atribuirem a mulher o cuidado e o afeto de mée, mesmo que ndo haja
determinacdo de género para a afetividade e muito menos, compulsoriedade/
obrigatoriedade de uma mulher ser cuidadosa e afetiva com uma crianca pelo mero fato de
ser mulher. Por outro lado, o senso comum dissemina espanto com professor homem em
sala de aula, sendo ele alvo de grande recusa das familias como bem afirma Williams
(1995).

Para Williams (1995), a cultura popular reforca, por meio de representacdes
preconceituosas, a crenca de que os homens que lecionam para criangas sao anormais.
Além disso, raramente retratam homens em ocupacdes consideradas femininas e quando
isso acontece, eles sdo representados de maneira extremamente estereotipada e tendem

a sofrer discriminagdes, como a ndo contratacdo motivada por medo de sua sexualidade.

Sabendo que a escola é marcada pela cultura e pelos contextos historicos e sociais,
guem acaba indicando que o professor homem néo é alguém qualificado para atuar na El
€ a proépria sociedade. Refletindo sobre a desigualdade entre homens e mulheres na El

destaca-se a fala dos autores Vianna e Ridenti (1998, p. 102) comentam que:

O problema do preconceito de género, que afeta meninos e meninas, homens e
mulheres, nas salas de aula ou no espacgo escola, tem base em um sistema
educacional que reproduz, em alguns momentos, as estruturas de poder, de
privilégios de um sexo sobre o outro em nossa sociedade e aparece até mesmo nos
livros didéaticos e nas relagcbes escolares.

Assim refletindo neste contexto acreditamos que buscar promover dialogos nesta
tematica, posso auxiliar em mudancgas culturais e sociais que apontem para os beneficios
de se ter professores homens atuando em toda a Educacéo Basica ressignificando também

seu papel na sociedade.

2.3 Figura masculina na Educacéo
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A figura do homem na EIl ainda € vista com preconceito e sdo raros 0s casos de
encontra-los nesta etapa da educagdo. Como afirma Cardoso (2006) sdo poucos 0s
homens que optam pela docéncia com criancas pequenas, mas também sdo poucos 0s
estudos os envolvendo, pois muitos centralizam-se na atuacdo do professor homem nos
Anos Finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio. Refletindo sobre essa lacuna,
serdo apresentados autores que retratam a figura masculina na Educacéo Infantil através

das reflexdes realizadas em seus estudos.

Considera-se relevante, antes de adentrarmos nos estudos sobre a figura masculina
no ambito educacional, em especial na EI, compreender como é que um homem se torna
homem na sociedade contemporanea. Isto porque, para estudiosos como Badinter (1993
apud PEREIRA, 2016, p. 79) “tornar-se homem na civilizacdo ocidental envolve fatores
psicologicos, sociais e culturais que vao além da genética”. Tornar-se homem é uma
completa cobranca tanto da familia, quanto da sociedade, pois muitos esperam que vocé
(homem) desempenhe seu papel social como advogado, policial, sargento, médico,
gerente, mas ndo como professor e quem dird como profissional da Educacéo que trabalhe

exclusivamente com a El.

Analisando as questfes de género retratadas até o momento, pode-se perceber que
ainda no século XXI existem classificacdes de trabalhos ditos masculinos e também
femininos. Conforme destaca Badinter (1993, apud Pereira, 2016, p.79), “desde o
surgimento do patriarcado, o homem sempre se definiu como ser humano privilegiado,
dotado de alguma coisa a mais, ignorada pelas mulheres. Ele se julga mais forte, mais

inteligente, [...]. E este mais justifica na relagao hierarquica com as mulheres [...].”

Partindo desta perspectiva de privilégios e hierarquias que ecoam na sociedade a
figura do homem na educacdo em meados do século XX era vista com estranhamento.
Questdes como: “Que homem vai querer exercer uma profissao dita feminina?” “Como este
irA manter sua familia com os baixos salarios?” eram comuns. Um intelectual da época,
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Afranio Peixoto ousou em um de seus discursos chamar “o professor primario de aberragao”
(Afranio Peixoto,1936, p. 98-99 apud Lopes, 2002, p.81), indicando grande preconceito de
género. Partindo deste comentario e das muitas reflexdes que séo feitas a cada leitura,
guestiona-se se comentarios como esses nao fazem com que os homens sejam minoria

nas escolas da El.
3 METODOLOGIA

Este artigo se caracteriza como uma pesquisa mista, de abordagem qualitativa e
guantitativa, de natureza basica e com fundamentacdo tedrica respaldada por revisao
bibliografica sobre a presenca do homem enquanto professor na El. O enfoque qualitativo
apresenta as seguintes caracteristicas: o pesquisador € o instrumento-chave, o ambiente é
a fonte direta dos dados, ndo requer o uso de técnicas e métodos estatisticos, tém carater
descritivo, o resultado ndo é o foco da abordagem, mas sim o processo e seu significado,
ou seja, o principal objetivo é a interpretacdo do fenbmeno objeto de estudo (Godoy, 1995B;
Silva; Menezes, 2005).

Para mais, a maioria dos dados analisados neste tipo de pesquisa ndo sao variaveis.
Assim, na abordagem qualitativa, a pesquisa tem o ambiente como base de coleta dos
dados. O pesquisador mantém contato com o ambiente e 0 objeto de estudo em questéo,

necessitando de um trabalho mais intensivo de campo.

Ja o aspecto quantitativo desta pesquisa, relaciona-se ao uso de dados numeéricos
apresentados pelo Censo Escolar de 2007, 2017 e 2023, que apontam a quantificacéo de
professores e professoras atuantes nas diferentes etapas da Educacdo Basica, inclusive
na Educacédo Infantil. A andlise estatistica destes dados, contribui para a compreensao da

realidade encontrada pelos docentes homens nas escolas de EI em todo o Pais.

Sendo que, para Prodanov e Freitas (2013, p. 54), pesquisa com abordagem
bibliografica,
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[...] elaborada a partir de material j& publicado, constituido principalmente de: livros,
revistas, publicacdes em periédicos e artigos cientificos, jornais, boletins,
monografias, dissertacdes, teses, material cartografico, internet, com o objetivo de
colocar o pesquisador em contato direto com todo material ja escrito sobre o assunto
da pesquisa. Na pesquisa bibliografica, é importante que o pesquisador verifique a
veracidade dos dados obtidos, observando as possiveis incoeréncias ou
contradi¢cbes que as obras possam apresentar (PRODANOV; FREITAS, 2013, p. 54).

A presente pesquisa também apresenta natureza bdsica, visto que, conforme
Appolinario (2004, p.146), a pesquisa basica busca o “avango do conhecimento cientifico
sem nenhuma preocupagao, a priori, com a aplicabilidade imediata dos resultados a serem
colhidos”. Essa caracteristica da pesquisa basica vai de encontro com este estudo, uma
vez que esta pesquisa ndo promovera a aplicacao direta do conhecimento na pratica ou ha

sociedade, mas auxiliard na fundamentacgédo deste debate tdo significativo.

Neste sentido, buscou-se levantar informagbdes acerca do tema “A presenga do
homem como professor na EI” e identificar o que ja foi pesquisado e publicado referente ao
tema. Primeiro, iniciou-se a pesquisa nas bases de dados do SciELO e no Portal de
Periédicos da CAPES, utilizando as seguintes palavras chaves: professor, homem, género
e educacao infantil. Como critério para selecao, foram utilizados os seguintes filtros: data
de publicacéo, considerando as publicacfes feitas, nos ultimos 10 anos (2014-2024), assim
como publica¢des no idioma portugués, de tipo acesso aberto, somente artigos (excluindo
dissertacdes e teses), producdo nacional, revisados por pares e area das ciéncias
humanas.

Depois, foi realizada a leitura dos artigos encontrados somente na plataforma
CAPES, pois, seguindo os critérios estipulados, ndo foram encontrados artigos na
plataforma SciELO. Inicialmente realizou-se a leitura dos resumos destes artigos para
verificar os quais mais se aproximam da tematica abordada neste estudo. Na sequéncia,
os artigos foram organizados conforme a proximidade com o objetivo dessa pesquisa e, 0s

selecionados, foram lidos na integra, de forma a permitir uma analise mais aprofundada.

15



Ministério da Educacéo
Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Farroupilha

Para facilitar a visualizacdo dos resultados obtidos na pesquisa, organizou-se uma tabela
com os seguintes dados: titulo, autores, ano de publicacéo e periddico. Apds a elaboracao
da tabela e da leitura sistematica dos artigos selecionados, elaborou-se uma andlise sobre
contribuicdes de cada texto para o campo das teorias de género, para a Educacéo e para

a presente pesquisa.
4 ANALISES

Nesta secdo, sdo apresentados no Quadro 1, os artigos selecionados no
levantamento realizado, bem como seus respectivos metadados. Na sequéncia, apresenta-
se uma analise sobre cada artigo e uma reflexdo sobre as contribuicbes de cada estudo
para as discussfes relacionadas a tematica de género e Educacdo. Os artigos foram
analisados sob a perspectiva da atuacdo do homem como docente na Educacgao Infantil,

bem como sua presenca e/ou auséncia neste segmento da Educacéo Basica.

Quadro 1- Artigos selecionados e analisados

Titulo do artigo Autor(es/as) Ano Periédicos
Representacdes sociais de pais GONCALVES, Peres 2015 CAPES
sobre a atuagdo de homens como | Josiane; FARIA, Adriana
educadores de 0-3 anos. Horta de.

“Ser homem” e “ser pedagogo”: ZANETTE, Jaime Eduardo; 2018 CAPES
relacdes de género nos caminhos | DAL’ IGNA, Maria Claudia.
da profissionaliza¢é&o.
Homens na educacéo infantil: SOUZA, Rayffi Gumercindo | 2022 CAPES
género como marcador da Pereira de; CAMPOS, Katia
condicdo docente Patricio Benevides;

CARVALHO, Maria Eulina

Pessoa de.
Reflexdes do homem na profissdo | SOUSA, Wanderson William | 2022 CAPES
docente: por uma decolonizacao Fidalgo de; FILHO, José
do corpo masculino. Gomes da Silva; COSTA,

Fabio Soares de.
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Ha acesso para professores | SILVA, Renan Mota 2023 CAPES
homens na educacdao infantil? FORTES, Karla Percilia da
Silva; COELHO, Elisangéla
Madeira; CARVALHO, Nely
Monteiro dos Santos de.

Fonte: produgéo do autor (2024).

De acordo com os fundamentos tedricos apresentados até o momento, a presencga
do homem como docente na El ainda é minoria perto da presenca da mulher, destacando-
se pela sua auséncia e ndo pela sua presenca. Para compreender como outros autores
contemporaneos a presente pesquisa abordam a tematica, nesta se¢ao, seré tracada uma
andlise sobre os artigos selecionados, buscando estabelecer se eles convergem ou

divergem do referencial tedrico da pesquisa.

O artigo “Representagdes sociais de pais sobre atuacdo de homens como
educadores de criancas de 0-3 anos” dos autores Gongalves e Faria (2015), teve como
objetivo investigar as representacdes sociais dos pais e das maes de criancas matriculadas
em turmas da EIl, com idade de 0-3 anos, sobre a atuacdo de homens como professores
nessa etapa da Educacao Basica. Utilizando a metodologia qualitativa através da coleta de
dados por meio de entrevistas semiestruturadas, os autores do texto através dos resultados
da entrevista apontam que a presenca do professor homem na El seria visto pelos pais com
estranheza, pois s6 encontram mulheres atuando com criancas desta faixa etaria de 0-3

anos o que os deixaria espantados.

Além disso, os autores indicam que 0s pais participantes da pesquisa, acreditam que
os professores homens podem executar as tarefas ligadas a educacdo, mas nao devem
ser, de forma alguma, relacionadas ao cuidado fisico das criangas. Quanto ao bindmio de
educar e cuidar retratam que educar pode ser feito por homens, pois faz parte do processo

de escolarizacdo, j o cuidar envolve os servi¢cos de banho e troca de fraldas e isso seria
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inquietante para os pais que temem com casos de negligéncia do homem responsavel pela

turma.

O artigo “Ser homem e ser pedagogo: Relagbes de género nos caminhos da
profissionalizacdo” dos autores Zanette e Dal’'lgna (2018), teve como objetivo refletir sobre
as relacdes de género que se configuram nos caminhos da profissionalizacdo de homens
(futuros) pedagogos. Utilizando a metodologia qualitativa fazendo como coleta de dados a
entrevista, os autores do texto apontam que um pressuposto de género que reduz o homem
professor a sua masculinidade, pode contribuir para afasta-lo do exercicio da docéncia na
El, visto que o sexismo aparentemente, colabora para que esses homens sejam incluidos
em cargos administrativos, afastando-os da sala de aula. Os autores apontam que
diferentes movimentos no interior da carreira docente posicionam os homens em cargos de
lideranga que indicam a caracteristica considerada “natural” para um homem, utilizando de
argumentos de que o professor ndo pode ocupar seu lugar como “provedor do lar” quando

escolhe atuar na area da Pedagogia voltada a docéncia e ndo a gestao.

O artigo “Homens na educacgao infantil: Género como marcador da condi¢cao
docente”, dos autores Souza, Campos e Carvalho (2022), teve como objetivo discutir
género como um marcador da condicdo docente no inicio da vida escolar. Utilizando a
metodologia qualitativa de cunho bibliogréfico, os autores do texto relatam que € possivel
construir novas representacdes positivas de masculinidades e da docéncia exercida por
homens na EIl quebrando paradigmas envolvendo maternagem, favorecendo assim para o
exercicio da docéncia feita por homens na EIl. Os autores também argumentam que a
inclusdo de homens como professores da EI podem contribuir para um alargamento de
modos da sociabilidade e subjetividade comprometendo com a ruptura das relacbes de
desigualdades de género, constru¢cdes de masculinidades cuidadosas e beneficiando a
educacdo das novas geracdes em uma construgcdo de percursos menos sexistas e mais

igualitarios.
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O artigo “Reflexdes do homem na profissdao docente: por uma decolonizagdo do
corpo masculino”, dos autores Sousa, Filho e Costa (2022), teve como objetivo apresentar
reflexdes sobre as relagbes estabelecidas entre corpo, género e educacédo. Utilizando a
metodologia qualitativa e descritiva de cunho (auto)? biografia. Os autores do texto relatam
gue os atravessamentos formativos possuem relacdes entre género e educacao sendo eles
densos e complexos conectando desafios e conquistas no percurso formativo da docéncia.
Também pontuam a necessidade de exercitar e colocar em circulacdo pensamentos e
discussfes sobre o homem na docéncia, sobretudo na EIl descolonizando pensamentos e
acles, tanto na escola quanto na sociedade, com o objetivo de promover conquistas para
a propria Educagdo e ampliar horizontes na constru¢do de novos conhecimentos
significativos ao processo de formagéo docente. Por outro lado, os autores constataram
algumas barreiras sociais que devem ser enfrentadas principalmente as referente as
relacbes de género sobre o preconceito sofrido pelos homens tornando como ideal os

espacos inclusivos e sem estigmatizacéo seculares.

O artigo “Ha acesso para professores homens na educacgéo infantil?”, dos autores
Silva, Fortes, Coelho e Carvalho (2023), teve como objetivo descrever e analisar as
publicacdes cientificas sobre a prevaléncia, dificuldades e possibilidades enfrentadas por
esses homens. Utilizando a metodologia qualitativa de cunho bibliografico, os autores do
texto apontam que existem poucas pesquisas sobre a tematica, apesar de se observar um
aumento de publicacbes a partir da década de 1990. O artigo reforca que a presenca
masculina na El gera controvérsias, ja que o magistério com criancas é historicamente
atribuido as mulheres, fazendo com que os professores homens encontrem dificuldades na
sua pratica diaria e questionamentos relacionados com a sua orientacdo sexual,

discriminacgéo e preconceito.

3 0s autores fazem uma reflexéo autobiografica sobre a experiéncia enquanto professores homens atuantes na EI.
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Considerando as analises feitas dos artigos selecionados e dos referenciais
selecionados que embasaram esta pesquisa, buscou-se trazer apontamentos significativos
sobre a auséncia dos homens na El e além disso, o estudo também buscamos identificar
possiveis motivacfes que levam os educadores homens a ndo estarem tao presentes na

docéncia da El quanto as mulheres.

Através dos estudos conduzidos por Silva, Fortes, Coelho e Carvalho (2023)
observou-se que a presenca masculina na El gera controvérsias, ja que o magistério com
criancas € historicamente atribuido as mulheres, tornando o acesso dos homens mais dificil
com discriminacédo e preconceito. Tornando-se para alguns homens um tabu trabalhar nas
turmas pertencentes a El por falta de abertura das escolas ou medo de preconceitos por
serem estereotipados como incapazes de cuidar de criangas bem pequenas.

Diante disso, os autores Gongcalves e Faria (2015) constataram no estudo de caso
gue realizaram por meio de entrevista com pais de criancas frequentadoras de escolas de
El, que estes indicam estranheza em terem como educador de seus filhos um professor
homem, principalmente com as criancas de 0- 3 anos, pois ndo conseguem imaginar 0s
homens com esse olhar cuidadoso que € necessario nesta etapa da El, os rotulando como
incapazes de realizarem trocas de fraldas e temendo com a possivel negligéncia dos

profissionais.

Refletir sobre a auséncia do homem na El € pensar em como esses homens séo
vistos neste ambiente que a mulher prevalece como constataram as pesquisas analisadas
essa auséncia se da muito pelo medo do preconceito, rotulacéo e cobranca excessiva dos

pais que ainda acham essa presenca do homem na El algo improvavel e estranho.

Diante do exposto, constata-se que na area educacional ocorrem diversos
esteredtipos que afastam os homens das func¢des educacionais com criangas menores e
gue discussdes relacionadas com a sua presenca enquanto educadores na El, ainda

precisam ser aprofundadas no meio académico e no meio educacional. Essas discussées
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devem visar a necessidade de mudancas na realidade das escolas, além de garantir um
espaco diverso e inclusivo, onde profissionais sejam valorizados e respeitados néo por
guestOes relacionadas ao seu género, mas sim por suas formacOes académicas,

experiéncias e qualificacdes profissionais.

5 CONSIDERACOES FINAIS

O educador(a) tem um papel importante na El o de cuidar e o de educar bebés e
criancas no espaco escolar, zelando pelo seu bem-estar, higiene, seguranca, socializacao,
aprendizagem e desenvolvimento integral. Essas duas acdes sdo conjuntas, ja que
enquanto a professor(a) educa, também esta cuidando e enquanto cuida, esta do mesmo
modo, educando. Até porque, como o MEC (2009, p. 12) postula, este € um “bindbmio
indissociavel constituindo um principio na educacéao infantil que deve nortear a discussao

sobre curriculo para este nivel de ensino”.

Durante as investigacdes tedricas conduzidas neste estudo, péde-se constatar a
presenca predominante das mulheres na docéncia da El. Como visto, os proprios dados do
Censo Escolar de 2023, apontam que as mulheres ocupam 79,5% dos cargos de docentes
atuantes na Educacado, e especificamente no ambito da Educacao Infantil, 96,2% dos
docentes sdo do sexo feminino. Esses dados indicam que além da EI ser um espaco de
atuacdo profissional predominantemente feminino, os professores homens estdo
consideravelmente ausentes nestes contextos.

Sendo utilizado como argumentacdo para essa presenca a vocagao materna,
comumente atribuida as mulheres, ja que esta etapa da educacéo basica atende criancas
pequenas de 0 a5 anos e 11 meses de idade, sendo algo raro a presenca do homem nestes
espacos. Cabe ressaltar que embora as mulheres possam exercer a maternidade, nem
todas a desejam e nem por isso, deixam de realizar a sua funcdo enquanto professoras

nesta etapa da Educacéo Basica.
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Da mesma forma, aos homens é possibilitada a paternidade e deste modo, podendo
ser capaz de cuidar de um/a filho/a, poderia também, por comparacdo a maternagem
atribuida as mulheres, ser da mesma forma bem recebido nos ambientes de El. No entanto,
observa-se que o cuidado maternal na El é atribuido as mulheres, enquanto aos homens,
atribui-se a desconfianca, o estranhamento e o preconceito ligado a sua sexualidade e
motivacdes pessoais que o levam a estar neste espaco. Destacamos que, as analises dos
artigos selecionados, corroboram para o entendimento de que na area educacional ocorrem
diversos estere6tipos que afastam os homens das funcfes educacionais com criancas
menores e que sua presenca enquanto educadores na El é questionada pelos pais e
estranhada pela sociedade.

O presente artigo objetivou, identificar possiveis motivacbes que levam o0s
educadores homens a ndo estarem tao presentes na docéncia da El quanto as mulheres.
Através da analise do referencial tedrico e dos artigos encontrados na plataforma Capes,
constatou-se que o professor homem ainda € visto com estranheza na El. Além disso,
percebeu-se que o fator estranheza também se associa ao preconceito e estere6tipos de
género que impactam a escolha dos homens em lecionar para criancas menores e
afastarem-se da docéncia na El.

Por fim, considerando que a educacao é feita de diversidade quanto mais contato
com diferentes formas de linguagens, relac6es e as convivéncias, maior € o ganho das
criancas em termos de relagdes humanas e referéncias, garantindo assim algo muito
defendido pela BNCC (2019), o direito de “conviver”. No texto da BNCC (2019) vemos que
o direito de conviver consiste em garantir que as criancas interajam com pessoas de
diferentes idades, grupos e linguagens, tanto na escola, quanto na familia e na sociedade.

Assim, promover a¢des que incluam mais professores homens na Educacéao Infantil
€ também uma forma de concretizar esse direito das criancas na El. Consideramos que
tornar um ambiente educacional inclusivo, que valorize a diversidade de experiéncias e
perspectivas, aparenta garantir que a educacdo seja um espaco de aprendizado e
crescimento para todos.
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Para concluir, consideramos importante para estudos futuros, trazer ndo somente
como pauta a auséncia dos homens na El, mas também a sua contribuicdo como figura
masculina para o desenvolvimento integral dessas criangas, visto que nem todas podem
contar com figuras masculinas em seu convivio familiar e como futuro adulto tera que
conviver com todos independentemente do género da pessoa, assim tornando a escola um
ambiente acolhedor e inclusivo para todos e todas, para que enfim, a sociedade também o
seja.
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