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RESUMO

Em 2008, a Rede Federal de Educagéao Profissional, Cientifica e Tecnolégica emergiu
com uma proposta identificada e comprometida com a formagdo humana integral,
além de fundamentada na triade “ensino, pesquisa e extensao”. Em concordancia com
esses pressupostos, considera-se que a escola deva favorecer mediagcbes que
promovam, para além dos conhecimentos cientificos, o compartiihamento de
experiéncias e praticas sobre aprender a ser e aprender a viver. Nesse contexto,
percebe-se o conjunto dos profissionais da educagdo como um dos protagonistas do
processo educativo, sendo indispensavel disponibilizar-lhes a formag¢ao continuada
como ferramenta para o desenvolvimento pessoal e profissional. Assim, a presente
pesquisa, vinculada ao Programa de Pds-Graduagdao em Educacéo Profissional e
Tecnoldgica, teve como objetivo conhecer os fundamentos e conceitos da formagéo
continuada com a finalidade de elaborar e avaliar um itinerario formativo direcionado
aos profissionais da educagdao dos Institutos Federais de Educacgao, Ciéncia e
Tecnologia, contribuindo para a construgado de saberes e fazeres. Classifica-se como
aplicada, de abordagem quali-quantitativa e foi delimitada a partir de procedimentos
técnicos bibliograficos, eletrénicos, documentais, de campo e de estudo de caso. Teve
como campo o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense,
no Rio Grande do Sul, e, como universo, abrangeu os seus servidores. Para a coleta
de dados, foi aplicado um questionario digital com perguntas formuladas a partir de
uma categoria e cinco subcategorias norteadoras dos objetivos pretendidos. Utilizou-
se a estatistica descritiva e a analise de conteudo como método de tratamento e
analise de dados. Como resultado deste estudo, foi elaborado e aplicado um produto
educacional constituido em um curso de curta duracao disponibilizado no formato de
PPT e de ebook. Esses materiais foram apresentados a um grupo de gestores da
Reitoria e dos campi do IFSul em uma webconferéncia e disponibilizados a eles junto
a um questionario digital para a avaliagdo via e-mail. A aplicabilidade do produto
educacional foi aprovada. Por fim, espera-se aprofundar as definicdes conceituais e
legais dos Institutos Federais, conhecer as bases conceituais da Educagao
Profissional e Tecnoldgica e delinear a importancia da formacao continuada dos
profissionais da educacdo, de modo a contribuir para a construcido de praticas
educativas fomentadoras da formacao humana integral no Ensino Médio Integrado a
Educacao Profissional e para a qualidade do processo de ensino-aprendizagem.

Palavras-chave: Educacgao Profissional e Tecnoldgica. Profissionais da educagao.
Formacé&o continuada. Produto educacional. Processo de ensino-aprendizagem.



ABSTRACT

In 2008, the Federal Network of Professional, Scientific and Technological Education
emerged with a proposal identified and committed to integral human formation, besides
being based on the triad “teaching, research and extension”. In accordance with these
assumptions, it is considered that the school should favor mediations that promote, in
addition to scientific knowledge, the sharing of experiences and practices about
learning to be and learning to live. In this context, the whole of education professionals
is perceived as one of the protagonists of the educational process, and it is
indispensable to provide them with continuing education as a tool for personal and
professional development. Thus, this research, linked to the Post-Graduate Program
in Professional and Technological Education, aimed at getting to know the
fundamentals and concepts of continuing education with the purpose of elaborating
and evaluating a training itinerary directed at educational professionals from Federal
Institutes of Education, Science and Technology, contributing to the construction of
knowledge and doing. It is classified as applied, with a quality-quantitative approach,
and has been delimited from bibliographic, electronic, documentary, field and case
study technical procedures. It had as field Sul-rio-grandense Federal Institute of
Education, Science and Technology (IFSul), and the universe covered by its
employees. For the data collection, a digital questionnaire was applied with questions
formulated from one category and five subcategories guiding the intended objectives.
Descriptive statistics and content analysis were used as a method for data treatment
and analysis. As a result of this study, an educational product constituted in a short
course was elaborated and applied, available in PPT and e-book format. These
materials were presented to a group of managers from the Rectory and IFSul
campuses at a web conference and made available to them along with a digital
qguestionnaire for evaluation via e-mail. The applicability of the educational product was
approved. Finally, it is expected to deepen the conceptual and legal definitions of the
Federal Institutes, to know the conceptual basis of Professional and Technological
Education and to outline the importance of continuing education for education
professionals, in order to contribute to the construction of educational practices that
promote integral human formation in High School Integrated to Professional Education
and to the quality of the teaching-learning process.

Keywords: Professional and Technological Education. Education professionals.
Continuing education. Educational product. Teaching and learning process.
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APRESENTAGAO

A pesquisadora do presente estudo é servidora do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul) desde janeiro de 2016.
Ocupa o cargo de Técnico-Administrativa em Educagao (TAE) como psicologa e esta
vinculada ao Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensdo (DEPEX). Suas
atribuicbes sdo: estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os
processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituigdes, com a finalidade de
analise, tratamento, orientacdo e educacdo; diagnosticar e avaliar disturbios
emocionais € mentais e de adaptagao social, elucidando conflitos e acompanhando
0s sujeitos durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores
inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;
desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e
atividades da area e afins; além de assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo (BRASIL, 2005).

Para manter-se atualizada, desenvolver suas ideias, além de aprender novas
teorias e metodologias, que subsidiem sua pratica profissional, investiu no Programa
de Pés-Graduagcdo em Educacao Profissional e Tecnolégica (ProfEPT), em rede
nacional, em 2017. O objetivo do programa € proporcionar formagao em Educacgao
Profissional e Tecnoldgica (EPT), “[...] visando tanto a producdo de conhecimento
como o desenvolvimento de produtos, por meio da realizagdo de pesquisas que
integrem os saberes inerentes ao mundo do trabalho e ao conhecimento
sistematizado” (IFES, 2018, p. 2).

Conforme Pasqualli, Vieira e Castaman (2018), o ProfEPT, por pertencer & Area
de Ensino, amplia as possibilidades de reflexdo acerca das praticas e dos desafios
enfrentados no cotidiano educacional. Ainda, tem como publico-alvo,
preferencialmente, sujeitos externos a academia e, como objetivos, a inovagao, a
solugdo de problemas, o aperfeicoamento tecnolégico e a gestdo, produgéo e
aplicacdo do conhecimento orientado para a pesquisa aplicada.

Ademais, no Mestrado Profissional, o estudante deve desenvolver um processo
ou produto educativo para aplicar em condigdes reais de sala de aula ou outros
espacgos de ensino, em formato artesanal ou em protétipo (BRASIL, 2019a). No
ProfEPT, esse produto deve estar focado na melhoria dos processos de ensino no

contexto da EPT, tanto em seus ambientes formais quanto n&o formais (IFES, 2018).
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Assim, a pesquisadora prestou concurso para o Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS), campus Porto Alegre, um dos polos
do ProfEPT. ApGs a aprovagao, teve sua proposta de projeto contemplada na linha de
pesquisa “Organizacéo e Memorias de Espagos Pedagogicos na EPT”, que aborda os
processos de concepgao e organizagao do espaco pedagdgico na EPT, “[...] com foco
nas estratégias transversais e interdisciplinares, que possibilitem formacao integral e
significativa do estudante, sustentados no trabalho como principio educativo e na
pesquisa como principio pedagogico, em espagos formais e ndo formais” (IFES, 2018,
p. 3).

Nesse sentido, tem-se os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia (IFs) como objeto de estudo da presente pesquisa. Os IFs foram criados
pelo governo federal por meio do Ministério da Educagéao (MEC), em 2008, apoiados
na concepcao de EPT e com foco na formagcdo humana integral. Esses institutos
surgiram em contraposi¢cao a grande parte do cenario da educagao no Brasil, marcado
por limites estruturais dados pela dualidade de classes.

Pacheco (2015) destaca que essas instituigdes sado pautadas em um conceito
de EPT bastante peculiar em relagao a outros paises, constituindo-se em um modelo
institucional inovador em termos de proposta politico-pedagogica. Elas se
fundamentam em uma organizagcao pedagdgica verticalizada, da educacao basica a
superior, capaz de favorecer a atuacdo docente em diferentes niveis de ensino e
espacos de aprendizagem.

Segundo o autor, mediante suas estruturas multicampi e a clara definicdo do
territério de abrangéncia de suas acgdes, propdem-se ao desenvolvimento local e
regional por intermédio da identificacdo de problemas e da proposta de solugdes
técnicas e tecnoldgicas para o desenvolvimento sustentavel com inclusdo social.
Compete-lhes a formacdo de cidaddaos que atuem como agentes politicos
competentes e ativos no tocante as transformacgdes politicas, econdmicas e sociais

necessarias para a organizagao de uma nova identidade social e educacional.

A referéncia fundamental para a educagéo profissional e tecnolégica é o ser
humano e, por isso, o trabalho, como categoria estruturante do ser social, é
seu elemento constituinte. Trata-se, pois, de uma formagéo que se da no
decorrer da vida humana, por meio das experiéncias e conhecimentos, ao
longo das relagdes sociais e produtivas. A educagéo para o trabalho nessa
perspectiva se entende como potencializadora do ser humano, enquanto
integralidade, no desenvolvimento de sua capacidade de gerar
conhecimentos a partir de uma pratica interativa com a realidade, na
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perspectiva de sua emancipagédo (PACHECO, 2015, p. 25).

De acordo com as experiéncias profissionais da pesquisadora, a linha de
pesquisa supracitada e os principios e as diretrizes dos IFs, evidencia-se o quanto é
necessario a escola organizar seu espago e seus servigos visando a potencializar o
processo de ensino-aprendizagem em todos os seus ambitos. Uma vez que o homem
€ constituido por “[...] um suporte biolégico especifico, o trabalho e os instrumentos, a
linguagem, as relagdes sociais e uma subjetividade caracterizada pela consciéncia e
identidade, pelos sentimentos e emog¢des e pelo inconsciente” (BOCK, 1995, p. 232),
€ indispensavel perceber o estudante para além daquele que adquire conhecimento
cientifico. Por pertencer a contextos historicos, sociais e culturais, ele esta
constantemente em contato com as pessoas € 0 mundo ao seu redor, atuando sobre
essa realidade, modificando-a e transformando a si mesmo.

Ademais, partindo-se dessas concepgdes, concebe-se o0 processo de ensino-
aprendizagem dentro de uma perspectiva dinamica e dialética neste estudo. Portanto,
acredita-se que o termo processo de ensino-aprendizagem € o que melhor representa
os pressupostos dos IFs e a compreensao de que ensinar € mediar a producao da
existéncia humana por meio do compartilhamento de experiéncias e intervencdes na
realidade vivenciada.

Considera-se, pois, indispensavel “[...] que os profissionais desses institutos,
responsaveis por formar para as necessidades sociais e alternativas tecnoldgicas,
vivenciem as bases educacionais da EPT para que se dediquem a emprega-las de
maneira mais efetiva” (FERNANDES, 2018, p. 53). Para tanto, urge-se investir na
formagdo continuada (FC) desses profissionais da educacdo!, mediadores do
conhecimento, explorando, descobrindo e capacitando multiplos potenciais de
criagao.

Corrobora-se com a concepgao de Gatti e Barreto (2009) dessa formagéo como
um continuo ao longo da vida profissional, um movimento que tenciona respostas aos
diferentes desafios que emergem no inicio da carreira, no processo de

desenvolvimento e na consolidacdo da experiéncia profissional. Nessa acepcao, as

1 Apesar de todos os niveis do sistema de ensino — nacional, estadual e municipal — contarem com
esses profissionais, a presente investigacdo dedica-se a estudar apenas aqueles atuantes na rede
federal.
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representagbes, atitudes e motivagbes dos sujeitos tornam-se essenciais na
implementagado de mudangas e produgao de inovagdes na pratica educativa.
Portanto, subsidiar o aprimoramento pessoal e profissional desses sujeitos,
com base no compartilhamento de conhecimentos, experiéncias e intervengdes na
realidade vivenciada, apresenta-se como um dispositivo de reforgo e concretizagao
dos pilares educacionais da EPT. Ademais, assumir o trabalho como principio
educativo, na perspectiva do trabalhador, resulta na superacédo da visao utilitarista e

reducionista do trabalho.

Implica inverter a relagao situando 0 homem e todos os homens como sujeitos
do seu devir. Esse € um processo coletivo, organizado, de busca pratica de
transformagdo das relagbes sociais desumanizadoras e, portanto,
deseducativas. A consciéncia critica € o primeiro elemento deste processo
que permite perceber que é dentro destas velhas e adversas relagdes sociais
que podemos construir outras relagdes, onde o trabalho se torne
manifestacao de vida e, portanto, educativo (FRIGOTTO, 2002, p. 14).

E importante destacar que, ao final do primeiro ano de mestrado, o projeto de
pesquisa apresentado a banca de qualificacao foi o seguinte: Itinerario Formativo
acerca das Habilidades Socioemocionais dos Estudantes no Processo de Ensino-
Aprendizagem: contribuicdes para os Grupos de Apoio ao Ensino. Pretendia-se
elaborar, aplicar e avaliar um itinerario formativo para os Grupos de Apoio ao Ensino
dos IFs, de modo a contribuir para o desenvolvimento das habilidades
socioemocionais dos estudantes do EMIEP e favorecer o processo de ensino-
aprendizagem.

Contudo, nao foi possivel concretizar essa proposta. Dentro do prazo exigido,
nao haveria tempo suficiente para a aplicagao do produto educacional e a avaliagao
dos resultados, os quais surgiriam a longo prazo na instituicdo, como foi refletido junto
aos profissionais da banca de qualificagcdo. Além disso, a pesquisadora foi removida
do campus Camaquéa para o de Novo Hamburgo e encerrou seu trabalho junto ao
Grupo de Apoio ao Ensino. Por fim, estendeu-se a pesquisa a todos os profissionais
da educagao com o intuito de colaborar com o aprimoramento pessoal e profissional
de um numero maior de servidores.

Devido ao percurso trilhado, repleto de leituras e reflexdes, e por considerar o
desenvolvimento das habilidades socioemocionais substancial para o fomento de uma
formacao humana integral, insistiu-se em uma FC que contasse com esse conceito.

Segundo Libaneo (2008a), a escola de hoje deve ser concebida como espago de
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sintese entre a cultura formal, os conhecimentos sistematizados e a cultura
experienciada. O autor propde cinco objetivos para a instituicdo escolar no exercicio
de seu papel na construcdo da democracia social e politica dos estudantes:
oportunizar o desenvolvimento de capacidades cognitivas, operativas e sociais por
meio dos conteudos escolares; promover as condigdes para o fortalecimento da
subjetividade e da identidade cultural; preparar para o trabalho e para a sociedade
tecnoldgica e comunicacional (saber tomar decisdes, fazer analises globalizantes, ter
atitude de pesquisa, etc.); educar para a cidadania critica; e desenvolver a formagéo
de qualidades morais, tragos de carater, atitudes, convicgdes humanistas e
humanitarias, ou seja, valores éticos.

Acredita-se que os IFs devam ter em vista essas recomendacdes, pois, para
preparar e qualificar o estudante para o mundo do trabalho, € necessario, antes,
reconhecé-lo como sujeito do seu préprio conhecimento. Incentiva-se, assim, o
amadurecimento de habilidades como as de reconhecer e lidar com as emocgdes,
selecionar e significar informagdes, trabalhar em equipe, identificar e resolver
conflitos, refletir e tomar decisbes, entre outras. Viabilizar oportunidades que
promovam a criatividade, o pensamento autbnomo e critico, além do gosto pela
aprendizagem e habitos de autoaprendizagem por parte dos estudantes, anseios
compartilhados pelos educadores do ensino médio e ensino técnico de nivel meédio,
favorece a consolidagdo de uma sélida e atualizada formacgéo cientifica, tecnolégica,
cultural e ética dos sujeitos (MACHADO, 2010).

Diante do exposto e a partir dos dados obtidos com o instrumento de pesquisa,
pretendia-se abordar as habilidades socioemocionais, separadamente, enquanto um
modulo do curso no produto educacional. Entretanto, nas analises empreendidas,
percebeu-se que os servidores carecem de varios aportes conceituais que podem e
devem ser trabalhados em uma FC para os profissionais da educagao dos IFs. Como
sera mostrado na analise e interpretacao dos dados, eles reconhecem a importancia
do desenvolvimento dessas habilidades e se interessam pelo tema. Todavia, a
investigacao revelou que é preciso ampliar expressivamente seus conhecimentos das
bases conceituais do IFs. Ponderou-se, pois, que é dever do pesquisador estar atento
ao que os dados transparecem e propor solugdes adequadas.

A vista das explicacdes fornecidas e por ter integrado o questionario aplicado,
a subcategoria de habilidades socioemocionais sera discutida no tépico supracitado

da dissertacdo sem um aprofundamento conceitual. Porém, ao se pensar a formacao
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humana integral na EPT, compreende-se o homem como um ser constituido no
permanente arranjo entre cognicdo, emogao e socializagao, razao pela qual essas
habilidades, de um modo ou de outro, estardo presentes tanto no produto educacional
quanto neste relatorio final. Vale salientar que ha material suficiente para que a
pesquisadora proponha a¢des sobre o tema em seu ambiente de trabalho, bem como
desenvolva o estudo dele em um Doutorado e futuras publicagdes cientificas.

Ainda, a pandemia da Doenga do Coronavirus (COVID-19) impactou
profundamente a educacao. As atividades do IFSul foram suspensas em 16 de margo
de 2020 e os servidores passaram por um periodo de adaptagcdo as atividades
remotas. Em razdo dessa conjuntura, grande parte das pesquisas no Brasil foram
negativamente afetadas. Novamente, o presente estudo foi influenciado por fatores
externos.

Apesar das dificuldades enfrentadas, a trajetoria da investigacéo foi mantida.
Examinaram-se produgdes cientificas correlatas aos temas propostos por intermédio
das bases da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) e os produtos educacionais dos Programas de Mestrado Profissional na
Area de Ensino disponiveis na Plataforma Sucupira dos ultimos 10 anos. Constatou-
se que a maior parte dos estudos que versam acerca da FC dos profissionais da
educacao esta centrada na atuacao docente (SILVEIRA; CASTAMAN, 2020).

Em outros termos, a categoria dos TAEs € abordada com menos frequéncia e,
quando ocorre, € focada em areas profissionais especificas. Ainda, na maior parte dos
estudos, o conceito de FC nao Ihes ¢é atribuido. Portanto, na auséncia de um aporte
tedrico consolidado que reflita sobre a FC dos profissionais da educagdo em
conformidade a logica defendida, adotar-se-a, para estes, em sua maioria, as
definigdes tedricas referentes a docéncia.

Diante desses esclarecimentos, nesta investigacdo, buscou-se conhecer os
fundamentos e conceitos da FC, com a finalidade de elaborar e avaliar um itinerario
formativo direcionado aos profissionais da educacao dos IFs, contribuindo para a
construcéo de saberes e fazeres. Privilegiou-se o estudo do Ensino Médio Integrado

a Educacao Profissional (EMIEP), uma vez que

[...] quando se fala em formagao integrada ou no Ensino Médio integrado a
Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio, em quaisquer das suas
formas de oferta, o que se quer dizer com essa concepgao, € que a formagao
geral do aluno deve se tornar inseparavel da formagéao profissional e vice-
versa, em todos os campos onde se da essa preparagao para o trabalho: seja
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nos processos produtivos, seja nos processos educativos, tais como o Ensino
Fundamental e o Ensino Médio, seja na formacgao inicial ou qualificagdo
profissional, seja na Educacgao Profissional Técnica e ou na Tecnoldgica, bem
como nos demais cursos superiores (BRASIL, 2012, p. 29).

Ressalta-se que os cursos de Mestrado e Doutorado profissionais priorizam a
Educagdo Basica, com destaque para a pesquisa de processos e produtos
educacionais para atender as demandas sociais (BRASIL, 2019a). Portanto, entre as
diferentes designagdes existentes para o ensino médio integrado em documentos
legais e leituras referenciais (MARQUES, 2020), elegeu-se a denominagéo EMIEP.

Como resultado do trajeto elucidado, foi desenvolvido e avaliado um produto
educacional em formato de um curso de curta duragdo denominado “ltinerario
Formativo para Profissionais da Educag¢ao: uma proposta para a construgao de
saberes e fazeres na Educacgéo Profissional e Tecnoldgica”. Decidiu-se por viabiliza-
lo em PPT e ebook (Apéndice A). Ambos os formatos sao de facil acesso, interativos,
de leitura personalizavel, duraveis e ecologicos. Entretanto, o PPT é mais dinamico e
o ebook agrega em materialidade para consultas posteriores ou mesmo
disponibilizacdo do material aos cursistas. Espera-se, com essa proposta, aprofundar
as definigdes conceituais e legais dos IFs, conhecer as bases conceituais da EPT e
delinear a importancia da FC dos profissionais da educagao, de modo a contribuir para
a construgéo de praticas educativas fomentadoras da formagado humana integral no
EMIEP.

Na sequéncia, estrutura-se o trabalho nos seguintes tdpicos: introducgao,
referencial tedrico, metodologia, analise e interpretacdo dos dados e consideragoes
finais. Ainda, tém-se as referéncias, os apéndices e os anexos. A introdugao traz a
justificativa e relevancia da pesquisa, a definigdo do problema e os objetivos geral e
especificos. Segue-se ao referencial tedrico, uma analise narrativa e comentada de
publicagdes relacionadas as tematicas abordadas com o intuito de expor pontos
convergentes e divergentes entre os autores e de estruturar conceitos basais ao
desenvolvimento da investigagao.

Ja a metodologia traduz o conjunto de técnicas e procedimentos utilizados ao
longo do caminho percorrido pela pesquisadora, a fim de permitir ao leitor uma
compreensao que vai do problema proposto aos resultados obtidos. Na analise e
interpretacédo dos dados produzidos, privilegiam-se discussdes coerentes com as

bases teédricas preconizadas pela Area de Ensino da CAPES e com as bases
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conceituais em EPT. Apresentam-se a categoria e as subcategorias do estudo, além
da elaboracéo, avaliagao e validagao do produto educacional.

As consideracbes finais retomam as producdes efetivadas, contendo uma
sintese interpretativa e conclusiva dos principais resultados da investigagcdo pautada
na promoc¢ao de uma formagdo humana integral pela EPT. Por fim, destaca-se o
produto educacional formulado nesta pesquisa: “ltinerario Formativo para
Profissionais da Educacéo: uma proposta para a construgao de saberes e fazeres na
Educacdo Profissional e Tecnoldgica”. Espera-se que esse dispositivo e a sua
publicagao contribuam para que o ProfEPT se torne um programa de exceléncia e um

caminho de fortalecimento de diversos profissionais, em especial, os da EPT.
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1 INTRODUGAO

A educacdo no Brasil apresenta reflexos do modo de produgao capitalista,
representado pela divisdo social em classes — burguesia versus proletariado —, e se
caracteriza, em sua maioria, por uma dualidade expressa na educagao intelectual
voltada a formagao de dirigentes e na educagao técnica a forca de trabalho. Em
contraposigado a esse cenario, na primeira década dos anos 2000, os IFs surgiram
apoiados na concepgao de EPT, com foco na formagdo humana integral e na unido
da triade “ensino, pesquisa e extensao” (AGUIAR; PACHECO, 2017).

Essa proposta de ensino contempla, para além da formagao profissional, a
preparagcao do sujeito para a vida social e produtiva. Oportuniza, assim, novos
arranjos para o ensino médio, por meio da articulagcdo dele a EPT, conduzindo ao
EMIEP. Por conseguinte, conforme Pacheco (2015), impulsiona o estudante a tornar-
se um cidadao capaz de conceber o processo produtivo e seu papel dentro dele, com
base nas suas necessidades pessoais e nas relagdes sociais que estabelece,
construindo novos conhecimentos.

O EMIEP simboliza um projeto de ruptura com as formas conservadoras de
organizacao da educacao, pois visa a uma formacao que se dedica a superar a
dominacao dos trabalhadores e assegurar perspectivas de emancipagcao (RAMOS,
2010). Ao articular os curriculos as praticas sociais e viabilizar a compreensédo do
sujeito acerca de seu papel no processo produtivo, caracteriza-se como a expressao
curricular da educacao integral (PACHECO, 2020).

Para a efetivacdo da concepcéao de ensino a que se dedicam, os IFs

[...] reservam aos protagonistas do processo educativo, além do incontestavel
papel de lidar com o conhecimento cientifico-tecnolégico, uma praxis que
revela os lugares ocupados pelo individuo no tecido social, que traz a tona as
diferentes concepgdes ideoldgicas e assegura aos sujeitos as condigdes de
interpretar essa sociedade e exercer sua cidadania na perspectiva de um pais
fundado na justi¢a, na equidade e na solidariedade (BRASIL, 2010b, p. 18).

No que diz respeito aos protagonistas do processo educativo, parte-se do
principio de que todos os profissionais da educacdo sido potenciais agentes
mediadores de aprendizagens. Desse modo, entende-se como profissional da
educacao todo aquele que implementa praticas educativas no contexto escolar —

professor, pedagogo, psicélogo, assistente social, entre outros.
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Nessa perspectiva, acredita-se que a FC desses profissionais € um meio de
assegurar, com qualidade, a fungao social da educacgao e da instituicado educativa,
bem como de promover um alinhamento conceitual entre as praticas educativas, os
principios e as diretrizes dos IFs. Ademais, para subsidiar uma educagao
potencializadora, urge-se basear essa formacao “[...] na dialética entre teoria e pratica,
valorizando a pratica profissional como momento de constru¢édo e ampliacdo do
conhecimento, por meio da reflexdo, analise e problematizacdo do conhecimento e

das solugdes criadas no ato pedagdgico” (BRASIL, 2010a, p. 79).

Para que os IFs desempenhem com sucesso seus papéis € promovam
mediagdes que auxiliem os estudantes no conhecimento cientifico, cultural e
do mundo do trabalho, é necessario potencializar o sentido politico da agao
educativa. Ou seja, ensinar para libertar os sujeitos da imposi¢cdo de papéis
sociais por meio da promogao da autonomia e autodeterminagéo, além do
protagonismo em todos os dmbitos possiveis (FERNANDES, 2018, p. 52).

Diante do contexto descrito, buscou-se responder a seguinte pergunta de
pesquisa: como um itinerario formativo pode contribuir para saberes e fazeres dos
profissionais da educagéo dos IFs? Logo, o presente estudo teve como objetivo geral
conhecer os fundamentos e conceitos da FC com a finalidade de elaborar e avaliar
um itinerario formativo direcionado aos profissionais da educacdo dos IFs,
contribuindo para a construcao de saberes e fazeres. Ainda, apresentou os seguintes
objetivos especificos: compreender acerca da constituicdo dos IFs e de seus
compromissos com a formagao humana integral dos estudantes do EMIEP; investigar
as percepgdes dos servidores do IFSul quanto a importancia da FC aos profissionais
da educacdao como um dispositivo de reflexdo, criacdo e inovagao de praticas
educativas, visando a implementacdo do EMIEP; e, por fim, elaborar e avaliar um
itinerario formativo que contribua para o desenvolvimento pessoal e profissional dos
profissionais da educagédo que atuam na promogao da formagao humana integral dos
estudantes do EMIEP.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Toda pesquisa cientifica requer um referencial teérico consistente e logico,
baseado em producdes cientificas de autores e articulistas que se dedicaram ou se
dedicam ao tema investigado. Nesse sentido, a seguir, sdo apresentados e

contextualizados os principais conceitos norteadores do presente estudo.

2.1 O compromisso dos Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia

com o Ensino Médio Integrado a Educacgao Profissional

De acordo com Moura (2007), no século XIX, mais precisamente em 1809, a
promulgagao de um Decreto do Principe Regente, futuro D. Jo&o VI, e a criagdo do
Colégio das Fabricas deram origem a educacéo profissional (EP) brasileira. Ela surgiu
com o propésito de atender as camadas sociais desfavorecidas e evitar acgdes
contrarias a ordem dos bons costumes, caracterizando-se como assistencialista.
Ainda no século XIX, as sociedades civis foram fundadas para amparar as criancas
orfas e abandonadas disponibilizando uma base de instrucao tedrica e pratica para
elas, bem como inserindo-as no ensino industrial.

Ja no século XX, refere Moura (2007), a EP passou de assistencialista a
responsavel pela preparacédo de operarios para o exercicio profissional por meio de
um esforgo publico de organizacdo da formagéo profissional e, em 1906, tornou-se
atribuicdo do Ministério da Agricultura, Industria e Comércio. Nesse contexto, chega-
se a década de 30 com a educacgao basica brasileira caracterizada pela nitida
diferenciacao entre a educacao dos filhos das elites e os da classe trabalhadora desde
O curso primario.

Nas décadas seguintes, em meio as transformacdes politicas, econémicas e
sociais vigentes, a EP foi marcada por diversas alteragdes e reestruturagdes de seu
conteudo e sua forma. Segundo Ausani e Pommer (2015), o governo Juscelino
Kubitschek (1956-1961) deu énfase ao ensino profissional, porém, intensificando-o
por meio da légica da instru¢ao e do treinamento durante os governos militares (1964-
1985). Em 1996, apontam os autores, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo
Nacional (LDB) acolheu, em parte, novas demandas sociais existentes e estimulou a

expansao da rede de educagao tecnoldgica.
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A consolidacéao e o aperfeicoamento da rede de educagao tecnoldgica somente
foram possiveis em 2003 com a criacdo da Secretaria de Educacao Profissional e
Tecnoldgica (SETEC), ligada ao Ministério da Educacédo (AUSANI; POMMER, 2015).
Moura (2007) destaca que, durante o ano de 2003 até julho de 2004, os debates
acerca da relagao entre o ensino médio e a EP se fortaleceram pela mobilizagdo dos
setores educacionais vinculados ao campo desta, principalmente no ambito dos
sindicatos e dos pesquisadores do dominio da educacgao e trabalho. Retomou-se,
portanto, a discussdo sobre a educagao politécnica ou tecnoldgica, caracterizada
como unitaria e universal.

Nessa perspectiva, politecnia € a “[...] especializagdo como dominio dos
fundamentos cientificos das diferentes técnicas utilizadas na producdo moderna”
(SAVIANI, 2007, p. 161). Conforme Ramos (2008), tem em vista assegurar aos
sujeitos a realizacao de escolhas e a construgao de caminhos para a produgao de vida
por meio do acesso aos conhecimentos e a cultura construidos pela humanidade. O
projeto de escola unitaria pressupde, assim, a superagéo da dicotomia entre trabalho
manual e trabalho intelectual, bem como expressa o principio da educagdo como
direito de todos.

Dentro dessa conjuntura e na busca por mudancas, criou-se o Decreto n° 5.154
(BRASIL, 2004) como uma ferramenta legal capaz de reacender a possibilidade de
integrar o ensino médio a educagéo profissional técnica de mesmo nivel. Ou seja, um
documento que abrange os principios para a construgdo de uma educacgao politécnica
ou tecnoldgica.

Por conseguinte, o MEC instituiu a Lei n® 11.741 (BRASIL, 2008a) com o intuito
de redimensionar, institucionalizar e integrar as agbes da educagao profissional
técnica de nivel médio, da educacao de jovens e adultos e da educagéao profissional
e tecnolégica. Foi estabelecida a oferta de cursos de formagao inicial e continuada ou
qualificagao profissional, de educacéo profissional técnica de nivel médio e de
educacéo profissional tecnoldgica de graduagéao e pds-graduagao.

Em meio a retomada do crescimento econémico e da recuperag¢ao dos setores
produtivos e de servigos, o MEC também criou a Lei n° 11.892 (BRASIL, 2008b) e
instituiu a Rede Federal de Educacgéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (RFEPCT)
formada pelos IFs. Essas instituicdes ofertam educacido basica, profissional e
superior, sao pluricurriculares e multicampi, além de especializadas na oferta de

educacéo profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino.
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Os IFs emergem em contraposicdo a dualidade expressa na educagao
intelectual voltada a formagao de dirigentes e na educacgao técnica a forga de trabalho.
Estdo apoiados na concepg¢ao de EPT com foco na formagdo humana integral e na
unido da triade “ensino, pesquisa e extensao”, caracterizando-se por “[...] inovagdes
na dimensdo politica, estrutural e pedagdgica que os habilitam para um papel
estratégico na formulacdo e implementacéo das politicas publicas de educagao e
desenvolvimento com inclusao social’ (AGUIAR; PACHECO, 2017, p. 15).

Trata-se de um projeto progressista que entende a educagdo como
compromisso de transformacdo e de enriquecimento de conhecimentos
objetivos capazes de modificar a vida social e de atribuir-lhe maior sentido e
alcance no conjunto da experiéncia humana, proposta incompativel com uma
visdo conservadora de sociedade (BRASIL, 2010a, p. 18).

Em consonadncia com o exposto, Ramos (2014) aborda alguns conceitos
importantes para a construcdo de uma concepg¢ao de educacgao profissional
comprometida com a formagédo humana. O primeiro deles é o de formagcdo humana
integral, o qual se propde a superar a divisdo social do trabalho entre seu aspecto
operacional e intelectual. Pretende-se garantir aos sujeitos uma formacaéo completa,
capaz de fornecer ferramentas que promovam seus potenciais de producao de vida
enquanto cidadaos éticos, criativos e participativos.

Segundo a autora, sdo categorias indissociaveis da formagdo humana: o
trabalho, a ciéncia, a tecnologia e a cultura. O trabalho é compreendido como
realizagao humana inerente ao ser, no seu sentido ontologico, e pratica econédmica no
seu sentido histérico associado ao modo de producdo. A dimensao ontolégica do
trabalho é o ponto de partida para a produgdo de conhecimentos e de cultura pelos
grupos sociais. Ja os conhecimentos produzidos e sistematizados socialmente através
da historia € o que constitui a ciéncia, sendo que a transformacao desta em forca
produtiva é efetivada por meio da tecnologia. A cultura, por sua vez, corresponde aos
valores éticos e estéticos que orientam as normas de conduta de uma sociedade com
a articulagdo entre o conjunto de representagbes e comportamentos e 0 processo
dindmico de socializacao.

Ramos (2014) define a concepgao de trabalho como principio educativo e como
a base para a organizagcdo e o desenvolvimento curricular em seus objetivos,
contetidos e métodos. E preparar os sujeitos para o mundo do trabalho, no qual eles

sao produtores de sua propria historia e capazes de transforma-la.
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A necessaria autonomia para que o ser humano possa, por meio do trabalho,
atuar transformando a natureza em fungcdo das necessidades coletivas da
humanidade e, ao mesmo tempo, cuidar de sua preservacao face as demandas dos
demais sujeitos e das geragdes futuras pode e precisa ser potencializada pela
pesquisa. Ela desperta curiosidade no estudante e gera inquietude, promovendo
novas visdes de mundo, de informagdes e de saberes. Essa atividade “[...] contribui
para a constru¢cao da autonomia intelectual e deve ser intrinseca ao ensino, bem como
estar orientada ao estudo e a busca de solug¢des para as questdes tedricas e praticas
da vida cotidiana dos sujeitos trabalhadores” (RAMOS, 2014, p. 93).

Vieira et al. (2019) estabelecem que a garantia do espirito de investigagao
como parte do dia a dia do futuro profissional vincula-se a proposta de uma pesquisa
que articule seus principios cientifico, formativo e educativo no decorrer do processo
de formacao. Nessa triangulagao, o espago de formacgao profissional podera servir-se
de uma pesquisa que “[...] em seu principio cientifico defina, ampare e alimente os
aspectos formativos e educativos e que estes, pelo seu sentido pedagdgico,
estimulem o pensamento dos estudantes, mantendo-os em constante estado de
aprender a aprender” (VIEIRA et al., 2019, p. 283).

No tocante a fungao organizadora e unificadora do ensinar e do aprender, tem-
se o curriculo. Ramos (2008) pondera esse instrumento no EMIEP, o qual, segundo a
autora, € uma etapa fundamental na formacéo dos sujeitos. Para Ramos (2008, p. 14),
a integracdo entre conhecimentos gerais e especificos resulta em uma totalidade

curricular, na qual

[...] nenhum conhecimento especifico é definido como tal se n&o
consideradas as finalidades e o contexto produtivo em que se aplicam. [...] se
ensinado exclusivamente como conceito especifico, profissionalizante, sem
sua vinculagdo com as teorias gerais do campo cientifico em que foi
formulado, provavelmente ndo se conseguira utiliza-lo em contextos distintos
daquele em que foi aprendido.

As concepgdes de EPT elucidadas, nesta parte da dissertacdo, dispdem de
grande expressividade no EMIEP, periodo da educacgao basica “[...] em que a relagéo
entre ciéncia e praticas produtivas se evidencia; € a etapa biopsicoldgica e social de
seus estudantes em que ocorre o planejamento e a necessidade de inser¢ao no
mundo do trabalho, no mundo adulto” (RAMOS, 2008, p. 12). Ele tem o papel de

recuperar a relagcao entre o conhecimento e a pratica do trabalho. Trata-se de



29

explicitar, tanto no dominio tedrico quanto no pratico, como o conhecimento e a ciéncia
se convertem de poténcia espiritual em material no processo produtivo (SAVIANI,
2007).

Devido a importancia dessa etapa na vida académica e profissional dos
estudantes, sustenta-se a necessidade do desenvolvimento de praticas educativas de
qualidade, alicercadas nas bases conceituais dessa proposta de ensino, pelos
profissionais da educagao na EPT. Conforme Noévoa (2002), as praticas educativas
contemplam um conjunto de saberes, competéncias e atitudes, que devem ser
ponderadas e discutidas por todos os profissionais da educacéao. Verifica-se que uma
formagdo humana integral requer profissionais da educacdo capacitados a
desempenharem um trabalho consistente na promocao de uma educacao cientifica,

tecnoldgica e cultural potencializadora.

2.2 Os profissionais da educacgao e a formagao continuada

Nos ultimos anos, percebe-se um aumento na tentativa de definir o termo
profissionais da educacgao nos espacos de debates da area da educagao nacional. Em
2010, o Documento Final da Conferéncia Nacional de Educacao (CONAE) utiliza-o
para se referir aos professores, especialistas, funcionarios de apoio e técnico-
administrativos que atuam nas instituices e sistemas de ensino (BRASIL, 2010a). Os
Documentos Finais das Conferéncias seguintes, 2014 e 2018, retomam o conceito e
o delimitam como equivalente aos profissionais referidos na LDB, acrescidos dos que
atuam na educacéao superior, bem como dos servidores técnico-administrativos e de
apoio ja reconhecidos como tais no Documento Final da CONAE 2010 (BRASIL,
2014a, 2018). No tocante a LDB (BRASIL, 1996), seu artigo 61 apresenta a seguinte
redagao apos ter sido alterado pela Leis n® 12.014 e n° 13.415 (BRASIL, 2009, 2017,

n.p.):

Art. 61. Consideram-se profissionais da educagao escolar basica os que, nela
estando em efetivo exercicio e tendo sido formados em cursos reconhecidos,
séo:

| - professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia na
educacéo infantil e nos ensinos fundamental e médio (BRASIL, 2009);

Il - trabalhadores em educacgao portadores de diploma de pedagogia, com
habilitagdo em administracdo, planejamento, supervisdo, inspecéo e
orientagdo educacional, bem como com titulos de mestrado ou doutorado nas
mesmas areas (BRASIL, 2009);

Il - trabalhadores em educacéao, portadores de diploma de curso técnico ou
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superior em area pedagogica ou afim (BRASIL, 2009);

IV - profissionais com notério saber reconhecido pelos respectivos sistemas
de ensino, para ministrar conteludos de areas afins a sua formacédo ou
experiéncia profissional, atestados por titulacdo especifica ou pratica de
ensino em unidades educacionais da rede publica ou privada ou das
corporacgoes privadas em que tenham atuado, exclusivamente para atender
ao inciso V do caput do art. 36 (BRASIL, 2017);

V - profissionais graduados que tenham feito complementagédo pedagdgica,
conforme disposto pelo Conselho Nacional de Educacao (BRASIL, 2017).

A existéncia da Associacdo Nacional pela Formacdo dos Profissionais da
Educacao (ANFOPE) é outro dado a se considerar nesse contexto. Ela apresenta um
percurso de lutas e enfrentamentos de desafios com foco na docéncia como base da
identidade profissional de todo educador. Tem como objetivo fomentar “...] o
conhecimento no campo da formacéao e da valorizagao dos profissionais da educacao,
por meio da mobilizagao de pessoas, de entidades e de instituicdes dedicadas a esta
finalidade” (ANFOPE, 2012, p. 1). Porém, apesar de ter em sua denominacao
profissionais da educacdo, a maioria dos documentos, sendo a totalidade, tem como
pilar a docéncia.

Contudo, considera-se fundamental a ampliagdo recebida pelo termo, visto que
os TAEs, importante categoria de profissionais da EPT, ndo sao contemplados em
outros documentos ou dispositivos legais. Diante de tais consideragdes, para a
presente pesquisa, profissional da educacao é todo aquele que implementa praticas
educativas no contexto escolar. “A pratica educativa € algo mais do que a expressao
do oficio dos professores, € algo que nao lhes pertence por inteiro, mas um trago
cultural compartilhado [...]” (SACRISTAN, 1999, p. 91).

Com base nessas observacoes, constata-se a necessidade de se investir em
estudos que considerem o conjunto de profissionais da comunidade escolar a partir
de uma mesma perspectiva, linguagem e compreensao, respeitadas as suas
especificidades. E imprescindivel perceber todos os profissionais da educacdo como
potenciais agentes de aprendizagens significativas e valorizar suas atuagoes.

A qualidade do processo de ensino-aprendizagem é resultado de praticas
educativas organizadas a partir da observagao, analise e atuagdo de uma equipe
articulada, nédo de agdes individualizadas. Depende de transformagdes no campo “[...]
da organizagao escolar, envolvendo a estrutura fisica e as condicbes de
funcionamento, a estrutura organizacional, a cultura organizacional, as relagdes entre
alunos, professores, funcionarios, as praticas colaborativas e participativas”
(LIBANEO, 2009, p. 3).
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Dito isso e em consonancia com Silveira e Castaman (2020), entende-se a FC
em EPT como uma forma consistente de inserir todos os profissionais da educagao
no processo de ensino-aprendizagem por meio do aperfeicoamento de seus
conhecimentos pedagogicos e ndo apenas técnicos. Ademais, pontua Fernandes
(2018, p. 53), “...] esse processo possibilita a elaboragdo e sistematizacdo das
experiéncias pessoais e profissionais dos sujeitos, constituindo-se, entre outros
aspectos, em um dispositivo de reflexdo, criacdo e inovacgao de praticas educativas”.

Apesar de contribuir para o continuo aprimoramento desses profissionais e, por
conseguinte, do processo de ensino-aprendizagem, esse percurso nao substitui uma
formacao inicial de qualidade. Além do mais, as licenciaturas que formam para atuar
em EPT sao raras, “[...] esse é um oficio que exige do sujeito uma disposi¢ao a
aprender e praticar cotidianamente seus principios/fundamentos” (CASTAMAN;
RODRIGUES, 2020, p. 7).

Segundo Vieira, Vieira e Belucar (2018), as mudancas sociais € do mundo do
trabalho demandam atualizagao profissional, evidenciando a importancia da FC na
EPT. "Trata-se de uma busca constante de melhorar a qualidade do ensino e de refletir
acerca da pratica educativa, a qual tem como objetivo o de desenvolvimento pleno do
estudante" (VIEIRA; VIEIRA; BELUCAR, 2018, p. 108).

Esse processo deve ocorrer por meio de dispositivos de (auto)formagao
assistida e participada, além de modalidades de apoio e de consultoria entre todos os
atores implicados no processo — corpo profissional e organizagdo escolar —, assim
como promover mudancas educacionais e redefinir papéis profissionais (NOVOA,
2002). O conhecimento deve ser construido com base na reflexdo pratica e
deliberativa, a partir do saber analisar e analisar-se, destaca o autor. "Estar em
formagao implica um investimento pessoal, um trabalho livre e criativo sobre os
percursos e os projectos [sic] proprios, com vista a constru¢cao de uma identidade, que
também é uma identidade profissional" (NOVOA, 2002, p. 38-39).

Evidencia-se que a formagdo humana integral envolve relagdes entre pessoas
€ grupos sociais, implica um comprometimento moral de seus agentes e urge “[...]
formar sujeitos racionais mediante a valorizagao da razao critica, o resgate do sentido
da busca da autonomia e a afirmacao de uma ciéncia nao absolutizada conectada ao
contexto social e cultural” (LIBANEO, 2001, p. 22). AFC dos profissionais da educacéo
pode viabilizar a sistematizagcdo e formalizacdo dos saberes de seus membros, a

ampliacdo de conhecimentos, o compartilhamento de experiéncias, o investimento em
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praticas educativas criativas, bem como servir de inspiragao para a consolidagao de

espacos dessa natureza formativa na instituigdo. Logo,

[...] os processos formativos, para todos os que atuam na educacgéo, devem
contribuir para a apropriagdo de meios, mecanismos e instrumentos que
permitam intervengdes mais satisfatérias do ponto de vista pedagégico, no
dia-a-dia, a partir da compreensdo dos condicionantes sociopoliticos e
econdmicos que permeiam a organizagéo escolar (BRASIL, 2010a, p. 75).

E preciso também, estimular percursos educativos que permitam a esses
profissionais uma apropriagdo dos seus processos de formagado e um protagonismo
em suas praticas cotidianas. Para tanto, deve-se reconhecer e reafirmar a fungao
docente e dos demais profissionais associados ao processo educativo a partir de
politicas que valorizem “[...] sua contribuicdo na transformagdo dos sistemas
educacionais, considerando-os como sujeitos e formuladores de propostas e néo
meros executores” (BRASIL, 2010a, p. 77). Nesse sentido, destacam-se como

politicas publicas

[...] diretrizes, principios norteadores de agdo do poder publico; regras e
procedimentos para as relagdes entre poder publico e sociedade, mediagbes
entre atores da sociedade e do Estado. S&o, nesse caso, politicas
explicitadas, sistematizadas ou formuladas em documentos (leis, programas,
linhas de financiamentos) que orientam a¢dées que normalmente envolvem
aplicacdes de recursos publicos (TEIXEIRA, 2002, p. 2).

O aprimoramento dos servidores € regulamentado pelo Governo Federal no
artigo 39 da Constituicdo Federal. Seu paragrafo primeiro estipula a manutencgao de
escolas de governo pela Unido, Estados e Distrito Federal “[...] para a formagao e o
aperfeicoamento dos servidores publicos, constituindo-se a participagdo nos cursos
um dos requisitos para a promog¢ao na carreira, facultada, para isso, a celebracao de
convénios ou contratos entre os entes federados” (BRASIL, 1988). Nessa perspectiva,
surgiu a Escola Nacional de Administragdo Publica (ENAP) “[...] com a promessa de
transformar a cultura e o modelo mental de cada agente publico, com a missédo de
formar e desenvolver pessoas capazes de inovar, alcancar resultados e servir a
sociedade” (BRASIL, 2020a, n.p).

Ja o Decreto n°® 5.707/06 instituiu a Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoal (PNDP) e retratou a relevancia da dimensao do desenvolvimento profissional
como um componente da qualidade na prestacédo do servigo publico. Esse dispositivo
legal foi revogado pelo Decreto n°® 9.991 (BRASIL, 2019b), o qual dispde sobre a
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Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas, que visa a promover processos
mais democraticos e acessiveis as agdes nessa perspectiva em ambito nacional e
melhorar a qualidade na prestacdo de servico aos cidadaos, a partir de um
planejamento eficiente e de uma qualificacdo mais efetiva dos servidores.

No que diz respeito ao aprimoramento profissional da educagdo basica,
destaca-se o artigo 67, inciso Il, da LDB (BRASIL, 1996); a Lei n° 13.005 (BRASIL,
2014b) — aprova o Plano Nacional de Educagéo (PNE) —; o Decreto n® 8.752 (BRASIL,
2016a) — trata da Politica Nacional de Formacgao dos Profissionais da Educacéao
Basica —; a Resolugdo CNE/CP n° 2 (BRASIL, 2019c) — define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial de Professores para a Educagao
Basica e institui a Base Nacional Comum para a Formacao Inicial de Professores da
Educacdo Basica (BNC-Formacgéo); e o Parecer CNE/CP n°® 14 (BRASIL, 2020b) —
define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo Continuada de
Professores da Educacao Basica e institui a Base Nacional Comum para a Formacao
Continuada de Professores da Educagédo Basica (BNC-Formagao Continuada) —
homologado pela Portaria n°® 882 (BRASIL, 2020c).

Quanto aos profissionais da RFEPCT, tem-se a Portaria n°® 15 (BRASIL, 2016b).
Ela institui o Plano de Formagao Continuada dos Servidores da Rede Federal de
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (PLAFOR), “[...] com o objetivo de
promover e fomentar acdes de capacitacdo dos servidores, bem como motiva-los e
mobiliza-los para a formacéo continuada, com o fito de potencializar a atuacado da
educacao profissional, no ambito da Rede Federal de Educacdo Profissional e
Tecnologica” (BRASIL, 2016b, p. 1).

Atenta-se para o fato de que a criagado de dispositivos legais referentes ao
aprimoramento e a formagéo continuada dos profissionais da educagdo néao garante
suas ofertas e/ou implementacgdes eficazes. Para tanto, é preciso o apoio das gestdes
institucionais, bem como que esses profissionais encontrem no coletivo e nos espacos
formais e informais de discussdo maneiras de efetivar os instrumentos de

desenvolvimento que lhes sao de direito.
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3 METODOLOGIA

Com relacao a natureza, a presente pesquisa é definida como aplicada, pois
objetiva “[...] gerar conhecimentos para aplicagdo pratica e dirigidos a solugcédo de
problemas especificos, envolvendo assim verdades e interesses locais” (SILVA;
MENEZES, 2005, p. 20). As abordagens qualitativa e quantitativa contribuiram para a
sua efetivagdo. A abordagem quantitativa caracteriza-se pelo emprego da
quantificacdo nas modalidades de coleta de informacdes e no tratamento delas por
meio de técnicas estatisticas, das mais simples as mais complexas (RICHARDSON,

2015). Enquanto a qualitativa remete

[...] & andlise dos significados que os individuos dao as suas ag¢des, no meio
ecolégico em que constroem suas vidas e suas relagdes, a compreensao do
sentido dos atos e das decisbes dos atores sociais ou, entdo, dos vinculos
indissociaveis das agoes particulares com o contexto social em que estas se
dao (CHIZZOTTI, 2005, p. 78).

Levando-se em conta os objetivos que orientam o estudo, ele é classificado
como exploratério. A identificacdo com esse modelo ocorre pela tentativa de se obter
uma “[...] maior familiaridade com o problema, com vistas a torna-lo mais explicito ou
a construir hipéteses” (GIL, 2002, p. 41). “De todos os tipos de pesquisa, estas sao as
que apresentam menor rigidez no planejamento. Habitualmente envolvem
levantamento bibliografico e documental, entrevistas ndo padronizadas e estudos de
caso” (GIL, 2008, p. 27).

O entendimento das linhas gerais de uma pesquisa é verificado por meio do
seu delineamento, principalmente no que se refere aos procedimentos técnicos
utilizados para a coleta e analise dos dados (GIL, 2002). Nesse sentido, caracteriza-
se a presente pesquisa como bibliografica, documental, eletrénica, de campo e de
estudo de caso.

A pesquisa bibliografica é desenvolvida com base em material ja elaborado por
diversos autores sobre determinado assunto e composta, principalmente, de livros e
artigos cientificos (GIL, 2008). A documental diferencia-se desta apenas na natureza
das fontes, por dispor de “[...] materiais que nao receberam ainda um tratamento
analitico, ou que ainda podem ser reelaborados de acordo com o0s objetivos da
pesquisa” (GIL, 2008, p. 51). A pesquisa eletrénica, por sua vez, tem as informacdes

“[...] extraidas de enderecos eletrénicos, disponibilizados em home page e site, a partir
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de livros, folhetos, manuais, guias, artigos de revistas, artigos de jornais, etc’
(GERHARDT et al., 2009, p. 69).

A pesquisa de campo caracteriza-se pela “[...] observacdo de fatos e
fendbmenos tal como ocorrem espontaneamente, na coleta de dados a eles referentes
e no registro de variaveis que presumimos relevantes, para analisa-los” (PRODANOQV;
FREITAS, 2013, p. 59). Procura o aprofundamento das questbes propostas, seu
planejamento apresenta flexibilidade e estuda um unico grupo ou comunidade em
termos de sua estrutura social (GIL, 2008).

A sua delimitacdo como estudo de caso verifica-se na medida em que foi
efetivada junto aos servidores do IFSul e constituida em uma investigagao empirica
de um fendmeno contemporaneo dentro de seu contexto da vida real, sem ter
claramente definidos os limites entre este e o fenémeno (YIN, 2010). Ademais, teve
como propositos: preservar o carater unitario do objeto estudado, descrever a situagao
do contexto em que esta sendo feita a investigagao, além de formular hipéteses e
desenvolver teorias (GIL, 2002).

A pesquisa abrangeu como campo o IFSul, com sede e foro na cidade de
Pelotas, no Rio Grande do Sul (RS), e como universo os seus servidores. O IFSul é
uma instituicdo publica e gratuita vinculada ao MEC, criada a partir da transformagao
do Centro Federal de Educagao Tecnoldgica de Pelotas (CEFET-RS), nos termos da
Lei n° 11.892/08. Possui natureza juridica de autarquia, detentora de autonomia
administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar, sendo
composto pela Reitoria e os campi Bagé; Camaqua; Charqueadas; Gravatai; Lajeado;
Passo Fundo; Pelotas; Pelotas-Visconde da Graca; Santana do Livramento;
Sapiranga; Sapucaia do Sul; Venancio Aires; Jaguardo e Novo Hamburgo. Estes dois
ultimos se caracterizam como campi avangados (IFSUL, 2008).

Como instrumento de coleta de dados, optou-se pelo questionario (Apéndice
B), o qual possibilita traduzir os objetivos da investigagdo em questdes especificas e
“[...] atingir grande numero de pessoas, mesmo que estejam dispersas numa area
geografica muito extensa” (GIL, 2008, p. 122). Ele contou com questbes abertas,
fechadas, mistas e dependentes, além de ter sido organizado em categorias
previamente elaboradas com base nos objetivos da investigagédo e no referencial
tedrico abordado.

Para a aplicacdo do instrumento, a pesquisadora encaminhou um e-mail ao

Reitor do IFSul, no qual apresentou a proposta da pesquisa, as informagdes sobre os
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objetivos, a metodologia utilizada, os riscos e beneficios, além da Autorizagao
Institucional (Anexo A). As mesmas elucidagbes foram feitas no corpo do e-mail
encaminhado aos servidores pelo endereco de e-mail “Informes IFSul”. O questionario
foi organizado como um formulario do Google Forms e compartilhado por um link. No
inicio dele, solicitou-se o aceite ou ndo do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE), situado no Anexo B. Em caso de aceite, as perguntas foram
liberadas para os participantes responderem e, ao final, cada um deles recebeu uma
copia do TCLE por e-mail.

A partir do levantamento realizado junto a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGEPE), verificou-se a existéncia de 969 docentes efetivos, 102 docentes
substitutos e 807 TAEs lotados no IFSul, totalizando uma amostra de 1.878 servidores.
Contatou-se a Diretoria de Tecnologia da Informagao (DTI) para apurar o numero de
inscritos na lista de e-mails “Informes IFSul’, mas nao foi possivel obter essa
informacéao, assim como nao se pode afirmar quantos servidores receberam o e-mail.
No total, 102 servidores responderam ao questionario.

Apos o levantamento de dados, iniciaram-se suas analises e interpretacoes
(Apéndice C). Para aquelas com énfase na mensuracgao e quantificacao de resultados,
aplicou-se a estatistica descritiva. Objetivando-se compreender criticamente o
conteudo e as significacbes do material coletado, de forma que permitissem responder
a pergunta de pesquisa e, principalmente, proporcionassem interpretagao e sentido
mais amplo de tais respostas pela reflexdo, critica e ligagdo com outros

conhecimentos ja obtidos, utilizou-se a andlise de conteudo (TRIVINOS, 1987).

Um conjunto de técnicas de analise das comunicag¢des visando obter, por
procedimentos sistematicos e objectivos [sic] de descricdo do conteudo das
mensagens, indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia de
conhecimentos relativos as condigbes de producdo/recepgao (variaveis

inferidas) destas mensagens (BARDIN, 1977, p. 42).

Por intermédio da analise da categoria e das subcategorias que orientaram a
construgdo do questionario, os dados obtidos foram transformados de brutos a
organizados (BARDIN, 1977). A categorizagédo pode ser realizada, previamente, por
meio de um conhecimento soélido por parte do pesquisador para escolher uma
estrutura classificatéria adequada ao tema a ser estudado ou surgir da analise do
material de pesquisa (GOMES, 2011). Delimitou-se, assim, uma grande categoria —

Formacédo Continuada — e cinco subcategorias — Politicas Publicas de Formagao
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Continuada dos Profissionais da Educacdo; Formacdo Continuada no IFSul;
Caracteristicas da Formacgao Continuada; Formagao Continuada e Habilidades
Socioemocionais; e Conceitos a serem abordados em uma Formagao Continuada
para os Profissionais da Educac¢do. O anonimato dos servidores foi mantido e suas
identificacbes se deram pela sigla S, seguida de um numero para que fossem
diferenciados (S', S?, S3, ...).
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4 ANALISE E INTERPRETAGAO DOS DADOS

Analise e interpretagao de dados sao processos relacionados, embora distintos
em suas definicdes, e empregados pelo pesquisador na busca por respostas ao
problema de investigacdo. A analise caracteriza-se pela organizagao e sintetizagao
dos dados, enquanto a interpretacédo se da na procura do sentido mais amplo das
respostas, mediante a ligagdo dessas a conhecimentos previamente obtidos (GIL,
2008).

Com a finalidade de alinhavar os procedimentos supracitados no tratamento
dos dados qualitativos e quantitativos, elegeu-se trabalhar com categorias e elencar
conceitos que reunissem elementos, ideias ou expressdes com caracteristicas
comuns ou que se relacionassem entre si (GOMES, 1994). Utilizou-se a categoria e
as cinco subcategorias empregadas na elaboragdo do questionario e elencadas apods

o perfil dos entrevistados.

4.1 Perfil dos sujeitos da pesquisa

Obteve-se a participagao de 102 servidores, 56 do género feminino (54,9%),
45 do masculino (44,1%) e um servidor respondeu “?”. As idades variam, porém, a
maioria tem entre 31 e 40 anos (38,2%) e entre 41 e 50 anos (30,4%). Grande parte
(39,2%) trabalha ha mais de nove anos no IFSul e os campi Reitoria, Pelotas e
Pelotas-Visconde da Graga correspondem a 38,2% dos participantes. As respostas
acerca dos setores/departamentos de atuacédo foram diversas, sendo que a grafia
DEPEX foi a que mais se repetiu (29,4%).

O universo de servidores foi composto por 64,7% de docentes efetivos, 2,9%
substitutos e 35,3% de TAEs. Ainda, constatou-se que 2,9% tém Pds-doutorado;
40,2% Doutorado; 37,3% Mestrado; e 16,7% sao especialistas.

4.2 Categoria e subcategorias de estudo

O conjunto de técnicas e procedimentos utilizados para percorrer o caminho
desta pesquisa é traduzido na metodologia adotada, selecionada a partir da intengéo
de elaborar e avaliar um itinerario formativo para os profissionais da educacao do

IFSul. Nessa perspectiva, optou-se pela formagdo continuada desses profissionais
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como tema e categoria da pesquisa, por entendé-la com um processo favoravel ao
compartilhamento e a construgado de saberes e fazeres, “[...] ao aprimoramento de
praticas educativas e a constru¢dao de uma escola coerente com o seu discurso
formador e libertador” (FERNANDES, 2018, p. 50).

4.2.1 Politicas publicas de formacgao continuada dos profissionais da educacgao

Evidencia-se, atualmente, o aumento da complexidade das acdes educativas e
pedagogicas, assim como o papel dos diferentes atores nos sistemas e nas redes de
ensino. Em vista disso, para assegurar a melhoria da educagdo nacional, faz-se
imperativo avancgar em politicas direcionadas para a valorizagao e qualificacao dos
profissionais da educacédo e consolidagdo da gestdo das instituigdes publicas
(BRASIL, 2018).

Incentiva-se a promocéao de politicas publicas nacionais e institucionais de FC
dos profissionais da educagdo como estratégia para progredir em direcédo a
consolidagdo das demandas supracitadas. Com base em Souza (2006, p. 26), politica
publica é “[...] o campo do conhecimento que busca, ao mesmo tempo, ‘colocar o
governo em acao’ e/ou analisar essa acao (variavel independente) e, quando
necessario, propor mudangas no rumo ou curso dessas agoes (variavel dependente)”.
Apos ser elaborada, transforma-se em planos, programas, projetos, bases de dados
ou sistema de informacdo e pesquisas. Seguidamente, depende da aprovacao de
nova legislagcdo e, quando em vigor, precisa ser implementada, estando sujeita a
sistemas de acompanhamento e avaliagao.

Diante do exposto, considera-se que os profissionais da educagao devam
conhecer os fundamentos que permeiam suas praticas e seus direitos para que
possam atuar com veeméncia nos espacos coletivos de luta pela melhoria de suas
profissdbes e da educacao ofertada. Contudo, constatou-se que os respondentes
apresentam pouco esclarecimento acerca das politicas publicas de FC tanto no ambito
nacional quanto institucional.

No questionario, elencou-se seis politicas publicas de destaque na area da
educacdo. Dentre os servidores, 65,7% assinalaram conhecer o Plano Nacional de
Educacéo (PNE); 60,8% o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia
(PIBID); 36,3% o Plano de Desenvolvimento da Educacgéo (PDE); 33,3% o Plano de
Formacgéo Continuada dos Servidores da Rede Federal (PLAFOR); 30,4% a Politica
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Nacional de Desenvolvimento de Pessoas (PNDP); e 21,6% a Politica Nacional de
Formacao dos Profissionais da Educacédo Basica. O item “Nao conhe¢o nenhuma
politica publica de formacao continuada dos profissionais da educacao” foi indicado
por 19,6% dos respondentes e um servidor respondeu em “Outros” (“Apenas conhego
"por cima" as politicas assinaladas, nao tenho conhecimento de todo o conteudo das
mesmas € nem do que tratam especificamente sobre formagdo continuada.
Reconhego que todas incentivam a formagao continuada.”).

No que diz respeito a existéncia de politica(s) de FC no IFSul, 47,1% dos
servidores desconhecem essa realidade. Entre os 52,9% que afirmaram saber se o
IFSul possui politica(s) de FC, um respondeu “Nao consigo citar, mas sei que existe.”,
outro “N&o saberia dizer.” e 45 (95,7%) pontuaram que conheciam. Todavia, 28,9%
destes elencaram cursos pontuais e 22,2% editais. O servidor S explicitou uma
duvida: “Apoio a qualificagao, sendo por agdes e editais, apesar de nao ter certeza se
existe uma politica no papel, aprovada em Consup.”. Nesse ponto da pesquisa, &
possivel pensar ser fundamental a oferta de uma FC para esses profissionais, a qual
trabalhe o conceito de politicas publicas, sua construcéo historica e seu papel politico

e social.

4.2.2 Formagao continuada no IFSul

Constatou-se que mais de dois tergos dos servidores (75,5%) participaram de
alguma FC durante seu periodo de exercicio no IFSul, dos quais 72,3% participaram
de formagdes promovidas pelo IFSul. Para aqueles 75,5%, solicitou-se que
apontassem o(s) tema(s) da(s) formagao(ées) e obteve-se 72 respostas, sendo uma
“n&o se aplica” e outra “ja faz um tempo, ndo me lembro...”. As 70 restantes indicaram
temas diversos, com destaque para a educagao inclusiva (27,1%). Na sequéncia,
apareceram metodologias de ensino, gestdo e tecnologia. Ja conceitos basais dos
IFs, como EPT e EMIEP, foram registrados, respectivamente, por trés e por dois
respondentes. Grande parte dos servidores (71,9%) afirmou nunca ter realizado curso
e/ou formacado acerca da histéria e do papel da rede de IFs. Entretanto, desse
quantitativo, 86,4% procuraram estudar por conta propria essas definicoes.

De acordo com Gatti e Barreto (2009, p. 227), exige-se “[...] das instituicdes
formadoras a concepgao e o desenvolvimento de programas de formagao continuada

que articulem de forma organica o aprofundamento no campo dos fundamentos
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politicos, sociais e pedagdgicos da educagao escolar”. Para que se torne um fator de
valorizacdo pessoal e profissional, a FC precisa estar em consonancia com a
realidade escolar e evidenciar as dificuldades concretas do trabalho cotidiano. Dessa
forma, “[...] traz implicita a necessidade de uma acao integrada do coletivo dos
educadores na construgcdo de novas alternativas de agdo pedagogica” (GATTI,
BARRETO, 2009, p. 227).

Ainda, 52% dos servidores acreditam que as formagdes sao direcionadas tanto
a categoria dos professores quanto a dos TAE’s, 46,1% a dos professores e 1,9% a
dos TAE’s. Conforme elucidado por Silveira e Castaman (2020), fica evidente a
escassez de formacgdes orientadas as demandas especificas dessa categoria de
profissionais, o que sugere a urgéncia de a¢des institucionais nesse sentido. Ademais,
tem-se na FC um reflexo de uma gestao que valoriza o desenvolvimento pessoal, a
qualificacéo profissional e a competéncia técnica de seus profissionais (LIBANEO,
2008b).

A questdo 8 (Figura 1) contemplou o incentivo a elaboragéo e promogéao de FC,
bem como a participacdo nesses processos por parte da chefia imediata e dos
colegas, além da divulgacao de cursos pela chefia imediata e entre os colegas. No
que diz respeito a elaboragado e promogao, poucos servidores percebem o incentivo.
A participacao, por sua vez, € mais incentivada e a divulgagao é satisfatoria entre os
colegas. Segundo Almeida e Rubim (2004), a transformagao da escola em um espaco
articulador e produtor de conhecimentos compartilhados decorre do comprometimento
dos gestores escolares na conciliacdo dos diferentes segmentos da comunidade
escolar e na criagao de condi¢des para a formacgao continuada e em servigo dos seus

profissionais.
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Figura 1 - Cultura de incentivo a FC e divulgagao de FC nos campi

8. No campus em que vocé atua, existe (assinale mais de uma opgao se necessario):

103 respostas

Incentivo da sua chefia imediata
delab .

Incentivo dos servidores 3
elaboracio e .

Incentivo da sua chefia imediata
apart. .

Incentivo a participacio em
formacio co...

Divulgacdo de cursos para os
servidores...

Divulgacdo de cursos entre os
colegas.

39 (37,9%)

59 (56,3%)

52 (50,5%)

58 (56,3%)

Fonte: dados da pesquisa, 2020.

Por fim, a FC é regular nos campi de 40,2% dos servidores. Grande parte desse
grupo (78,4%) demarcou que a elaboragao e promogao da FC é realizada por mais
de um colega ou grupo de colegas. Ainda, 23,5% assinalaram que o processo € anual,
39,2% semestral; 9,8% mensal; e 5,9% semanal. Destacou-se o formato presencial

(63,5%), seguido do a distancia (25%) e do semipresencial (11,5%).

4.2.3 Caracteristicas da formagao continuada

Apds enumerar diferentes tipos de FC, Gatti (2008, p. 57) conclui: “[...] tudo que
possa oferecer ocasidao de informacgao, reflexao, discussao e trocas que favoregcam o
aprimoramento profissional, em qualquer de seus angulos, em qualquer situagao”. Tal
variedade baseia-se “[...] em condi¢bes emergentes na sociedade contemporanea,
nos desafios colocados aos curriculos € ao ensino, nos desafios postos aos sistemas
pelo acolhimento cada vez maior de criangas e jovens, nas dificuldades do dia-a-dia
nos sistemas de ensino [...]” (GATTI, 2008, p. 58).

“A tentativa de sistematizacdo das modalidades de formacdo é uma tarefa
complexa, na medida em que a forma como sao desenvolvidas, o contexto em que
ocorrem e sua objetivagdo sdo determinantes das suas finalidades” (FERREIRA;
SANTOS; COSTA, 2015, p. 292). Enfim, € mais importante refletir como as acdes
formativas sdo conduzidas do que como sdo nomeadas (GATTI; BARRETO; ANDRE,
2011).



43

Diante dessas constatacdes, buscou-se identificar as necessidades dos
profissionais da educagcdo da EPT em uma FC. As modalidades de formagao
apresentaram a seguinte ordem de preferéncia: presencial (32,4%), semipresencial
(29,4%) e a distancia (19,6%). Quase a totalidade dos respondentes (97,1%)
considera que a indicacdo de materiais complementares, pertinentes aos temas das
acgdes de FC, pode facilitar o acesso as informagdes e ao processo de aprendizagem.
Esses sujeitos pontuaram artigos cientificos (87,3%), videos (73,5%) e legislagéo

(63,7%) como recursos mais recomendados.

4.2.4 Formacgao continuada e habilidades socioemocionais

Apods terem acesso a uma breve definigdo de socioemocionalidade, um numero
expressivo de respondentes (86,3%) afirmou nunca ter realizado algum curso e/ou
formacao sobre o tema habilidades socioemocionais. Entre estes, 29,2% ja o
estudaram por conta prépria. Quanto as classes de habilidades socioemocionais
elencadas por Del Prette e Del Prette (2017), os servidores consideraram pertinente
aborda-las em uma FC para os profissionais da educagao na seguinte ordem de
quantitativo de respostas: de comunicagao (88,2%), empaticas (85,3%), de solugao
de problemas interpessoais (77,5%) e assertivas (44,1%).

Indagou-se os servidores sobre como eles percebem que uma FC para os
profissionais da educacdo, acerca dessas habilidades, pode contribuir para o
processo ensino-aprendizagem e obteve-se 100 respostas, das quais 23 n&o puderam
ser analisadas (“Nao sei’, “sim”, “Nao faco ideia”, entre outras). Quanto as
argumentacgdes (77%), trés aspectos tiveram destaque: ampliar a compreenséo sobre
si mesmo e/ou sobre o outro (36,4%); tornar as relagdes interpessoais mais positivas

(19,5%); e qualificar a didatica e atuacao docente (18,2%).

4.2.5 Conceitos a serem abordados em uma formacdo continuada para os

profissionais da educacao

Sugeriu-se seis tematicas a serem trabalhadas em FCs dos profissionais da
educacéao e foi solicitado aos respondentes que assinalassem qual(is) consideram
importante(s) — principios e objetivos dos IFs (62,7%); curriculo integrado (69,6%);

estratégias de ensino (79,4%); tecnologias da informagdo e comunicagdo (TICs)
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(75,5%); inclusao escolar (85,3%); e processos de subjetivagao dos sujeitos escolares
(42,2%). Procurou-se apresentar temas diversos vinculados as bases conceituais da
EPT e a area da educacao no geral. Em “Outros”, obtiveram-se 22 respostas bastante
variadas, por exemplo: “Questdes de género e sexualidade”; “Processo de avaliagao”;
“Compras publicas, gestao de riscos, contratagdes sustentaveis, elaboragcédo de termo
de referéncias, elaboracdo e execugao orcamentaria”’, “Atualizacdo das areas
técnicas”; e “Atendimento a Lei 10.639/03 e o ensino de historia e cultura afro-
brasileira nas escolas”.

Na questao seguinte, solicitou-se que os participantes indicassem trés temas
de sua preferéncia por ordem de importancia. Das 101 respostas recebidas, trés nao

puderam ser analisadas (“igual importancia”, “Qualquer” e “Nao sei”). Os resultados

foram organizados em trés graficos (Figuras 2, 3 e 4).

Figura 2 - 1° tema indicado por ordem de importancia

Fonte: dados da pesquisa, 2020.
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Figura 3 - 2° tema indicado por ordem de importancia

Fonte: dados da pesquisa, 2020.

Figura 4 - 3° tema indicado por ordem de importancia

Fonte: dados da pesquisa, 2020.

Apesar de a inclusao escolar ja ter sido apontada como o tema de maior
abordagem nas FCs ofertadas pelo IFSul, aparece como uma prioridade em futuras
formagdes. Supbe-se, pois, que as FCs ndo tenham sanado muitas das angustias dos
profissionais e/ou que eles necessitem implementar fortemente suas praticas

educativas para atuar nessa area, o que também ¢é perceptivel no quantitativo de



46

marcacgdes em estratégias de ensino e TICs. Os principios e objetivos dos IFs e 0
curriculo integrado também tiveram expressividade nas respostas.

Visto que os principios e objetivos dos IFs e o curriculo integrado sao
concepgdes basais dessas instituigdes, ou seja, declaragdes de seus propdsitos
fundantes, muitos servidores os percebem como algo ja posto e acabado. Por sua
vez, a inclusdo escolar e as estratégias de ensino, por exemplo, sdo temas que
surgem frequentemente no cotidiano desses profissionais e demandam urgéncia em
solucdes, fazendo-se aparentemente mais desafiadores. Contudo, toda pratica
educativa vincula-se a uma agao politica e, portanto, uma maior compreensao dos
dois primeiros temas pode contribuir para a conscientizagdo acerca dos papéis
exercidos na cena educacional na EPT, incidindo direta e positivamente nos outros
dois. Logo,

[...] a formagédo continuada, nos espagos de EPT, deve oportunizar ao
profissional da educacdo, além de conhecimentos tedricos, uma reflexao
sobre si mesmo, sua relagdo com o outro e o seu entorno. A atualizagao da
identidade pessoal e profissional desse sujeito, possibilita-lhe o
autoconhecimento e o reconhecimento de seu papel sociocultural, bem como
a compreensao de que ensinar € mediar a produgéo da existéncia humana.
Impulsiona, assim, novas perspectivas de saberes e fazeres educativos

vinculados a um ensino contextualizado, critico e criativo (FERNANDES,
2018, p. 54-55).

Nas questdes de 26 a 34 (Figura 5), solicitou-se que os servidores avaliassem
0 quanto consideram relevante que uma FC para os profissionais da educacao do
IFSul aborde os conceitos sugeridos. As respostas foram no formato de uma escala
de importancia de 0 a 3: sem nenhuma importancia, pouco importante, importante e

muito importante.
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Figura 5 - Avaliagdo de possiveis temas para a FC dos profissionais da educagao

Fonte: dados da pesquisa, 2020.

Observa-se que todos os conceitos sugeridos foram classificados como de
muita importancia para grande parte dos servidores. No entanto, eles mostraram
maior interesse nas bases conceituais dos IFs quando comparadas aos processos de
subjetivagdo dos sujeitos, fato que ja havia sido constatado na questao 16. Percebe-
se que os respondentes apresentaram, na questao 29, o compromisso dos IFs com a
pratica educativa dos estudantes do EMIEP como tema de maior reconhecimento. Ja
na segunda subcategoria de analise, indicou-se que as FCs do IFSul quase nao
trabalharam os temas EPT e EMIEP, o que reforca a promocédo de um curso nesse
sentido.

Os resultados desta investigacao encontram respaldo em Pacheco (2020).
Conforme o autor, o principal desafio dos IFs é consolidar o conceito institucional
inovador que introduziram na educacao brasileira. Portanto, precisam fortalecer suas
institucionalidades por meio do aprofundamento de suas definicdes conceituais para
aléem das legais; ampliar a compreensdo das concepg¢des de Educacdo Integral,
Ensino Médio Integrado, Formagdo Humana Integral (Omnilateral) e Politécnica, as
quais ainda apresentam limitagdes e provocam equivocos; e investir na formacéao
permanente de técnicos e docentes sobre o significado dos IFs. Para o autor, todos

0s que estabelecem relagdes com jovens sdo educadores e devem receber formagéo
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politico-pedagdgica, ndo somente didatico-pedagdgica.

A partir da analise e interpretacdo dos dados da pesquisa, elaborou-se um
produto educacional voltado a formagao politico-pedagdgica dos profissionais da
educacao dos IFs. A apresentacdo desse material e seu processo de avaliacado e

validagao sao abordados na sequéncia.

4.3 Elaborac¢ao do produto educacional

De modo a organizar a resposta a pergunta de pesquisa, foi elaborado e
avaliado um itinerario formativo para os profissionais da educag¢ao dos IFs. Nesse
sentido, e tomando como base o documento da CAPES (BRASIL, 2019a), o produto
educacional do presente estudo, por se tratar de uma FC diretamente relacionada ao
ensino, classificar-se-a como um curso de curta duracgao.

Ele foi intitulado “Itinerario Formativo para Profissionais da Educagao: uma
proposta para a construcdo de saberes e fazeres na Educacdo Profissional e
Tecnoldgica”. Decidiu-se por transforma-lo em um PPT e um ebook, pois ambos s&o
de facil acesso, interativos, de leitura personalizavel, duraveis e ecoldgicos. Contudo,
o PPT & mais dinamico e o ebook agrega em materialidade para consultas posteriores
ou mesmo disponibilizacdo do material aos cursistas.

O curso foi organizado na forma de oferta presencial nos seguintes Modulos:
Modulo | — Bases conceituais da EPT — e Modulo Il — Profissionais da EPT ea FC. O
Modulo | configura-se em 3 encontros: 1. Histérico da EP e o surgimento dos IFs, 2.
Conceitos estruturantes da EPT e 3. O compromisso dos IFs com a pratica educativa
dos estudantes do EMIEP. Ja o Modulo 1l configura-se em 2 encontros: 1. Profissionais
da educacdo e 2. A construcido histérica e o papel politico e social da FC dos
profissionais da educagdo. Cada encontro apresenta objetivo, conteudos,
possibilidades metodoldgicas, avaliagao e referéncias (basicas e complementares).
Para a sua implementacgao, sugere-se uma carga horaria total de 30 horas, sendo 20
horas de encontros presenciais (divididos em 5 encontros de 4 horas cada) e 10 horas
de estudos e atividades de preparacéo para os encontros.

Ao longo do processo de construgéo do itinerario formativo, a fundamentagao
tedrica esteve diretamente relacionada as bases conceituais da EPT, sempre em uma
perspectiva dialética, devido a vinculagao desse dispositivo ao ProfEPT. Espera-se,

com essa proposta, aprofundar as definigdes conceituais e legais dos IFs, conhecer
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as bases conceituais da EPT e delinear a importancia da FC dos profissionais da
educacdo, de modo a contribuir para a construcdo de praticas educativas

fomentadoras da formac&o humana integral no EMIEP.

4.4 Avaliacao e validagao do produto educacional

Por estar vinculado ao ProfEPT e, consequentemente, & Area de Ensino da
CAPES, o itinerario formativo passou por avaliacdo prévia para a verificagdo de sua
aplicabilidade por um grupo de 33 gestores da Reitoria e dos campi do IFSul. O convite
foi feito ao reitor, ao pré-reitor de ensino, aos diretores e aos chefes de departamentos
de ensino.

Eles foram convidados, pela mestranda, a participar da apresentacdo do
produto educacional por webconferéncia, no Google Meet, disponibilizada em dois
turnos com o intuito de facilitar a adesao. No turno da manha participou um chefe de
departamento de ensino e, no turno da tarde, participaram um diretor e um chefe de
departamento de ensino.

Na sequéncia, para a analise da proposta e contribuicdo com observacgdes para
a sua melhoria, encaminhou-se, aos e-mails desses servidores, o PPT, o ebook e o
link para o questionario (Apéndice D), organizado como um formulario do Google
Forms com questdes abertas, fechadas e dependentes. No inicio deste instrumento,
solicitou-se o aceite ou ndo do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE),
situado no Anexo C. Em caso de aceite, as perguntas foram liberadas para os
participantes responderem e, ao final, cada um deles recebeu uma cépia do TCLE por
e-mail.

O questionario foi elaborado com base nas recomendacdes de Ruiz et al.
(2014). As autoras tratam da produgao de materiais de comunicagéo e educagéo com
o intuito de conhecer e experimentar diferentes meios, formatos, estilos e linguagens
nesse processo, bem como explorar as possibilidades de validagao participativa dos
mesmos a partir de entrevistas individuais, coletivas ou grupos de discussao.
Prop&em, assim, cinco categorias norteadoras:

a) Atratividade: analisa o despertar da atengéo e do interesse;

b) Compreensao: qualifica o conteudo e a linguagem;

c) Envolvimento: indica se o destinatario reconhece o material como destinado

a ele;
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d) Aceitagao: consiste em compreender se o material esta de acordo com

parametros sociais esperados;

e) Mudancga da agéo: certifica se novas construgdes s&o estimuladas.

Antes de dar inicio a analise e interpretacdo dos dados (Apéndice E), é
importante esclarecer que o curso em PPT s6 pode ser acessado diretamente na
internet caso esteja hospedado em um endereco virtual. Para a avaliagao, ele foi
enviado como uma pasta zip compartilhada no Google Drive com instrugdes para o
acesso ao link final. Infelizmente, dois gestores ndo conseguiram realiza-lo. Nas
questdes que avaliaram esse formato, especificamente, um desses servidores optou
por assinalar “discordo totalmente” e o outro replicou as respostas dadas ao ebook.

Obteve-se a participacado de 11 gestores, oito do género masculino (72,7%) e
trés do feminino (27,3%). A idade de 54,7% deles varia entre 41 e 50 anos e 72,7%
trabalha ha mais de nove anos no IFSul. A representatividade por campus foi a
seguinte: Reitoria (um); Bagé (um); Camaqua (um); Gravatai (um); Lajeado (dois);
Passo Fundo (dois); Novo Hamburgo (dois); e Pelotas-Visconde da Graga (um). Esse
universo foi composto por 10 docentes e um TAE, dos quais, quatro trabalham entre
1 a4 anos na gestao do IFSul, cinco entre 5 a 9 anos e dois ha mais de 9 anos. Quanto
ao grau de escolaridade, constatou-se que 9,1% tém Pds-doutorado; 45,5%
Doutorado; 36,4% Mestrado; e 9,1% sao especialistas.

No que diz respeito a atratividade (Figura 6), aos elementos visuais, as cores e
as imagens utilizadas no material, as manifestagdes dos respondentes foram
favoraveis. Apenas um gestor assinalou “ndo concordo, nem discordo” na questao 1
e outro, um dos que ndo conseguiu acesso ao PPT, assinalou “discordo totalmente”

na questao 2.



Figura 6 - Questdes referentes a atratividade

Fonte: dados da pesquisa, 2020.
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Quando questionados se ha algo na apresentagdo do PPT/ebook que

perceberam ter dificultado as suas atengdes e/ou os seus interesses, 36,4% dos

gestores responderam que sim para o PPT e 27,3% para o ebook. Sobre o que

mudariam nesse sentido, pontuaram de acordo com o exposto no Quadro 1 para o

PPT e no Quadro 2 para o ebook.

Quadro 1 - O que o gestor mudaria para facilitar a sua atengéo e/ou o seu interesse no PPT

Servidor Resposta

St “N&o consegui acessar o PPT. O livro veio certinho, mas o PPT nao”

S2 “Na verdade, a mim ndo. Mas quando se avaliar algo, deve-se pensar também
em outras pessoas e suas possiveis dificuldades. Entendo que algumas fontes
estdo com tamanho pequeno, o que pode dificultar um pouco a leitura. Testei o
Zoom e nao percebi ‘melhora’.”

S3 “Cuidar com o jogo de cores de fundo e as cores da fonte, para ndo prejudicar a
leitura.”

S7 “Tonalidade de cores mais amenas”

Fonte: dados da pesquisa, 2020.
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Quadro 2 - O que o gestor mudaria para facilitar a sua atengéo e/ou o seu interesse no ebook

Servidor Resposta

S3 “Passaria a formatacao do texto em duas colunas para coluna Unica nas
paginas 14, 23 e 50.”

S7 “Cores de fundo e nas laterais”

Sé “O material esta muito bom, mas acho que em algumas paginas ha excesso de

figuras que atrapalham um pouco o foco na atengéo ao texto (ex.: p.17).”

Fonte: dados da pesquisa, 2020.

Com base no exposto, percebe-se a necessidade de hospedar o PPT em um
endereco virtual antes de encaminha-lo a banca de defesa. Considera-se, também,
que algumas pequenas alteragdes nas cores e imagens utilizadas podem agregar
positivamente para o aprimoramento do produto educacional.

Em relagdo a categoria envolvimento (Figura 7), oito (72,7%) respondentes
concordam totalmente e trés (27,3%) parcialmente com a existéncia de conceitos e
informacgdes que |lhes sédo familiares no material. Ainda, nove (81,8%) reconhecem-se
totalmente como destinatarios do material desenvolvido. Ja enquanto gestores do
IFSul, cinco (45,5%) sentem-se totalmente motivados a implementar o material e/ou
incentivar a sua implementagdo nos seus ambientes de trabalho, trés (27,3%)

parcialmente e trés (27,3%) expressaram dificuldade em responder ou indiferenca.
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Figura 7 - Questdes referentes ao envolvimento

Fonte: dados da pesquisa, 2020.

Partindo-se da fundamentacdo tedrica empreendida e da analise dos
resultados do questionario aplicado aos servidores do IFSul, ha alguns pontos a serem
refletidos acerca da questao 10. Retomando Pacheco (2020), os IFs precisam investir
na elucidacdo de seus fundamentos conceituais e das concepgdes centrais da EPT,
além de formar seus servidores em uma perspectiva politico-pedagogica, néo
somente didatico-pedagdgica. Contudo, acredita-se que alguns temas como inclusao
escolar e estratégias de ensino, por exemplo, configuram-se em demandas mais
urgentes aos olhos de grande parte dos servidores e das gestdes desses institutos.
Uma vez que eles se desenrolam e surgem de maneira mais direta no cotidiano dos
IFs e das instituicbes de ensino no geral quando comparados aos temas estudados
nesta investigacao.

Ademais, como referido, 90,1% dos gestores sao docentes. O curso traz uma
proposta inovadora, convida o leitor a pensar o termo profissionais da educacgao para
além da docéncia. Uma vez que esta tem um lugar de destaque e lutas na histéria da
educacao, é possivel que os docentes tenham uma certa dificuldade em compreender
que os TAEs ainda estao galgando por espagos ja conquistados por eles. Visto que a
educacao brasileira carece de incentivos e investimentos por parte do governo, ambas
as categorias podem unir forgcas e usufruir de uma FC que promova saberes e fazeres

na EPT, que lhes oferte ferramentas de desenvolvimento pessoal e profissional por
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meio dos fundamentos democraticos, emancipatoérios e de formagdo humana integral
sustentados pelos IFs.

Quanto a compreensdo do material (Figura 8), atingiu-se um resultado
satisfatorio no que concerne a linguagem utilizada ser de facil entendimento e o
conteudo adequado a sua finalidade. Contudo, ainda nessa categoria, € preciso
apontar as questdes 13 e 14, as quais convidam os participantes a refletirem acerca
dos elementos visuais, das cores e das imagens utilizadas no PPT/ebook na
apreensao do conteudo. Apesar de também apresentarem um resultado adequado,
quando comparadas as questdes anteriores, ha um decréscimo do quantitativo de
sujeitos que avaliaram a proposicao positivamente, o que reforgca a necessidade de

reelaboragéo do design grafico do material.

Figura 8 - Questdes referentes a compreensao

Fonte: dados da pesquisa, 2020.

No tocante a aceitagdo, o material recebeu uma avaliagdo positiva. Nenhum
participante considerou que ele reproduz algum tipo de esteredtipo cultural ou que
apresenta algo irritante e/ou ofensivo. Ainda, 45,5% dos gestores concordam
totalmente que ele promove a reflexdo e analise critica sobre os temas abordados,
27,2% concordam parcialmente e 27,3% n&o concordam, nem discordam. Este ultimo
dado indica uma dificuldade de resposta ou uma indiferenca de trés gestores, mas a
auséncia de uma justificativa por parte deles, inviabilizou uma analise aprofundada

nesse sentido.
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Por fim, na categoria mudancga de acéao (Figura 9), os respondentes certificaram
que novas construgbes sao estimuladas pelo material. Além disso, sete dos 11
concordam totalmente que recomendariam o curso a outros colegas, trés concordam

parcialmente e um n&o concorda, nem discorda.

Figura 9 - Questdes referentes a mudanga de agéo

Fonte: dados da pesquisa, 2020.

Na ultima questao, possibilitou-se que os participantes fizessem criticas e/ou
sugestdes para o aprimoramento do produto educacional. Um dos gestores disse ter
sentido falta do uso de imagens que reflitam o publico dos IFs e acrescentou ja ter
feito esse apontamento sobre outros materiais dessas instituicbes. Essa observacao
€ pertinente e faz-se importante sugerir que a RFEPCT crie um banco de imagens
publico e gratuito que traduza as estruturas fisicas e a comunidade escolar dos IFs,
contribuindo para a consolidagao de suas identidades. Optou-se por dar liberdade a
designer grafica, pois as imagens disponiveis nos sites dos IFs sdo, geralmente,
especificas de cada campus, sendo que a grande maioria ndo pareceu adequada a
proposta do curso e ndo ha clareza sobre quais apresentam liberdade de uso.

Outro gestor avaliou a quantidade de leitura a ser feita pelos cursistas como
extensa e que esse fato pode levar a nao realizacdo delas ou desmotivacdo dos
sujeitos em continuarem o curso. Entretanto, os produtos educacionais tém a

vantagem de serem implementados na integra ou adaptados as necessidades do
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publico ao qual serdo direcionados. Com esse intuito, apresentaram-se possibilidades
metodoldgicas variadas. Os profissionais podem “[...] reusar (liberdade de usar),
revisar (adaptar, modificar, traduzir), remixar (combinar dois ou mais materiais),
redistribuir (compartilhar) e reter (ter a prépria cépia) os diferentes produtos gerados
nos MP de modo critico [...]" (RIZATTI et al., 2020, p. 2).

Ainda, como parte do processo desta pesquisa, o itinerario formativo passara
pela banca final para o seu aprimoramento e a sua conclusdo. Procurar-se-a
compreender se ele condiz com os objetivos e beneficios pretendidos pela
pesquisadora.

Quanto ao seu registro, o material serd publicado e compartilhado com o
proposito de colaborar para o desenvolvimento do conhecimento e a democratizacao
da informagdo e da cultura. Vincular-se-a o itinerario formativo ao sistema
internacional de informagao pelo International Standard Book Number (ISBN), que
permite identificar numericamente os livros segundo o titulo, o autor, o pais e a editora,
individualizando-os, inclusive, por edicdo. Ele também sera submetido ao eduCAPES,
um portal de objetos educacionais abertos para o uso de alunos e professores de

todos os niveis da educagao que procuram aprimorar seus conhecimentos.
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5 CONSIDERAGOES FINAIS

Os IFs propdem-se a uma formagdo humana integral, contextualizada e
potencializadora da emancipagéo dos sujeitos e transformac¢do da realidade social,
tendo como foco o EMIEP. Nesse contexto, os profissionais da educagao da EPT
devem estar aptos a conceber essa formagdo mediante a elaboragcédo e
implementacgao de praticas educativas significativas e condizentes com os principios
e as diretrizes desses institutos.

Com esta pesquisa, verificou-se que uma FC fundamentada na politecnia pode
contribuir com novos fazeres e saberes para esses profissionais, de diferentes
formacbes e campos de conhecimento, capacitando-os para o desenvolvimento de
agdes educativas que contextualizem o conhecimento cientifico e tecnolégico com
base nas realidades vivenciadas pelos sujeitos. Ademais, promover a compreensao
de que ensinar € mediar a produgao da existéncia humana, constitui-se em um
dispositivo de consolidagao da institucionalidade dos IFs.

Vale pontuar que se pretendeu firmar a discussdao sobre uma FC dos
profissionais da educacédo da EPT acerca das habilidades socioemocionais. Porém,
as analises empreendidas mostraram a urgéncia do aprofundamento de seus
conhecimentos em relagdao as politicas de FC na area da educagao e as bases
conceituais dos IFs. Grande parte dos servidores considera importante uma FC que
aborde os fundamentos dos IFs e muitos buscaram estuda-los por conta prépria.
Conforme apontaram, as formagdes das quais participaram durante seus exercicios
nao trataram do tema. Ressalta-se que o aprofundamento das definigdes conceituais
e legais desses institutos pode fortalecer suas institucionalidades ao favorecer o
desenvolvimento de praticas educativas que alinhem teoria e pratica na EPT.

Essas constatacbes justificam a decisdo do desenvolvimento do tema
apresentado nesta pesquisa, apesar de os dados mostrarem interesse dos servidores
também em outros temas como educagdo inclusiva e metodologias de ensino.
Considera-se, pois, que o fato de 67,6% dos participantes serem docentes teve forte
influéncia para esse resultado, uma vez que sdo demandas constantes no cotidiano
desses profissionais.

Nessa perspectiva, conclui-se que esta investigagdo evidenciou a importancia
de um itinerario formativo para os profissionais dos IFs que compreenda o

aprofundamento das definigbes conceituais e legais dessas instituicdes, o
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conhecimento das bases conceituais da EPT e o delineamento da importancia da FC
dos profissionais da educacéao. Acredita-se que essa ferramenta pode contribuir para
a construgéo de praticas educativas fomentadoras da formagdo humana integral no
EMIEP.

Espera-se que esta pesquisa e o produto educacional apresentado sirvam de
incentivo para reflexdes, novas produgbes académicas e multiplas agdes que
viabilizem aos profissionais supracitados lugares que Ihes assegurem ressignificar
paradigmas. Ainda, intenciona-se suscitar novos estudos que reconhegam todos os
profissionais da educacdo como mediadores de aprendizagens e valorizem suas

produgdes.
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Apéndice A — Produtos educacionais (PPT e ebook)

De acordo com Rizzatti et al. (2020), os Programas de Mestrado e Doutorado
Profissionais ja representam cerca de 52% da Area de Ensino, uma das primeiras a
ofertar cursos de Mestrado Profissional. Nessa modalidade, os discentes precisam
desenvolver um produto educacional para ser aplicado em condigdes reais nos
espacos de ensino. Ele ndo deve ser considerado totalmente pronto e/ou fechado,
visto que é elaborado em uma determinada conjuntura sécio-historica e serve de
dispositivo interlocutivo aos profissionais da educagao presentes nos mais diversos
contextos do nosso pais.

A vista do exposto, o presente produto educacional foi desenvolvido e avaliado
no ambito do ProfEPT como resultado da pesquisa intitulada “Formagao Continuada
para os Profissionais da Educacao: contribuigdes para saberes e fazeres nos Institutos
Federais de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia”. Constitui-se em um curso de curta
duracdo denominado “ltinerario Formativo para Profissionais da Educacao: uma
proposta para a construgao de saberes e fazeres na Educacdo Profissional e
Tecnoldgica”.

Essa proposta foi disponibilizada em PPT e em ebook. Decidiu-se pelos dois
formatos com o intuito de torna-lo mais convidativo e, consequentemente, ampliar a
possibilidade de sua replicacdo pelos profissionais da educagdao da EPT. O ebook
pode ser acessado ao final do PPT e ambos encontrar-se-do0 em um link da Plataforma
eduCAPES com os ajustes, caso necessarios, apoés sua validagcao pela banca de
defesa do Mestrado.

O curso foi organizado na forma de oferta presencial nos seguintes Modulos:
Médulo | — Bases conceituais da EPT — e Médulo |l — Profissionais da EPT e a FC. O
Médulo | configura-se em 3 encontros: 1. Histérico da EP e o surgimento dos IFs, 2.
Conceitos estruturantes da EPT e 3. O compromisso dos IFs com a pratica educativa
dos estudantes do EMIEP. Ja o Médulo Il configura-se em 2 encontros: 1. Profissionais
da educacdo e 2. A construcado histérica e o papel politico e social da FC dos
profissionais da educagdo. Cada encontro apresenta objetivo, conteudos,
possibilidades metodoldgicas, avaliagdo e referéncias (basicas e complementares).
Para a sua implementacgao, sugere-se uma carga horaria total de 30 horas, sendo 20
horas de encontros presenciais (divididos em 5 encontros de 4 horas cada) e 10 horas
de estudos e atividades de preparacéo para os encontros.
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O material é resultado da andlise e interpretagdo dos dados da pesquisa
supracitada. Nesse sentido, apoia-se no referencial tedrico dela, bem como nos
principios e nas diretrizes dos IFs. O seu objetivo geral é aprofundar as definicoes
conceituais e legais dos IFs, conhecer as bases conceituais da EPT e delinear a
importancia da FC dos profissionais da educacédo, de modo a contribuir para a
construcédo de praticas educativas fomentadoras da formagdo humana integral no
EMIEP. Ainda, seus objetivos especificos sdo: estudar os fundamentos dos IFs, bem
como identificar e compreender as bases conceituais da EPT visando a orientar as
praticas educativas no EMIEP; e refletir acerca do termo profissionais da educacéo,
além da relevancia da construcao histérica e do papel politico e social da FC desses
sujeitos.

Por estar vinculado ao ProfEPT e, consequentemente, & Area de Ensino da
CAPES, foi submetido a avaliagao prévia para a verificagdo de sua aplicabilidade por
um grupo de gestores da Reitoria e dos campi do IFSul. Para tanto, o PPT, o ebook e
um questionario, elaborado no Google Forms, foram encaminhados aos seus e-mails.
A escolha desse grupo levou em consideracdo o fato de os gestores desempenharem
uma fungcado de grande importancia nos IFs e por serem, entre outros aspectos,
responsaveis pelo planejamento, pelo fomento, pela supervisédo e pela execugao das

atividades e/ou politicas de FC dos profissionais da educagao nessas instituicoes.
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SEJA BEM-VINDO(A)!

Estamos muito felizes em ter vocé aqui conosco!
Este curso foi desenvolvido para voceés, profissionais da
educacao na Educacao Profissional e Tecnologica
(EPT).



UBJETIVOS

GERAL
Aprofundar as definicbes conceituais e legais dos Institutos Federais de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia (IFs), conhecer as bases conceituais da
EPT e delinear a importancia da formacao continuada (FC) dos

profissionais da educacao, de modo a contribuir para a construcao de

praticas educativas fomentadoras da formacao humana integral no Ensino

Meédio Integrado a Educacao Profissional (EMIEP).




UBJETIVOS

ESPECIFICOS

e Estudar os fundamentos dos IFs, bem como identificar
e compreender as bases conceituais na EPT visando a
orientar as praticas educativas no EMIEP;

» Refletir acerca do termo profissionais da educacao,
alem da relevancia da construcao historica e do papel

politico e social da FC desses sujeitos.
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Interatividade __k—l_ Navegacgao Hiperlinks

O curso é interativo! B Use as setas esquerda e Sempre que vocé ver
Este icone indica direita do teclado para uma palavra grifada,
interacoes disponiveis avancar as telas ou os clique nela para obter
na tela atual. botbes disponiveis na sua mais informacdes!

tela (prev e next).

ANTES DE INICTARMOS, £ MUITO IMPORTANTE VOCE ESTAR ATENTO A ALGUMAS

ORIENTACOES DO CURSO:

—— —

Carga horaéria Curso presencial Y Plano de atividade
30 horas — 20 horas de Dividido em 5 encontros! E§te icone indica que
encontros presenciais e No final de cada encontro, ha um plano de ,

10 horas de estudos e sera disponibilizado um atmdadg disponivel,
atividades de preparacao. plano de atividade. basta clicar nele para

- acessar!
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Durante a jornada, vocé ira se
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acontece!
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MapuLe X
TEMAD LISTA DE ABREVIATURAS £ SIGLAS

ANFOPE: Associacdo Nacional pela Formacéao dos Profissionais da Educacgao
BCN-Formacédo: Formagéo Formacao Inicial de Professores da Educagao Basica
CONAE: Conferéncia Nacional de Educagao

CNE: Conselho Nacional de Educacéao

CP: Conselho Pleno do Conselho Nacional de Educacgéao

EMIEP: Ensino Médio Integrado a Educacéo Profissional

ENAP: Escola Nacional de Administragcao Publica

EP: Educagéo Profissional

EPT Educagéao Profissional e Tecnoldgica

FC: Formacéo continuada

IF: Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia

IFES: Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
LDB: Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional

MEC: Ministério da Educagao

PLAFOR: Plano de Formagao Continuada dos Servidores da Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
PNDP: Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoal

PNE: Plano Nacional de Educacéao

ProfEPT: Programa de P6s-Graduagao em Educagéao Profissional e Tecnolégica
RFEPCT: Rede Federal de Educacgao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
SETEC: Secretaria de Educagéao Profissional e Tecnolégica

TAE: Técnico-Administrativo em Educacéao




CONTEUDO PROGRAMATICO

Historico da educacao profissional (EP)
e o0 surgimento dos IFs;

Conceitos estruturantes da EPT;

O compromisso dos |IFs com a pratica
educativa dos estudantes do EMIEP.




CONTEUDO PROGRAMATICO

Profissionais da educacao;

MODULO I

PROFISSIONAIS DA
=DUCACNO NA E27T = A Fe

A construcao historica e o papel
politico e social da FC dos profissionais
da educacao.
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Retrospectiva historica da EP: a dualidade expressa na educacao
intelectual voltada a formacao de dirigentes e na educacgao tecnica voltada
a forca de trabalho. O surgimento dos IFs: uma proposta inovadora. O

percurso da EP representado nos dispositivos legais: LDB/96, Decreto n®
5.154/04, Lei n° 11.892/08. A educacao politécnica como garantia da
realizacao de escolhas e a construcao de caminhos para a producao de
vida. O trabalho: meio de apropriacao social dos potenciais da natureza.
Ensino com pesquisa na EPT. O EMIEP como um projeto de ruptura com
as formas conservadoras de organizacao da educacao. O curriculo
integrado.
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NODULO I - BASES CONCEITUALS DA EPT
ENCONTRO [ - HISTORICO DAEP £ O SURGIMENTO DOS IFS

1809

De acordo com Moura (2007), no século XIX, mais
precisamente em 1809, a promulgacdo de um Decreto do
Principe Regente, futuro D. Jo&o VI, e a criagao do Colégio
das Fabricas deram origem a EP brasileira. Ela surgiu com
o propodsito de atender as camadas sociais desfavorecidas
e evitar agdes contrarias a ordem dos bons costumes,
caracterizando-se como assistencialista. Ainda no século
XIX, as sociedades civis foram fundadas para amparar as
criancas orfas e abandonadas disponibilizando uma base
de instrugao tedrica e pratica para elas, bem como
inserindo-as no ensino industrial.

Séc. XX

Ja no século XX, refere Moura (2007),
a EP passou de assistencialista a
responsavel pela preparacéo de
operarios para o exercicio profissional
por meio de um esforgo publico de
organizagao da formagao profissional
e, em 1906, tornou-se atribuicdo do
Ministério da Agricultura, Industria e
Comeércio.
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Nesse contexto, chega-se a
década de 30 com a educagao
basica brasileira caracterizada

pela nitida diferenciagao entre a
educacao dos filhos das elites e
os da classe trabalhadora
desde o curso primario
(MOURA, 2007).
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Nas décadas seguintes, em meio as
transformacdes politicas, econémicas e
sociais vigentes, a EP foi marcada por
diversas alteracdes e reestruturacdes de seu
conteudo e sua forma. Segundo Ausani e
Pommer (2015), o governo Juscelino
Kubitschek (1956-1961) deu énfase ao ensino
profissional, porém, intensificando-o por meio
da logica da instrugao e do treinamento
durante os governos militares (1964-1985).

1996

|
Em 1996, a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional
(LDB) acolheu, em parte,
novas demandas sociais
existentes e estimulou a
expansao da rede de educacéao
tecnologica (AUSANI;
POMMER, 2015).
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Durante o ano de 2003 ateé julho de 2004,
os debates acerca da relagéo entre o
ensino médio e a EP se fortaleceram pela
mobilizagao dos setores educacionais
vinculados ao campo desta, principalmente
no ambito dos sindicatos e dos
pesquisadores do dominio da educagao e
trabalho (MOURA, 2007).


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9394.htm
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Dentro dessa conjuntura e na busca por mudancgas, criou-
se o Decreto n° 5.154 (BRASIL, 2004) como uma
ferramenta legal capaz de reacender a possibilidade de
integrar o ensino médio a educacao profissional técnica
de mesmo nivel. Ou seja, um documento que abrange os
principios para a construcao de uma educacao
tecnologica ou politécnica.
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Conforme Ausani e Pommer (2015), a consolidacédo e o
aperfeicoamento da rede de educacao tecnoldgica somente
foram possiveis em 2003 com a criagao da Secretaria de
Educacao Profissional e Tecnoldgica (SETEC), ligada ao
Ministério da Educacao (MEC). Em meio a retomada do
crescimento econémico e da recuperacao dos setores
produtivos e de servicos, o MEC criou a Lei n® 11.892/08 e
instituiu a Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e
Tecnologica (RFEPCT) formada pelos Institutos Federais de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia.
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Os IFs emergem em contraposicao a
dualidade expressa na educacao intelectual
voltada a formacao de dirigentes e na
educacao técnica a forca de trabalho. Estao
apoiados na concepc¢ao de EPT com foco na

formacdo humana integral e na unido da
triade “ensino, pesquisa e extensao’,

caracterizando-se por “[...]

inovacoes na dimensao politica,
estrutural e pedagogica que os habilitam
para um papel estratégico na formulacao
e implementacao das politicas publicas
de educacao e desenvolvimento
com inclusao social” (AGUIAR;
PACHECO, 2017, p. 15).
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Mediante suas estruturas multicampi e a clara definicao do
territorio de abrangéncia de suas agdes, os IFs se propdem
ao desenvolvimento local e regional por intermédio da
identificacdo de problemas e da proposta de solucbes
técnicas e tecnoldgicas para o desenvolvimento sustentavel
com inclusao social (PACHECO, 2015).

Pacheco (2015) destaca que essas instituicdes sado pautadas em um
conceito de EPT bastante peculiar em relacao a outros paises,
constituindo-se em um modelo institucional inovador em termos de
proposta politico-pedagogica. Elas se fundamentam em uma
organizacao pedagogica verticalizada, da educagao basica a superior,
capaz de favorecer a atuacao docente em diferentes niveis de ensino e
espacos de aprendizagem.
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Ainda, compete a esses institutos a
formacao de cidadaos que atuem como
agentes politicos competentes e ativos no
tocante as transformacoes politicas,
econdOmicas e sociais necessarias para a
organizagao de uma nova identidade social e

educacional.
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TEMA: HISTORICO DA EP E O SURGIMENTO DOS IFs.

OBJETIVO: estudar o historico da EP e o surgimento dos IFs para compreender a
necessidade de superacdo da divisao social do trabalho entre seu aspecto intelectual e
operacional.

CONTEUDOS:
1. Retrospectiva histérica da EP: a dualidade expressa na educacao intelectual voltada
a formacéo de dirigentes e na educacéo técnica voltada a forca de trabalho.

- Pressupostos ontoldgicos e historicos da relagao trabalho e educacao.

- Do assistencialismo a EPT.

2. O surgimento dos IFs: uma propostainovadora.

- O papel estratégico dos IFs no avanco dos arranjos produtivos e das culturas locais.

- Principios e objetivos dos IFs.

3. O percurso da EP representado nos dispositivos legais: LDB/96, Decreto n°

5.154/04, Lei n°® 11.892/08.
Clique na seta para
avancar.




POSSIBILIDADES METODOLOGICAS:

PRIMEIRO MOMENTO: tratando-se de um primeiro contato com os participantes, nao sera
exigida leitura prévia. Realizar-se-a a exposi¢céo teorico-dialogada acerca da retrospectiva
historica da EP e o surgimento dos IFs, com base em Moura (2007) e Saviani (2007), por
meio de slides em PPT. Ao longo da apresentagao, sera necessario despertar o interesse
dos participantes e suscitar suas contribuicbes na construgcao de analises, interpretacdes e
conclusées, levando em conta seus conhecimentos prévios.

SEGUNDO MOMENTO: exibicao do video “A origem de uma nova institucionalidade em
EPT”, de Schiedeck e Frangca (2019), seguida do compartiihamento das percepgdes
despertadas nos participantes, por intermédio da tempestade cerebral, incentivando-os a
pensar seus ambientes de trabalho e suas atuagdes profissionais.

TERCEIRO MOMENTO: divisdo dos participantes em pequenos grupos e entrega, para
cada um deles, da LDB/96, do Decreto n° 5.154/04 e da Lei n° 11.892/08 impressos. Os
participantes debaterdo e indicarao por escrito como os conteudos trabalhados aparecem
nesses dispositivos legais.

« Clique na seta para Clique na seta para
voltar. avangar.




POSSIBILIDADES METODOLOGICAS:

PRIMEIRO MOMENTO: tratando-se de um primeiro contato com os participantes, nao sera
exigida leitura prévia. Realizar-se-a a exposicao teorico-dialogada acerca da retrospectiva

histérica da EP e o surgimento dos IFs, com base em Moura (2007) e Saviani (2007), por
meio de slides em PPT. Ao longo da apresentagao, sera necessario despertar o interesse
dos participantes e suscitar suas contribuicbes na construgcao de analises, interpretacdes e
conclusoes, levando em conta seus conhecimentos prévios.

SEGUNDO MOMENTO: exibicao do video “A origem de uma nova institucionalidade em
EPT”, de Schiedeck e Franca (2019), seguida do compartiihamento das percepcdes
despertadas nos participantes, por intermédio da tempestade cerebral, incentivando-os a
pensar seus ambientes de trabalho e sua

“E uma possibilidade de estimular a geracdo de novas ideias de
RO =[O0l VIS IO R [V le oMt forma espontanea e natural, deixando funcionar a imaginagao.
cada um deles, da LDB/96, do DecretoiNE[eloF- BRe(=Is (o JRo]U MIN=1d ¢-[o [o J KVTc o NN o N0 [VISHNE (o g [S\Y7- 101 Lo [ I < 7=
sclpileloNICENCEIEI I ORIl ellecI el considerado, solicitando-se, se necessario, uma explicacdo
nesses dispositivos legais. posterior do estudante” (ANASTASIOU; ALVES, 2004, p. 82).
: E possivel encontrar outras diferentes estratégias de ensino na

« Clique na seta para

obra de Anastasiou e Alves (2004).
voltar.
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QUARTO MOMENTO: retomada ao grande grupo para uma discussao em formato de roda
de conversa.

Questdes problematizadoras:

- Como vocé caracterizaria o percurso historico da EP?

- Enquanto profissional da educacao na EPT, vocé acredita que os IFs tém praticado os seus
fundamentos tedricos?

QUINTO MOMENTO: encaminhamentos de estudos e preparacdo de atividade para o
proximo encontro. Os participantes deverao ler o material de Vieira (2019) — Breve apanhado
sobre educacao e tecnologia — e fazer uma resenha, de no minimo duas € no maximo quatro
laudas, para ser entregue no inicio do proximo encontro.

RECURSOS: computador, projetor multimidia, slides em PPT, video, materiais impressos,
folhas A4 e canetas esferograficas.

AVALIACAO: ao longo de cada encontro, sera avaliada a participacéo e o envolvimento do
cursista nas atividades propostas e, ao final, sera requisitada sua autoavaliacao por escrito.
Uma semana apds o encerramento do curso, dispondo do material trabalhado e dos
conhecimentos adquiridos, o cursista entregara um projeto sobre a implementagao de
alguma pratica educativa que buscou promover em seu ambiente de trabalho e encontrou
dificuldades ou sugerir alguma pratica educativa a ser empreendida e que, durante e/ou
apds o curso, tenha reconhecido como relevante. Ainda, no ultimo encontro, respondera a

um breve questionario para avaliar o curso.

« Clique na seta para
voltar.
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| O projeto devera conter os seguintes elementos:

- Tema;

- Problema:;

- Justificativa;
- Objetivos (geral e especificos); 30 e o envolvimento do

- Referencial teorico; utoavaliacao por escrito.
- Metodologia; terial trabalhado e dos
- Cronograma: e a implementacao de
N de trabalho e encontrou

- Referéncias.
_ _ da e que, durante e/ou
apds o curso, tenha reconhecido como relevante. Ainda, no ultimo encontro, respondera a

um breve questionario para avaliar o curso. :
« Clique na seta para
voltar.
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E uma ferramenta que permite ao participante
autorregular suas aprendizagens, de forma critica e
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ideo, materiais impressos,
pensamentos e comportamentos, bem como
potencialidades e fragilidades na busca pelo
ipacdo e o envolvimento do
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QUINTO MOMENTO: encaminhamentos de estudos e preparacido de idade para o

) _ . e apanhado
¥ “‘As Rodas de Conversa consistem em um metodo de méaximo quatro

participacao coletiva de debate acerca de determinada
tematica em que € possivel dialogar com os sujeitos, que se
N2 expressam e escutam seus pares € a si mesmos por meio do [EISElTJe e
itk exercicio reflexivo. Um dos seus objetivos é de socializar
saberes e implementar a troca de experiéncias, de conversas,
AV divulgacao e de conhecimentos entre os envolvidos na & .
curs . : : : cao por escrito.
Uma perspectiva d.e construir e reconstruir novos conhecimentos balhado e dos
¢ sobre a tematica proposta” (MOURA; LIMA, 2014). ementacdo de
O e encontrou
dificuldades ou sugerir alguma pratica educativa a ser empreendida e que, durante e/ou

apos o curso, tenha reconhecido como relevante. Ainda, no ultimo encontro, respondera a
um breve questionario para avaliar o curso. ‘

nvolvimento do
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As bases tedricas que amparam os IFs elucidam um
modelo institucional pautado em uma educacao politécnica,

unitaria e universal, que qualifica o sujeito para a vida e n&o para
o mercado de trabalho (MOURA, 2007).

Educacao

Politécnica

Unitaria

De acordo com Ramos (2008), a concepcgao

de unitaria pressupde a superacao da dicotomia
entre trabalho manual e trabalho intelectual, bem
como o acesso de todos aos conhecimentos, a
cultura e as mediagdes necessarias para trabalhar
e para produzir a existéncia e a riqueza social.
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o mercado de trabalho (MOURA, 2007). (2007) de educagao politécnica

enquanto sinonimo da tecnoldgica.
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Nessa perspectiva, define Ramos (2008), a

€ aquela que, ao oportunizar
aos sujeitos o acesso aos conhecimentos e a
cultura construidos pela humanidade, assegura a
realizacao de escolhas e a construcao de caminhos
para a producao de vida.
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"Politecnia significa, aqui, especializagao como dominio
dos fundamentos cientificos das diferentes técnicas
utilizadas na produ¢gao modema. Nessa perspectiva, a
educacgao de nivel médio tratara de concentrar-se nas

modalidades fundamentais que dao base a multiplicidade
de processos e técnicas de producao existentes” (SAVIANI,
2007, p. 161).

Nessa perspectiva, define Ramos (2008), a
educacao politecnica € aquela que, ao oportunizar
aos sujeitos o acesso aos conhecimentos e a
cultura construidos pela humanidade, assegura a
realizacao de escolhas e a construcao de caminhos
para a producao de vida.
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Nessa perspectiva, define Ramos (2008), a

€ aquela que, ao oportunizar
aos sujeitos o acesso aos conhecimentos e a
cultura construidos pela humanidade, assegura a
realizacao de escolhas e a construcao de caminhos
para a producao de vida.

Em outras palavras, a
concretizacao da formacao
omnilateral dos sujeitos
vincula-se a integracao
expressa em uma
concepcao de formacgao
humana baseada na uniao
de todas as dimensoes da
vida no processo educativo
(RAMQOS, 2014).
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Ciavatta (2005) enumera os seguintes pressupostos para a realizacao da
educacao profissional como formacao integral e humanizadora:

Um projeto social com a manifestacao politica das instancias
responsaveis pela educacao que rompa com a reducio da
formacao a preparacao para o mercado de trabalho;

A manutencao da articulagcao entre o ensino medio de
formacao geral e a educacao profissional nos dispositivos
legais;

A adesao de gestores e de professores responsaveis pela formacao
geral e da formacéao especifica;
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Ciavatta (2005) enumera os seguintes pressupostos para a realizacao da
educacao profissional como formacao integral e humanizadora:

A articulacao da instituicdo com os alunos e os familiares;

O exercicio da formacao integrada como uma experiéncia
de democracia participativa;

A garantia de investimentos na educacgao.
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Os seguintes conceitos sao relevantes para a construcao de uma concepc¢ao de educacao profissional
comprometida com a formagao humana (clique em cada um para saber mais):

FORMACAO HUMANA EDUCAR PARA O TRABALHO, A CIENCIA, A PESQUISA
INTEGRAL O TRABALHO TECNOLOGIA E A CULTURA
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FORMACAO HUMANA INTEGRAL

Busca superar a divisao social do trabalho entre seu aspecto operacional
e intelectual, além de garantir aos sujeitos uma formacao completa, que
promova seus potenciais de producao de vida, enquanto cidadaos éticos,
criativos e participativos (RAMOS, 2014). Conforme Freire (2002), toda
pratica educativa vem acompanhada de uma responsabilidade ética.
Portanto, os formadores devem pautar suas agdes em uma luta contra
toda forma de discriminacao e exploragao dos sujeitos e de suas forgas de
trabalho. O autor defende, assim, uma pratica educativo-critica ou
progressista em favor da autonomia dos estudantes, também
protagonistas na producao do saber. Incentiva uma educagao para a
emancipacgao, capaz de despertar a curiosidade critica do estudante e
estimular sua tomada de decisdes, bem como a produgao e construcao do
conhecimento com base em experiéncias respeitosas da liberdade.




EDUCAR PARA O TRABALHO

E base para a organizacdo e o desenvolvimento curricular em seus
objetivos, contelidos e métodos. E preparar os sujeitos para o mundo do
trabalho, no qual eles sao produtores de sua propria historia e capazes de
transforma-la (RAMOS, 2014).

De acordo com Castaman e Rodrigues (2020a), compreende-se que o

estudo do trabalho, da ciéncia e da tecnologia deve ter como fim de todo e
qualquer processo a potencializacao de todas as pessoas no conjunto de
suas dimensdes. Na visdo de formacdo omnilateral, educar para o
trabalho é difundir a convic¢cdo da realizacdo humana, de si e do outro, e
nao da doutrinacao de sujeitos e vidas.




EDUCAR PARA O TRABALHO

E base para a organizacdo e o desenvolvimento curricular em seus

objetivos, contelidos e métodos. E preparar os sujeitos para o mundo do
2 ST e capazes de

“O conhecimento permite uma relacao livre, critico-reflexiva dos
sujeitos em relagcdo aos saberes e n3o sua subordinacdo. Um eenc_le-se que o
ensino que considera o trabalho como principio educativo, faz da (Y fim de todo e

pesquisa um pressuposto pedagdgico, ja que antes de convocar e AL conjunto de
orientar para o trabalho, pensa, compreende, explica e [JESllCElENoEIEzNNe

transforma o sentido e o papel do trabalho” (CASTAMAN; j si e do outro, e
RODRIGUES, 2020a, p. 309).



O TRABALHO, A CIENCIA, A TECNOLOGIA E A CULTURA

Segundo Ramos (2014), sdo categorias indissociaveis da formacéao
humana. Nessa perspectiva, o trabalho € compreendido como realizacao
humana inerente ao ser, no seu sentido ontologico, e pratica econémica
no seu sentido histérico associado ao modo de producdo. Tem-se a
dimensao ontolégica do trabalho como ponto de partida para a producao
de conhecimentos e de cultura pelos grupos sociais. Ja esses
conhecimentos produzidos e sistematizados socialmente através da
histéria € o que constitui a ciéncia, sendo que a transformacao desta em
forca produtiva é efetivada por meio da tecnologia. A cultura, por sua vez,
corresponde aos valores éticos e estéticos que orientam as normas de
conduta de uma sociedade com a articulacdo entre o conjunto de
representacdes e comportamentos e o processo dinamico de socializacao.




PESQUISA

Desperta curiosidade no estudante e gera inquietude, promovendo novas
visdes de mundo, de informacdes e de saberes. E uma atividade que “[...]
contribui para a construcido da autonomia intelectual e deve ser intrinseca
ao ensino, bem como estar orientada ao estudo e a busca de solucbes
para as questdes tedricas e praticas da vida cotidiana dos sujeitos
trabalhadores” (RAMOS, 2014, p. 93).

Vieira et al. (2019) estabelecem que a garantia do espirito de investigacao

como parte do dia a dia do futuro profissional vincula-se a proposta de
uma pesquisa que articule seus principios cientifico, formativo e educativo
no decorrer do processo de formacgao. Nessa triangulagao, o espaco de
formacao profissional podera servir-se de uma pesquisa que “[...] em seu
principio cientifico defina, ampare e alimente os aspectos formativos e
educativos e que estes, pelo seu sentido pedagdgico, estimulem o
pensamento dos estudantes, mantendo-os em constante estado de
aprender a aprender” (VIEIRA et al., 2019, p. 283).




TEMA: CONCEITOS ESTRUTURANTES DA EPT.

OBJETIVO: conhecer conceitos importantes para a construcao de uma educacao politécnica,
caracterizada como unitaria e universal.

CONTEUDOS:

1. A educacéao politéecnica como garantia da realizacao de escolhas e a construcao de
caminhos para a producéo de vida.

- Integracao das diversas dimensodes da vida no processo educativo na busca pela superacao
da divisao social do trabalho entre a acdo de executar e a acao de pensar.

- A formacao humana integral como proposta de autonomia e emancipac¢ao dos sujeitos.

2. O trabalho: meio de apropriacao social dos potenciais da natureza.

- O trabalho como principio educativo.

- A articulacao entre trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura.

3. Ensino com pesquisa na EPT,

- A pesquisa como principio pedagogico.

Clique na seta para
avancar.




POSSIBILIDADES METODOLOGICAS

PRIMEIRO MOMENTO: os participantes entregarao a resenha elaborada previamente com
base no material de Vieira (2019) — Breve apanhado sobre educacdo e tecnologia. Na
sequéncia, sera feita uma reflexdo, no formato de roda de conversa, acerca da promocao de
uma educacao emancipadora, conceito central do material indicado.

SEGUNDO MOMENTO: divisao dos participantes em pequenos grupos para a leitura dirigida
da Parte lll, Conceitos e concepgodes, do livro de Pacheco (2012).

Questbdes norteadoras para a leitura:

- Quais pressupostos ajudam a compreender o conceito de formacao humana integral?

- Como € possivel alcangcar uma cidadania plena? Qual € o papel que a educacao
desempenha no contexto da cidadania?

- De que forma o trabalho pode ser definido como educativo a partir de seus sentidos
ontoldgico e historico?

- Como os conceitos de trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura estdo articulados na formacéao
humana?

- Por que € necessario fortalecer a relacdo entre ensino e pesquisa?

Clique na seta para tligpe ma s [FErE »
voltar. avangar.




TERCEIRO MOMENTO: apés a leitura de Pacheco (2012), os pequenos grupos deverao
confeccionar um mapa mental com os seguintes conceitos:

- Formagao humana integral;

- Trabalho como principio educativo;

- A articulacao entre trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura;

- Pesquisa como principio pedagadgico.

Serdo distribuidas folhas A4, cartolinas e canetas coloridas para que os participantes

manifestem suas criatividades.

QUARTO MOMENTO: o mapa mental confeccionado sera apresentado ao grande grupo e os
participantes indicarao como elaboraram a amarragcao entre os conceitos delineados e o
conhecimento adquirido.

RECURSOS: materiais impressos, folhas A4, cartolinas e canetas coloridas.

Clique na seta para tligpe ma s [FErE »
voltar. avancar.




TERCEIRO MOMENTO: apés a leitura de Pacheco (2012), os pequenos grupos deverao
confeccionar um mapa mental com os seguintes conceitos:

- Formacao humana integ

- Trabalho como principio Para compreender melhor como confeccionar um mapa

- A articulacdo entre traba mental, clique aqui.

- Pesquisa como principioTpedagogico.

Serao distribuidas folhas A4, cartolinas e canetas coloridas para que os participantes

manifestem suas criatividades.

QUARTO MOMENTO: o mapa mental confeccionado sera apresentado ao grande grupo e os
participantes indicarao como elaboraram a amarragcao entre os conceitos delineados e o
conhecimento adquirido.

RECURSOS: materiais impressos, folhas A4, cartolinas e canetas coloridas.

Clique na seta para tligpe ma s [FErE »
voltar. avancar.



https://www.youtube.com/watch?v=m1qW0wPJV1M
https://www.youtube.com/watch?v=m1qW0wPJV1M

AVALIACAO: ao longo de cada encontro, sera avaliada a participacdo e o envolvimento do
cursista nas atividades propostas e, ao final, sera requisitada sua autoavaliacdo por escrito.
Uma semana apds o encerramento do curso, dispondo do material trabalhado e dos
conhecimentos adquiridos, o cursista entregara um projeto sobre a implementagao de alguma

pratica educativa que buscou promover em seu ambiente de trabalho e encontrou dificuldades
ou sugerir alguma pratica educativa a ser empreendida e que, durante e/ou apds o curso,
tenha reconhecido como relevante. Ainda, no ultimo encontro, respondera a um breve
questionario para avaliar o curso.

Clique aqui para
voltar
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MODULO - BASES CONCELTUATS DA BT ,
ENCONTRO I11 - 0 COMPROMISS0 DOS It COM A PRATICA EDUCATIVA DOS ESTUDANTES DO EMIE?

As concepcoes de educacao profissional e tecnoldgica elucidadas
anteriormente dispb6em de grande expressividade no EMIEP, periodo da
educacao basica “[...] em que a relacio entre ciéncia e praticas
produtivas se evidencia; € a etapa biopsicoldgica e social de seus
estudantes em que ocorre o planejamento e a necessidade de insergao
no mundo do trabalho, no mundo adulto” (RAMOS, 2008, p. 12).

O EMIEP tem o papel de recuperar a relacido entre o
conhecimento e a pratica do trabalho. Trata-se de explicitar,
tanto no dominio tedrico quanto no pratico, como o
conhecimento e a ciéncia se convertem de poténcia espiritual
em material no processo produtivo (SAVIANI, 2007).
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MODULO - BASES CONCELTUATS DA BT ,
ENCONTRO I11 - 0 COMPROMISS0 DOS It COM A PRATICA EDUCATIVA DOS ESTUDANTES DO EMIE?

As concepcoes de educacao profissional e tecnoldgica elucidadas
anteriormente disp6em de grande expressividade no EMIEP, perj da

O EMIEP é regido pelo Decreto n° 5.154 (BRASIL, 2004, n.p), as
P mais especificamente pelo paragrafo 1° do artigo 4° 2 SE€US
estudal sercao
§ 1° A articulagéo entre a educagao profissional técnica de p. 12).

nivel médio e o0 ensino médio dar-se-a de forma:

| - integrada, oferecida somente a quem ja tenha concluido o
ensino fundamental, sendo o curso planejado de modo a
conduzir o aluno a habilitacdo profissional técnica de nivel
O EMIEP tem o papel de recuperar a relacal médio, na mesma instituicdo de ensino, contando com
conhecimento e a pratica do trabalho. Trata: matricula Unica para cada aluno.
tanto no dominio tedrico quanto no pratico, como o
conhecimento e a ciéncia se convertem de poténcia espiritual
em material no processo produtivo (SAVIANI, 2007).
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INCONTRO I11 - 0 COMPROMISS0 DOS TF5 COM A PRATICA EDUCATIVA DOS ESTUDANTES DO EMIEP

Os IFs devem garantir em cada exercicio:

¥

50% de suas vagas para a educacgao
profissional técnica de nivel médio.

¥

Prioritariamente na forma de cursos

integrados, conforme a Lei n° 11.892
(BRASIL, 2008).
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MODULO 1 - BASES CONCELTUATS DA £FT )
ENCONTRO 11 - 0 COMPROMISSQ DOS IFs COM A PRATICA EDUCATIVA DOS ESTUDANTES DO EMIER

Ademais, os IFs oportunizam novos arranjos para o
ensino médio, por meio da articulacado dele a EPT,
conduzindo ao EMIEP. Por conseguinte, impulsionam o
estudante a tornar-se um cidadao capaz de conceber o
processo produtivo e seu papel dentro dele, com base
nas suas necessidades pessoais e nas relacoes sociais
estabelecidas, construindo novos conhecimentos
(PACHECO, 2015).
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todas a3 dirmnensoes do ser nurmnano, nio

fendrnenos rneaturais e socials, articulando os
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ENCONTRO 11 - 0 COMPROMISSQ DOS IFs COM A PRATICA EDUCATIVA DOS ESTUDANTES DO EMIER

O EMIEP simboliza um projeto de ruptura com as
formas conservadoras de organizacido da educacao,
pois visa a uma formacao que se dedica a superar a
dominacao dos trabalhadores e assegurar perspectivas
de emancipacao (RAMOS, 2010).

EMIEP » FORMACAO PARA A EMANCIPACAO
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ENCONTRO 11 - 0 COMPROMISSQ DOS IFs COM A PRATICA EDUCATIVA DOS ESTUDANTES DO EMIER

“Ao articular os curriculos com as praticas sociais e viabilizar
a compreensao do sujeito acerca de seu papel no processo

produtivo, o EMIEP caracteriza-se como a expressao
curricular da educacao integral ” (PACHECO, 2020).

Ramos (2008) aborda o curriculo do ensino médio
integrado por considera-lo uma etapa fundamental na
formacao dos sujeitos. Para a autora, a integracao entre
conhecimentos gerais e especificos resulta em uma
totalidade curricular.
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MODULO 1 - BASES CONCELTUATS DA £FT )
ENCONTRO 11 - 0 COMPROMISSQ DOS IFs COM A PRATICA EDUCATIVA DOS ESTUDANTES DO EMIER

“Ao articular os curriculos com as praticas sociais e viabilizar
a compreensao do sujeito acerca de seu papel no processo
produtivo, o EMIEP caracteriza-se como a expressao
curricular da educacao integral ” (PACHECO, 27°°0).

X

No tocante ao curriculo, ressalta-se sua funcgao
organizadora e unificadora do ensinar e do aprender.
Desde suas origens, esclarece Sacristan (2013), ele
comporta-se como um instrumento capaz de estruturar
a escolarizagcao segundo regras, normas € uma ordem
pré-estabelecida. Reflete 0 momento histérico no qual o
Rarn sistema educacional se encontra, vinculando-se as

inte relacoes e aspiracdes sociais contemporaneas.

formacao dos sujeitos. Para a autora, a integracao entre
conhecimentos gerais e especificos resulta em uma
totalidade curricular.
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ENCONTRO 11 - 0 COMPROMISSQ DOS IFs COM A PRATICA EDUCATIVA DOS ESTUDANTES DO EMIER

“[...] nenhum conhecimento
especifico é definido como tal se
nao consideradas as finalidades e

o contexto produtivo em que se
aplicam. [...] se ensinado
exclusivamente como conceito
especifico, profissionalizante,
sem sua vinculacdo com as
teorias gerais do campo cientifico
em que foi formulado,
provavelmente ndo se conseguira
utiliza-lo em contextos distintos
daquele em que foi aprendido”
(RAMOS, 2008, p. 14).
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Cligue aqui para
conhecer a
proposta de

atividade para este

tema. .I




“MODULO I - BASES CONCELTUALS DA EPT

ENCONTRO 111 - 0 COMBRE
TEMA: O COMPROMISSO DOS IFs COM A PRATICA
EDUCATIVA DOS ESTUDANTES DO EMIEP.

OBJETIVO: Analisar a importancia do EMIEP na proposta de
ensino dos IFs visando a implementar praticas educativas
potencializadoras do processo de ensino-aprendizagem nessa
etapa da formacao dos sujeitos.

CONTEUDOS:

1. O EMIEP como um projeto de ruptura com as formas
conservadoras de organizacao da educacéao.

- Fundamentos historicos e politicos do EMIEP.

- EMIEP: avancos, desafios e proposicoes.

2. O curriculo integrado.

- Curriculo: histéria e concepcgoes.

- O curriculo pensado como uma relacio entre partes e totalidade.

Clique na seta para
avancar.




NODULO T - BASES CONCELTUATS DA EPT
ENCONTRO I11 - 0 COMEf :

POSSIBILIDADES METODOLOGICAS:

PRIMEIRO MOMENTO: Objetivando-se o desenvolvimento de um painel
integrado, nesta etapa ocorrera a divisao dos participantes em pequenos
grupos para que leiam o artigo ou capitulo de livro indicado e elaborem
uma sintese a partir de um tema previamente estabelecido. Os artigos e
temas serao os seguintes:

1. Artigo: Ensino médio integrado: lutas historicas e resisténcias em
tempos de regressdao, Ramos (2017). Tema: fundamentos historicos e
politicos do EMIEP.

2. Artigo: Ensino médio integrado: subsuncao aos interesses do capital
ou travessia para a formacao humana integral?, Moura (2013). Tema:
EMIEP: avancos, desafios e proposicoes.

3. Capitulo de livro: O que significa o curriculo, Sacristan (2013). Tema:
curriculo: histéria e concepcoes.

4. Artigo: O curriculo para o Ensino Médio em suas diferentes
modalidades: concepcgoes, propostas e problemas, Ramos (2011). Tema:
o curriculo pensado como uma relacao entre partes e totalidade.

« Cligue na seta para Clique na seta para
voltar. avancar.




ODULO T - BASES CONCELTUALS DA EFT

ENCONTRO 111 - 0 COM

POSSIBILIDADES METODOLOGICAS:

PRIMEIRO MOMENTO: Objetivando-se o desenvolvimento de um pza

integrado, nesta etay

OISl eEI-WeSEHMEIE E “um  recurso  didatico que auxilia no

SRS (aI CEIR-WeEld desenvolvimento da aula, construida juntamente 3
ICINEERTEIEIONOEETEIO[!| com o estudante, fazendo desse momento um meio

I:Ngi[s[o M =sTIalelli de interacdo e assimilacdo do conteldo, bem como

CTag]oJo MM [SMETO[(=EE| possibilita aos participes a autonomia, iniciativa e
olellfilelel-Re[eNIVIIS=AR reflexdo” (INOCENTE; CASTAMAN; VIEIRA, 2017, o}

2. Artigo: Ensino migliyi)

ou travessia para a

EMIEP: avancos, desafios e proposicoes. _
3. Capitulo de livro: O que significa o curriculo, Sacristan (2013). Tema: =
curriculo: histéria e concepcoes.

4. Artigo: O curriculo para o Ensino Médio em suas diferentes
modalidades: concepcgoes, propostas e problemas, Ramos (2011). Tema:

o curriculo pensado como uma relacao entre partes e totalidade.

« Cligue na seta para Clique na seta para
voltar. avangar.



_MODULO T - BASES CONCELTUATS DA EPT ’
ENCONTRO 111 - 0 COMPROMISSOLDOSIES COMADRA

POSSIBILIDADES METODOLOGICAS:

SEGUNDO MOMENTO: Os participantes serdo redistribuidos de tal forma que cada novo
pequeno grupo seja composto por integrantes de cada pequeno grupo anterior. Cada
participante compartilhara com o novo pequeno grupo os entendimentos formulados
previamente, possibilitando que todos tenham conhecimento das ideias levantadas pelos
demais.

TERCEIRO MOMENTO: Os pequenos grupos deverao propor uma sintese por escrito que
relacione os materiais estudados por cada pequeno grupo inicial, sustentando uma associagao
|6gica entre os conteudos abordados.

QUARTO MOMENTO: Mantendo-se nos pequenos grupos, os participantes apresentarao a
reflexdo proposta, ou seja, o conhecimento resultante da comunicagdo, participagao,
cooperagao e integragao entre eles.

QUINTO MOMENTO: Encaminhamentos de estudos e preparacao de atividade para o préximo
encontro. Os participantes deverao pesquisar acerca do historico e das tentativas atuais de
definicdo do conceito profissionais da educagdo. Os seguintes documentos serdo indicados
para serem utilizados pelos participantes como base para a atividade: LDB (BRASIL, 1996),
Documentos Finais das Conferéncias Nacionais de Educagao (CONAEs) (BRASIL 2010, 2014,
2018) e Brzezinski (2014). Essas leituras serdo opcionais e servirGo como apoio aos
participantes. Espera-se, com isso, que eles consigam diversificar seus estudos.

« Cligue na seta para Clique na seta para
voltar. avancar.




NODULO T - BASES CONCELTUATS DA EPT ,
ENCONTRO 11 - 0 COMPROMISS0 DOS TS COM A PRATICA EDUCATIVA DOS ESTUDANTES DO EMIER

RECURSOS: Materiais impressos, folhas A4 e canetas esferograficas.

AVALIACAO: Ao longo de cada encontro, sera avaliada a participacado e o
envolvimento do cursista nas atividades propostas e, ao final, sera
requisitada sua autoavaliacdo por escrito. Uma semana apds o
encerramento do curso, dispondo do material trabalhado e dos
conhecimentos adquiridos, o0 cursista entregara um projeto sobre a
implementacao de alguma pratica educativa que buscou promover em seu
ambiente de trabalho e encontrou dificuldades ou sugerir alguma pratica
educativa a ser empreendida e que, durante e/ou apds o curso, tenha
reconhecido como relevante. Ainda, no ultimo encontro, respondera a um
breve questionario para avaliar o curso.

« Clique na seta para e ael el

voltar. o
voltar ao inicio.
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Profissional da educacido como todo aquele que
implementa praticas educativas no contexto escolar.

Profissional da educacio na EPT. A construcao historica e
o papel politico e social da FC dos profissionais da
educacao. A FC no alinhamento das praticas educativas
aos principios e as diretrizes dos IFs.
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nir o termo profissionais

da

cacao nacional:

Documentos Finais das Conferéncias Nacionais de Educacao

2010

Utiliza-o para se referir aos professores,
especialistas, funcionarios de apoio e técnico-
administrativos que atuam nas instituicoes e

sistemas de ensino (BRASIL, 2010b).

y
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2014 e 2018

Retomam o conceito e o delimitam como

equivalente aos profissionais referidos na LDB,
acrescidos dos que atuam na educagao superior,
bem como dos servidores técnico-administrativos

e de apoio ja reconhecidos como tais no
Documento Final da CONAE 2010 (BRASI
2014a, 2018).

L

y

Clique aqui para ler o que diz no
artigo 61 da LDB (BRASIL, 1996),
apos ter sido alterado pela Leis n°

12.014 e n® 13.415 (BRASIL, 2009,
2017, n.p.)
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Nos ultimos anos, percebe-se um aumento na _ inir o termo profissionais da
educacdo nos esj | d

A

Documentos Finais das Cc A maior parte dos estudos que versam acerca da FC

dos profissionais da educacao esta centrada na
atuacdo docente (SILVEIRA; CASTAMAN, 2020).

Formacao e Valorizacgdo dos Profissionais da NEIOTHAlT O CC > O JeITiarm COTTo
Educacgo, utiliza-o para se referir aos equivalente aos profissionais referidos na LDB,
professores, especialistas, funcionarios de apoio acrescidos dos que atuam na educagao superior,

} bem como dos servidores técnico-administrativos
e de apoio ja reconhecidos como tais no
Documento Final da CONAE 2010 (BRASIL,

e técnico-administrativos que atuam nas
instituicoes e sistemas de ensino (BRASIL,

2010b). ‘
/ 2014a, 2018) /

Clique aqui para ler o que diz no
artigo 61 da LDB (BRASIL, 1996),

apos ter sido alterado pela Leis n°
12.014 e n® 13.415 (BRASIL, 2009,
a7 2017, n.p.)




Art. 61. Consideram-se profissionais da educacio escolar basica os
que, nela estando em efetivo exercicio e tendo sido formados em
cursos reconhecidos, sao:

| - professores habilitados em nivel médio ou superior para a docéncia
na educacao infantil e nos ensinos fundamental e médio (BRASIL,
2009);

Il - trabalhadores em educagao portadores de diploma de pedagogia,
com habilitagao em administragao, planejamento, supervisao,
inspecao e orientacao educacional, bem como com titulos de
mestrado ou doutorado nas mesmas areas (BRASIL, 2009);

lIl - trabalhadores em educacéao, portadores de diploma de curso
técnico ou superior em area pedagogica ou afim (BRASIL, 2009);

IV - profissionais com notério saber reconhecido pelos respectivos
sistemas de ensino, para ministrar conteudos de areas afins a sua
formacao ou experiéncia profissional, atestados por titulagao
especifica ou pratica de ensino em unidades educacionais da rede
publica ou privada ou das corporagdes privadas em que tenham
atuado, exclusivamente para atender ao inciso V do caput do art. 36
(BRASIL, 2017);

V - profissionais graduados que tenham feito complementagao
pedagogica, conforme disposto pelo Conselho Nacional de Educacéao
(BRASIL, 2017).
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A existéncia da Associacao Nacional pela Formacao dos Profissionais da
Educacao (ANFOPE) é outro dado a se considerar nesse contexto. Ela
apresenta um percurso de lutas e enfrentamentos de desafios com foco
na docéncia como base da identidade profissional de todo educador. Tem
como objetivo fomentar “[...] o conhecimento no campo da formacao e da
valorizacao dos profissionais da educacao, por meio da mobilizacao de

pessoas, de entidades e de instituicbes dedicadas a esta finalidade”
(ANFOPE, 2012, p. 1).

Q
©
@

Porém, apesar de a ANFOPE ter em sua
denominacio o termo profissionais da educacéo, a
maioria dos documentos, senao a totalidade, tem
como pilar a docéncia.

Cligue na aba branca
para continuar a
leitura

()

@

—

$o


http://www.anfope.org.br/
http://www.anfope.org.br/

MODULO 11 - PROFISSTONALS DA EDUCACAO NA EPT E A FC
ENCONTRO 1 - PROFSSTONATS DA EDUCACAO

49



MODULO I - PROFISSTONALS DA EDUCACAO NA EPT EA FC
ENCONTRO T - PROFISSTONATS DA EDUCACAO

E imprescindivel perceber todos os profissionais da
educacgao como potenciais agentes de aprendizagens
significativas e valorizar suas atuacoées, pois a
permanéncia e o sucesso dos estudantes também
dependem de atitudes dos profissionais da escola como:

J
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B !janté de tals conS|deragoes
= "'considera—se praflssmnal da educacéo
todo aquele que implementa praticas
educativas no contexto escolar. “A

pratica educativa € algo mais do que a
expressao do oficio dos professores, €
algo que nao |Ihes pertence por inteiro,

mas um traco cultural compartilhado

[...]” (SACRISTAN, 1999, p. 91)
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Cligue aqui para
conhecer a
proposta de

atividade para este

tema. .I




TEMA: PROFISSIONAIS DA EDUCACADO.

OBJETIVO: provocar reflexdes a respeito das definicdes do conceito de
profissionais da educacdo, de modo a perceber esses enquanto
profissionais que implementam praticas educativas no contexto da EPT.

CONTEUDOS:

1. Profissional da educacao como todo aquele que implementa
praticas educativas no contexto escolar.

- Breve historico acerca do conceito de profissionais da educacao.

- Tentativas atuais de definicao do termo profissionais da educacao.

2. Profissional da educacé&o na EPT.

- Configuracao do quadro de servidores dos IFs.

- Praticas educativas no processo de ensino-aprendizagem na EPT.

Clique na seta para
avancar.




POSSIBILIDADES METODOLOGICAS:

PRIMEIRO MOMENTO: acolhida de um gestor, de algum IF, convidado a
dialogar com os participantes quanto a configuragao do quadro de
servidores dos IFs, a diversidade de cargos e fungdes dos profissionais da
educacao nos espacos da EPT e, consequentemente, a possibilidade de se
promover multiplos saberes e fazeres que visem a formacao humana
integral nessas instituigoes.

SEGUNDO MOMENTO: apos a palestra, os participantes serao convidados

a formar uma roda de conversa para a discussao e compreensao das
informacdes e dos conhecimentos compartilhados pelo gestor.

TERCEIRO MOMENTO: contando com os materiais indicados e o0s
direcionamentos dados ao final do encontro anterior, os participantes
apresentarao o resultado de suas pesquisas prévias sobre o historico e as
tentativas atuais de definichio do termo profissionais da educacao.

« Cligue na seta para Clique na seta para
voltar. avancar.




QUARTO MOMENTO: encerradas as apresentacdes, por se tratar de um conteudo novo e
repleto de impasses conceituais, os participantes serao incentivados a pensar de maneira
reflexiva, critica e criativa para buscar solu¢cdes ao problema. Em um quadro branco, sera
tracada uma tabela com questbes problematizadoras organizadas em colunas. Os
participantes terao tempo para analisa-las e, na sequéncia, exporem suas conclusdes nas
linhas da tabela no quadro. Ao final, todos poderdo olhar para a construcao coletiva e
pensarem juntos solugdes para a definicdo do conceito de profissionais da educacéo.
Questdes problematizadoras:

- Vocé considera importante a ampliagdo do termo profissionais da educacdo para todo
aquele que implementa praticas educativas no contexto escolar? Em caso positivo, por
qué?

- Vocé acredita que se o conceito de profissionais da educacdo estiver centrado na
docéncia, outros profissionais da EPT carecerdo de investimentos para os seus
aprimoramentos pessoais e profissionais? Se sua resposta for positiva, quais
consequéncias vocé percebe que essa realidade pode trazer para esses profissionais e
para os IFs?

- Quais acgodes vocé pensa que devem ser efetivadas para que todos os profissionais da
educacao sejam reconhecidos como potenciais agentes mediadores de aprendizagens?
Em quais espacos essas acdes podem ser desenvolvidas?

« Cligue na seta para Clique na seta para
voltar. avancar.




QUINTO MOMENTO: encaminhamentos de estudos e preparacao de atividade para
o préximo encontro. A técnica de grupo de verbalizacao e de observacao (GV/GO)
sera explicada aos participantes e, na sequéncia, eles serao divididos em dois
grupos. Todos deveréo ler Gatti (2008), Machado (2013), Fernandes (2018) e
Silveira e Castaman (2020) e focar os estudos nos seguintes conteudos: as politicas
publicas como um meio de assegurar o aprimoramento dos profissionais da
educacao, a FC como ferramenta de desenvolvimento pessoal e profissional,
fundamentacéo e operacionalizagao da FC nos IFs e a FC como um dispositivo de
reforco e concretizacao dos pilares educacionais da EPT. Ambos os grupos
sistematizarao os conhecimentos em uma apresentagao e planejarao como realizar
a observacao da apresentacao dos colegas. Essa atividade é desafiadora, pois €
comum que se tenha mais dificuldade em ocupar o papel de observador. Nesse
sentido, é importante incentiva-los na divisdo de tarefas e na criagao de diretrizes
para a orientacdo da analise do conteudo recomendado. Por fim, sera sugerido que
eles incluam uma ferramenta digital para o ensino nas apresentacdes, pois sédo
dispositivos inovadores e capazes de promover um processo de ensino-
aprendizagem dinamico, interativo e criativo.

« Cligue na seta para Clique na seta para
voltar. avancar.




RECURSOS: computador, projetor multimidia, slides em PPT, quadro
branco e canetas coloridas para quadro branco.

AVALIACAO: ao longo de cada encontro, sera avaliada a participacdo e o
envolvimento do cursista nas atividades propostas e, ao final, sera
requisitada sua autoavaliacdo por escrito. Uma semana apos o
encerramento do curso, dispondo do material trabalhado e dos

conhecimentos adquiridos, o cursista entregara um projeto sobre a
implementacao de alguma pratica educativa que buscou promover em seu
ambiente de trabalho e encontrou dificuldades ou sugerir alguma pratica
educativa a ser empreendida e que, durante e/ou apds o curso, tenha
reconhecido como relevante. Ainda, no ultimo encontro, respondera a um

breve questionario para avaliar o curso.

Cliqgue na seta para
voltar.

Clique aqui para
voltar ao inicio
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PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Potenciais agentes mediadores de aprendizagens.

Implementam praticas educativas no contexto
escolar.

Professor, pedagogo, psicologo, assistente
social, entre outros.
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PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Constata-se que a maior parte das pesquisas que versam
Potenc acerca da FC dos profissionais da educacdo esta |

centrada na atuacao docente, esclarecem Silveira e
Castaman (2020). A categoria dos TAEs € abordada com
menos frequéncia e quando ocorre € focada em areas
profissionais especificas. Ainda, na maior parte dos
estudos, o conceito de FC n3o lhes é atribuido. Portanto, 8S NO contexto
na auséncia de um aporte tedrico consolidado que reflita
sobre a FC dos profissionais da educacao conforme a
|6gica defendida, adotar-se-a, para estes, as definicoes
tedricas referentes a docéncia.

_ ~ lcologo, assistente
social, entre outros.
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IFs °

Para que os IFs desempenhem com sucesso seus papéis e promovam
mediacdes que auxiliem os estudantes no conhecimento cientifico, cultural
e do mundo do trabalho, é necessario potencializar o sentido politico da
acao educativa. Ou seja, ensinar para libertar os sujeitos da imposicao de
papéis sociais por meio da promoc¢ao da autonomia e autodeterminacao,
além do protagonismo em todos os ambitos possiveis (FERNANDES, 2018,

p. 52).
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EDUCACAO POTENCIALIZADORA

57

Clique na tela e
veja o que
acontece!

Ademais, para subsidiar uma educacao
potencializadora, urge-se basear essa
formacao “[...] na dialética entre teoria e
pratica, valorizando a pratica profissional
como momento de construgcao e ampliacao
do conhecimento, por meio da reflexao,
analise e problematizacao do conhecimento
e das solugdes criadas no ato pedagogico”
(BRASIL, 2010b, p. 79).
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Com base nos principios e nas diretrizes dos IFs,
evidencia-se o quanto € necessario a escola organizar
Seu espaco e seus servicos visando a potencializar o
processo de ensino-aprendizagem em todos os seus Uma vez que o homem €
ambitos. constituido por “[...] um suporte
bioldgico especifico, o trabalho e
. os instrumentos, a linguagem, as
relacdes sociais e uma
subjetividade caracterizada pela
consciéncia e identidade, pelos
sentimentos e emocoes e pelo
inconsciente” (BOCK, 1995, p.
232), € indispensavel perceber o
estudante para além daquele
que adquire conhecimento
cientifico.
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Com base nos principios e nas diretrizes dos IFs,
evidencia-se o quanto € necessario a escola organizar
Seu espaco e seus servicos visando a potencializar o
processo de ensino-aprendizagem em todos os seus

Uma vez que o homem é
constituido por “[...] um suporte
biologico especifico, o trabalho e

. L os instrumentos, a linguagem, as
ambitos. relacdes sociais e uma
. subjetividade caracterizada pela
consciéncia e identidade, pelos
sentimentos e emocgodes e pelo

Por pertencer a contextos historicos, sociais e culturais, esta
constantemente em contato com as pessoas e o mundo ao
seu redor, atuando sobre essa realidade, modificando-a e
transformando a si mesmo.
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Considera-se, portanto, indispensavel “[...] que os profissionais
desses institutos, responsaveis por formar para as
necessidades sociais e alternativas tecnoldgicas, vivenciem as
bases educacionais da EPT para que se dediquem a emprega-
las de maneira mais efetiva” (FERNANDES, 2018, p. 53).
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Os profissionais da educacao dos |IFs devem estar aptos
a conceber estratégias transversais e interdisciplinares
fomentadoras da formacao integral e significativa do
estudante, mediante a elaboracao de métodos e técnicas
de trabalho responsaveis pela construcao de projetos
educativos capazes de contemplar a educacao em seus
diversos niveis de abrangéncia.
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Para tanto, urge-se investir na FC desses profissionais da educacao,
mediadores do conhecimento, explorando, descobrindo e
capacitando multiplos potenciais de criacdo. Corrobora-se com a
concepcao dessa formagao como um continuo ao longo da vida
profissional, um movimento que tenciona respostas aos diferentes
desafios que emergem no inicio da carreira, no processo de
desenvolvimento e na consolidacao da experiéncia profissional
(GATTI; BARRETO, 2009).

na '\mp\e.me ses na pratica educativa.
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Portanto, subsidiar o aprimoramento pessoal e

profissional desses sujeitos, com base no >
rtilh tod heci tos, iénci

intervengdes na realidade vivenciada, apresenta-se. TMBALHO COMO PRINCLPIO

como um dispositivo de reforco e concretizagao dos [DU[ATIVO

pilares educacionais da EPT.
Resulta da superacao

da visdo 1

UTILITARISTA E REDUCIONISTA
do

TRABALHO l
B |4
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segundo Frigotto (2002), assumir o trabalho como
principio educativo na perspectiva do trabalhador implica
inverter a relagao situando o homem € todos 0s homens
como sujeitos do seu devir.

Esse € um processo.

Coletivo;

Organizado;

De busca pratica;

De transformacdo das relacdes sociais

desumanizadoras € deseducativas.
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A qualidade do processo de ensino-aprendizagem é resultado de
praticas educativas organizadas a partir da observacao, analise e
atuacao de uma equipe articulada, nao de acoes individualizadas.
Depende de transformagdes no campo “[...] da organizacio escolar,
envolvendo a estrutura fisica e as condi¢des de funcionamento, a
estrutura organizacional, a cultura organizacional, as relagdes entre
alunos, professores, funcionarios, as praticas colaborativas e
participativas” (LIBANEO, 2009, p. 3).

|
\ ri




S PR e e SR
=y Sy S e
e
¥

MGDULD 1 - PROFISSIONATS DA EDUCACAO NA BT EA £C
0

ENCONTRO 11 - A CONSTRUGAQ HISTORICA £ O PAPEL POLLTICO £ SOCIAL DA FC DOS PROFISSIONALS DA EDUCACA

s 1) g - R e il
R i T T x

£ Sl _{_f_i-':.c:-:_:_f'l i

gl

® Dito isso e em consonancia com Silveira e Castaman (2020),
entende-se a FC em EPT como uma forma consistente de
inserir todos os profissionais da educacao no processo de
ensino-aprendizagem por meio do aperfeicoamento de seus
conhecimentos pedagogicos € nao apenas técnicos.
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[ 105 PROCESSOS FORMATIVOS, PARATODOS 05 QUE ATUAM NA
EDUCACAD, DEVEM CONTRIBUTR PARA A APROPRIACAO DE METOS,
MECANTSMOS EINSTRUMENTOS QUE PERMITAM INTERVEN(OES
MATS SATISFATORIAS DO PONTO DE VISTA PEDAGOGICO, NO DIA-
A-DTA, A PARTIR DA COMPREENSAD DOS CONDICTONANTES
S0CLOPOLLTICOS £ ECONOMICOS QUE PERMELAM A ORGANTZACAD
ESCOLAR™ (BRASIL, J010A, 0. 3)
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i ;

APESAR DE CONTRIBUIR PARA O CONTINUO
APRIMORAMENTO DESSES PROFLSSTONALS £, POR
(ONSEGUINTE, DO PROCESSO DE ENSING-
APRENDIZAGEM, ESSE PERCURSD NAD SUBSTITUL
UMA FORMACEO TNICIAL DE QUALIDADE. ALEM DO

MALS, AS LICENCTATURAS QUE FORMAM PARA
ATUAR EM EPT SAO RARAS, “[...) ESSE £ UM OFIC1O
QUE EXTGE DO SUTELTO UMA DISPOSICAD A
APRENDER £ PRATICAR COTIDIANAMENTE SEUS
PRINCEPLOS/ FUNDAMENTOS” (CASTAMAN:;
RODRIGUES, 20208, p.7).
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Segundo Vieira, Vieira e

Belucar (2018), as
mudancas sociais e do
mundo do trabalho

demandam atualizacao

profissional, evidenciando

a importancia da FC na
EPT.
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Segundo Névoa (2002), esse processo deve oc ‘H'a*_:_'por
meio de dispositivos de (auto)formagao assistidae
participada, além de modalidades de apoio e de consultorla

entre todos os atores implicados no processo — corpo

profissional e organizacao escolar —, assim como promover
mudancas educacionais e redefinir papéis profissionais.

69



MODUlO PROF SS ONASDA DU[AEAO NABPTEATC )
N[ONTRO - A CONSTRUGAQ HISTORICA £ 0 PAPEL POLLT

O conhecimento deve ser
construido com base na reflexao
pratica e deliberativa a partir do
saber analisar e saber analisar-
se. "Estar em formacao implica
um investimento pessoal, um

trabalho livre e criativo sobre os
percursos e os projectos [sic]
proprios, com vista a construcao
de uma identidade, que também
€ uma identidade profissional”
(NOVOA, 2002, p. 38-39).
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Evidencia-se que a formacao
humana integral envolve relagoes
entre pessoas e grupos sociais,
implica em um comprometimento
moral de seus agentes e urge “[...]
formar sujeitos racionais mediante
a valorizacao da razao critica, o
resgate do sentido da busca da
autonomia e a afirmacao de uma
ciéncia ndo absolutizada conectada
ao contexto social e cultural”
(LIBANEO, 2001, p. 22).
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A FC dos profissionais da educacao pode viabilizar a
sistematizacao e formalizacao dos saberes de seus membros, a
ampliacao de conhecimentos, o compartilhamento de
experiéncias, o investimento em praticas educativas criativas,
bem como servir de inspiracao para a consolidacao de espacos
dessa natureza formativa na instituicao.
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E preciso também estimular percursos educativos que
permitam a esses profissionais uma apropriagcao dos seus
processos de formagao e um protagonismo em suas
praticas cotidianas.
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E preciso também estimular percursos educativos que

permitam a esses profissionais uma apropriagcao dos seus
processos de formagao e um protagonismo em suas

praticas cotidianas.

boliticas

Destacam-se como politicas publica
[...] diretrizes, principios norteadores de acdo do poder
publico; regras e procedimentos para as relagdes entre
poder publico e sociedade, mediacdes entre atores da
sociedade e do Estado. Sao, nesse caso, politicas
explicitadas, sistematizadas ou formuladas em
documentos (leis, programas, linhas de
financiamentos) que orientam agdes que normalmente
envolvem aplicacdes de recursos publicos (TEIXEIRA,
2002, p. 2).
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Para compreender como os dispositivos legais abordam o tema que estamos estudando, clique em

cada icone abaixo:

R Prr— I
T r— o

Cotsy  DeCEOTETOTO0 (gRagl Yase): e 13005
Federal (BRASIL, 2014b); Decreto n°® 8.752

(BRASIL, 2016a) e Resolugao
CNE/CP n° 2 (BRASIL, 2019b)
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Para compreender como os dispositivos legais abordam o tema que estamos estudando, clique em

Artigo 39 da
Constituicao
Federal

cada icone abaixo:

O aprimoramento dos servidores € regulamentado pelo Governo Federal
no artigo 39 da Constituicao Federal. Seu paragrafo primeiro estipula a
manutencao de escolas de governo pela Uniao, Estados e Distrito Federal
“[...] para a formacdo e o aperfeicoamento dos servidores publicos,
constituindo-se a participacao nos cursos um dos requisitos para a
promocao na carreira, facultada, para isso, a celebracao de convénios ou

contratos entre os entes federados” (BRASIL, 1988). Nessa perspectiva,
surgiu a Escola Nacional de Administracdo Publica (ENAP) “[...] com a
promessa de transformar a cultura e o modelo mental de cada agente
publico, com a missao de formar e desenvolver pessoas capazes de
inovar, alcancar resultados e servir a sociedade” (BRASIL, 2020a, n.p).
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Para compreender como os dispositivos legais abordam o tema que estamos estudando, clique em

Artigo 39 da
Constituicao
Federal

cada icone abaixo:

Jao instituiu a Politica Nacional de Desenvolvimento
de Pessoal (PNDP) e retratou a relevancia da dimensao do
desenvolvimento profissional como um componente da qualidade na

prestacao do servigo publico. Esse dispositivo legal foi revogado pelo
(BRASIL, 2019a), o qual dispde sobre a Politica Nacional

de Desenvolvimento de Pessoas, que visa a promover processos mais

democraticos e acessiveis as agdes nessa perspectiva em ambito yrtaria n® 15/16

nacional e melhorar a qualidade na prestacao de servico aos cidadaos a

partir de um planejamento eficiente e de uma qualificacdo mais efetiva dos

servidores.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5707.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5707.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/D9991.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/D9991.htm
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Para compreender como os dispositivos legais abordam o tema que estamos estud@s'@®, clique em

No que diz respeito ao aprimoramento do profissional da educacao
basica, destaca-se o artigo 67, inciso Il, da LDB (BRASIL, 1996), a

(BRASIL, 2014b) — aprova o Plano Nacional de Educacao (PNE) —,
o) (BRASIL, 2016a) — trata da Politica Nacional de

Formacao dos Profissionais da Educacio Basica — e a Resolucao
(BRASIL, 2019b) — define as Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Formacao Inicial de Professores para a Educacéao

Basica e institui a Base Nacional Comum para a Formacao Inicial de

értigo.3$.3 da Professores da Educagéo Basica (BNC-Formacéo); e o ortaria n® 15/16
O;:ggiﬁao (BRASIL, 2020b) — define as Diretrizes Curriculares Nacionais para

a Formacao Continuada de Professores da Educacao Basica e institui a
Base Nacional Comum para a Formacao Continuada de Professores da

Educacao Basica (BNC-Formagao Continuada) — homologado pela
(BRASIL, 2020c).
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8752.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8752.htm
http://portal.mec.gov.br/docman/agosto-2017-pdf/70431-res-cne-cp-002-03072015-pdf/file
http://portal.mec.gov.br/docman/agosto-2017-pdf/70431-res-cne-cp-002-03072015-pdf/file
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=153571-pcp014-20&category_slug=agosto-2020-pdf&Itemid=30192.
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=153571-pcp014-20&category_slug=agosto-2020-pdf&Itemid=30192.
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=153571-pcp014-20&category_slug=agosto-2020-pdf&Itemid=30192.
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=153571-pcp014-20&category_slug=agosto-2020-pdf&Itemid=30192.
https://abmes.org.br/arquivos/legislacoes/Portaria-mec-882-2020-10-23.pdf.%20Acesso%20em:%2028%20out.%202020.
https://abmes.org.br/arquivos/legislacoes/Portaria-mec-882-2020-10-23.pdf.%20Acesso%20em:%2028%20out.%202020.
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Para compreender como os dispositivos legais abordam o tema que estamos estudando, clique em
cada icone abaixo:

Quanto aos profissionais da RFEPCT, verifica-se a

institui o Plano de Formacao Continuada dos Servidores da Rede Federal de
Educacéao Profissional, Cientifica e Tecnologica (PLAFOR), “[...] com o
objetivo de promover e fomentar agdes de capacitacao dos servidores, bem
Vgt [s[oRCIN« -l como motiva-los e mobiliza-los para a formacgéo continuada, com o fito de
ofe]s11I(T[[e[s M potencializar a atuagdo da educacgao profissional, no ambito da Rede
Federal Federal de Educacao Profissional e Tecnoldgica” (BRASIL, 2016b, p. 1).

ortaria n° 15/16
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http://portal.mec.gov.br/docman/40991-portaria-15-2016-setec-12maio-pdf/file
http://portal.mec.gov.br/docman/40991-portaria-15-2016-setec-12maio-pdf/file
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Cligue aqui para
conhecer a
proposta de

atividade para este

tema. .I
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ENCONTRO 1 - A CONSTRUCAQ HISTORICA £ O PAPEL POLLTICO £ SOCIAL DA C DOS PROFLSSIONALS DA EDUCACAC

TEMA: A CONSTRUCAO HISTORICA E O PAPEL POLITICO E SOCIAL DA FC
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO.

OBJETIVO: compreender a construgao histérica e o papel politico e social da FC
dos profissionais da educacao para assegurar uma educacado de qualidade, bem
como promover um alinhamento conceitual entre as praticas educativas, os
principios e as diretrizes dos IFs.

CONTEUDOS:

1. A construcéao histérica e o papel politico e social da FC dos profissionais da
educacao.

- Politicas publicas: um meio de assegurar o aprimoramento dos profissionais da
educacao.

- A FC como ferramenta de desenvolvimento pessoal e profissional.

2. A FC no alinhamento das préaticas educativas aos principios e as diretrizes
dos IFs.

- AFC nos IFs: fundamentagao e operacionalizacao.

- A FC como um dispositivo de reforco e concretizacio dos pilares educacionais da

EPT.
Cligue na seta para
avancar.
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POSSIBILIDADES METODOLOGICAS

PRIMEIRO MOMENTO: contando com os materiais indicados e o0s
direcionamentos dados ao final do encontro anterior, os grupos, ja formados, serido
identificados, por sorteio, em grupo de verbalizacdo (GV) e grupo de observacao
(GO), além de organizados em dois circulos, um interno e um externo, nessa
ordem. Em turmas muito numerosas, o GO sera numericamente maior que o GV.
Vale lembrar que, ao final do encontro anterior, os participantes foram divididos em
dois grupos e instruidos a estudarem os materiais recomendados tanto da
perspectiva do GV quanto da perspectiva do GO. Portanto, eles precisam ter

tarefas bem definidas entre si para uma apresentacao estruturada, bem como para
a observacao da exposicao dos conteudos.

SEGUNDO MOMENTO: o coordenador do GV conduzira os colegas no debate
referente ao tema, enquanto o GO registrara as informagdes e organizara os
dados apreendidos. Nesse momento, os participantes poderao utilizar as
ferramentas digitais de ensino, como aconselhado no encontro anterior, para
facilitar a construgdo do conhecimento e a interagdao com os colegas. Ademais, em
turmas com muitos participantes, o GO pode ter subgrupos criados de acordo com
tarefas diferenciadas de observacéo.

Cligue na seta para Cligue na seta para
voltar. _ avangar.
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TERCEIRO MOMENTO: o GO fara o relato de suas analises e
interpretacdes, ao passo que o GV ficara na escuta.

QUARTO MOMENTO: em conformidade com o numero de participantes
da turma, os grupos poderdo trocar de funcdo e lugar na roda,
reiniciando-se o processo supracitado.

QUINTO MOMENTO: o formador auxiliara o grande grupo na construcao
do conhecimento por meio da ponderacao, organizagcao e sintese dos
conteudos apresentados.

RECURSQOS: os recursos serao de livre escolha dos participantes e,
caso sejam fornecidos pela instituicdo formadora, deverao ser solicitados
com antecedéncia ao formador.

« Clique na seta para Clique na seta para
voltar. avancar.
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AVALIACAO: ao longo de cada encontro, sera avaliada a participacdo e
o envolvimento do cursista nas atividades propostas e, ao final, sera
requisitada sua autoavaliacdo por escrito. Uma semana apdés o
encerramento do curso, dispondo do material trabalhado e dos
conhecimentos adquiridos, o cursista entregara um projeto sobre a
implementagao de alguma pratica educativa que buscou promover em
seu ambiente de trabalho e encontrou dificuldades ou sugerir alguma
pratica educativa a ser empreendida e que, durante e/ou apds o0 curso,
tenha reconhecido como relevante. Ainda, no ultimo encontro,
respondera a um breve questionario para avaliar o curso.

Cligue na seta para
voltar.




LISTA DE ABREVIATURAS £ S1GLAS

ANFOPE: Associacado Nacional pela Formacéao dos Profissionais da Educacgao
BCN-Formacéao: Formagado Formacao Inicial de Professores da Educagao Basica
CONAE: Conferéncia Nacional de Educacao

CNE: Conselho Nacional de Educacao

CP: Conselho Pleno do Conselho Nacional de Educagao

EMIEP: Ensino Médio Integrado a Educacéao Profissional

ENAP: Escola Nacional de Administragao Publica

EP: Educacéao Profissional

EPT Educacéao Profissional e Tecnoldgica

FC: Formacéo continuada

IF: Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia

IFES: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
LDB: Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional

MEC: Ministério da Educacéao

PLAFOR: Plano de Formagao Continuada dos Servidores da Rede Federal de Educacgao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
PNDP: Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoal

PNE: Plano Nacional de Educacéao

ProfEPT: Programa de Pos-Graduagdo em Educagao Profissional e Tecnoldgica

RFEPCT: Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica

SETEC: Secretaria de Educagéao Profissional e Tecnoldgica

TAE: Técnico-Administrativo em Educacao
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FERNANDES, M. W. A formagao continuada dos profissionais da educagéo na BRANCHER, V. R.; RODRIGUES, R. A.; SOUZA, F. C. S. Formagdo docente e

educacéo profissional e tecnoldgica: o lugar ocupado pelo social. In: CASTAMAN, A. Praxis na educacéo profissional. Curitiba: Brazil Publishing, 2020.

S.; VIEIRA, J. A. Gestdo da Educacéo Profissional e Tecnoldgica: elementos para , .

reflexdo. 1. ed. Curitiba: CRV, 2018, p. 49-60 GATTI, B. A.; BARRETO, E. S. S.;. ANDRE, M. E. D. A. Politicas docentes no
Brasil: um estado da arte. Brasilia: UNESCO, 2011.

GATTI, B. A.. Andlise das politicas publicas para formacao continuada no Brasil, na B _

ultima década. Rev. Bras. Educ., Rio de Janeiro, v. 13, n. 37, p. 57-70, abr. VIEIRA, J. A; VIEIRA, M. M. M.; BELUCAR, M. C. A. Formac&o continuada de

2008. Disponivel em: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1413- professores da educacéo profissional: particularidades e agdes necessarias.

24782008000100006&Ing=en&nrm=iso. Acesso em: 25 jun. 2020. Revista Eletrénica Cientifica Ensino Interdisciplinar, Mossoro, v. 4, n. 10, p.
100-117, 2018. Disponivel em:

MACHADO, L. R. S. Formagcao de professores para a educacao profissional e http://periodicos.uern.br/index.php/RECEl/article/view/2518. Acesso em: 02 jun.

tecnoldgica: perspectivas histéricas e desafios contemporaneos. In: MOURA, D. H. 2018.

Producao de conhecimento, politicas publicas e formacéo docente em educacao
profissional. Campinas: Mercado de Letras, 2013. Cap. 11, p. 347-362.

SILVEIRA, F. R.; CASTAMAN, A. S. Formacao continuada de profissionais da
educacao: problematizagdes na educagao profissional e tecnoldgica. Revista de
Estudos e Pesquisas sobre Ensino Tecnolégico (EDUCITEC), Manaus, v. 6, p. 1-
15, 2020. Disponivel em:
https://sistemascmc.ifam.edu.br/educitec/index.php/educitec/article/view/934/476.
Acesso em: 12 jun. 2020.
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QUESTIONARIO DE AVALIACAO DO CURSO

DADOS PESSOAIS:

1.Género:;

2. ldade:
a. ()18 a 25 anos.
b. () 26 a 30 anos.
c.()31a40 anos.
d. ()41 a50 anos.
e. ()51 a60 anos.
f. ()Acima de 60 anos.

3.Local de trabalho:

4, Cargo:

a. () Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

b. () Professor Substituto do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico.
c. () Técnico-Administrativo em Educacéo.

Nivel de escolaridade:
( ) Fundamental.

( ) Médio.

( ) Graduacao.

() Especializacéo.
( ) Mestrado.

( ) Doutorado.

( ) Pés-doutorado.

5.
a.
b.
C.
d.
e.
f.

g.




QUESTOES:

1. Senti-me motivado a realizar as acdes propostas pelo curso:
( ) Discordo totalmente.

( ) Discordo parcialmente.

( ) Nao concordo, nem discordo.

( ) Concordo parcialmente.

( ) Concordo totalmente.

2. Considero que a linguagem utilizada foi de facil entendimento:
( ) Discordo totalmente.

( ) Discordo parcialmente.

( ) Nao concordo, nem discordo.

() Concordo parcialmente.

( ) Concordo totalmente.

3. Penso que o conteudo desenvolvido é adequado para a sua finalidade:
( ) Discordo totalmente.

( ) Discordo parcialmente.

( ) Nao concordo, nem discordo.

( ) Concordo parcialmente.

( ) Concordo totalmente.

4. Acredito que os materiais didaticos utilizados e os indicados séo suficientes para uma
boa fundamentacgéo tedrica dos conteudos trabalhados:

() Discordo totalmente.

( ) Discordo parcialmente.

( ) Nao concordo, nem discordo.

( ) Concordo parcialmente.

( ) Concordo totalmente.




5. Percebi o formador apto a desenvolver seu papel e mediar com qualidade o processo de
ensino-aprendizagem:

( ) Discordo totalmente.

( ) Discordo parcialmente.

( ) Nao concordo, nem discordo.

() Concordo parcialmente.

( ) Concordo totalmente.

6. Senti-me satisfeito apds completar o curso:
( ) Discordo totalmente.

( ) Discordo parcialmente.

() Nao concordo, nem discordo.

() Concordo parcialmente.

( ) Concordo totalmente.

7. Recomendaria o0 curso a outros colegas:
( ) Discordo totalmente.

( ) Discordo parcialmente.

( ) Nao concordo, nem discordo.

() Concordo parcialmente.

() Concordo totalmente.

8. Sinta-se a vontade para fazer criticas e/ou sugestdes para o aprimoramento do
curso:
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O Programa de Pdos-Graduagédo em Educacgao Profissional e Tecnoldgica
(ProfEPT) objetiva proporcionar formagdo em Educacédo Profissional e
Tecnoldgica (EPT), “[...] visando tanto a produgdo de conhecimento como
o0 desenvolvimento de produtos, por meio da realizagcdo de pesquisas que
integrem os saberes inerentes ao mundo do trabalho e ao conhecimento
sistematizado” (IFES, 2018, p. 2). Por pertencer & Area de Ensino, amplia as
possibilidades de reflexao acerca das praticas e dos desafios enfrentados no
cotidiano educacional.

No Mestrado Profissional, o estudante deve desenvolver um processo
ou produto educativo para aplicar em condi¢cdes reais de sala de aula ou outros
espacos de ensino e em formato artesanal ou em protoétipo (BRASIL, 2019a).
No ProfEPT, esse produto deve estar focado na melhoria dos processos de
ensino no contexto da EPT, tanto em seus ambientes formais quanto nao
formais (IFES, 2018).

O presente produto educacional foi desenvolvido e avaliado no
ambito do ProfEPT como resultado da pesquisa intitulada “Formacéao
Continuada para os Profissionais da Educagao: contribuicbes para
saberes e fazeres nos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia”. Constitui-se em um curso de curta duragcdo denominado
“ltinerario Formativo para Profissionais da Educacdo: uma proposta para a
construcdo de saberes e fazeres na Educacéo Profissional e Tecnoldgica”.

Espera-se, com esta proposta, aprofundar as definicbes conceituais
e legais dos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (IFs),
conhecer as bases conceituais da EPT e delinear a importancia da formacgao
continuada (FC) dos profissionais da educagdo, de modo a contribuir
para a construcdo de praticas educativas fomentadoras da formacao

humana integral no Ensino Médio Integrado a Educacédo Profissional



(EMIEP). Para tanto, ela foi organizada nos seguintes Modulos: Médulo | —
Bases conceituais da EPT — e Mddulo Il — Profissionais da EPT e a FC. O Modulo
| configura-se em 3 encontros: 1. Historico da educacéao profissional (EP) e o
surgimento dos IFs, 2. Conceitos estruturantes da EPT e 3. O compromisso dos
IFs com a pratica educativa dos estudantes do EMIEP. O Mdodulo |l configura-
se em 2 encontros: 1. Profissionais da educacgao e 2. A construcao histérica e
o papel politico e social da FC dos profissionais da educagao. Cada encontro
apresenta objetivo, conteudos, possibilidades metodologicas, avaliagao e
referéncias (basicas e complementares). Para a implementacdo do curso,
sugere-se uma carga horaria total de 30 horas, sendo 20 horas de encontros
presenciais (divididos em 5 encontros de 4 horas cada) e 10 horas de estudos

e atividades de preparagao para 0s encontros.



IDENTIFICACAO

CURSO:

Itinerario Formativo para Profissionais da Educag¢ao: uma proposta
para a
construcao de saberes e fazeres na Educacéao Profissional e
Tecnologica.

FORMA DE QFERTA:

Presencial.

CARGA HORARIA:

30 horas — 20 horas de encontros presenciais e 10 horas de estudos e
atividades de preparacéo.

PUBLICO-ALVO:

Profissionais da educacgao da EPT.

OBJETIVOS:
OBJETIVO GERAL:

Aprofundar as definicbes conceituais e legais dos IFs, conhecer
as bases conceituais da EPT e delinear a importancia da FC dos
profissionais da educacao, de modo a contribuir para a construcéo de
praticas educativas fomentadoras da forma¢do humana integral no
EMIEP.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Estudar os fundamentos dos IFs, bem como identificar e
compreender as bases conceituais da EPT visando a orientar as
praticas educativas no EMIEP;

Refletir acerca do termo profissionais da educacéao, além da
relevancia da construcao historica e do papel politico e social da FC
desses sujeitos.



CONFIGURACED CURKTCULAR

MODULO T - BASES CONCELTUALS DA £PT

ENCONTROS ESTRATEGIAS DE RECURSOS
ENSINO UTILIZADOS
Histéricoda EP e o Expositivo-dialogada, Computador, projetor
surgimento dos IFs tempestade cerebral, multimidia, slides em PPT,
estudo de texto e roda de | video, materiais impressos,
conversa. folhas A4 e canetas
esferograficas.
Conceitos Roda de conversa, leitura | Materiais impressos, folhas
estruturantes da EPT | dirigida e mapa mental. A4, canetas esferograficas,

cartolinas e canetas coloridas.

O compromisso dos Painel integrado. Materiais impressos, folhas A4
IFs com a pratica e canetas esferograficas.
educativa dos
estudantes do EMIEP

MODULO 11 - PROFISSTONAILS DA EPT £ A FC

ENCONTROS ESTRATEGIAS DE RECURSOS

ENSINO UTILIZADOS

Profissionais da Palestra, roda de conversa | Computador, projetor
educacéo e solucéo de problemas. multimidia, slides em PPT,

quadro branco e canetas
coloridas para quadro
branco.

A construgéo histérica e o | Grupo de verbalizacéo e de | De livre escolha dos
papel politico e social da | observacéo (GV/GO). participantes.

FC dos profissionais da
educacéo

10



MODULO T - BASES CONCEITUAIS DA
i




Retrospectiva histérica da EP: a dualidade expressa na
educacgao intelectual voltada a formacao de dirigentes
e na educacdo técnica voltada a forca de trabalho. O
surgimento dos IFs: uma proposta inovadora. O percurso da
EP representado nos dispositivos legais: LDB/96, Decreto
n° 5.154/04, Lei n° 11.892/08. A educacao politécnica como
garantia da realizacdo de escolhas e a construcdo de
caminhos para a producdo de vida. O trabalho: meio de
apropriacdo social dos potenciais da natureza. Ensino com
pesquisa na EPT. O EMIEP como um projeto de ruptura com
as formas conservadoras de organizacao da educacio. O
curriculo integrado.

12



EINCONTRO T - HISTORICO DA EP £ 0
SURGIMENTO DOS LIS




De acordo com Moura (2007), no século XIX, mais precisamente em 1809, a
promulgacédo de um Decreto do Principe Regente, futuro D. Jo&o VI, e a criagdo do
Colégio das Fabricas deram origem a EP brasileira. Ela surgiu com o propdsito de
atender as camadas sociais desfavorecidas e evitar agdes contrarias a ordem dos
bons costumes, caracterizando-se como assistencialista. Ainda no século XIX, as
sociedades civis foram fundadas para amparar as criangas 6rfas e abandonadas
disponibilizando uma base de instrucdo tedrica e pratica para elas, bem como
inserindo-as no ensino industrial.

Ja no século XX, refere Moura (2007), a EP passou de assistencialista a
responsavel pela preparagcdo de operarios para o exercicio profissional por meio
de um esforgo publico de organizagao da formacéo profissional e, em 1906, tornou-
se atribuicdo do Ministério da Agricultura, Industria e Comércio. Nesse contexto,
chega-se a década de 30 com a educacgao basica brasileira caracterizada pela nitida
diferenciacdo entre a educacio dos filhos das elites e os da classe trabalhadora
desde o curso primario.

Nas décadas seguintes, em meio as transformacgdes politicas, econbmicas
e sociais vigentes, a EP foi marcada por diversas alteracdes e reestruturacfes de
seu conteudo e sua forma. Segundo Ausani e Pommer (2015), o governo Juscelino
Kubitschek (1956-1961) deu énfase ao ensino profissional, porém, intensificando-o
por meio da logica da instrugdo e do treinamento durante os governos militares
(1964-1985). Em 1996, apontam os autores, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional (LDB) acolheu, em parte, novas demandas sociais existentes e estimulou a
expansao da rede de educacao tecnologica.

Durante o ano de 2003 até julho de 2004, os debates acerca da relacao
entre o ensino médio e a EP se fortaleceram pela mobilizacdo dos setores
educacionais vinculados ao campo desta, principalmente no ambito dos sindicatos
e dos pesquisadores do dominio da educagdo e trabalho (MOURA, 2007).

Dentro dessa conjuntura e na busca por mudangas, criou-se o Decreto n°® 5.154
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(BRASIL, 2004) como uma ferramenta legal capaz de reacender a possibilidade
de integrar o ensino médio a educacéo profissional técnica de mesmo nivel.
Ou seja, um documento que abrange os principios para a constru¢ao de uma
educacao tecnoldgica ou politécnica.

Conforme Ausani e Pommer (2015), a consolidacao e o aperfeicoamento
da rede de educacgédo tecnolégica somente foram possiveis em 2003 com a
criacdo da Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica (SETEC), ligadaao
Ministério da Educacéo (MEC). Em meio a retomada do crescimento econémico
e da recuperacdo dos setores produtivos e de servicos, o0 MEC criou a Lei

n° 11.892/08 e instituiu a Rede Federal de Educacéao Profissional, Cientifica e

Tecnoldgica (RFEPCT) formada pelos Institutos Federais de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia.

Esses institutos emergem em contraposigdo a dualidade expressa na
educacéo intelectual voltada a formagao de dirigentes e na educagéao técnica
a forca de trabalho. Estdo apoiados na concepg¢ao de EPT com foco na
formacao humana integral e na unido da triade “ensino, pesquisa e extensao”,
caracterizando-se por ‘[...] inova¢gdes na dimensdo politica, estrutural e
pedagodgica que os habilitam para um papel estratégico na formulacéo e
implementacdo das politicas publicas de educacdo e desenvolvimento com

inclusado social” (AGUIAR; PACHECO, 2017, p. 15).
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Os IFs sdo incompativeis com uma visao conservadora de sociedade,
uma vez que seus projetos progressistas entendem “[...] a educacdo como
compromisso de transformacdo e de enriquecimento de conhecimentos
objetivos capazes de modificar a vida social e de atribuir-lhe maior sentido
e alcance no conjunto da experiéncia humana” (BRASIL, 2010a, p. 18).
Pacheco (2015) destaca que essas instituicdes sao pautadas em um conceito
de EPT bastante peculiar em relagao a outros paises, constituindo-se em um
modelo institucional inovador em termos de proposta politico-pedagdgica. Elas
se fundamentam em uma organizagao pedagdgica verticalizada, da educagao
basica a superior, capaz de favorecer a atuacdo docente em diferentes niveis

de ensino e espacos de aprendizagem.

A referéncia fundamental para a educagao profissional e tecnoldgica
€ 0 ser humano e, por isso, o trabalho, como categoria estruturante
do ser social, € seu elemento constituinte. Trata-se, pois, de uma
formacdo que se d& no decorrer da vida humana, por meio das
experiéncias e conhecimentos, ao longo das relagdes sociais

e produtivas. A educacdo para o trabalho nessa perspectiva
se entende como potencializadora do ser humano, enquanto
integralidade, no desenvolvimento de sua capacidade de gerar
conhecimentos a partir de uma pratica interativa com a realidade,
na perspectiva de sua emancipacdao (PACHECO, 2015, p. 25).

Mediante suas estruturas multicampi e a clara definicdo do territério de
abrangéncia de suas ac0es, os IFs se propdem ao desenvolvimento local e
regional por intermédio da identificagcao de problemas e da proposta de solugdes
técnicas e tecnoldgicas para o desenvolvimento sustentavel com incluséo
social (PACHECO, 2015). Ainda, compete a esses institutos a formagao de
cidadaos que atuem como agentes politicos competentes e ativos no tocante as
transformacgdes politicas, econdmicas e sociais necessarias para a organizagao

de uma nova identidade social e educacional.
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TEMA: HISTORICO DA £2 €0 SURGIMENTO DOS IFs

OBJETIVO: estudar o historico da EP e o surgimento dos IFs para compreender
a necessidade de superacéo da divisdo social do trabalho entre seu aspecto

intelectual e operacional.

CONTEUDOS:

1. Retrospectiva histérica da EP: a dualidade expressa na educacéo intelectual
voltada a formagdo de dirigentes e na educagéao técnica voltada a forca de
trabalho.

- Pressupostos ontoldgicos e histéricos da relacao trabalho e educacgéo.

- Do assistencialismo a EPT.

2. O surgimento dos IFs: uma proposta inovadora.

- O papel estratégico dos IFs no avango dos arranjos produtivos e das culturas
locais.

- Principios e objetivos dos IFs.

3. O percurso da EP representado nos dispositivos legais: LDB/96, Decreto n°

5.154/04, Lei n° 11.892/08.

POSSIBILIDADES METODOLOGICAS:

PRIMEIRO MOMENTO: tratando-se de um primeiro contato com os participantes,
nao sera exigida leitura prévia. Realizar-se-a a exposi¢céo teodrico-dialogada
acerca da retrospectiva historica da EP e o surgimento dos IFs, com base
em Moura (2007) e Saviani (2007), por meio de slides em PPT. Ao longo da
apresentacao, sera necessario despertar o interesse dos participantes e suscitar
suas contribuicbes na construcdo de analises, interpretacfes e conclusoées,

levando em conta seus conhecimentos prévios.
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Tempestade cerebral

“E uma possibilidade de

SEGUNDO MOMENTO: exibicdo do video “A origem REEILTEREREIERELEC]
novas ideias de forma
de uma nova institucionalidade em EPT”, de Schiedeck BEELLIIELCELETEIF
deixando funcionar a

e Franga (2019), seguida do compartilhamento das FluEElLEREERNERLE
certo ou errado. Tudo

percepcdes despertadas nos participantes, por BECEEEACIREIERIZED
sera considerado,

intermédio da tempestade cerebral, incentivando-os [t
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo necessarlo’ uma

a pensar seus ambientes de trabalho e suas atuacies |
do estudante
(ANASTASIOU; ALVES,

profissionais. 2004, p. 82).

TERCEIRO MOMENTO: divisdo dos participantes em pequenos grupos e
entrega, para cada um deles, da LDB/96, do Decreto n° 5.154/04 e da Lei
n° 11.892/08 impressos. Os participantes debaterdo e indicarao por escrito

como os conteudos trabalhados aparecem nesses dispositivos legais.

QUARTO MOMENTO: retomada ao grande grupo para uma discussdo em

formato de roda de conversa.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Rodas de Conversa
"As Rodas de Conversa

Questdes problematizadoras:

consistem em um
método de participacao
.. - " coletiva de debate
- Enquanto profissional da educagdo na EPT, vocé N osrurummsmee

. ~ . tematica em que é
acredita que os IFs tém praticado os seus fundamentos BTSSR L E e
. os sujeitos, que se
tedricos? expressam e escutam

seus pares e a Si
QUINTO MOMENTO: encaminhamentos de estudos e e’,{'f,.i’,’:,‘,’j f;,rer:f,: 3?,,

~ .. . dos seus objetivos &
preparacao de atividade para o proximo encontro. Os de socializar saberes

e implementar a troca

- Como vocé caracterizaria o percurso historico da EP?

participantes deverao ler o material de Vieira (2019) de experiéncias,
de conversas, de
— Breve apanhado sobre educacao e tecnologia — e divulgacao e de
conhecimentos entre
fazer uma resenha, de no minimo duas e no maximo os envolvidos na
perspectiva de construir
quatro laudas, para ser entregue no inicio do préximo e reconstruir novos
conhecimentos sobre
encontro. a tematica proposta™

(MOURA; LIMA, 2014,
p. 101).
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RECURSOS: computador, projetor multimidia, slides em PPT, video, materiais

impressos, folhas A4 e canetas esferograficas.

AVALIACAO: ao longo de cada encontro, sera avaliada a participacdo e o
envolvimento do cursista nas atividades propostas e, ao final, sera requisitada

sua autoavaliacao por escrito. Uma semana apds o encerramento do curso,

dispondo do material trabalhado e dos conhecimentos adquiridos, 0 cursista
entregara um projeto sobre a implementacdo de alguma pratica educativa
que buscou promover em seu ambiente de trabalho e encontrou dificuldades
ou sugerir alguma pratica educativa a ser empreendida e que, durante e/ou
apds o curso, tenha reconhecido como relevante. Ainda, no ultimo encontro,

respondera a um breve questionario para avaliar o curso.
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INCONTRO 11 - CONCELTOS ESTRUTURANTES
DA ET




As bases teodricas que amparam o
os IFs elucidam um modelo institucional Educa §30
pautado em uma educacao politécnica
ou tecnoldgica, unitaria e universal, que
qualifica o sujeito para a vida e néao
para o mercado de trabalho (MOURA,
2007). Nessa perspectiva, politecnia é a

“[...] especializagdo como dominio dos

fundamentos cientificos das diferentes
técnicas utilizadas na  producgao

moderna” (SAVIANI, 2007, p. 161).
De acordo com Ramos (2008), a concepcdo de unitaria pressupfe a

superacdo da dicotomia entre trabalho manual e trabalho intelectual, bem
como o0 acesso de todos aos conhecimentos, a cultura e as mediagdes
necessarias para trabalhar e para produzir a existéncia e a riqueza social.
Nessa perspectiva, define a autora, a educagao politécnica é aquela que, ao
oportunizar aos sujeitos o0 acesso aos conhecimentos e a cultura construidos
pela humanidade, assegura a realizacdo de escolhas e a construcao de
caminhos para a producao de vida.

Em outras palavras, a concretizagao da formagao omnilateral dos sujeitos
vincula-se a integracdo expressa em uma concepg¢ao de formagcdo humana
baseada na unido de todas as dimensdes da vida no processo educativo
(RAMOS, 2014). Ciavatta (2005) enumera os seguintes pressupostos para a
realizagdo da educacéo profissional como formacgao integral e humanizadora:
um projeto social com a manifestagdo politica das instancias responsaveis
pela educacdo que rompa com a reducao da formacao a preparagao para o
mercado de trabalho; a manutencado da articulacao entre o ensino medio de
formacao geral e a educagao profissional nos dispositivos legais; a adesao de

gestores e de professores responsaveis pela formacéo geral e da formacgéo
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especifica; a articulacao da instituicdo com os alunos e os familiares; o exercicio
da formagao integrada como uma experiéncia de democracia participativa; e a
garantia de investimentos na educacao.

A formacao humana integral busca superar a diviséo social do trabalho
entre seu aspecto operacional e intelectual, além de garantir aos sujeitos
uma formacg&o completa, que promova seus potenciais de producédo de vida,
enquanto cidadaos éticos, criativos e participativos (RAMOS, 2014). Para
a efetivacdo desses pressupostos e em consonancia com Freire (2002),
acredita-se que os formadores devem pautar suas a¢cées em uma luta contra
toda forma de discriminacdo e exploracao dos sujeitos e de suas forgas de
trabalho. Logo, o autor defende uma pratica educativo-critica ou progressista
em favor da autonomia dos estudantes, também protagonistas na producéo
do saber. Incentiva uma educacao para a emancipacéo, capaz de despertar
a curiosidade critica do estudante e estimular sua tomada de decisdes, bem
como a produgao e construcdo do conhecimento com base em experiéncias
respeitosas da liberdade.

Destarte, para Ramos (2014), sao categorias indissociaveis da
formacgdo humana: o trabalho, a ciéncia, a tecnologia e a cultura. O trabalho
€ compreendido como realizacdo humana inerente ao ser, no seu sentido
ontolodgico, e pratica econébmica no seu sentido histérico associado ao
modo de producdo. Tem-se a dimensao ontolégica do trabalho como ponto
de partida para a producao de conhecimentos e de cultura pelos grupos
sociais. Ja4 esses conhecimentos produzidos e sistematizados socialmente
através da histéria € o que constitui a ciéncia, sendo que a transformacgao
desta em forga produtiva € efetivada por meio da tecnologia. A cultura,
por sua vez, corresponde aos valores éticos e estéticos que orientam as
normas de conduta de uma sociedade com a articulagdo entre o conjunto de
representacdes e comportamentos e o processo dinamico de socializacao.

No tocante a fungao organizadora e unificadora do ensinar e do aprender,

evidencia-se o curriculo. Ramos (2014) define a concepgao de trabalho como
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principio educativo como a base para a organizagdo e o desenvolvimento
curricular em seus objetivos, conteudos e métodos. Isto &, preparar os sujeitos
para o mundo do trabalho, no qual eles s&o produtores de sua prépria histéria
e capazes de transforma-la.

De acordo com Castaman e Rodrigues (2020a), compreende-se que 0
estudo do trabalho, da ciéncia e da tecnologia deve ter como fim de todo e
qualquer processo a potencializagdo de todas as pessoas no conjunto de suas
dimensdes. Na visao de formacédo omnilateral, educar para o trabalho é difundir
a conviccao da realizacdo humana, de si e do outro, e ndo da doutrinacéo de

sujeitos e vidas.

O conhecimento permite uma relagao livre, critico-reflexiva dos
sujeitos em relagdo aos saberes e nao sua subordinagdo. Um ensino
que considera o trabalho como principio educativo, faz da pesquisa

um pressuposto pedagégico, ja que antes de convocar e orientar
para o trabalho, pensa, compreende, explica e transforma o sentido
e o papel do trabalho (CASTAMAN; RODRIGUES, 2020a, p. 309).

Nesse sentido, a pesquisa € uma atividade que “[...] contribui para a
construcido da autonomia intelectual e deve ser intrinseca ao ensino, bem como
estar orientada ao estudo e a busca de solugdes para as questdes tedricas e
praticas da vida cotidiana dos sujeitos trabalhadores” (RAMOS, 2014, p. 93).
Vieira et al. (2019) estabelecem que a garantia do espirito de investigagdo como
parte do dia a dia do futuro profissional vincula-se a proposta de uma pesquisa
que articule seus principios cientifico, formativo e educativo no decorrer do
processo de formacgdo. Nessa triangulacéo, o espaco de formagao profissional
podera servir-se de uma pesquisa que “[...] em seu principio cientifico defina,
ampare e alimente os aspectos formativos e educativos e que estes, pelo seu
sentido pedagogico, estimulem o pensamento dos estudantes, mantendo-os

em constante estado de aprender a aprender” (VIEIRA et al., 2019, p. 283).
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TEMA: CONCELTOS ESTRUTURANTES DA EPT

00000000 00
OBJETIVO: conhecer conceitos importantes para a construcdo de uma

educacao politécnica, caracterizada como unitaria e universal.

CONTEUDOS:

1. A educacgao politécnica como garantia da realizacdo de escolhas e a
construcao de caminhos para a producéo de vida.

- Integracao das diversas dimensodes da vida no processo educativo na busca
pela superacao da divisdo social do trabalho entre a acao de executar e a agao
de pensar.

- Aformac&o humana integral como proposta de autonomia e emancipacao dos
sujeitos.

2. O trabalho: meio de apropriacao social dos potenciais da natureza.

- O trabalho como principio educativo.

- A articulagao entre trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura.

3. Ensino com pesquisa na EPT.

- A pesquisa como principio pedagdgico.
POSSIBILIDADES METODOLOGICAS:

PRIMEIRO MOMENTO: os participantes entregardo a resenha elaborada
previamente com base no material de Vieira (2019) — Breve apanhado sobre
educagao e tecnologia. Na sequéncia, sera feita uma reflexdo, no formato
de roda de conversa, acerca da promocédo de uma educacdo emancipadora,

conceito central do material indicado.

SEGUNDO MOMENTO: divisdo dos participantes em pequenos grupos para
a leitura dirigida da Parte Ill, Conceitos e concepc¢des, do livro de Pacheco

(2012).
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Questbes norteadoras para a leitura:

- Quais pressupostos ajudam a compreender o conceito de formacdo humana
integral?

- Como é possivel alcancar uma cidadania plena? Qual é o papel que a educacao
desempenha no contexto da cidadania?

- De que forma o trabalho pode ser definido como educativo a partir de seus
sentidos ontoldgico e historico?

- Como os conceitos de trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura estéo articulados
na formagao humana?

- Por que é necessario fortalecer a relagao entre ensino e pesquisa?

TERCEIRO MOMENTO: apos a leitura de Pacheco

(2012), os pequenos grupos deverao confeccionar um Mapa mental
- Para entender melhor
mapa mental com os seguintes conceitos: como confeccionar um
.................................................................................. mapa mental, veja o video
- Formacao humana integral; "Como fazer um mapa
mental: passo a passo"
- Trabalho como principio educativo; publicado pelo canal

SejaUmaPessoaMelhor no

- A articulacdo entre trabalho, ciéncia, tecnologia e RCEIEEEROIEIEEEEIT)
abaixo e acesse:

cultura;
- Pesquisa como principio pedagdgico. -

Serao distribuidas folhas A4, cartolinas e canetas

coloridas para que os participantes manifestem suas

criatividades.

QUARTO MOMENTO: o mapa mental confeccionado serd apresentado ao
grande grupo e os participantes indicardo como elaboraram a amarracéo entre

0s conceitos delineados e o conhecimento adquirido.
RECURSOS: materiais impressos, folhas A4, cartolinas e canetas coloridas.

AVALIACAO: ao longo de cada encontro, sera avaliada a participacdo e o

envolvimento do cursista nas atividades propostas e, ao final, sera requisitada
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sua autoavaliacdo por escrito. Uma semana apds o encerramento do curso,
dispondo do material trabalhado e dos conhecimentos adquiridos, o cursista
entregara um projeto sobre a implementacdo de alguma pratica educativa
que buscou promover em seu ambiente de trabalho e encontrou dificuldades
ou sugerir alguma pratica educativa a ser empreendida e que, durante e/ou
apods o curso, tenha reconhecido como relevante. Ainda, no ultimo encontro,

respondera a um breve questionario para avaliar o curso.
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ENCONTRO I11 - 0 COMPROMISSO DOS Lt5 COM A
PRATICA EDUCATIVA DOS ESTUDANTES DO EMIEP




As concepgdes de educacao profissional e tecnologica elucidadas
anteriormente dispdem de grande expressividade no EMIEP, periodo da
educacédo basica “[...] em que a relacao entre ciéncia e praticas produtivas se
evidencia; é a etapa biopsicoldgica e social de seus estudantes em que ocorre
o planejamento e a necessidade de inser¢cdo no mundo do trabalho, no mundo
adulto” (RAMOS, 2008, p. 12). Ele tem o papel de recuperar a relagao entre o
conhecimento e a pratica do trabalho. Trata-se de explicitar, tanto no dominio
tedrico quanto no pratico, como o conhecimento e a ciéncia se convertem
de poténcia espiritual em material no processo produtivo (SAVIANI, 2007).

A proposta de ensino dos IFs contempla, para além da formacao
profissional, a preparagao do sujeito para a vida social e produtiva. Oportuniza,
assim, novos arranjos para o ensino medio, por meio da articulagdo dele a
EPT, conduzindo ao EMIEP. Por conseguinte, impulsiona o estudante a
tornar-se um cidadéao capaz de conceber o processo produtivo e seu papel
dentro dele, com base nas suas necessidades pessoais e nas relagdes
sociais estabelecidas, construindo novos conhecimentos (PACHECO, 2015).

Devido a importdncia dessa etapa da educacdo na formacgao dos
sujeitos, os IFs devem garantir, em cada exercicio, 50% de suas vagas para
a educacao profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de
cursos integrados, conforme a Lei n° 11.892 (BRASIL, 2008). Vale lembrar que
a possibilidade da formacédo integrada foi introduzida pelo Decreto n° 5.154

(BRASIL, 2004, n.p.):

§ 1° A articulagdo entre a educagdo profissional técnica
de nivel médio e o ensino médio dar-se-a de forma:
[...]

| - integrada, oferecida somente a quem ja tenha concluido o
ensino fundamental, sendo o curso planejado de modo a conduzir

o aluno a habilitagido profissional técnica de nivel médio, na mesma
instituicido de ensino, contando com matricula Unica para cada aluno.
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Ademais, o EMIEP simboliza um projeto de ruptura com as formas
conservadoras de organizacdo da educacéo, pois visa a uma formacao que
se dedica a superar a dominacao dos trabalhadores e assegurar perspectivas
de emancipacdo (RAMOS, 2010). Ao articular os curriculos com as praticas
sociais e viabilizar a compreensao do sujeito acerca de seu papel no processo

produtivo, caracteriza-se como a expressao curricular da educacéao integral,

No tocante ao curriculo, ressalta-se sua fungdo organizadora e
unificadora do ensinar e do aprender. Desde suas origens, esclarece
Sacristan (2013), ele comporta-se como um instrumento capaz de estruturar a
escolarizagcdo segundo regras, normas e uma ordem pré-estabelecida. Reflete
o momento histérico no qual o sistema educacional se encontra, vinculando-
se as relagdes e aspiragdes sociais contemporaneas. Ramos (2008) aborda o
curriculo do ensino médio integrado por considera-lo uma etapa fundamental
na formacédo dos sujeitos. Para a autora, a integracao entre conhecimentos
gerais e especificos resulta em uma totalidade curricular, na qual “[...]
nenhum conhecimento especifico € definido como tal se ndo consideradas as

finalidades e o contexto produtivo em que se aplicam” (RAMOS, 2008, p. 14).
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TEMA: O COMPROMISSO DOS TFS COM A PRATICA
IDUCATIVA DOS ESTUDANTES DO EMIEP

OBJETIVO: analisar a importancia do EMIEP na proposta de ensino dos IFs
visando a implementar praticas educativas potencializadoras do processo de

ensino-aprendizagem nessa etapa da formacao dos sujeitos.

CONTEUDOS:

1. O EMIEP como um projeto de ruptura com as formas conservadoras de
organizacao da educacao.

- Fundamentos historicos e politicos do EMIEP.

- EMIEP: avancos, desafios e proposicdes.

2. O curriculo integrado.

- Curriculo: histéria e concepgdes.

- O curriculo pensado como uma relacao entre partes e totalidade.

POSSIBILIDADES METODOLOGICAS:

PRIMEIRO MOMENTO: objetivando-se o desenvolvimento

Painel Integrado:
. . . E “um recurso
dos participantes em pequenos grupos para que leiam o didatico que auxilia

. g - . , no desenvolvimento
artigo ou capitulo de livro indicado e elaborem uma sintese | FERRTREERETT

. ) . . juntamente com o
a partir de um tema previamente estabelecido. Os artigos e TSN G 7 e 1o

desse momento um

---------------------------------------------

temas serao os seguintes: meio de interagao
e assimilacao do
1. Artigo: Ensino médio integrado: lutas historicas e conteddo, bem
como possibilita
resisténcias em tempos de regressdo, Ramos (2017). aos participes a
autonomia, iniciativa e
Tema: fundamentos historicos e politicos do EMIEP. reflexao” (INOCENTE;
CASTAMAN; VIEIRA,
2. Artigo: Ensino médio integrado: subsungdo aos 2017, p. 4097).

interesses do capital ou travessia para a formagéo humana
integral?, Moura (2013). Tema: EMIEP: avancgos, desafios
e proposicoes.
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3. Capitulo de livro: O que significa o curriculo, Sacristan (2013). Tema:
curriculo: histéria e concepgoes.

4. Artigo: O curriculo para o Ensino Médio em suas diferentes modalidades:
concepcoes, propostas e problemas, Ramos (2011). Tema: o curriculo pensado

como uma relacéo entre partes e totalidade.

SEGUNDO MOMENTO: os participantes serao redistribuidos de tal forma que
cada novo pequeno grupo seja composto por integrantes de cada pequeno
grupo anterior. Cada participante compartilhara com o novo pequeno grupo
os entendimentos formulados previamente, possibilitando que todos tenham

conhecimento das ideias levantadas pelos demais.

TERCEIRO MOMENTO: os pequenos grupos deverao propor uma sintese por
escrito que relacione os materiais estudados por cada pequeno grupo inicial,

sustentando uma associacao loégica entre os conteudos abordados.

QUARTO MOMENTO: mantendo-se nos pequenos grupos, 0s participantes
apresentardo a reflexdo proposta, ou seja, o conhecimento resultante da

comunicacao, participacdo, cooperacao e integracao entre eles.

QUINTO MOMENTO: encaminhamentos de estudos e preparacéo de atividade
para o proximo encontro. Os participantes deverao pesquisar acerca do histoérico
e das tentativas atuais de definicdo do conceito profissionais da educacao. Os
seguintes documentos seréo indicados para serem utilizados pelos participantes
como base para a atividade: LDB (BRASIL, 1996), Documentos Finais das
Conferéncias Nacionais de Educacdo (CONAEs) (BRASIL 2010, 2014, 2018)
e Brzezinski (2014). Essas leituras seréo opcionais e servirdo como apoio aos

participantes. Espera-se, com isso, que eles consigam diversificar seus estudos.
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RECURSOS: materiais impressos, folhas A4 e canetas esferograficas.

AVALIACAO: ao longo de cada encontro, sera avaliada a participacdo e o
envolvimento do cursista nas atividades propostas e, ao final, sera requisitada
sua autoavaliacdo por escrito. Uma semana apds o encerramento do curso,
dispondo do material trabalhado e dos conhecimentos adquiridos, 0 cursista
entregara um projeto sobre a implementagdo de alguma pratica educativa
que buscou promover em seu ambiente de trabalho e encontrou dificuldades
ou sugerir alguma pratica educativa a ser empreendida e que, durante e/ou
apods o curso, tenha reconhecido como relevante. Ainda, no ultimo encontro,

respondera a um breve questionario para avaliar o curso.
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MODULO 1T - PROFISSIONALS DA
EDUCACAO NA EPTEA FC

.



EMENTA DO MODULO I

Profissional da educagdo como todo aquele que implementa
praticas educativas no contexto escolar. Profissional da
educacdo na EPT. A construcéo historica e o papel politico
e social da FC dos profissionais da educacdao. A FC no
alinhamento das praticas educativas aos principios e as

diretrizes dos IFs.
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INCONTRO T - PROFISSTONATS DA EDUCACAC




Nos ultimos anos, percebe-se um aumento na tentativa de definir o
termo profissionais da educacao nos espacos de debates da area da educacgao
nacional. Em 2010, o Documento Final da Conferéncia Nacional de Educacéo
utiliza-o para se referir aos professores, especialistas, funcionarios de apoio
e técnico-administrativos que atuam nas instituicbes e sistemas de ensino
(BRASIL, 2010b). Os Documentos Finais das Conferéncias seguintes, 2014
e 2018, retomam o conceito e o delimitam como equivalente aos profissionais
referidos na LDB, acrescidos dos que atuam na educacao superior, bem como
dos servidores técnico-administrativos e de apoio ja reconhecidos como tais
no Documento Final da CONAE 2010 (BRASIL, 2014a, 2018). No tocante a
LDB (BRASIL, 1996), seu artigo 61 apresenta a seguinte redacao apos ter
sido alterado pela Leis n° 12.014 e n° 13.415 (BRASIL, 2009, 2017, n.p.):

Art. 61. Consideram-se profissionais da educacao escolar
basica os que, nela estando em efetivo exercicio e tendo
sido formados em cursos reconhecidos, séo:

| - professores habilitados em nivel médio ou superior para
a docéncia na educacéo infantil e nos ensinos fundamental
e médio (BRASIL, 2009);

Il - trabalhadores em educagéo portadores de diploma de
pedagogia, com habilitagdo emadministracao, planejamento,
supervisao, inspecao e orientacdo educacional, bem como
com titulos de mestrado ou doutorado nas mesmas areas
(BRASIL, 2009);

lll - trabalhadores em educagédo, portadores de diploma
de curso técnico ou superior em area pedagogica ou afim
(BRASIL, 2009);

IV - profissionais com notério saber reconhecido pelos
respectivos sistemas de ensino, para ministrar contetdos
de areas afins a sua formagao ou experiéncia profissional,
atestados por titulagdo especifica ou pratica de ensino
em unidades educacionais da rede publica ou privada
ou das corporagbes privadas em que tenham atuado,
exclusivamente para atender ao inciso V do caput do art. 36

(BRASIL, 2017);
V - profissionais graduados que tenham feito

complementagdo pedagodgica, conforme disposto pelo
Conselho Nacional de Educacao (BRASIL, 2017).
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Com base nessas observacodes, constata-se a necessidade de se investir
em estudos que considerem o conjunto de profissionais da comunidade escolar
a partir de uma mesma perspectiva, linguagem e compreensao, respeitadas
as suas atribuicdes e especificidades. E imprescindivel perceber todos
os profissionais da educagcdo como potenciais agentes de aprendizagens

significativas e valorizar suas atuacgdes.

Considera-se fundamental a ampliacéo recebida pelo termo, visto que os
servidores Técnico-Administrativos em Educacao (TAEs), importante categoria
de profissionais da EPT, ndo sado contemplados em outros documentos ou
dispositivos legais. Diante de tais consideragdes, considera-se profissional da
educacao todo aquele que implementa praticas educativas no contexto escolar.
“A pratica educativa é algo mais do que a expressao do oficio dos professores,
€ algo que nao lhes pertence por inteiro, mas um trago cultural compartilhado

[...]” (SACRISTAN, 1999, p. 91).
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OBJETIVO: provocar reflexdes a respeito das definicbes do conceito de
profissionais da educacédo, de modo a perceber esses enquanto profissionais

que implementam praticas educativas no contexto da EPT.

CONTEUDOS:

1. Profissional da educagdo como todo aquele que implementa praticas
educativas no contexto escolar.

- Breve historico acerca do conceito de profissionais da educacao.

- Tentativas atuais de definicdo do termo profissionais da educacéo.

2. Profissional da educacéao na EPT.

- Configuragdo do quadro de servidores dos IFs.

- Praticas educativas no processo de ensino-aprendizagem na EPT.

POSSIBILIDADES METODOLOGICAS:

PRIMEIRO MOMENTO: acolhida de um gestor, de algum IF, convidado a dialogar
com os participantes quanto a configuragao do quadro de servidores dos IFs, a
diversidade de cargos e fungdes dos profissionais da educagado nos espacos da
EPT e, consequentemente, a possibilidade de se promover multiplos saberes e

fazeres que visem a formagao humana integral nessas instituigdes.

SEGUNDO MOMENTO: ap0s a palestra, os participantes serdo convidados a
formar uma roda de conversa para a discussao e compreenséo das informacoes

e dos conhecimentos compartilhados pelo gestor.

TERCEIRO MOMENTO: contando com o0s materiais indicados e o0s
direcionamentos dados ao final do encontro anterior, os participantes
apresentardao o resultado de suas pesquisas prévias sobre o histérico e as

tentativas atuais de definicdo do termo profissionais da educacéo.
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QUARTO MOMENTO: encerradas as apresentacdes, por se tratar de um
contetdo novo e repleto de impasses conceituais, 0s participantes serao
incentivados a pensar de maneira reflexiva, critica e criativa para buscar
solucbes ao problema. Em um quadro branco, sera tracada uma tabela com
questdes problematizadoras organizadas em colunas. Os participantes teréo
tempo para analisa-las e, na sequéncia, exporem suas conclusdes nas linhas
da tabela no quadro. Ao final, todos poderao olhar para a construgao coletiva
e pensarem juntos solugdes para a definigdo do conceito de profissionais da
educacao.

Questdes problematizadoras:

- Vocé considera importante a ampliacdo do termo profissionais da educacao
para todo aquele que implementa praticas educativas no contexto escolar? Em
caso positivo, por qué?

- Vocé acredita que se o conceito de profissionais da educagao estiver centrado
na docéncia, outros profissionais da EPT carecerdo de investimentos para os
seus aprimoramentos pessoais e profissionais? Se sua resposta for positiva,
guais consequéncias vocé percebe que essa realidade pode trazer para esses
profissionais e para os IFs?

- Quais acbes vocé pensa que devem ser efetivadas para que todos os
profissionais da educacdo sejam reconhecidos como potenciais agentes
mediadores de aprendizagens? Em quais espagos essas agbes podem ser

desenvolvidas?

QUINTO MOMENTO: encaminhamentos de estudos e preparacéao de atividade
para o proximo encontro. A técnica de grupo de verbalizag&o e de observagao
(GVI/GO) sera explicada aos participantes e, na sequéncia, eles serao divididos

em dois grupos. Todos deveréo ler Gatti (2008), Machado (2013), Fernandes
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(2018) e Silveira e Castaman (2020) e focar os estudos nos seguintes
conteudos: as politicas publicas como um meio de assegurar o aprimoramento
dos profissionais da educacédo, a FC como ferramenta de desenvolvimento
pessoal e profissional, fundamentacao e operacionalizacdo da FC nos IFs e a
FC como um dispositivo de reforgo e concretizacéo dos pilares educacionais da
EPT. Ambos os grupos sistematizarao os conhecimentos em uma apresentagao
e planejarao como realizar a observagao da apresentagéo dos colegas. Essa
atividade é desafiadora, pois € comum que se tenha mais dificuldade em ocupar
o papel de observador. Nesse sentido, € importante incentiva-los na diviséo de
tarefas e na criagdo de diretrizes para a orientacdo da analise do contetdo
recomendado. Por fim, sera sugerido que eles incluam uma ferramenta digital
para o ensino nas apresentacoes, pois séo dispositivos inovadores e capazes de

promover um processo de ensino-aprendizagem dinamico, interativo e criativo.

RECURSOS: computador, projetor multimidia, slides em PPT, quadro branco e

canetas coloridas para quadro branco.

AVALIACAO: ao longo de cada encontro, sera avaliada a participacdo e o
envolvimento do cursista nas atividades propostas e, ao final, sera requisitada
sua autoavaliacao por escrito. Uma semana apos o encerramento do curso,
dispondo do material trabalhado e dos conhecimentos adquiridos, 0 cursista
entregara um projeto sobre a implementacdo de alguma pratica educativa
que buscou promover em seu ambiente de trabalho e encontrou dificuldades
ou sugerir alguma pratica educativa a ser empreendida e que, durante e/ou
apods o curso, tenha reconhecido como relevante. Ainda, no ultimo encontro,

respondera a um breve questionario para avaliar o curso.
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INCONTRO 11 - A CONSTRUCAO HISTORICA £ 0 pAPEL
POLLTICO £ SOCIALDAFCDOS PROFLSSIONALS DA
EDUCACAD




Parte-se do principio de que
todos os profissionais da educacéao
sao potenciais agentes mediadores
de aprendizagens. Desse modo,
entende-se como profissional
da educacdo todo aquele que

implementa  praticas  educativas

no contexto escolar — professor, )
pedagogo,  psicologo,  assistente EDUCACAO POTENCIALIZADORA
social, entre outros.

Constata-se que a maior parte das pesquisas que versam acerca da FC
dos profissionais da educagéo esta centrada na atuagdo docente (SILVEIRA,;
CASTAMAN, 2020). A categoria dos TAEs é abordada com menos frequéncia
e quando ocorre é focada em areas profissionais especificas. Ainda, na maior
parte dos estudos, o conceito de FC nao Ihes ¢é atribuido. Portanto, na auséncia
de um aporte tedrico consolidado que reflita sobre a FC dos profissionais da
educagao conforme a logica defendida, adotar-se-a, para estes, as definigcbes
teoricas referentes a docéncia.

Acredita-se que a FC dos profissionais da educacdo € um meio de
assegurar, com qualidade, a funcdo social da educacdo e da instituicao
educativa, bem como de promover um alinhamento conceitual entre as praticas
educativas, os principios e as diretrizes dos |IFs. Ademais, para subsidiar uma
educagao potencializadora, urge-se basear essa formacéo “[...] na dialética
entre teoria e pratica, valorizando a pratica profissional como momento de
construgdo e ampliagdo do conhecimento, por meio da reflexdo, analise e
problematizacdo do conhecimento e das solugdes criadas no ato pedagogico”

(BRASIL, 2010b, p. 79).
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Para que os IFs desempenhem com sucesso seus papeis e
promovam mediagdes que auxiliem os estudantes no conhecimento
cientifico, cultural e do mundo do trabalho, é necessario potencializar

o sentido politico da acado educativa. Ou seja, ensinar para libertar
0s sujeitos da imposicdo de papéis sociais por meio da promogao
da autonomia e autodeterminagcdo, além do protagonismo
em todos os ambitos possiveis (FERNANDES, 2018, p. 52).

Com base nos principios e nas diretrizes dos IFs, evidencia-se o
guanto € necessario a escola organizar seu espago e seus servigos visando a
potencializar o processo de ensino-aprendizagem em todos os seus ambitos.
Uma vez que o homem é constituido por “[...] um suporte biolégico especifico, o
trabalho e os instrumentos, a linguagem, as relagdes sociais e uma subjetividade
caracterizada pela consciéncia e identidade, pelos sentimentos e emogdes e pelo
inconsciente” (BOCK, 1995, p. 232), é indispensavel perceber o estudante para
além daquele que adquire conhecimento cientifico. Por pertencer a contextos
historicos, sociais e culturais, ele esta constantemente em contato com as
pessoas € 0 mundo ao seu redor, atuando sobre essa realidade, modificando-a
e transformando a si mesmo.

Considera-se, portanto, indispensavel “[...] que os profissionais desses
institutos, responsaveis por formar para as necessidades sociais e alternativas
tecnoldgicas, vivenciem as bases educacionais da EPT para que se dediquem
a emprega-las de maneira mais efetiva” (FERNANDES, 2018, p. 53). Eles
devem estar aptos a conceber estratégias transversais e interdisciplinares
fomentadoras da formagéao integral e significativa do estudante, mediante a
elaboracdo de métodos e técnicas de trabalho responsaveis pela construgao
de projetos educativos capazes de contemplar a educagdo em seus diversos
niveis de abrangéncia.

Para tanto, urge-se investir na FC desses profissionais da educacgéo,
mediadores do conhecimento, explorando, descobrindo e capacitando multiplos
potenciais de criagdo. Corrobora-se com a concepc¢ao dessa formacado como um

continuo ao longo da vida profissional, um movimento que tenciona respostas
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aos diferentes desafios que emergem no inicio da carreira, no processo de
desenvolvimento e na consolidacdo da experiéncia profissional (GATTI;
BARRETO, 2009). Na FC, as representacdes, atitudes e motivagdes dos
sujeitos tornam-se essenciais na implementagdo de mudancgas e produgéo de
inovagdes na prética educativa.

Portanto, subsidiar o aprimoramento pessoal e profissional desses
sujeitos, com base no compartiihamento de conhecimentos, experiéncias e
intervencdes na realidade vivenciada, apresenta-se como um dispositivo de
reforco e concretizacdo dos pilares educacionais da EPT. Ainda, o trabalho
como principio educativo, na perspectiva do trabalhador, resulta da superagao

da visao utilitarista e reducionista do trabalho.

Implica inverter a relacdo situando o homem e todos os homens
como sujeitos do seu devirr Esse €& um processo coletivo,
organizado, de busca pratica de transformacao das relagbes sociais
desumanizadoras e, portanto, deseducativas. A consciéncia critica

€ o primeiro elemento deste processo que permite perceber que é
dentro destas velhas e adversas relacbes sociais que podemos
construir outras relacdes, onde o trabalho se torne manifestacéo
de vida e, portanto, educativo (FRIGOTTO, 2002, p.14).

A qualidade do processo de ensino-aprendizagem € resultado de
praticas educativas organizadas a partir da observacdo, analise e atuacéo
de uma equipe articulada, ndo de acdes individualizadas. Depende de
transformagbées no campo [..] da organizagdo escolar, envolvendo a
estrutura fisica e as condi¢gées de funcionamento, a estrutura organizacional,
a cultura organizacional, as relacdes entre alunos, professores, funcionarios,

as praticas colaborativas e participativas” (LIBANEO, 2009, p. 3).
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Apesar de contribuir para o continuo aprimoramento desses profissionais
e, por conseguinte, do processo de ensino-aprendizagem, esse percurso nao
substitui uma formacao inicial de qualidade. Além do mais, as licenciaturas
que formam para atuar em EPT sao raras, “[...] esse € um oficio que exige do
sujeito uma disposigcdo a aprender e praticar cotidianamente seus principios/
fundamentos” (CASTAMAN; RODRIGUES, 2020, p. 7).

Segundo Vieira, Vieira e Belucar (2018), as mudancas sociais e do mundo
do trabalho demandam atualizagao profissional, evidenciando a importancia da
FC na EPT. “Trata-se de uma busca constante de melhorar a qualidade do
ensino e de refletir acerca da pratica educativa, a qual tem como objetivo o de
desenvolvimento pleno do estudante” (VIEIRA; VIEIRA; BELUCAR, 2018, p.
108).

Segundo Novoa (2002), esse processo deve ocorrer por meio de
dispositivos de (auto)formacgao assistida e participada, além de modalidades
de apoio e de consultoria entre todos os atores implicados no processo —
corpo profissional e organizagcédo escolar —, assim como promover mudancas
educacionais e redefinir papéis profissionais. O conhecimento deve ser
construido com base na reflexado pratica e deliberativa a partir do saber analisar
e saber analisar-se. “Estar em formacao implica um investimento pessoal, um
trabalho livre e criativo sobre os percursos e 0s projectos [sic] proprios, com vista
a construcdo de uma identidade, que também é uma identidade profissional”
(NOVOA, 2002, p. 38-39).

Evidencia-se que a formagcdo humana integral envolve relagbes entre
pessoas e grupos sociais, implica em um comprometimento moral de seus
agentes e urge “[...] formar sujeitos racionais mediante a valorizagdo da razéo
critica, o resgate do sentido da busca da autonomia e a afirmacéo de uma ciéncia
nao absolutizada conectada ao contexto social e cultural” (LIBANEO, 2001, p.
22). A FC dos profissionais da educacado pode viabilizar a sistematizacéo e

formalizagédo dos saberes de seus membros, a ampliacdo de conhecimentos,
.|
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|
o compartiihamento de experiéncias, o investimento em praticas

educativas criativas, bem como servir de inspiracdo para a
consolidacao de espacos dessa natureza formativa na instituicao.

E preciso também estimular percursos educativos que permitam a
esses profissionais uma apropriacdo dos seus processos de formagao € um
protagonismo em suas praticas cotidianas. Para tanto, deve-se reconhecer
e reafirmar a funcdo docente e dos demais profissionais associados ao
processo educativo a partir de politicas que valorizem “[...] sua contribuicdo
na transformacdo dos sistemas educacionais, considerando-os como
sujeitos e formuladores de propostas e ndo meros executores” (BRASIL,

2010a, p. 77). Nesse sentido, destacam-se como politicas publicas

[...] diretrizes, principios norteadores de agdo do poder publico;
regras e procedimentos para as relacdes entre poder publico
e sociedade, mediacbes entre atores da sociedade e do
Estado. Sao, nesse caso, politicas explicitadas, sistematizadas

ou formuladas em documentos (leis, programas, linhas de
financiamentos) que orientam agdes que normalmente envolvem
aplicagdbes de recursos publicos (TEIXEIRA, 2002, p. 2).

O aprimoramento dos servidores é regulamentado pelo Governo Federal
no artigo 39 da Constituicdo Federal. Seu paragrafo primeiro estipula a
manuteng¢ao de escolas de governo pela Uni&do, Estados e Distrito Federal “[...]
para a formacéo e o aperfeicoamento dos servidores publicos, constituindo-se a
participacao nos cursos um dos requisitos paraapromoc¢ao nacarreira, facultada,
para isso, a celebracdo de convénios ou contratos entre os entes federados”
(BRASIL, 1988). Nessa perspectiva, surgiu a Escola Nacional de Administragao
Pudblica (ENAP) “[...] com a promessa de transformar a cultura e o modelo mental
de cada agente publico, com a missao de formar e desenvolver pessoas capazes

de inovar, alcancgar resultados e servir a sociedade” (BRASIL, 2020a, n.p).
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://enap.gov.br/pt/

Ja o Decreto n°® 5.707/06 instituiu a Politica Nacional de Desenvolvimento

de Pessoal (PNDP) e retratou a relevancia da dimensdo do desenvolvimento
profissional como um componente da qualidade na prestagao do servigo publico.

Esse dispositivo legal foi revogado pelo Decreto n® 9.991 (BRASIL, 2019b), o

qual dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas, que
visa a promover processos mais democraticos e acessiveis as a¢des nessa
perspectiva em ambito nacional e melhorar a qualidade na prestacéo de servico
aos cidadaos a partir de um planejamento eficiente e de uma qualificagdo mais
efetiva dos servidores.

No que diz respeito ao aprimoramento do profissional da educagéo
basica, destaca-se o artigo 67, inciso Il, da LDB (BRASIL, 1996), a_Lei n°
13.005 (BRASIL, 2014b) — aprova o Plano Nacional de Educacéo (PNE) —, o
Decreto n°® 8.752 (BRASIL, 2016a) — trata da Politica Nacional de Formacé&o

dos Profissionais da Educacéo Basica — e a Resolucdo CNE/CP n° 2 (BRASIL,

2019c) — define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacéo Inicial de
Professores para a Educacao Basica e institui a Base Nacional Comum para
a Formacéo Inicial de Professores da Educacdo Basica (BNC-Formagéo); e

0 Parecer CNE/CP n° 14 (BRASIL, 2020b) — define as Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Formacé&o Continuada de Professores da Educacao Basica e
institui a Base Nacional Comum para a Formagao Continuada de Professores
da Educacao Basica (BNC-Formacao Continuada) — homologado pela Portaria

n° 882 (BRASIL, 2020c).

Quanto aos profissionais da RFEPCT, verifica-se a Portaria n® 15/16. Ela
institui o Plano de Formacao Continuada dos Servidores da Rede Federal de
Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnologica (PLAFOR), “[...] com o objetivo
de promover e fomentar acdes de capacitacdo dos servidores, bem como
motiva-los e mobiliza-los para a formacao continuada, com o fito de potencializar
a atuacao da educacéo profissional, no ambito da Rede Federal de Educacéao

Profissional e Tecnoldgica” (BRASIL, 2016b, p. 1).
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/decreto/d5707.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/D9991.htm
http://pne.mec.gov.br/18-planos-subnacionais-de-educacao/543-plano-nacional-de-educacao-lei-n-13-005-2014
http://pne.mec.gov.br/18-planos-subnacionais-de-educacao/543-plano-nacional-de-educacao-lei-n-13-005-2014
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8752.htm
http://portal.mec.gov.br/docman/agosto-2017-pdf/70431-res-cne-cp-002-03072015-pdf/file
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=153571-pcp014-20&category_slug=agosto-2020-pdf&Itemid=30192.
https://abmes.org.br/arquivos/legislacoes/Portaria-mec-882-2020-10-23.pdf. Acesso em: 28 out. 2020.

https://abmes.org.br/arquivos/legislacoes/Portaria-mec-882-2020-10-23.pdf. Acesso em: 28 out. 2020.

http://portal.mec.gov.br/docman/40991-portaria-15-2016-setec-12maio-pdf/file

Atenta-se para o fato de que a criagdo de dispositivos legais referentes
ao aprimoramento e a formagéao continuada dos profissionais da educag¢ao nao
garante suas ofertas e/ou implementacdes eficazes. Para tanto, é preciso o
apoio das gestdes institucionais, bem como que esses profissionais encontrem
no coletivo e nos espacos formais e informais de discussdo maneiras

de efetivar os instrumentos de desenvolvimento que lhes sdo de direito.
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TEMA: A CONSTRUCAO HISTORICA £ O PAPEL POLITICO €
SOCIAL DA FCDOS PROFSSTONALS DA EDUCACAQ

OBJETIVO: compreender a construgao histérica e o papel politico e social da
FC dos profissionais da educagao para assegurar uma educacgao de qualidade,
bem como promover um alinhamento conceitual entre as praticas educativas,

0s principios e as diretrizes dos IFs.

CONTEUDOS:

1. A construcao historica e o papel politico e social da FC dos profissionais da
educacao.

- Politicas publicas: um meio de assegurar o aprimoramento dos profissionais
da educacao.

- AFC como ferramenta de desenvolvimento pessoal e profissional.

2. A FC no alinhamento das praticas educativas aos principios e as diretrizes
dos IFs.

- A FC nos IFs: fundamentacgao e operacionalizacao.

- AFC como um dispositivo de reforco e concretizacdo dos pilares educacionais

da EPT.

POSSIBILIDADES METODOLOGICAS:

PRIMEIRO MOMENTO: contando com o0s materiais indicados e o0s
direcionamentos dados ao final do encontro anterior, os grupos, ja formados,
serao identificados, por sorteio, em grupo de verbalizacdo (GV) e grupo de
observacao (GO), além de organizados em dois circulos, um interno e um
externo, nessa ordem. Em turmas muito numerosas, o GO sera numericamente
maior que o GV. Vale lembrar que, ao final do encontro anterior, os participantes
foram divididos em dois grupos e instruidos a estudarem os materiais

recomendados
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tanto da perspectiva do GV quanto da perspectiva do GO. Portanto, eles
precisam ter tarefas bem definidas entre si para uma apresentacao estruturada,

bem como para a observacao da exposi¢cao dos conteudos.

SEGUNDO MOMENTO: o coordenador do GV conduzira os colegas no debate
referente ao tema, enquanto o GO registrara as informacbes e organizara
os dados apreendidos. Nesse momento, os participantes poderéo utilizar as
ferramentas digitais de ensino, como aconselhado no encontro anterior, para
facilitar a construgao do conhecimento e a interagdo com os colegas. Ademais,
em turmas com muitos participantes, o GO pode ter subgrupos criados de

acordo com tarefas diferenciadas de observacgao.

TERCEIRO MOMENTO: o GO fara o relato de suas analises e interpretacdes,

ao passo que o GV ficara na escuta.

QUARTO MOMENTO: em conformidade com o numero de participantes da
turma, os grupos poderao trocar de funcao e lugar na roda, reiniciando-se o

processo supracitado.

QUINTO MOMENTO: o formador auxiliara o grande grupo na construgdo do
conhecimento por meio da ponderagado, organizagao e sintese dos conteudos

apresentados.

RECURSOS: os recursos serao de livre escolha dos participantes e, caso sejam
fornecidos pela instituicdo formadora, deveréo ser solicitados com antecedéncia

ao formador.

AVALIACAO: ao longo de cada encontro, sera avaliada a participacdo e o
envolvimento do cursista nas atividades propostas e, ao final, sera requisitada
sua autoavaliacao por escrito. Uma semana apds o encerramento do curso,

dispondo do material trabalhado e dos conhecimentos adquiridos, o cursista
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entregara um projeto sobre a implementagdo de alguma pratica educativa
que buscou promover em seu ambiente de trabalho e encontrou dificuldades
ou sugerir alguma pratica educativa a ser empreendida e que, durante e/ou
apods o curso, tenha reconhecido como relevante. Ainda, no ultimo encontro,

respondera a um breve questionario para avaliar o curso.
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ARENDICE
QUESTIONARIO DE AVALTACAQ DO CURSO

DADOS PESSOAIS:

1. Género:

2. |dade:

a. () 18 a 25 anos.
b. () 26 a 30 anos.
c. ()31 a40 anos.
d. () 41 a 50 anos.
e. ()51 a 60 anos.

f. () Acima de 60 anos.

3. Local de trabalho:

4. Cargo:
a. () Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.
b. () Professor Substituto do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

c. () Técnico-Administrativo em Educacéo.

5. Nivel de escolaridade:
a. () Fundamental.
b. () Médio.
c. () Graduacéo.
d. () Especializacéao.
e. () Mestrado.
f. () Doutorado.
g. () Pés-doutorado.
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QUESTOES:

1. Senti-me motivado a realizar as agoes propostas pelo curso:
() Discordo totalmente.

() Discordo parcialmente.

() Nao concordo, nem discordo.

() Concordo parcialmente.

() Concordo totalmente.

2. Considero que a linguagem utilizada foi de facil entendimento:
() Discordo totalmente.

() Discordo parcialmente.

() Nao concordo, nem discordo.

() Concordo parcialmente.

() Concordo totalmente.

3. Penso que o conteudo desenvolvido é adequado para a sua finalidade:
() Discordo totalmente.

() Discordo parcialmente.

() Nao concordo, nem discordo.

() Concordo parcialmente.

() Concordo totalmente.

4. Acredito que os materiais didaticos utilizados e os indicados sao
suficientes para uma boa fundamentagao tedérica dos conteudos
trabalhados:

() Discordo totalmente.

() Discordo parcialmente.

() Nao concordo, nem discordo.

() Concordo parcialmente.

() Concordo totalmente.
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5. Percebi o formador apto a desenvolver seu papel e mediar com qualidade
o processo de ensino-aprendizagem:

() Discordo totalmente.

() Discordo parcialmente.

() Nao concordo, nem discordo.

() Concordo parcialmente.

() Concordo totalmente.

6. Senti-me satisfeito apdés completar o curso:
() Discordo totalmente.

() Discordo parcialmente.

() Nao concordo, nem discordo.

() Concordo parcialmente.

() Concordo totalmente.

7. Recomendaria o curso a outros colegas:
() Discordo totalmente.

() Discordo parcialmente.

() Nao concordo, nem discordo.

() Concordo parcialmente.

() Concordo totalmente.

8. Sinta-se a vontade para fazer criticas e/ou sugestboes para o

aprimoramento do curso:
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Apéndice B — Questionario referente a pesquisa



19/12/2020

Termo de consentimento livre e esclarecido

Termo de consentimento livre e
esclarecido

Prezado(a) senhor(a), vocé estd sendo respeitosamente convidado(a) a participar do projeto de
pesquisa intitulado “Itinerario Formativo para os Profissionais da Educagao: contribui¢cdes para
saberes e fazeres nos Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia”, cujo objetivo é
conhecer os fundamentos e os conceitos da formagao continuada, com a finalidade de elaborar
e de avaliar um itinerario formativo direcionado aos profissionais da educacao dos Institutos
Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, contribuindo para a construgao de saberes e
fazeres. Este projeto estd vinculado ao Mestrado Profissional em Educagéo Profissional e
Tecnolégica (ProfEPT).

A pesquisa sera realizada no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-
grandense, com a aplicagao de dois questionarios virtuais, uma anterior e outra posterior ao
processo, direcionados aos e-mails dos servidores cadastrados no Sistema de Gestao de
Pessoas da instituicdo. Para a andlise de dados, sera utilizada a tabulagao dos elementos
guantitativos e a andlise de conteudo por categorias para os aspectos qualitativos. As
informacgdes ficardo armazenadas em pendrive de posse exclusiva das pesquisadoras.

Esta pesquisa apresenta risco minimo, pois nao sera realizada nenhuma intervengao ou
modificagdo intencional nas variaveis fisiologicas, psicoldgicas e sociais dos individuos, ndo
sendo invasiva a intimidade deles. As atividades desenvolvidas na coleta e analise dos dados
estardo comprometidas com a integridade do ser humano na sua totalidade e serdao mantidos
os critérios éticos de sigilo e de confidencialidade dos dados. Além disso, diante de qualquer
tipo de questionamento ou duvida, é possivel realizar o contato imediato com uma das
pesquisadoras responsaveis pelo estudo para os esclarecimentos necessarios.

Sua participagao no estudo é de extrema importancia, uma vez que ele pode vir a auxiliar
diretamente nas praticas dos participantes envolvidos, além de ampliar a compreensao acerca
de como um itinerdrio formativo pode contribuir para saberes e fazeres nos Institutos Federais
de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia. A partir dos resultados obtidos, disponibilizar-se-a
informacgdes as instituicdes de ensino com relagdo ao tema desenvolvido, visando a incentivar a
elaboragao e a implementagao de projetos e agdes educativas compromissados com a
integralidade dos profissionais da educacao e dos estudantes. Ainda, pretende-se apresentar os
resultados desta pesquisa a partir de um produto educacional e de um relatério final, bem como
de artigos que serdo publicados em anais de eventos e até mesmo em periddicos
especializados.

Os seguintes direitos Ihe sdo assegurados: a liberdade de retirar o seu consentimento, a
qualquer momento, e deixar de participar do estudo, sem que isso lhe traga prejuizo de qualquer
ordem; a seguranca de que ndo serd identificado(a) e que serd mantido o carater confidencial
das informacdes relacionadas a sua privacidade; de que serdo mantidos todos os preceitos
ético-legais durante e apds o término da pesquisa, de acordo com a Resolugdo 466/2016 do
Conselho Nacional de Saude; do compromisso de ter acesso as informagdes em todas as
etapas do estudo, bem como aos resultados, ainda que isso possa afetar o seu interesse em

cantinniar narticinandn da necaiiiea de nilie nAn havera nenhiim tinn de decneca nil Aniis

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit
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19/12/2020

1.

Termo de consentimento livre e esclarecido
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financeiro, bem como néo havera nenhuma recompensa financeira relacionada a sua
participagao; de que nao esta previsto nenhum tipo de procedimento invasivo, coleta de material
biolégico, ou experimento com seres humanos; de nao responder qualquer pergunta que julgar
constrangedora ou inadequada.

Em caso de duvidas com respeito aos aspectos éticos deste estudo, vocé podera consultar:
CEP/IFRS

Endereco: Rua Gen. Osorio, 348, Centro, Bento Gongalves, RS, CEP: 95.700-000
Telefone: (54) 3449-3340  E-mail: cepesquisa@ifrs.edu.br

Pesquisadora principal: Manoela Wendler Fernandes
Telefone: (51) 98334-2829  E-mail: manoelafernandes@ifsul.edu.br

Orientadora: Ana Sara Castaman
Telefone: (54) 98112-3132  E-mail: ana.castaman@sertao.ifrs.edu.br

*Qbrigatério

Endereco de e-mail *

A partir do exposto, aceito participar da pesquisa intitulada “Itinerario Formativo
para os Profissionais da Educacao: contribuicoes para saberes e fazeres nos
Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia”. Fui informado(a), de
maneira clara e detalhada, dos objetivos do presente estudo, da metodologia que
sera adotada, dos riscos e beneficios envolvidos, bem como dos direitos que me
sao assegurados. Recebi uma copia deste termo de consentimento e me foi dada a
oportunidade de ler e esclarecer as minhas duvidas. Por fim, autorizo o uso dos
dados fornecidos por meio dos questionarios, de forma andnima, para fins de
pesquisa e divulgacao do estudo. *

Marcar apenas uma oval.

Aceito

Nao aceito

Questionario para os servidores do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit
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19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

Dados pessoais:

3. 1.Género: *

4. 2.ldade:*

Marcar apenas uma oval.

18 a 25 anos
26 a 30 anos
31 a 40 anos
41 a 50 anos
51 a 60 anos

Acima de 60 anos

5. 3. Tempo de servi¢o no IFSul: *
Marcar apenas uma oval.

1 a4 anos
5a9 anos

Acima de 9 anos

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit 3/16



19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

6. 4.Campus em que atua: *

Marcar apenas uma oval.

Reitoria / Campus Pelotas / Campus Pelotas-Visconde da Graga
Campus Bagé

Campus Camaqua

Campus Charqueadas

Campus Gravatai

Campus Avangado Jaguarao
Campus Lajeado

Campus Avangcado Novo Hamburgo
Campus Passo Fundo

Campus Santana do Livramento
Campus Sapiranga

Campus Sapucaia do Sul

Campus Venancio Aires

7. 5. Setor/departamento em que esta lotado: *

8. 6.Cargo:*

Marcar apenas uma oval.

Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
Professor Substituto do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico

Técnico-Administrativo em Educacgéo

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit 4/16



19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

9. 7 Formacgao: *
Marcar apenas uma oval.

Fundamental
Médio
Graduacgao
Especializacao
Mestrado
Doutorado

Pd6s-doutorado

10. 8. Ainda acerca da sua formacao, por favor, descreva-a de acordo com o exemplo
abaixo:

Exemplo: Graduagao em Psicologia, Especializagdo em Psicologia Organizacional e do Trabalho, Mestrado
Profissional em Educacdo Profissional e Tecnoldgica (em andamento).

Questionario para os servidores do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense

Questoes:

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit 5/16



19/12/2020

11.

12.

13.

Termo de consentimento livre e esclarecido

1. Qual(is) das seguintes politicas publicas de formacao continuada dos
profissionais da educagao vocé conhece? (assinale mais de uma opgao se
necessario) *

Marque todas que se aplicam.

Plano Nacional de Educacgéo (PNE), instituido pela Lei n° 13.005/2014.
Plano de Desenvolvimento da Educagao (PDE), instituido pelo Decreto n° 6.094/2007.

Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID), instituido pelo Decreto
n®7.219/2010.

Politica Nacional de Formacao dos Profissionais da Educacao Bdésica, instituida pelo
Decreto n°® 8.752/2016.

Plano de Formagéao Continuada dos Servidores da Rede Federal (Plafor), instituido pela
Portaria n® 15/2016.

Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas (PNDP), instituida pelo Decreto n°
9.991/2019.

Nao conheg¢o nenhuma politica publica de formagao continuada dos profissionais da
educacgao.

Outro:

2. Vocé sabe se o IFSul possui politica(s) de formagao continuada? *
Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao

3. Caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 2, cite a(s) politica(s) que
vocé conhece:

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit
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19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

14. 4.Vocé ja participou de alguma formagao continuada durante o exercicio de sua
funcéo no IFSul? *

Marcar apenas uma oval.

15. 5. Caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 4, a formacao continuada foi
ofertada pelo IFSul?

Marcar apenas uma oval.

16. 6. Ainda, caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 4, qual(is) o(s) tema(s)
abordado(s) na(s) formacgao(des) que vocé participou?

17. 7.Voceé considera que as formacdes continuadas promovidas no IFSul sao
direcionadas, em sua maioria ou totalidade, a seguinte(s) categoria(s) de
profissionais da educacao: *

Marcar apenas uma oval.

Professor/Professor Substituto do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico
Técnico-Administrativo em Educacao

Ambas as categorias

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit 716



19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

18. 8. No campus em que vocé atua, existe (assinale mais de uma opgao se
necessario): *

Marque todas que se aplicam.

Incentivo da sua chefia imediata a elaboracdo e a promocéao de formacgao continuada por
parte dos servidores.

Incentivo dos servidores a elaboracao e a promogéo de formagao continuada por parte
dos colegas.

Incentivo da sua chefia imediata a participagdao em formacgao continuada por parte dos
servidores.

Incentivo a participacdo em formacgao continuada entre os colegas.
Divulgacao de cursos para os servidores pela sua chefia imediata.

Divulgacao de cursos entre os colegas.

19. 9. No campus em que vocé atua, a formacgao continuada € um processo regular? *
Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao

20. 10. Caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 9, a formagao continuada é
um processo:

Marcar apenas uma oval.

Semanal
Mensal
Semestral
Anual

Outro:

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit 8/16



19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

21. 1. Ainda, se a sua resposta foi positiva na questdo 9, a formacao continuada
costuma ser:

Marcar apenas uma oval.

Presencial
A distancia

Semipresencial

22. 12.Se a sua resposta foi positiva na questado 9, cite o(s) tema(s) abordado(s) na(s)
formacao(bes) que vocé participou:

23. 13. Caso a formacao continuada seja um processo regular no campus em que vocé
atua, a elaboracao e a promocao desse processo € realizada por mais de um
colega ou grupo de colegas?

Marcar apenas uma oval.

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit 9/16



19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

24. 14. Caso a sua resposta tenha sido negativa na questao 13, qual o
setor/departamento do colega ou grupo de colegas que realiza a formagao?

25. 15. Assinale qual(is) tematica(s) que vocé considera importante(s) ser/serem
trabalhada(s) em formacgdes continuadas dos profissionais da educacao: *

Marque todas que se aplicam.

Principios e objetivos dos Institutos Federais de Educacao, Cléncia e Tecnologia
Curriculo integrado

Estratégias de ensino

Tecnologias da informagao e comunicagao (TICs)

Inclusao escolar

Processos de subjetivacado dos sujeitos escolares

Outro:

26. 16. Com base nas escolhas feitas na questao 15, indique os 3 temas de sua
preferéncia por ordem de importancia: *

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit

10/16



19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

27. 17.Vocé tem preferéncia por alguma modalidade de agdo de capacitagcao? *
Marcar apenas uma oval.

Presencial
A distancia
Semipresencial

Indiferente

28. 18. Vocé considera que a indicacao de materiais complementares, pertinentes aos
temas das a¢des de formacao continuada, pode facilitar o acesso as informacdes
e ao processo de aprendizagem? *

Marcar apenas uma oval.

Sim

Nao

29. 19. Caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 18, qual(is) dos seguintes
recursos €(sao) de sua preferéncia como material complementar em uma
formacao continuada? *

Marque todas que se aplicam.

Legislacao
Artigos cientificos
Reportagens
Videos

Filmes

Outro:

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit 11/16



19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

30. 20. Vocé ja realizou algum curso e/ou formacao acerca da historia e do papel da
rede de Institutos Federais de Ensino? *

Marcar apenas uma oval.

31. 21. Caso a sua resposta tenha sido negativa na questao 20, vocé ja estudou por
conta propria acerca da historia e do papel da rede de Institutos Federais de
Ensino?

Marcar apenas uma oval.

Sim

32. 22.Considerando que na educacao "[...] a socioemocionalidade é vinculada a
habilidades que permeiam a aprendizagem e compdem um conjunto de
caracteristicas que podem facilitar a aprendizagem formal" (CARDOSO, 2017, p.
13), vocé ja realizou algum curso e/ou formacgao sobre o tema habilidades
socioemocionais? *

CARDOSO, A. S. Anadlise conceitual do termo socioemocional em psicologia e percepcao de professores de
escola publica sobre a relagé@o professor-aluno e com o contexto de trabalho. 2017. Dissertagao de
Mestrado. Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul, Porto Alegre.

Marcar apenas uma oval.

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit 12/16



19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

33. 23.Caso a sua resposta tenha sido negativa na questao 22, vocé ja estudou por
conta propria sobre habilidades socioemocionais?

Marcar apenas uma oval.

34. 24. Na sua percepc¢ao, como uma formacao continuada para os profissionais da
educacao acerca das habilidades socioemocionais pode contribuir para o
processo ensino-aprendizagem? *

35. 25. Qual(is) das seguintes classes de habilidades sociais (DEL PRETTE, 2017) vocé

considera pertinente(s) ser/serem abordada(s) em uma formagao continuada para

os profissionais da educacao? (assinale mais de uma opgao se necessario) *

DEL PRETTE, Z. A. P; DEL PRETTE, A. (Orgs.). Habilidades Sociais e Competéncia Social: para uma vida
melhor. Sdo Paulo: EAUFSCar, 2017.

Marque todas que se aplicam.

Empaticas

Assertivas

De comunicagao

De solucao de problemas interpessoais

Outro:

Questionario para os servidores do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit



19/12/2020

Para as questoes de 26 a 34, utilize a escala de importancia de O a 3, sendo:

Termo de consentimento livre e esclarecido

0 - sem nenhuma importancia  1-pouco importante 2 -importante 3 - muito importante

O quanto vocé considera importante que uma formacgao continuada para os

profissionais da educacao do IFSul aborde os conceitos listados abaixo:

36.

37.

38.

26. A constituicao da rede de Institutos Federais de Ensino: *

Marcar apenas uma oval.

Sem nenhuma importancia Muito importante

27. A missao, a visao e os valores dos Institutos Federais de Ensino: *

Marcar apenas uma oval.

Sem nenhuma importancia Muito importante

28. A filosofia dos Institutos Federais de Ensino: *

Marcar apenas uma oval.

Sem nenhuma importancia Muito importante

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit

14/16



19/12/2020

39.

40.

41.

42.

Termo de consentimento livre e esclarecido

29. O compromisso dos Institutos Federais de Ensino com a pratica educativa dos
estudantes do ensino médio integrado: *

Marcar apenas uma oval.

Sem nenhuma importancia Muito importante

30. A legislacao relacionada aos Institutos Federais de Ensino: *

Marcar apenas uma oval.

Sem nenhuma importancia Muito importante

31. A constituicao biopsicossocial do sujeito: *

Marcar apenas uma oval.

Sem nenhuma importancia Muito importante

32. As dimensdes sociais € emocionais na Educacao Profissional e Tecnolégica: *

Marcar apenas uma oval.

Sem nenhuma importéancia Muito importante

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit 15/16



19/12/2020

43.

44,

Questionario para os servidores do Instituto Federal de

Termo de consentimento livre e esclarecido

33. As habilidades socioemocionais: *

Marcar apenas uma oval.

Sem nenhuma importancia Muito importante

34. O desenvolvimento de habilidades socioemocionais: *

Marcar apenas uma oval.

Sem nenhuma importancia Muito importante

Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense

Este conteuddo néo foi criado nem aprovado pelo Google.

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7ualLBW9To/edit

Muito obrigada pela
sua participagao!

16/16
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Apéndice C — Respostas questionario de pesquisa



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

Respostas do questionario de pesquisa

Perguntas  Respostas

102 respostas

Mensagem para os participantes

Este formuldrio ndo aceita mais respostas

Resumo Pergunta Individual

Quem respondeu?

Enviar por e-mail

B e N R O e L LI NP PPN

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVViFbX7uaLBW9To/edit#responses 1124


https://accounts.google.com/SignOutOptions?hl=pt-BR&continue=https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1qS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit%3Fusp%3Ddrive_web

12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

A partir do exposto, aceito participar da pesquisa intitulada “Itinerario Formativo para os
Profissionais da Educacao: contribuicdes para saberes e fazeres nos Institutos Federais de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia”. Fui informado(a), de maneira clara e detalhada, dos
objetivos do presente estudo, da metodologia que serd adotada, dos riscos e beneficios
envolvidos, bem como dos direitos que me sao assegurados. Recebi uma copia deste
termo de consentimento e me foi dada a oportunidade de ler e esclarecer as minhas
duvidas. Por fim, autorizo o uso dos dados fornecidos por meio dos questionarios, de
forma andnima, para fins de pesquisa e divulgacao do estudo.

102 respostas

@ Aceito
@ N3o aceito

Dados pessoais:

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 2/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

1. Género:

102 respostas

40
34 (33,3%)
31 (30,4%)
30
20 16 (15,7%)
10 7(6,¢
4 (3,9%)
1O%) 1(1%) 1(1%) 10%) 1(1%) 1(1%) 1(1%) 1(1%) 1(1%) 1(1%)
0
? Femenino Feminino Homem Masculino Mulher feminino mas
< >
2. |dade:

102 respostas

® 18 a25anos
@® 26 a 30 anos
@ 31a40anos
@® 41 a50anos
@ 51260 anos
@ Acima de 60 anos

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 3/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

3. Tempo de servigo no IFSul:

102 respostas

® 1a4anos
@® 5a9anos
@ Acima de 9 anos

4. Campus em que atua:

102 respostas

@ Reitoria / Campus Pelotas / Campus...
@ Campus Bagé

@ Campus Camaqua

@ Campus Charqueadas

@ Campus Gravatai

@ Campus Avangado Jaguaréo

@ Campus Lajeado

@ Campus Avangado Novo Hamburgo

12V

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 4/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

5. Setor/departamento em que esta lotado:

102 respostas

DEPEX

Ensino

Depex

DIREN

Departamento de Ensino

CORAC

Diretoria de Desenvolvimento Institucional
Biblioteca

Departamento de Ensino de Graduagao e P6s-Graduagao

6. Cargo:

102 respostas

@ Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico

@ Professor Substituto do Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico

@ Técnico-Administrativo em Educagao

61,8%

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 5/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

7. Formacgao:

102 respostas

@ Fundamental

40,2% ® Médio
Graduagao

@ Especializagéo

__— | @ Mestrado

@ Doutorado

@ Pos-doutorado

8. Ainda acerca da sua formacao, por favor, descreva-a de acordo com o exemplo abaixo:

102 respostas

Graduacdo em Quimica, Especializacdo em Educacgao Profissional e Tecnoldgica, Mestrado em Quimica
Graduagdo em Engenharia Elétrica, MBA Gestdo Empresarial

Graduagao em Engenharia Civil, Especializagao em Engenharia de Seguranga do Trabalho e Mestrado
em Ciéncias Ambientais (em andamento)

Graduagao em Pedagogia - Especializagcao em Orientagao Educacional, Pés-graduacao em Informatica
na Educacgédo, Mestrado Profissional em Educagéo Profissional e Tecnolégica (em andamento)

Graduacao em Educacao Fisica Licenciatura. Especializagdo em Educacgéo Fisica Escolar. Mestrado em
Epidemiologia da Atividade Fisica. Doutorado em Epidemiologia da Atividade Fisica (em andamento)

Graduagao em Psicologia,Especializagdo em Saude Mental Coletiva- Dependéncia Quimica, Mestrado
Profissional em Saude no Ciclo Vital (em andamento).

graduacdo em geografia, graduacdo em direito, mestrado em geografia, doutorado em geografia (em
andamento) v

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 6/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

Questoes:

1. Qual(is) das seguintes politicas publicas de formagao continuada dos profissionais da
educacao vocé conhece? (assinale mais de uma opgao se necessario)

102 respostas

Plano Nacional de Educagéo

— 0,
(PNE), insti.... 67 (65,7%)

37 (36,3%)
Programa Institucional de Bolsa

0,
de Inic... 62 (60,8%)

—22 (21,6%)
Plano de Formagao Continuada

— 0,
dos Servid... 34 (33,3%)

—31(30,4%)

N&o conhego nenhuma politica 20 (19,6%)

publica de...

2. Vocé sabe se o IFSul possui politica(s) de formagao continuada?

102 respostas

® Sim
® N3o

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 7124



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

3. Caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 2, cite a(s) politica(s) que vocé conhece:

47 respostas

Formacdo pedagédgica para bacharéis, cursos de educacao especial, formagdes sobre sistemas
académicos.

N&o consigo citar, mas sei que existe.

Curso em Educacao Inclusiva; Curso ATOD,;Formacao oferecida pelos cAmpus aos servidores no inicio
de cada semestre letivo.

Ingressei no campus um dia antes da quarentena, mas tenho acompanhado algumas agdes online para
o processo de formagédo continuada para alunos e professores pela FIC e outros projetos de ensino.

Curso na area de atendimento especializado

Nao tenho certeza de quais estdo em funcionamento nesse momento, mas nas licenciaturas do CAVG
havia PIBID, no Campus Pelotas e Charqueadas o Plafor, além de ja ter participado com certeza de
projetos da Politica Nacional de Formagao dos Profissionais da Educagao Bdsica (Planfor) e teus seus
mecanismos de PNPD, como ressarcimento de mensalidades (a depender de orgamento) e licencas-
capacitagao.

4.Vocé ja participou de alguma formacgao continuada durante o exercicio de sua fungao
no IFSul?

102 respostas

® Sim
® Nao

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 8/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

5. Caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 4, a formacao continuada foi
ofertada pelo IFSul?

83 respostas

® Sim
® Nzo

6. Ainda, caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 4, qual(is) o(s) tema(s) abordado(s)
na(s) formacao(des) que vocé participou?

72 respostas

Sistemas académicos

Educacao inclusiva, Prevengao ao uso e abuso do alcool tabaco e outras drogas, TICs, Metodologia de
ensino, Avaliagéo...

curso 1) relagdes internacionais / curso 2) propriedade intelectual / curso 3) eduacagdo ambiental
Tecnologias Digitais
Ensino EaD. Capacitagao do suap

Instrumentos avaliativos, Adaptagao curricular, sensibilizagado para Pessoas com Deficiéncia, Agdes
Afirmativas, Relagcdes raciais, Relagdes de género.

Midias na Educagao

Etica . Servigo publico. Saude do servidor. Processos de trabalho prevencéo de uso de élcool e drogas
na escola. Rodas de conversa incluséo.... v

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 9/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

7. Vocé considera que as formagdes continuadas promovidas no IFSul sao direcionadas,
em sua maioria ou totalidade, a seguinte(s) categoria(s) de profissionais da educacao:

102 respostas

@ Professor/Professor Substituto do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico

@ Técnico-Administrativo em Educagéo
@ Ambas as categorias

8. No campus em que vocé atua, existe (assinale mais de uma opgao se necessario):

102 respostas

Incentivo da sua chefia imediata
aelab...

Incentivo dos servidores a
elaboragao e...

Incentivo da sua chefia imediata
a part...

Incentivo a participagdo em
formagéo co...

Divulgacéo de cursos para os
servidores...

Divulgacéo de cursos entre os
colegas.

38 (37,3%)
35 (34,3%)

58 (56,9%)
52 (51%)

58 (56,9%)

0 20 40 60 80

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses

78 (76,5%

10/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

9. No campus em que vocé atua, a formagao continuada € um processo regular?

102 respostas

® Sim
® Nso

10. Caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 9, a formagao continuada € um
processo:

51 respostas

@® Semanal

@® Mensal

@ Semestral
® Anual

@ N3o sei dizer
@ Diverso

® Nao sei

12V

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses

@ Ha formagdes semestrais, mas ha ta...

11/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

11. Ainda, se a sua resposta foi positiva na questao 9, a formacao continuada costuma ser:

52 respostas

@ Presencial
@ A distancia
@ Semipresencial

12. Se a sua resposta foi positiva na questao 9, cite o(s) tema(s) abordado(s) na(s) formacao(des)
que voceé participou:

37 respostas

Incluséo

Questdes pedagdgicas de forma geral: metodologias ativas, educacgao inclusiva, etc.
Ensino Médio Integrado, Avaliagdo, Uso das TICs na educacgao,

Educacao

Educacgao, Administragao Publica e Gerenciamento.

Tecnologias Digitais, Metodologias de ensino, Educagéao Inclusiva

Educacao e Educagao de Alunos com necessidades especiais.

Inclus@o, metodologias ativas, uso de novas tecnologias, ensino hibrido...

Inclus@o, género, trabalho...

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 12/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

13. Caso a formacao continuada seja um processo regular no campus em que voceé atua, a
elaboracéo e a promocao desse processo € realizada por mais de um colega ou grupo de
colegas?

51 respostas

® Sim
® Nao

14. Caso a sua resposta tenha sido negativa na questao 13, qual o setor/departamento do colega
ou grupo de colegas que realiza a formagao?

15 respostas

DEPEX

Nao sei informar

Nao conhecgo ninguém que faga ou trabalhe com formacéao continuada

Tanto RH como o Pés-Graduagéo e Pesquisa e o Departamento Especifico (esqueci o nome).
curso DE AGROPECUARIA.

Nesse momento de pandemia e de calendario suspenso alguns cursos tem sido ofertados
Nao entendi a pergunta.

Progep

Pedagdgico (pedagoga, psicéloga e técnica em assuntos educacionais)

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 13/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

15. Assinale qual(is) tematica(s) que vocé considera importante(s) ser/serem trabalhada(s)
em formacdes continuadas dos profissionais da educacgao:

102 respostas

FHTHVIPIVUS © LYJCLVUD UUS

64 (62,7%)

Institutos F... 71 (69,6%)
Estratégias de ensino —81 (79,4%)
77 (75,5%)
Inclusao escolar —87 (85,3%)
43 (42,2%)
Psicologia Escolarfi—1 (1%)
1(1%)
Avaliacéol—1 (1%)
0]
Compras publicas, gestéao 1 8;’;
de riscos, con... oo
. 1(1%)
Saude mental da 1(1%)
comunidade académica oo
. ) 1 (1%)
Metodologias Ativas e 1(1%)
aprendizagem sign... 1 (10/0)
Atendimento a Lei 10.639/03 1 (10/°)
eoensino ... oo
- e 1 (1%)
Formacoes especificas de 1(1%)
cada area oo
1 (1%)
Nesse momento, dentre 1(1%)
- (]
tantas formacoes ... 1 (1%)
Educacao e politicai—1 (1%)
[v)
Curricularizacao da 1 80/0;
extensao; elaboraca... 1 (10/0)
Politicas Publicas e Gestaol 4 (10/0)
sqt (]
Democratica. .. 1(1%)
0 20 40 60 80 100
. >

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 14/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

16. Com base nas escolhas feitas na questao 15, indique os 3 temas de sua preferéncia por ordem
de importancia:

102 respostas

Metodologias ativas, TIC's, EPT

estratégias para maior interesse dos alunos aos conteddos, uso de novas midias, desafio de praticas
com carga hordria limitada

Inclusdo escolar, estratégias de ensino e tecnologias da informag&do e comunicagéo (TICs)

Principios e Objetivos dos Institutos Federais
Inclusao Escolar
Processo de subjetivagao dos sujeitos escolares

Inclusao escolar, principios e objetivos dos IFs, curriculo integrado,
Psicologia Escolar, Inclusdo, Tecnologias de informagao e comunicacgao.
AVALIAGAO, CURRICULO INTEGRADO, FORMAGCAO OMNILATERAL

Inclusdo escolar, Estratégias de ensino, Curriculo integrado v

17. Vocé tem preferéncia por alguma modalidade de acao de capacitacao?

102 respostas

@ Presencial
@ A distancia
@ Semipresencial
@ Indiferente

29,4%

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 15/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

18. Vocé considera que a indicacao de materiais complementares, pertinentes aos temas
das a¢des de formacao continuada, pode facilitar o acesso as informacdes e ao processo
de aprendizagem?

102 respostas

® Sim
® Nao

19. Caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 18, qual(is) dos seguintes recursos
é(sdo) de sua preferéncia como material complementar em uma formagao continuada?

102 respostas

Legislacao
Artigos cientificos
Reportagens
Videos

Filmes

—65 (63,7%)

89 (87,3%)
40 (39,2%)

75 (73,5%)
42 (41,2%)

Livrosfi—1 (1%
Apostilas. =1 (1%
Tutoriaisfi—1 (1%

estudos de caso
Apostilas, Livros,

0,
Nao considero relevante. Nao 1 gof)
0
temos temp... 1(1%
livesf—1 (1%
0 20 40 60 80 100
< >

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 16/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

20. Vocé ja realizou algum curso e/ou formacgao acerca da historia e do papel da rede de
Institutos Federais de Ensino?

102 respostas

® Sim
® Nzo

21. Caso a sua resposta tenha sido negativa na questao 20, vocé ja estudou por conta
propria acerca da historia e do papel da rede de Institutos Federais de Ensino?

81 respostas

® Sim
® Nzo

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses

17/24
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22. Considerando que na educacao "[...] a socioemocionalidade é vinculada a habilidades
que permeiam a aprendizagem e compdem um conjunto de caracteristicas que podem
facilitar a aprendizagem formal" (CARDOSO, 2017, p. 13), vocé ja realizou algum curso e/ou
formacao sobre o tema habilidades socioemocionais?

102 respostas

® Sim
® Nao

23. Caso a sua resposta tenha sido negativa na questao 22, vocé ja estudou por conta
propria sobre habilidades socioemocionais?

89 respostas

® Sim
® Nzo

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 18/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

24. Na sua percepcao, como uma formagao continuada para os profissionais da educacao
acerca das habilidades socioemocionais pode contribuir para o processo ensino-aprendizagem?

102 respostas

Nao sei

sim

Ndo estou familiarizado com o termo.

aumentar o interesse dos alunos em sala de aula, diminuir a evasao

Uma formacao continuada acerca das habilidades socioemocionais pode facilitar o processo ensino-
aprendizagem, na medida em que o professor se apresenta melhor preparado para desempenhar sua
atividade.

Contribui na medida em que proporciona maior entendimento sobre caracteristicas subjetivas e modos
de funcionamento dos sujeitos e contribui para fortalecer os relacionamentos interpessoais na
instituicdo, refletindo tanto na aprendizagem como no desenvolvimento de um bom clima
organizacional.

Pode contribuir para melhor entendimento do aluno como um todo e também entender melhor como o <

25. Qual(is) das seguintes classes de habilidades sociais (DEL PRETTE, 2017) vocé
considera pertinente(s) ser/serem abordada(s) em uma formacao continuada para os
profissionais da educagao? (assinale mais de uma opgao se necessario)

102 respostas

Empaticas —87 (85,3%)

Assertivas —45 (44,1%)

De comunicagao —90 (88,2%)
De solugao de problemas
interpessoais

N&o conhego o tema.

79 (77,5%)
1(1%)

Nao fago ideia

N&o sei, pois nunca estudei o
referido ...

disciplina pessoal publica

1(1%)
1(1%)
1(1%)
0 20 40 60 80 100

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 19/24
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Questionario para os servidores do Instituto Federal de Educac¢ao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-
grandense

Para as questoes de 26 a 34, utilize a escala de importancia de O a 3, sendo:

O quanto vocé considera importante que uma formacao continuada para os profissionais da
educacao do IFSul aborde os conceitos listados abaixo:

26. A constituicao da rede de Institutos Federais de Ensino:

102 respostas

80
60 64 (62,7%)
40
20 26 (25,5%)
1(1%)
0 |
0
| >

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 20/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

27. A missao, a visao e os valores dos Institutos Federais de Ensino:

102 respostas

80
60
40
20 20 (19,6%)
2 (2|%)
0
0 1 2 3
| >

28. A filosofia dos Institutos Federais de Ensino:

102 respostas

80
68 (66,7%)
60
40
20 24 (23,5%)
1(1%)
0 |
0
| >

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 21/24



12/11/2020 Respostas do questionario de pesquisa - Formularios Google

29. O compromisso dos Institutos Federais de Ensino com a pratica educativa dos
estudantes do ensino médio integrado:

102 respostas

80

60

40

20

18 (17,6%)
0 (0%)
0 |
0 1 2 3

4 >

30. A legislacao relacionada aos Institutos Federais de Ensino:

102 respostas

80

60 66 (64,7%)

40

20 24 (23,5%)

0 (0%) 12 (11,8%)
0 |
0 1 2 3

4 >

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 22/24
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31. A constituicao biopsicossocial do sujeito:

102 respostas

80
70
60 68 (66,7%)
40
28 (27,5%)
20
2 (2|%) 4 (3,9%)
0
0 1 2 3
| >

32. As dimensdes sociais € emocionais na Educagao Profissional e Tecnologica:

102 respostas

80
69 (67,6%)
60
40
30 (29,4%)
20
1 (1%) 2 (2|%)
0 |
0 1

] »

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 23/24
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33. As habilidades socioemocionais:

102 respostas

80
60 63 (61,8%)
40
34 (33,3%)
20
1 (1%) 4 (3,9%)
0 |
0 1 2 3
| >

34. O desenvolvimento de habilidades socioemocionais:

102 respostas

80
70
60 68 (66,7%)
40
29 (28,4%)
20
1(1%)
0 |
0
| >

Questionario para os servidores do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-
grandense

https://docs.google.com/forms/d/1bOtZkEzv2Mgta5TLiyw4jqn1gS9kVVtFbX7uaLBW9To/edit#responses 24/24
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19/12/2020

Termo de consentimento livre e esclarecido

Termo de consentimento livre e
esclarecido

Prezado(a) senhor(a), vocé estd sendo respeitosamente convidado(a) a participar da avaliagdo
do produto educacional desenvolvido no ambito do Programa de P6s-Graduagao em Educacgao
Profissional e Tecnolégica (ProfEPT) como resultado da pesquisa intitulada “Formagéao
Continuada para os Profissionais da Educagao: contribui¢cdes para saberes e fazeres nos
Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia”. Ele configura-se em um curso de curta
duragao denominado “Itinerario Formativo para Profissionais da Educagao: uma proposta para a
construcao de saberes e fazeres na educacao profissional e tecnolédgica” e tem como objetivo
geral aprofundar as definicbes conceituais e legais dos Institutos Federais de Educacgao, Ciéncia
e Tecnologia (IFs), conhecer as bases conceituais da Educagédo Profissional e Tecnolégica e
delinear a importancia da formacao continuada dos profissionais da educagéao, de modo a
contribuir para a construcao de praticas educativas fomentadoras da formagao humana integral
no Ensino Médio Integrado a Educacao Profissional.

A pesquisa foi realizada no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-
grandense (IFSul) com a aplicagcdo de um questionario virtual direcionado aos e-mails dos
servidores cadastrados no Sistema de Gestado de Pessoas da instituicdo. Para a analise de
dados, foi utilizada a tabulacdo dos elementos quantitativos e a andlise de contetdo por
categorias para os aspectos qualitativos. Ao final dessas etapas, construiu-se um esbogo do
produto educacional, o qual foi apresentado pela mestranda aos gestores dos campi do IFSul
por uma webconferéncia. Na sequéncia, encaminhou-se a proposta de curso, nos dois formatos
produzidos (ppt e e-book), e um questionario virtual aos seus e-mails institucionais para a
analise do produto e contribuicdo com observagdes para a sua melhoria. As informacgoes
ficardo armazenadas em pendrive de posse exclusiva das pesquisadoras.

A pesquisa apresentou risco minimo, pois nao foi realizada nenhuma intervencgéao ou
modificagdo intencional nas variaveis fisiologicas, psicoldgicas e sociais dos individuos, ndo
tendo sido invasiva a intimidade deles. As atividades desenvolvidas na coleta e analise dos
dados estiveram comprometidas com a integridade do ser humano na sua totalidade e forma
mantidos os critérios éticos de sigilo e de confidencialidade dos dados. Além disso, diante de
qualquer tipo de questionamento ou duvida, foi possivel realizar o contato imediato com uma
das pesquisadoras responsaveis pelo estudo para os esclarecimentos necessarios. Os mesmos
esclarecimentos aplicam-se ao processo de avaliagao.

Sua participagao no estudo é de extrema importancia, uma vez que ele pode vir a auxiliar
diretamente nas praticas dos participantes envolvidos, além de ampliar a compreensao acerca
de como um itinerario formativo pode contribuir para saberes e fazeres nos IFs. A partir dos
resultados obtidos, disponibilizar-se-a informacdes as instituicdes de ensino com relagdo ao
tema desenvolvido, visando a incentivar a elaboragéo e a implementacao de projetos e agoes
educativas compromissados com a integralidade dos profissionais da educagéao e dos
estudantes. Ainda, pretende-se apresentar os resultados da pesquisa a partir do produto
educacional e de um relatério final, bem como de artigos que serdo publicados em anais de
eventos e até mesmo em periodicos especializados.

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit
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19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

Os seguintes direitos Ihe sdo assegurados: a liberdade de retirar 0 seu consentimento, a
qualquer momento, e deixar de participar do estudo, sem que isso lhe traga prejuizo de qualquer
ordem; a seguranca de que ndo serd identificado(a) e que serd mantido o carater confidencial
das informacgdes relacionadas a sua privacidade; de que serdo mantidos todos os preceitos
ético-legais durante e apo6s o término da pesquisa, de acordo com a Resolugédo 466/2016 do
Conselho Nacional de Saude; do compromisso de ter acesso as informagdes em todas as
etapas do estudo, bem como aos resultados, ainda que isso possa afetar o seu interesse em
continuar participando da pesquisa; de que ndao havera nenhum tipo de despesa ou 6nus
financeiro, bem como néo havera nenhuma recompensa financeira relacionada a sua
participagao; de que nao esta previsto nenhum tipo de procedimento invasivo, coleta de material
biolégico, ou experimento com seres humanos; de nao responder qualquer pergunta que julgar
constrangedora ou inadequada.

Em caso de duvidas com respeito aos aspectos éticos deste estudo, vocé podera consultar:
CEP/IFRS

Endereco: Rua Gen. Osorio, 348, Centro, Bento Gongalves, RS, CEP: 95.700-000
Telefone: (54) 3449-3340  E-mail: cepesquisa@ifrs.edu.br

Pesquisadora principal: Manoela Wendler Fernandes
Telefone: (51) 98334-2829  E-mail: manoelafernandes@ifsul.edu.br

Orientadora: Ana Sara Castaman
Telefone: (54) 98112-3132  E-mail: ana.castaman@sertao.ifrs.edu.br
*Qbrigatorio

1. Endereco de e-mail *

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit 2/13
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19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

2. A partir do exposto, aceito participar da avaliagdo do produto educacional intitulado
“Itinerario Formativo para Profissionais da Educagao: uma proposta para a
construcao de saberes e fazeres na educacao profissional e tecnologica”. Fui
informado(a), de maneira clara e detalhada, dos objetivos do presente estudo, da
metodologia que sera adotada, dos riscos e beneficios envolvidos, bem como dos
direitos que me sao assegurados. Recebi uma copia deste termo de consentimento
e me foi dada a oportunidade de ler e esclarecer as minhas duvidas. Por fim,
autorizo o uso dos dados fornecidos por meio dos questionarios, de forma
andénima, para fins de pesquisa e divulgacdo do estudo. *

Marcar apenas uma oval.

Aceito

Nao aceito

Questionario para os gestores do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense

Dados pessoais:

3. 1.Género: *

4. 2.ldade:*
Marcar apenas uma oval.

18 a 25 anos
26 a 30 anos
31 a 40 anos
41 a 50 anos
51 a 60 anos

Acima de 60 anos

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit
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19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

5. 3.Tempo de servico no IFSul: *

Marcar apenas uma oval.

1 a4 anos
5a9 anos

Acima de 9 anos

6. 4.Campus em que atua: *

Marcar apenas uma oval.

Reitoria

Campus Bagé

Campus Camaqua

Campus Charqueadas

Campus Gravatai

Campus Avancado Jaguarao
Campus Lajeado

Campus Avangado Novo Hamburgo
Campus Passo Fundo

Campus Pelotas

Campus Pelotas-Visconde da Graga
Campus Santana do Livramento
Campus Sapiranga

Campus Sapucaia do Sul

Campus Venancio Aires

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit 4/13



19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

7. 5.Cargo:*
Marcar apenas uma oval.

Professor do Ensino Bdasico, Técnico e Tecnolégico

Técnico-Administrativo em Educagao

8. 6. Tempo de servico na gestao do IFSul: *

Marcar apenas uma oval.

1 a4 anos
5a9anos

Acima de 9 anos

9. 7 Formacgao: *
Marcar apenas uma oval.

Fundamental
Médio
Graduacgao
Especializacao
Mestrado
Doutorado

Pd6s-doutorado

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit 5/13



19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

10. 8. Ainda acerca da sua formacao, por favor, descreva-a de acordo com este
exemplo: Graduacao em Psicologia, Especializacao em Psicologia Organizacional e
do Trabalho, Mestrado Profissional em Educacao Profissional e Tecnolégica (em
andamento).

Questionario para os gestores do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense

Questoes:

Para as questoes em formato de escala de concordancia, marque de 1a 5

considerando:

1 - Discordo totalmente

2 - Discordo parcialmente

3 - Nao concordo, nem discordo
4 - Concordo parcialmente

5 - Concordo totalmente

11. 1. Considero o material atrativo: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit 6/13



19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

12. 2. Acredito que os elementos visuais, as cores e as imagens utilizadas no PPT
tornam a leitura agradavel: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

13. 3. Acredito que os elementos visuais, as cores e as imagens utilizadas no e-book
tornam a leitura agradavel: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

14. 4. H3 algo na apresentacao do PPT que vocé percebe ter dificultado a sua atencao
e/ou o seu interesse? *

Marcar apenas uma oval.

Sim

15. 5. Caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 4, o que vocé mudaria para
facilitar a sua atencao e/ou o seu interesse?

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit 7113



19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

16. 6. Ha algo na apresentacao do e-book que vocé percebe ter dificultado a sua
atencdo e/ou o seu interesse? *

Marcar apenas uma oval.

Sim

17. 7. Caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 6, o que vocé mudaria para
facilitar a sua atencao e/ou o seu interesse?

18. 8. Ha conceitos e informacdes utilizados no material que me sao familiares: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

19. 9. Enquanto profissional da educacao na EPT, reconheco-me como destinatario do
material desenvolvido: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit 8/13



19/12/2020

20.

21.

22.

23.

Termo de consentimento livre e esclarecido

10. Enquanto gestor do IFSul, sinto-me motivado a implementar o material e/ou
incentivar a sua implementacao no meu ambiente de trabalho: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

11. Considero que a linguagem utilizada € de facil entendimento: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

12. Acredito que o conteudo desenvolvido é adequado para a sua finalidade: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

13. Penso que os elementos visuais, as cores e as imagens utilizadas no PPT
facilitam a apreensao do conteudo: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit 9/13



19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

24. 14.Penso que os elementos visuais, as cores e as imagens utilizadas no e-book
facilitam a apreensao do conteudo: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

25. 15. Acredito que o material promove a reflexao e analise critica sobre os temas
abordados: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

26. 16.Vocé julga que o material reproduz algum tipo de esteredtipo cultural? *
Marcar apenas uma oval.
Sim

Nao

27. 17.Caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 16, explique a sua
percepcao:

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit 10/13



19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

28. 18. Ha algo no material que vocé considera irritante e/ou ofensivo? *

Marcar apenas uma oval.

29. 19. Caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 18, explique a sua
percepcao:

30. 20. Considero que o material contribui na construcao da identidade dos
profissionais da educacao na EPT: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

31. 21. Acredito que o material incentiva os profissionais da educacao na EPT a
compreenderem os conceitos estruturantes dos IFs e, por conseguinte, muitas de
suas responsabilidades sociais, de seus direitos e de seus deveres: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit 11/13



19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

32. 22.Penso que o material fomenta uma atuacao profissional em consonancia aos
objetivos institucionais e a missao dos IFs: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

33. 23. Percebo que o material desperta a reflexao acerca do conceito de profissionais
da educacao para além da docéncia e pode contribuir para a mudanca de olhares
e de atitudes no contexto da EPT: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

34. 24. Considero que o material estimula os servidores dos IFs a reconhecerem a
importancia da formacao continuada e sintam-se incentivados a desenvolvé-la em
seus ambientes de trabalho: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit
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19/12/2020 Termo de consentimento livre e esclarecido

35. 25. Recomendaria o curso a outros colegas: *

Marcar apenas uma oval.

Discordo totalmente Concordo totalmente

36. 26. Sinta-se a vontade para fazer criticas e/ou sugestdes para o aprimoramento do
produto educacional:

Muito obrigada pela

Questionario para os gestores do Instituto Federal de sua participagaol

Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense

Este contelido néo foi criado nem aprovado pelo Google.

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit 13/13
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Respostas do questionario de avaliacao do produto educacional

Respostas do questionario de avaliagdo do produto educacional - Formularios Google

Perguntas  Respostas

11 respostas

Mensagem para os participantes

Este formuldrio ndo aceita mais respostas

Resumo Pergunta Individual

Quem respondeu?

Enviar por e-mail

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 119
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A partir do exposto, aceito participar da avaliagdo do produto educacional intitulado
“ltinerario Formativo para Profissionais da Educacao: uma proposta para a construcao de
saberes e fazeres na educacao profissional e tecnoldgica”. Fui informado(a), de maneira
clara e detalhada, dos objetivos do presente estudo, da metodologia que sera adotada,
dos riscos e beneficios envolvidos, bem como dos direitos que me sao assegurados.
Recebi uma copia deste termo de consentimento e me foi dada a oportunidade de ler e
esclarecer as minhas duvidas. Por fim, autorizo o uso dos dados fornecidos por meio dos
questionarios, de forma anénima, para fins de pesquisa e divulgacao do estudo.

11 respostas

@ Aceito
@ N3o aceito

Dados pessoais:

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 2/19
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1. Género:

11 respostas

7 (63,6%)

2 (18,2%)
1(9,1%)

Feminino Masculino feminino masculinio

2. |dade:

11 respostas

® 18 a25anos
@® 26 a 30 anos
@ 31a40anos
@® 41 a 50 anos
@ 51260 anos
@ Acima de 60 anos

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 3/19



12/11/2020 Respostas do questionario de avaliagdo do produto educacional - Formularios Google

3. Tempo de servico no IFSul:

11 respostas

@® 1a4anos
® 52a9anos
@ Acima de 9 anos

4. Campus em que atua:

11 respostas

@ Reitoria

@ Campus Bagé

18,2% @ Campus Camaqua

@ Campus Charqueadas
@ Campus Gravatai

A @ Campus Avangado Jaguaréo
@ Campus Lajeado
@ Campus Avangado Novo Hamburgo
12V

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 4/19
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5. Cargo:

11 respostas

@ Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico

@ Técnico-Administrativo em Educagéo

6. Tempo de servico na gestdo do IFSul:

11 respostas

® 1a4anos
@® 5a9anos
@ Acima de 9 anos

36,4%

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 5/19



12/11/2020 Respostas do questionario de avaliagdo do produto educacional - Formularios Google

7. Formacgao:

11 respostas

@ Fundamental

® Médio
Graduagao

@ Especializagéo

@ Mestrado

@ Doutorado

@ Pos-doutorado

8. Ainda acerca da sua formacao, por favor, descreva-a de acordo com este exemplo: Graduagao
em Psicologia, Especializacdo em Psicologia Organizacional e do Trabalho, Mestrado Profissional
em Educacao Profissional e Tecnoldgica (em andamento).

11 respostas

Mestre em ciéncias dos materiais

Graduagao em Educacgao Fisica, Especializagdo em Educagéo, Mestrado em Educacao Fisica e
Doutorado em Epidemiologia

Licenciatura em Matematica; Especializacdao em Pedagogia Gestora: Orientagao, Supervisao e
Administracdo Escolar; Mestrado em Ensino de Ciéncias e Matematica; Doutorado em Ensino de
Ciéncias e Matematica; Estagio de P6s-doutoramento em Programa de Pés-graducao em Ensino de
Ciéncias e Matematica.

Graduacgdo em Letras Portugués -Alemao, Mestrado em Letras (Linguistica Aplicada), Doutorado em
Linguistica Aplicada.

Graduagao em Administragdo, Graduagd@o em Direito, Especializagdo em Comportamento
Organizacional.

Graduagao em Quimica, Mestrado em Ciéncias

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 6/19



12/11/2020 Respostas do questionario de avaliagdo do produto educacional - Formularios Google
Questionario para os gestores do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-

grandense

Questoes:

Para as questoes em formato de escala de concordancia, marque de 1a 5 considerando:

1. Considero o material atrativo:

11 respostas

8

6

4

2

0 (0%) 0 (0%)
0 | |
1 2 3 4 5

| >

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 7119



12/11/2020 Respostas do questionario de avaliagdo do produto educacional - Formularios Google

2. Acredito que os elementos visuais, as cores e as imagens utilizadas no PPT tornam a
leitura agradavel:

11 respostas

6 6 (54,5%)
4
2
0 | |
1 2 3
] >

3. Acredito que os elementos visuais, as cores e as imagens utilizadas no e-book tornam a
leitura agradavel:

11 respostas

8
6
4
2
0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
0 | | |
1 2 3 4 5
4 »

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 8/19
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4. Ha algo na apresentacao do PPT que vocé percebe ter dificultado a sua atencao e/ou o
seu interesse?

11 respostas

® Sim

63.6% ® Nao

36,4%

5. Caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 4, o que vocé mudaria para facilitar a sua
atencdo e/ou o seu interesse?

4 respostas

Nao consegui acessar o PPT. O livro veio certinho, mas o PPT néo

Na verdade, a mim ndo. Mas quando se avaliar algo, deve-se pensar também em outras pessoas e suas
possiveis dificuldades. Entendo que algumas fontes estdo com tamanho pequeno, o que pode dificultar
um pouco a leitura. Testei 0 Zoom e ndo percebi "melhora".

Cuidar com o jogo de cores de fundo e as cores da fonte, para ndo prejudicar a leitura.

Tonalidade de cores mais amenas

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses
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6. Ha algo na apresentacao do e-book que vocé percebe ter dificultado a sua atencao
elou o seu interesse?

11 respostas

® Sim
® Nzo

7. Caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 6, o que vocé mudaria para facilitar a sua
atencdo e/ou o seu interesse?

3 respostas

Passaria a formatagao do texto em duas colunas para coluna Unica nas pdaginas 14, 23 e 50.
Cores de fundo e nas laterais

O material estd muito bom, mas acho que em algumas pdaginas ha excesso de figuras que atrapalham um
pouco o foco na atencgdo ao texto (ex.: p.17).

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses
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8. Ha conceitos e informacgdes utilizados no material que me sao familiares:

11 respostas

8
6
4
2
0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)

0 | | |

1 2 3

| >

9. Enquanto profissional da educacao na EPT, reconhe¢co-me como destinatario do
material desenvolvido:

11 respostas

10,0
75
5,0
2,5
0 (0% 0 (0%
(| b) 1(9,1%) (| 2 1(9,1%)
0,0
1 2 3 4 5
4 >

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 11/19
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10. Enquanto gestor do IFSul, sinto-me motivado a implementar o material e/ou incentivar
a sua implementacdo no meu ambiente de trabalho:

11 respostas

6
5 (45,5%)
4
3 (27,3%)
2
0 (0%) 0 (0%)
0 | |
1 2
4 >

11. Considero que a linguagem utilizada € de facil entendimento:

11 respostas

8
6
4
2
2 (18,2%) 2 (18,2%)
0 (0%) 0 (0%)
0 I I
1 2 3 4 5
4 >

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 12/19
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12. Acredito que o conteudo desenvolvido € adequado para a sua finalidade:

11 respostas

8
7 (63,6%)
6
4
2
0(0%) 1(9.1%) 0(0%)
0
1 2 3
| >

13. Penso que os elementos visuais, as cores e as imagens utilizadas no PPT facilitam a
apreensao do conteudo:

11 respostas

6
4
2
1(9,1%) 1(9,1%) 0 (0%)
0 |
1 2 3
4 >

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 13/19
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14. Penso que os elementos visuais, as cores e as imagens utilizadas no e-book facilitam a
apreensao do conteudo:

11 respostas

6
4
2
0 (0%) 1(9,1%) 0 (0%)
0 I I
1 2 3
4 >

15. Acredito que o material promove a reflexao e analise critica sobre os temas abordados:

11 respostas

6
5 (45,5%)
4
3 (27,3%) 3 (27,3%)
2
0 (0%) 0 (0%)
0 I I
1 2
4 >

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 14/19
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16. Vocé julga que o material reproduz algum tipo de estereétipo cultural?

11 respostas

® Sim
® Nso

17. Caso a sua resposta tenha sido positiva na questdo 16, explique a sua percepcao:

0 resposta

Ainda ndo ha respostas para esta pergunta.

18. Ha algo no material que vocé considera irritante e/ou ofensivo?

11 respostas

® Sim
® Nso

19. Caso a sua resposta tenha sido positiva na questao 18, explique a sua percepg¢ao:

0 resposta

Ainda ndo ha respostas para esta pergunta.

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 15/19
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20. Considero que o material contribui na construcao da identidade dos profissionais da
educacao na EPT:

11 respostas

) 4 (36,4%) 4 (36,4%)
3

2

2 (18,2%)
1
1(9,1%)
0 (0%)
0 I
1 2 3 4 5
4 >

21. Acredito que o material incentiva os profissionais da educacao na EPT a
compreenderem os conceitos estruturantes dos IFs e, por conseguinte, muitas de suas
responsabilidades sociais, de seus direitos e de seus deveres:

11 respostas

6 6 (54,5%)
4
2
0 (0%) 1(9,1%) 0 (0%)
0 I I
1 2 3 4 5
| >

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 16/19
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22. Penso que o material fomenta uma atuacao profissional em consonancia aos objetivos
institucionais e a missao dos IFs:

11 respostas

6
4
2
0 (0%) 1(9,1%) 0 (0%)
0 I I
1 2 3
4 >

23. Percebo que o material desperta a reflexao acerca do conceito de profissionais da
educacao para além da docéncia e pode contribuir para a mudanca de olhares e de
atitudes no contexto da EPT:

11 respostas

6
5 (45,5%)
4
2 2 (18,2%)
0 (0%) 0 (0%)
0 I I
1 2 3 4 5

| >

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 17/19



12/11/2020 Respostas do questionario de avaliagdo do produto educacional - Formularios Google

24. Considero que o material estimula os servidores dos IFs a reconhecerem a importancia
da formacao continuada e sintam-se incentivados a desenvolvé-la em seus ambientes de
trabalho:

11 respostas

6 6 (54,5%)
4
2
0 (0%) 1(9,1%)
0 I
1 2 3 4 5
< »

25. Recomendaria o curso a outros colegas:

11 respostas

8
6
4
2
0 (0%) 0 (0%) 1(9,1%)
0 | |
1 2 3 4 5
4 »

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 18/19
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26. Sinta-se a vontade para fazer criticas e/ou sugestdes para o aprimoramento do produto
educacional:

6 respostas

Quero parabenizar pelha escolha do tema tendo em vista a grande importancia importancia da
formacgao continuada dos profissionais da educagéao. Acredito que o produto proposto contribuira para
a na formacgdo humana integral dos nossos estudantes de Ensino Médio Integrado.

Ambos os formatos estdo 6timos, sdo agradaveis de se acompanhar e em especial o formato WEB,
esta dindmico e de 6tima qualidade.
Consideragoes:

Pdagina 6: as pessoas entenderdo, mas sempre penso que ndo deve haver “esforgo” para alguém
entender um indice/sumario. Entéo, sugiro que o numero da pagina fique ao lado do titulo OU que cada
titulo e seu respectivo numero de pdgina fique mais separado do préximo.

Sobre o uso de imagens ao longo dos produtos: muitas imagens que trazem pessoas, remetem a

ambiente de empresa ou universidade ou campanhas publicitarias. Sinto falta de um material que

reflita seu publico. J& comentei em outros materiais de IFs que o publico majoritario é outro e entendo

que os nossos materiais deveriam refletir o nosso publico, nossos(as) servidores(as) e estudantes.

Como o material ndo é para estudantes, se entende que ndao aparegcam imagens de estudantes de

ensino médio, mas penso que as fotos poderiam ser de ambientes “tipicos” dos IFs, com cara de IF,

com cara de campus. O ideal, a meu ver, seria usar imagens de pessoas dos IF em seus ambientes de <

https://docs.google.com/forms/d/1luzawkHTcEbDtBJOyruhi1qGbvkwCUfyauQXeixPOmM/edit#responses 19/19
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Anexo A — Autorizagao institucional
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Anexo B — TCLE referente a pesquisa

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO
GRANDE DO SUL - IFRS
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVAGAO - PROPPI
COMITE DE ETICA EM PESQUISA - CEP

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Prezado(a) senhor(a), vocé estd sendo respeitosamente convidado(a) a
participar do projeto de pesquisa intitulado “Itinerario Formativo para os Profissionais
da Educacéao: contribuicbes para saberes e fazeres nos Institutos Federais de
Educacado, Ciéncia e Tecnologia”, cujo objetivo é conhecer os fundamentos e os
conceitos da formagao continuada, com a finalidade de elaborar e de avaliar um
itinerario formativo direcionado aos profissionais da educac¢ao dos Institutos Federais
de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia, contribuindo para a construcdo de saberes e
fazeres. Este projeto estd vinculado ao Mestrado Profissional em Educagéo
Profissional e Tecnolégica (ProfEPT).

A pesquisa sera realizada no Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense, com a aplicacdo de dois questionarios virtuais, uma
anterior e outra posterior ao processo, direcionados aos e-mails dos servidores
cadastrados no Sistema de Gestdo de Pessoas da instituicdo. Para a analise de
dados, sera utilizada a tabulagdo dos elementos quantitativos e a analise de conteudo
por categorias para os aspectos qualitativos. As informacdes ficardo armazenadas em
pendrive de posse exclusiva das pesquisadoras.

Esta pesquisa apresenta risco minimo, pois ndo sera realizada nenhuma
intervencdo ou modificagao intencional nas variaveis fisiolégicas, psicoldgicas e
sociais dos individuos, ndo sendo invasiva a intimidade deles. As atividades
desenvolvidas na coleta e analise dos dados estardo comprometidas com a
integridade do ser humano na sua totalidade e serdo mantidos os critérios éticos de
sigilo e de confidencialidade dos dados. Além disso, diante de qualquer tipo de
questionamento ou duvida, € possivel realizar o contato imediato com uma das
pesquisadoras responsaveis pelo estudo para os esclarecimentos necessarios.

Sua participacado no estudo é de extrema importancia, uma vez que ele pode
vir a auxiliar diretamente nas praticas dos participantes envolvidos, além de ampliar a
compreensao acerca de como um itinerario formativo pode contribuir para saberes e
fazeres nos Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia. A partir dos
resultados obtidos, disponibilizar-se-a informagdes as instituicbes de ensino com
relagdo ao tema desenvolvido, visando a incentivar a elaboracéo e a implementacao
de projetos e agdes educativas compromissados com a integralidade dos profissionais
da educacgao e dos estudantes. Ainda, pretende-se apresentar os resultados desta
pesquisa a partir de um produto educacional e de um relatério final, bem como de
artigos que serdao publicados em anais de eventos e até mesmo em periodicos
especializados.

Os seguintes direitos lhe sdao assegurados: a liberdade de retirar o seu
consentimento, a qualquer momento, e deixar de participar do estudo, sem que isso
Ilhe traga prejuizo de qualquer ordem; a seguranca de que nao sera identificado(a) e
que sera mantido o carater confidencial das informacbes relacionadas a sua
privacidade; de que serdo mantidos todos os preceitos ético-legais durante e apos o
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término da pesquisa, de acordo com a Resolugéo 466/2016 do Conselho Nacional de
Saude; do compromisso de ter acesso as informacgdes em todas as etapas do estudo,
bem como aos resultados, ainda que isso possa afetar o seu interesse em continuar
participando da pesquisa; de que ndo havera nenhum tipo de despesa ou 0Onus
financeiro, bem como ndo havera nenhuma recompensa financeira relacionada a sua
participagéo; de que nao esta previsto nenhum tipo de procedimento invasivo, coleta
de material bioldgico, ou experimento com seres humanos; de nao responder qualquer
pergunta que julgar constrangedora ou inadequada.

A partir do exposto, aceito participar da pesquisa intitulada “Itinerario Formativo
para os Profissionais da Educacéao: contribuigcdes para saberes e fazeres nos Institutos
Federais de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia”. Fui informado(a), de maneira clara e
detalhada, dos objetivos do presente estudo, da metodologia que sera adotada, dos
riscos e beneficios envolvidos, bem como dos direitos que me sao assegurados.
Recebi uma copia deste termo de consentimento e me foi dada a oportunidade de ler
e esclarecer as minhas duvidas. Por fim, autorizo o uso dos dados fornecidos por meio
dos questionarios, de forma andnima, para fins de pesquisa e divulgacéo do estudo.

( )Aceito
() Nao aceito

; de de

Em caso de duvidas com respeito aos aspectos éticos deste estudo, vocé
podera consultar:

CEP/IFRS
Enderec¢o: Rua Gen. Osorio, 348, Centro, Bento Gongalves, RS, CEP: 95.700-000
Telefone: (54) 3449-3340  E-mail: cepesquisa@ifrs.edu.br

Pesquisadora principal: Manoela Wendler Fernandes
Telefone: (51) 98334-2829  E-mail: manoelafernandes@ifsul.edu.br

Orientadora: Ana Sara Castaman
Telefone: (54) 98112-3132  E-mail: ana.castaman@sertao.ifrs.edu.br
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Anexo C — TCLE referente ao produto educacional

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO
GRANDE DO SUL - IFRS
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVAGAO - PROPPI
COMITE DE ETICA EM PESQUISA - CEP

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Prezado(a) senhor(a), vocé estd sendo respeitosamente convidado(a) a
participar da avaliagdo do produto educacional desenvolvido no @mbito do Programa
de Po6s-Graduagdao em Educagao Profissional e Tecnoldgica (ProfEPT) como
resultado da pesquisa intitulada “Formacdo Continuada para os Profissionais da
Educacao: contribuicbes para saberes e fazeres nos Institutos Federais de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia”. Ele configura-se em um curso de curta duracdo denominado
“Itinerario Formativo para Profissionais da Educacgao: uma proposta para a construgao
de saberes e fazeres na educagao profissional e tecnoldgica” e tem como objetivo
geral aprofundar as definicbes conceituais e legais dos Institutos Federais de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia (IFs), conhecer as bases conceituais da Educagéao
Profissional e Tecnoldgica e delinear a importancia da formagao continuada dos
profissionais da educacdo, de modo a contribuir para a construcido de praticas
educativas fomentadoras da formacao humana integral no Ensino Médio Integrado a
Educacao Profissional.

A pesquisa foi realizada no Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
Sul-rio-grandense (IFSul) com a aplicacdo de um questionario virtual direcionado aos
e-mails dos servidores cadastrados no Sistema de Gestdo de Pessoas da instituicio.
Para a analise de dados, foi utilizada a tabulacdo dos elementos quantitativos e a
analise de conteudo por categorias para os aspectos qualitativos. Ao final dessas
etapas, construiu-se um esbog¢o do produto educacional, o qual foi apresentado pela
mestranda aos gestores dos campi do IFSul por uma webconferéncia. Na sequéncia,
encaminhou-se a proposta de curso, nos dois formatos produzidos (ppt e e-book), e
um questionario virtual aos seus e-mails institucionais para a analise do produto e
contribuicdo com observagbes para a sua melhoria. As informagdes ficarao
armazenadas em pendrive de posse exclusiva das pesquisadoras.

A pesquisa apresentou risco minimo, pois nao foi realizada nenhuma
intervencdo ou modificagdo intencional nas variaveis fisiolégicas, psicologicas e
sociais dos individuos, n&o tendo sido invasiva a intimidade deles. As atividades
desenvolvidas na coleta e analise dos dados estiveram comprometidas com a
integridade do ser humano na sua totalidade e forma mantidos os critérios éticos de
sigilo e de confidencialidade dos dados. Além disso, diante de qualquer tipo de
questionamento ou duvida, foi possivel realizar o contato imediato com uma das
pesquisadoras responsaveis pelo estudo para os esclarecimentos necessarios. Os
mesmos esclarecimentos aplicam-se ao processo de avaliagio.

Sua participagao no estudo é de extrema importancia, uma vez que ele pode
vir a auxiliar diretamente nas praticas dos participantes envolvidos, além de ampliar a
compreensao acerca de como um itinerario formativo pode contribuir para saberes e
fazeres nos IFs. A partir dos resultados obtidos, disponibilizar-se-a informacdes as
instituicGes de ensino com relacdo ao tema desenvolvido, visando a incentivar a
elaboragao e a implementacéo de projetos e agdes educativas compromissados com
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a integralidade dos profissionais da educacao e dos estudantes. Ainda, pretende-se
apresentar os resultados da pesquisa a partir do produto educacional e de um relatério
final, bem como de artigos que serao publicados em anais de eventos e até mesmo
em periddicos especializados.

Os seguintes direitos Ihe sdo assegurados: a liberdade de retirar o seu
consentimento, a qualquer momento, e deixar de participar do estudo, sem que isso
Ihe traga prejuizo de qualquer ordem; a seguranga de que nao sera identificado(a) e
que sera mantido o carater confidencial das informacdes relacionadas a sua
privacidade; de que serdo mantidos todos os preceitos ético-legais durante e apds o
término da pesquisa, de acordo com a Resolugéo 466/2016 do Conselho Nacional de
Saude; do compromisso de ter acesso as informagdes em todas as etapas do estudo,
bem como aos resultados, ainda que isso possa afetar o seu interesse em continuar
participando da pesquisa; de que n&o havera nenhum tipo de despesa ou 6nus
financeiro, bem como ndo havera nenhuma recompensa financeira relacionada a sua
participacao; de que nao esta previsto nenhum tipo de procedimento invasivo, coleta
de material biolodgico, ou experimento com seres humanos; de ndo responder qualquer
pergunta que julgar constrangedora ou inadequada.

A partir do exposto, aceito participar da avaliacdo do produto educacional
intitulado “Itinerario Formativo para Profissionais da Educagéo: uma proposta para a
construcdo de saberes e fazeres na educacdo profissional e tecnolodgica”. Fui
informado(a), de maneira clara e detalhada, dos objetivos do presente estudo, da
metodologia que sera adotada, dos riscos e beneficios envolvidos, bem como dos
direitos que me sao assegurados. Recebi uma cépia deste termo de consentimento e
me foi dada a oportunidade de ler e esclarecer as minhas duvidas. Por fim, autorizo o
uso dos dados fornecidos por meio dos questionarios, de forma andénima, para fins de
pesquisa e divulgacao do estudo.

( )Aceito
() Nao aceito

; de de

Em caso de duvidas com respeito aos aspectos éticos deste estudo, vocé
podera consultar:

CEP/IFRS
Enderec¢o: Rua Gen. Osoério, 348, Centro, Bento Gongalves, RS, CEP: 95.700-000
Telefone: (54) 3449-3340  E-mail: cepesquisa@ifrs.edu.br

Pesquisadora principal: Manoela Wendler Fernandes
Telefone: (51) 98334-2829  E-mail: manoelafernandes@ifsul.edu.br

Orientadora: Ana Sara Castaman
Telefone: (54) 98112-3132  E-mail: ana.castaman@sertao.ifrs.edu.br
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Anexo D — Parecer do Comité de Etica em Pesquisa

Objetive da Pesquisa:

Objetivo Primario:

Elaborar, aplicar e avaliar um itinerario formativo para os Grupos de Apoio ao Ensino, dos Institutos Federais
de Ensino, de modo a contribuir para o desenvolvimento das habilidades socicemocionais dos estudantes
do ensino médio integrado e favorecer o processo de ensino-aprendizagem.

Objetivo Secundario:

Refletir acerca da constituico da rede dos Institutos Federais de Ensine e de seu compromisso com a
pratica educativa dos estudantes do ensino médio integrado, além das implicagdes que o desenvolvimento
das habilidades socicemocionais destes tém no processo de ensino-aprendizagem; elaborar e implementar

um itinerario formativo para os profissionais dos Grupos

Enderego: Rua General Osario, 343

Bairro: CEMNTRO CEP: @570D-DES
UF: RS Municipio: BENTO GOMCALVES
Telefone: (54)34420.2340 E-mail: cepesquisa@ifrs.edu.br
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de Apoio ao Engino, de modo que possibilite o desenvolvimento das
habilidades socicemocionais dos estudantes do ensine médio integrado; e investigar as contribuigdes de um
itineraric formativo para o fortalecimento dos Grupos de Apeio ao Ensino, dos Institutos Federais de Ensino,

e desenvolvimento socioemocional dos estudantes dos cursos técnicos integrados.

Avaliagio dos Riscos e Beneficios:

O risco & classificado como minimo, ou seja, possibilidade de despertar algum sentimento de angustia,
ansiedade ou medo. Caso isto 32 manifeste, a pesquizsadora estara apta a auxiliar no esclarecimento das
demandas e prestar suporte imediato.

Tem como beneficio auxiliar diretamente nas praticas dos participantes envolvidos.

Portanto, os riscos & bensficios foram devidamente descritos.

Comentarios & Consideragdes sobre a Pesquisa:

A pesquisadora realizara entrevistas com os membros do Grupo de Apoio ao Ensino do campus antes e
apds a formagdo continuada dos servidores.

Consideragies sobre os Termos de apresentagio obrigatdria:

Apresentou Autorizagdo Institucional e TCLE devidamente elaborados.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagoes:

M&o foram observados dbices Sticos.

O projeto estd aprovado e, apds a finalizago da ditima etapa, conforme cronograma cadastrado na
Plataforma Brasil, o pesquisador possui o prazo de 60 dias para envio do relatdrio final via Plataforma.

Consideragdes Finais a critério do CEP:
MN&o foram observados dbices éticos.
O projeto estd aprovado e, apds a finalizag8o da dltima etapa, conforme cronograma cadastrado na

Plataforma Brasil, o pesquisador possui o prazo de 60 dias para envio do relatario final via Plataforma.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:
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Tipo Documento Arguivo Postagem Autor Situagao
Informagbes Basicas PE_INFUHMAQ&ES_BJE-.SICAS_DO_P 08/04/2018 Aceito
do Projeto ROJETO_1106613.pdf 20:16:46
Folha de Rosto FOLHA_DE_ROSTO.PDF 0710412018 |MANOELA Aceito

Enderego: Rua General Osorio, 343

Bairro: CENTRO CEP: 05.700-D86
UF: RS Municipio: BENTO GOMCALVES
Telefone: (54)3440-2340 E-mail: cepesquisa@ifrs.edu.br
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Enderego: Rua General Osdrio, 343

Bairro: CENTRO CEP: £5.700-088
UF: RS Municipio: BENTO GOMCALVES
Telefone: (54)2£42-2240 E-mail: cepesquisaiifrs.edu.br
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